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Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 28.09.2026 klo 18:00 - 20:05 
 
Paikka Sarka -museo (kokoustila Aitta) / sähköinen kokous etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   
§ 38 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 39 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 40 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 6 
§ 41 Eteläkaaren ja vt 9:n ympäristön asemakaava ja asemakaavan 

muutos 
7 

§ 42 Osavuosikatsaus tammi-kesäkuu 2026 12 
§ 43 Vuoden 2026 talousarvion määrärahamuutokset 14 
§ 44 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varha) ja kuntien välinen 

yhteistyösopimus 
16 

§ 45 Vastineet vuoden 2025 arviointikertomukseen 18 
§ 46 Eroanomus luottamustoimesta S. W. 20 
§ 47 Kaupunginjohtajan irtisanoutuminen 23 
§ 48 Kaupunginjohtajan viran täyttäminen 25 
§ 49 Vastaavan tilintarkastajan vaihtuminen 35 
§ 50 Äänestysaluejaotus 37 
§ 51 Luettelo kuntalaisaloitteista 40 
§ 52 Luettelo valtuustoaloitteista 42 
§ 53 Valtuustoaloite Loimaan asemarakennuksen kunnostus- ja 

käyttömahdollisuuksien selvittäminen 
44 

§ 54 Valtuustoaloite leikkipuisto Mellilään 45 
§ 55 Valtuustoaloite ei tekoälyä julkiseen viestintään 46 
§ 56 Valtuustoaloite laadukas ja pitkäjänteinen rakentaminen 

Loimaan identiteetin vahvistajana 
47 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Mäki-Punto-Ristanen Tarja Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Ala-Nissilä Olavi Kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Erelä Johannes Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ahokas Pekka Valtuutettu  
 Aronoja Esa Valtuutettu  
 Ek-Marjamäki Teija Valtuutettu  
 Heinonen Riina Valtuutettu Läsnä etänä 
 Jokinen Kati Valtuutettu  
 Jussilainen Pentti Valtuutettu  
 Kilpiö Laura Valtuutettu  
 Koivisto Maarit Valtuutettu  
 Laaksonen Ari Valtuutettu  
 Laaksovirta Lasse valtuutettu  
 Lahtinen Timo Valtuutettu  
 Lankinen Jenni Valtuutettu  
 Lehtinen Julia Valtuutettu  
 Lehto Sanni Valtuutettu  
 Leppäjoki Kari Valtuutettu  
 Lähteenmäki-Ojala Laura Valtuutettu  
 Markula Pasi Valtuutettu Varavaltuutettu Juha 

Vuorinen 
 Paljakka Anne Valtuutettu  
 Penter Roger Valtuutettu  
 Pietilä Juho Valtuutettu  
 Pietilä Sirpa Valtuutettu  
 Suominen Olavi Valtuutettu  
 Riuttaskorpi Pasi Valtuutettu  
 Tamminen Timo Valtuutettu  
 Tissari Marke Valtuutettu  
 Uusitalo Ilkka Valtuutettu  
 Vainio Heikki Valtuutettu  
 Vuolle Mikko Valtuutettu  
 Välimäki Jari Valtuutettu  
 Ylitalo Matti Valtuutettu  
 Vuorinen Juha Varavaltuutettu Läsnä etänä 
 
 
Muu Remes-Rautakumpu Niina Kaupunginhallituksen jäsen Läsnä etänä 
 Mutala Mika Vanhusneuvoston 

puheenjohtaja 
 

 Saarikko Oili Vammaisneuvoston 
puheenjohtaja 

 

 Oksanen Juho Nuorisovaltuuston 
puheenjohtaja 

 

 Rantala Jari  Kaupunginjohtaja  
 Laaksonen Paavo  Kehittämisjohtaja  
 Pärkö Manne  Sivistysjohtaja  
 Korte Antti  Tekninen johtaja  
 Mäkelä Katja  Talousjohtaja  



Loimaan kaupunki Pöytäkirja 4/2026  3 
 
 Virta Kimmo  Loimaan Vesi -liikelaitoksen 

johtaja 
 

 Kiiski Eveliina  Henkilöstöpäällikkö Läsnä etänä 
 Rinta-Jouppi Juha Hallintopäällikkö, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Männistö Sami  Tekninen sihteeri  
 
Allekirjoitukset (sähköiset allekirjoitukset löytyvät pöytäkirjan lopusta) 
 
 
 Tarja Mäki-Punto-Ristanen Juha Rinta-Jouppi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

38 - 56 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Loimaalla 29.9.2026 
 
 
 Anne Paljakka Juha Vuorinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loimaan kaupungintalolla ja nettisivuilla alkaen 05.10.2026  
 



 
Loimaan kaupunki Pöytäkirja 4/2026  4 
 
Kaupunginvaltuusto § 38 28.09.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 38    
      
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosäännön 90 §:n mukaan kutsu kau-

punginvaltuuston kokoukseen on lähetettävä vähintään viisi päivää ennen 
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kaupungin verkkosivuilla. 

 
 Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tähän kokoukseen kaupunginval-

tuuston puheenjohtajan 23.9.2026 päivätyllä ja samana päivänä valtuute-
tuille ja kaupunginjohtajalle lähetetyllä kokouskutsulla. Samassa 
yhteydessä on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu 
Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisäksi kokouskutsu ja asialista on 
julkaistu kaupungin ilmoitustaululla 23.9.2026. Kokouksesta on ilmoitettu 
24.9.2026 ilmestyneessä Loimaan Lehti -nimisessä lehdessä. 

 
 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä kokouspaikalla että 

etäyhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3). 
  

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokouksen päätösvaltaisuus läsnäolevien valtuutettujen lukumäärään 

nähden todettiin nimenhuudolla.  
 
Suoritetun nimenhuudon perusteella läsnä oli 32 valtuutettua ja yksi 
varavaltuutettu. Näistä kaksi oli läsnä etäyhteydellä. 
 
Meidän Loimaa -valtuustoryhmän ensimmäinen varavaltuutettu Tuomas 
Vuori oli estynyt, joten läsnä oli toinen varavaltuutettu Juha Vuorinen. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 39 28.09.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 39    
      
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
  Hallintosäännön 111 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokoukses-

sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä 
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuuston pöytäkirjaan 
sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta määrätään hallintosäännön 111  
§:ssä.  

 
  Pöytäkirjan tulee olla tarkastettuna viimeistään 5.10.2026, jolloin pöytäkirja 

asetetaan yleisesti nähtäville. 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Anne Paljakka ja Juha Vuorinen. 

 
Päätös Hyväksyttiin  
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Kaupunginvaltuusto § 40 28.09.2026 
 

 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 40    
      
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 
 Kaupunginjohtaja Jari Rantala antaa katsauksen ajankohtaisista asioista: 
 
 - Kansainvälinen tilanne; maailma haastavassa tilanteessa. 
 - Varautumis- ja valmiusasiat ajankohtaisia 
 - Elinkeino- ja työllisyysasiat sekä yleinen suhdannetilanne. 
 - Väestökehitys ja ikärakenne. 
 - Energia-ala (mm. vetyhanke ja vihreä siirtymä) 
 - Liikenneasiat (vt 9, lähijunaliikenne) 
 - Talousasiat (Loimaan ta27:n kehys hyväksytty hallitustasolla ja siltä 

pohjalta edetään valmistelussa; konsernin tase yhä hyvällä tasolla). 
 - Kaupungin strategian ja kärkihankkeiden huomioiminen ta-valmistelussa. 
  

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee katsauksen tiedoksi. 

 
Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Olavi 

Ala-Nissilä ja kaupunginjohtaja Jari Rantala. 
 
  Kaupunginjohtaja Jari Rantala vastasi valtuutetun kysymykseen koskien 

seutukunta-asiaa (Ala-Nissilä). 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.   
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Kaupunginhallitus § 121 25.05.2026 
Kaavatoimikunta § 8 10.06.2026 
Kaupunginhallitus § 160 13.07.2026 
Kaupunginhallitus § 201 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 41 28.09.2026 
 

 

 
Eteläkaaren ja vt 9:n ympäristön asemakaava ja asemakaavan muutos 
 
Kaupunginhallitus 25.05.2026 § 121  
  
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Kaavatyö tehdään Loimaan kaupungin aloitteesta. Kohde on kirjattuna 
Loimaan vuoden 2026 kaavoituskatsauksessa tulevien vuosien kohteena 
(kaupunginhallitus 13.4.2026 § 82). Kaavoituksen käynnistämistä on 
kuitenkin tarve aikaistaa jo tälle vuodelle, jolla varaudutaan 
elinkeinoelämän mahdollisiin tarpeisiin. Suunnittelualuetta laajennetaan 
myös kattamaan valtatien 9 ympäristöä molemmin puolin, jonka takia 
kaavatyön nimi tarkennettiin kaavoituskatsauksen laadinnan jälkeen nyt 
esitettyyn muotoon. 
 
Noin 35 hehtaarin suunnittelualue sijaitsee valtatien 9 ja Eteläkkaren 
ympäristössä Loimaan keskustan lounaispuolella, Lamminkadun ja 
Kartanomäenkadun ympäristöjen yritysalueiden jatkeena. Alue kattaa 
rakennettua katuverkkoa, toteutumattomia yritystontteja sekä 
asemakaavoittamatonta raakamaata, joka on nykyisellään 
metsätalousaluetta. 
 
Asemakaavan pääasialliset tavoitteet:  

• Osoittaa hyvän logistisen sijainnin sekä kovan maaperän alueelle 
yritysalueen laajentamista, joka lisää tonttitarjonnan 
monipuolisuutta eri tarpeille. 
 

• Tavoitteena on osoittaa vt 9:n (Aura-Pirkkatien) kaakkoispuolelle 
teollispainotteista aluetta ja luoteispuolelle kaupallistakin toimintaa 
mahdollistavaa aluetta. Nämä ratkaisut tukevat Lamminkadun 
eteläpään teollispainotteista, sekä Kartanomäenkadun eteläpään 
kaupallispainotteista toteutunutta yhdyskuntarakennetta. 
Tavoitteena on myös siten siirtää polttoaineen 
jakeluaseman/liikenneaseman sijainti valtatien luoteispuolelle. 
Yleiskaavasta poikkeaminen perustellaan laadittavassa 
kaavaselostuksessa, koska siinä kaupallinen keskittymä ja 
työpaikka-alueet on tavoiteltu vastakkaisille puolille valtatietä 9 
Eteläkaaren lounaispuolilla. 

 
• Maamassojen kiertotalousnäkökulmasta arvioidaan kallioalueen 

hyödyntämispotentiaalia alueen tai lähialueen esirakentamiseen 
tonttien ja/tai katuverkon osalta. 

 
• Huomioidaan katuverkon osalta pitkän aikavälin 

yhdyskuntarakenteenlaajentamistarpeet suunnittelualueen läpi 
kohti lounasta. 
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Kaupunginhallitus § 121 25.05.2026 
Kaavatoimikunta § 8 10.06.2026 
Kaupunginhallitus § 160 13.07.2026 
Kaupunginhallitus § 201 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 41 28.09.2026 
 

 

• Lisäksi kaavaa voidaan päivittää muiden ilmenevien tarpeellisten 
asioiden osalta. 

 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että 6. kaupunginosan (Suopelto) ja 13. 
kaupunginosan (Niittukulma) alueilla oleva ”Eteläkaaren ja vt 9:n 
ympäristön asemakaava ja asemakaavan muutos” käynnistetään ja 
ilmoitetaan vireilletulosta.  
 
Kaupunginhallitus merkitsee myös tiedokseen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaavatmk 10.06.2026 § 8  
  
 
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Asemakaava ja asemakaavan muutos on kuulutettu vireille 28.5.2026. 
Kaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) on asetettu nähtäville 
29.5.2026 alkaen ja palautetta siitä pyydetään 12.6.2026 mennessä. 
 
Kaavan valmisteluvaiheen materiaaleja on aloitettu valmistelemaan. 
Suunnittelualuetta on laajennettu hieman luoteiskulmasta 
tarkoituksenmukaisemman korttelimuodon saavuttamiseksi, jolloin 
kaavoitusalue on noin 37 hehtaaria. Listan liitteenä on alustavat materiaalit, 
jotka kaavoittaja valmistelee valmiiksi kaavatoimikunnan ja muun 
mahdollisen palautteen perusteella 12.6. jälkeen. Valmisteluvaiheen 
materiaalit, kuten kaavaluonnos, asetetaan sitten nähtäville palautetta 
varten.  
 

Esittelijä Tekninen johtaja Korte Antti 
 

Päätösehdotus Kaavatoimikunta merkitsee valmistelutilanteen tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 13.07.2026 § 160  
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Kaupunginhallitus § 121 25.05.2026 
Kaavatoimikunta § 8 10.06.2026 
Kaupunginhallitus § 160 13.07.2026 
Kaupunginhallitus § 201 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 41 28.09.2026 
 

 

 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Asemakaavan ja asemakaavan muutoksen luonnos sekä tarkistettu 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma olivat nähtävillä 17.6.-1.7.2026. 
Määräaikaan mennessä saapui kaksi lausuntoa, joiden tiivistelmä ja 
vastineet niihin ovat kaavan liitteessä 3. Lausuntojen perusteella kaavaa 
on tarkennettu sekä materiaaleja on tarkennettu ja täydennetty. 
 
Kaavaluonnoksen nähtävilläolon jälkeen kaavaehdotukseen tehtiin 
palautteen ja uudelleenarvioinnin perusteella mm. seuraavia muutoksia ja 
tarkennuksia: 
 

 - lisättiin maa-ainesten ottamista koskeva eo-merkintä 
- lisättiin Kartanomäenkadun ja Lamminkadun jatkeille yhdyskuntateknistä 
huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten alueiden (ET) merkinnät, joka 
mahdollistavat mm. sähkömuuntamoiden ja pumppaamoiden sijoittamiset 
tarvittaessa. 
- KTY-5 merkintä tarkennettiin huomioimaan levähdys- ja 
pysäköintialueiden mahdollistaminen sekä selkeytettiin kaupan ohjausta. 
- korttelin 17 KTY-4 -merkintä muutettiin KTY-5:ksi 
- T-aluetta pienennettiin ja EV-aluetta suurennettiin. 
- Istutettavaa alueenosaa ja e-4 -aluetta laajennettiin T-alueen lounais-, 
etelä- ja kaakkoisosissa. 
- Lisättiin istutettavan puurivin merkintä T-alueen lounaisosaan. 
- Lisättiin yleismääräys: ”Rakentamisessa suositellaan vähähiilisiä, 
energiatehokkaita ja kiertotaloutta tukevia ratkaisuja.”  
- Lisättiin yleismääräys, jossa korttelien 17 ja 18 osalta osoitettiin 
enimmäiskerrosala 12 000 k-m2:iin yli 1 999 k-m²:n kaupan yksiköiden 
yhteenlasketusta kokonaiskerrosalasta.  
- Korttelien 90 ja 91 myymälätilojen rakentamista koskeva määräys 
tarkennettiin.  
- km-2 -merkintää tarkennettiin. 
- kaavan yleismääräyksiin lisättiin kotoperäistä puustoa koskeva määräys. 
- tehtiin teknisluonteisia tarkennuksia. 
 
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
1. hyväksyä laaditut vastineet 
 
2. hyväksyä 3.7.2026 päivätyn asemakaavan muutoksen ehdotuksen 
liitteineen nähtäville asetettavaksi AKL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 30 
päiväksi ja pyytää lausunnot ehdotuksesta. 
 
Ehdotuksessa muodostetaan 6. kaupunginosan (Suopelto) korttelit 90 ja 
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Kaupunginhallitus § 121 25.05.2026 
Kaavatoimikunta § 8 10.06.2026 
Kaupunginhallitus § 160 13.07.2026 
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91 (osa), erityis- ja katualueita sekä 13. kaupunginosan (Niittukulma) 
korttelit 17-18 sekä erityis- ja katualueita. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 201  
  
 
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Asemakaavan ja asemakaavan muutoksen ehdotus sekä tarkistettu 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma olivat nähtävillä 24.7.-24.8.2026. 
Ehdotuksesta jätettiin kahdeksan lausuntoa. Yksityishenkilöt eivät jättäneet 
muistutuksia. Lausuntojen tiivistelmät ja vastineet ovat liitteessä nro 3.  
 
Kaavaehdotuksen nähtävilläolon jälkeen kaavaehdotukseen tehtiin Lupa- 
ja valvontaviraston lausunnon perusteella kaupungin omistamia maa-
alueita koskevat seuraavat tarkistukset:  
- Korttelin 91 T-alueella laajennettiin Säilytettävä/istutettava puurivi -
merkintöjä.  
- Tiukennettiin kortteleiden 17 ja 18 (KTY-5) yleismääräystä alueelle 
osoitettavan kaupan alan kokonaiskerrosalasta muotoon: ”Kortteleihin 17 
ja 18 saa toteuttaa KTY-5 -merkinnän mukaisia kaupan yksiköitä yhteensä 
enintään 12 000 k-m². Nämä rakennusoikeudet kohdennetaan tonteille 
erillisen tonttijaon yhteydessä.”  
 
Lisäksi teknisenä tarkistuksena korttelin 17 itäreunan kaupunginosarajan 
viiva muutettiin harmaasta mustaksi ja merkinnän kuvaus lisättiin 
määräysten ja merkintöjen selitelmään. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus  Kaupunginhallitus päättää 
 
1.  hyväksyä laaditut vastineet 
 
2. hyväksyä omalta osaltaan 3.7.2026 päivätyn ja 11.9.2026 tarkistetun 
kaavan ”Eteläkaaren ja vt 9:n ympäristön asemakaava ja asemakaavan 
muutos” ja esittää edelleen kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
kyseisen kaavan. Kyseessä olevalla kaavalla muodostuu 6. 
kaupunginosan (Suopelto) korttelit 90, 91 (osa), erityisalueita ja katualueita 
sekä 13. kaupunginosan (Niittukulma) kortteli 17, 18, erityisalueita sekä 
katualueita. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 41    
291/10.02.03/2026    
 
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy kyseisen 

kaavan. Kyseessä olevalla kaavalla muodostuu 6. kaupunginosan 
(Suopelto) korttelit 90, 91 (osa), erityisalueita ja katualueita sekä 13. 
kaupunginosan (Niittukulma) kortteli 17, 18, erityisalueita sekä katualueita.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutettu Marke Tissari ja tekninen johtaja Antti 

Korte. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

1 Kaavakartta ja -määräykset, AK 0622, 3.7.2026 tark. 11.9.2026 
2 Selostus, AK 0622 3.7.2026, tark.11.9.2026 
3 Liite 1 - OAS, AK 0622, 19.5.2026, tark. 15.6.,3.7.2026 
4 Liite 2 - Asemakaavan seurantalomake AK0622 
5 Liite 3 - Vastineraportti AK0622 
6 Liite 4 - Hulevesiselvitys AK 0622 
7 Luontoselvitys, Envibio, 2024 
8 Liite 6 - KILVA 
9 Liite 7 - Maisemakartta ja kuvat, AK 0622 
10 Liito-oravan esiintyminen Loimaan keskustaajaman länsi- ja 

eteläosissa, 23.9.2019 
11 Rakennusten lepakkokartoitus ja luontoarvijen perusselvitys, 430-

433-1-1 
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Kaupunginhallitus § 176 31.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 42 28.09.2026 
 

 

 
Osavuosikatsaus tammi-kesäkuu 2026 
 
Kaupunginhallitus 31.08.2026 § 176  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Säännöllinen raportointi on osa kaupungin seuranta- ja 
johtamisjärjestelmää sekä sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa. 
  
Kaupunginhallituksen täytäntöönpano-ohjeen mukaan toimielimet 
käsittelevät säännöllisesti toiminta- ja talousraportit sekä kolme kertaa 
vuodessa osavuosikatsauksen. 
  
Osavuosikatsaus valmistellaan 31.3., 30.6. ja 30.9. tilanteiden mukaisesti 
valtuuston käsiteltäviksi kesäkuun, lokakuun ja marraskuun kokouksiin. 
  
Loimaan Vesi -liikelaitos raportoi toiminnastaan kaupungin 
osavuosikatsauksen yhteydessä. 
Tytäryhteisöt raportoivat toiminnastaan ja taloudestaan 30.6. tilanteen 
mukaisesti kaupunginhallitukselle ja tilinpäätöksen yhteydessä valtuustolle. 
 
Toimintatuotot olivat kesäkuun loppuun mennessä 7,1 milj. euroa eli 51,9 % 
budjetoidusta. 
 
Toimintakulut kesäkuun loppuun mennessä olivat 26,6 milj. euroa ja 
toteumaprosentti 50,1 %. 
 
Palvelujen ostoissa on kirjattuna koko vuotta koskevia atk-ohjelma ja - 
ylläpitokuluja. Palvelujen ostot olivat yhteensä 6,8 milj. euroa eli toteuma 47,3 % 
budjettiin verrattuna. Aineet, tarvikkeet ja tavarat olivat yhteensä 2,8 milj. euroa, 
toteumaprosentti 52. Alkuvuoden aikana kirjanpitoon kirjattiin kulueriä, jotka 
jakaantuvat koko vuodelle. 

 
Muissa toimintakuluissa on kirjattuna vuokratuottoihin Hirvimetsän päiväkodin 
leasingvuokra 6 kk ajalta, sekä it-järjestelmien maksuja 12 kk ajalta. Tämän vuoksi 
toteumaprosentti vuokrakuluissa on 51,6 %. 
 
Toimintakate ilmoittaa kuinka paljon käyttötalouden kuluista jää katettavaksi 
verotuloilla ja valtionosuuksilla. Toimintakate oli 19,5 miljoonaa euroa ja 
toteumaprosentti 49,6 %. Lomapalkkajaksotuksien vuoksi henkilöstökulut ovat yli 
budjetoidun, tämä tasaantuu loppuvuoden aikana. Toimintakate on budjetoidun 
mukainen. 
 
Vuosikate oli kesäkuun lopussa 1,67 milj. euroa. Talousarviossa koko vuoden 
vuosikatteeksi oli arvioitu 4,1 milj. euroa. 

 
Loimaan kaupungin tulos kuuden kuukauden osalta oli -1,27 milj euroa 
alijäämäinen. Loimaan Vesiliikelaitoksen tulos oli 796 t euroa ylijäämäinen. 
 
Verotuloja oli kertynyt kesäkuun loppuun mennessä 15,5 milj. euroa. Verotulojen 
kertymä on alle budjetoidun, toteumaprosentti 46,3 %. Valtionosuuksien toteuma 
oli 5,53 milj. euroa, toteumaprosentti 49,7. 
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Kaupunginhallitus § 176 31.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 42 28.09.2026 
 

 

Liite: Osavuosikatsaus tammi-kesäkuu 2026 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tammi-kesäkuu 2026 
tietoonsa saatetuksi ja saattaa sen tiedoksi myös kaupunginvaltuustolle.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 42    
393/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus saattaa osavuosikatsauksen tammi-kesäkuu 2026 

tiedoksi kaupunginvaltuustolle.  
 

Käsittely  Talousjohtaja Katja Mäkelä alusti asiassa. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Marke Tissari, Maarit Koivisto, Ilkka 

Uusitalo, tekninen johtaja Antti Korte ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 
Tarja Mäki-Punto-Ristanen. 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 

12 Esitys_tj_osavuosikatsaus 30.6.2026 kv 28.9.2026 
13 Esitys osavuosikatsaus 30.6.2026 kh 31.8.2026 
14 OVK 30.6.2026 kaupunkikonserni päivitetty 8.9.2026 
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Kaupunginhallitus § 164 10.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 43 28.09.2026 
 

 

 
Vuoden 2026 talousarvion määrärahamuutokset 
 
Kaupunginhallitus 10.08.2026 § 164  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Loimaan kaupunginvaltuusto on hyväksynyt talousarvion vuodelle 2026 
sekä taloussuunnitelman vuosille 2027-2028. Talousarvio on 
käyttötalouden osalta sitova palvelualueittain. Määrärahat ovat 
bruttomääräisiä. 
  
Kaupunginhallitus käsittelee osavuosikatsauksen kolmannesvuosittain ja 
kaupunginhallitus käsittelee talouden toteumatilanteen kuukausittain. 
  
Määrärahamuutosten osalta on ohjeistettu, että sellaisten ilmetessä, tulee 
ne viipymättä toimittaa toimielinten käsiteltäviksi. 
  
Tuloarviomuutokset: 

  
Elinvoima, maahanmuuton laskennalliset korvaukset, lisäys +200 000 € 
 
Tuloslaskelman yleiskatteellisest erät, verotulot, vähennys -300 000 € 
 
 
Menoarviomuutokset: 
 
Elinvoima,kunnan rahoitusosuus työttömyystuista lisäys +300 000 € 
 
Rahoitustuotot- ja kulut, korkokulut lainoista, vähennys -300 000 € 
 

  
 Muutoksilla on vaikutusta heikentävästi tulokseen – 100 000 €. 
 
 
Esittelijä  Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy esitetyn 

mukaiset vuoden 2026 talousarvion määrärahamuutokset (tulo- ja 
menoarviomuutokset). 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 43    
381/02.02.02/2026    
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Kaupunginhallitus § 164 10.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 43 28.09.2026 
 

 

 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy esitetyn 

mukaiset vuoden 2026 talousarvion määrärahamuutokset (tulo- ja 
menoarviomuutokset).  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 167 10.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 44 28.09.2026 
 

 

 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varha) ja kuntien välinen yhteistyösopimus 
 
Kaupunginhallitus 10.08.2026 § 167  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, kaupunginjohtaja Rantala Jari, 

hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varhan) aluehallitus on hyväksynyt 
Varhan ja kuntien välisen yhteistyösopimuksen kokouksessaan 15.6.2026. 
 
Sopimus liitteineen on lähetetty hyvinvointialueen kuntien käsiteltäväksi ja 
Varha pyytää kuntia hyväksymään sopimuksen omalta osaltaan. 
 
Varha pyytää ilmoittamaan 30.9.2026 mennessä, kun sopimus on kunnan 
osalta hyväksytty. Samalla pyydetään ilmoittamaan sopimuksen 
allekirjoittajan tai allekirjoittajien nimet. Tiedot pyydetään toimittamaan 
sähköpostitse osoitteeseen kirjaamo@varha.fi ja 
mervi.stromberg@varha.fi. 
 
Kun kaikki sopimusosapuolet ovat hyväksyneet sopimuksen, Varha 
toimittaa sopimuksen liitteineen sähköisesti allekirjoitettavaksi kaikille 
sopimusosapuolille. 
 
Lisätietoja tarvittaessa antavat: 
Antti Parpo, strategia- ja integraatiojohtaja, Varha 
Karin Simola, kaksikielisten palvelujen johtaja, Varha 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien 
välisen yhteistyösopimuksen ja esittää sopimuksen hyväksymistä 
valtuustolle. 
 
Kaupunginhallitus toivoo, että Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja 
Loimaan kaupungin välinen vuorovaikutus olisi jatkossa nykyistä 
syvällisempää. 
 

Esteellisyys Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Mäki-Punto-Ristanen ilmoitti 
olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 17:53-18:00. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski poistui kokouksesta asian käsittelyn 

jälkeen klo 18:00. 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 44    
378/00.04.02/2026    
 

mailto:mervi.stromberg@varha.fi
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Kaupunginhallitus § 167 10.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 44 28.09.2026 
 

 

 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, kaupunginjohtaja Rantala Jari, 

hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien 

välisen yhteistyösopimuksen hyväksymistä valtuustolle.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käytti valtuutettu Marke Tissari. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 

15 Varha_Hyvinvointialueen ja kuntien välinen 
yhteistyösopimus_Saate 

16 Varha_Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyosopimus 
17 Varha_Liite 1_Yhteistyörakenne ja yhdyspintasuunnitelma 
18 Varha aluehallitus ptk-ote yhteistyösopimus 
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Kaupunginhallitus § 200 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 45 28.09.2026 
 

 

 
Vastineet vuoden 2025 arviointikertomukseen 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 200  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, sivistysjohtaja Pärkö Manne, tekninen 

johtaja Korte Antti, kehittämisjohtaja Laaksonen Paavo, talousjohtaja 
Mäkelä Katja, Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtaja Virta Kimmo, 
henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
Liitteinä vastineet vuoden 2025 arviointikertomukseen: 
 
- Loimaan Vesi -liikelaitos 24.6.2026 § 20 
- Sivistyslautakunta 27.8.2026 § 76 
- Elinympäristölautakunta 22.9.2026 
- Konsernihallinto 11.9.2026 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa selvitykset tarkastuslautakunnalle sekä tiedoksi 
valtuustolle. 
 

Käsittely Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli 
tehnyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mukaan 
kaupunginhallitus antaa selvitykset tarkastuslautakunnalle sekä tiedoksi 
valtuustolle. Loimaan Vesi -liikelaitoksen vastine palautetaan Loimaan Vesi 
-liikelaitoksen johtokunnalle uudelleen valmisteltavaksi ja edellytetään 
yksityiskohtaisempaa selvitystä. Kaupunginhallituksen jäsen Marke Tissari 
kannatti jäsen Ahokkaan muutosehdotusta. Kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen jäseniltä voidaanko 
Ahokkaan täydentävä muutosehdotus yksimielisesti hyväksyä ja se 
hyväksyttiin. 

 
Päätös Kaupunginhallitus antoi selvitykset tarkastuslautakunnalle sekä tiedoksi 

valtuustolle.  
 
Elinympäristölautakunnan vastine käsitellään ko. lautakunnan käsittelyn 
(22.9.2026) jälkeen kaupunginhallituksessa. 
 
Loimaan Vesi -liikelaitoksen vastine palautettiin Loimaan Vesi -
liikelaitoksen johtokunnalle uudelleen valmisteltavaksi ja edellytettiin 
yksityiskohtaisempaa selvitystä.  

 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 45    
31/00.03.01/2026    
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Kaupunginhallitus § 200 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 45 28.09.2026 
 

 

 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, sivistysjohtaja Pärkö Manne, 

kehittämisjohtaja Laaksonen Paavo, talousjohtaja Mäkelä Katja, 
henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus antaa selvitykset tiedoksi valtuustolle.  

 
Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Marke Tissari ja Laura Kilpiö, 

henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski ja kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja Olavi Ala-Nissilä. 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

19 Vastineet tarklan arviointikertomukseen - Konsernihallinto 
20 Sivistyslautakunta 
21 Teaviisari 2025 
22 Vaikuttamistoimielimien käsikirja_Pirkanmaan hyvinvointialue 



 
Loimaan kaupunki Pöytäkirja 4/2026  20 
 
Kaupunginhallitus § 205 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 46 28.09.2026 
 

 

 
Eroanomus luottamustoimesta S. W. 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 205  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 Suvi Wirtanen on toimittanut Loimaan kaupungille 14.9.2026 

eroanomuksen Loimaan kaupungin luottamustehtävistä. Perusteluna 
muutto toiselle paikkakunnalle. 
 
Suvi Wirtanen (sdp) toimii seuraavissa luottamuselimissä: 
- Ympäristöterveyslautakunnan varajäsen 
  
Suvi Wirtanen on 4. varavaltuutettu (sdp). 
  
Kuntalain 70 §:n (Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta) 
mukaan - - luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan 
on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 1) 
asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö, 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan 
tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 3) henkilö, joka on hallituksen 
tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista 
hyötyä tai vahinkoa. 
  
Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla 
vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, 
jonka alainen henkilö on. 
  
Kuntalain 79 §:n (Luottamustoimen hoitaminen) mukaan luottamushenkilö 
pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö. Toimeen valitun luottamushenkilön on myös 
hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 2) eroa ei ole myönnetty; tai 3) 
kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jättänyt valtuuston vaalipäätöksen 
täytäntöön panematta. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että 
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Kaupunginhallitus § 205 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 46 28.09.2026 
 

 

1. kaupunginvaltuusto toteaa Suvi Wirtasen menettäneen 
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myöntää hänelle 
eron kunnallisista luottamustehtävistä, 
 
2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää vaalilain 93 §:n mukaan 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Sosiaalidemokraateille uuden 
varavaltuutetun.  
 
3. kaupunginvaltuusto valitsee Suvi Wirtasen tilalle 
ympäristöterveyslautakuntaan Aino Suomiselle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 46    
446/00.00.01/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että 

  
1. kaupunginvaltuusto toteaa Suvi Wirtasen menettäneen 
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myöntää hänelle 
eron kunnallisista luottamustehtävistä, 
 
2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää vaalilain 93 §:n mukaan 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Sosiaalidemokraateille uuden 
varavaltuutetun.  
 
3. kaupunginvaltuusto valitsee Suvi Wirtasen tilalle 
ympäristöterveyslautakuntaan Aino Suomiselle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Sosiaalidemokraatit -valtuustoryhmän puheenjohtaja Timo Tamminen 

ehdotti ympäristöterveyslautakuntaan Suvi Wirtasen tilalle jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi Noora Lähteenmäkeä. 

 
  Muita ehdotuksia ei annettu. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti asiasta käydyn keskustelun. 
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Kaupunginhallitus § 205 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 46 28.09.2026 
 

 

Päätös Kaupunginvaltuusto totesi Suvi Wirtasen menettäneen vaalikelpoisuutensa 
paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myönsi hänelle eron kunnallisista 
luottamustehtävistä. 
 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää vaalilain 93 §:n mukaan 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Sosiaalidemokraateille uuden 
varavaltuutetun. 
 
Kaupunginvaltuusto valitsi ympäristöterveyslautakuntaan Suvi Wirtasen 
tilalle Aino Suomisen henkilökohtaiseksi varajäseneksi Noora 
Lähteenmäen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  

 
 
Liitteet 

23 Eroanomus luottamustehtävistä S W 
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Kaupunginhallitus § 188 31.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 47 28.09.2026 
 

 

 
Kaupunginjohtajan irtisanoutuminen 
 
Kaupunginhallitus 31.08.2026 § 188  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kaupunginjohtaja Jari Rantala on 26.8.2026 ilmoittanut, että 
vanhuuseläkkeelle siirtymisen johdosta irtisanoutuu Loimaan kaupungin 
kaupunginjohtajan virasta 1.8.2027 alkaen. 
 
Loimaan kaupungin hallintosäännön 54 §:ssä todetaan, että viranhaltijan 
ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja työntekijän ilmoitus työsuhteen 
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteen ottamisesta päättäneen 
viranomaisen tietoon. Hallintosäännön 42 §:n mukaan kaupunginjohtajan 
valinnasta päättää kaupunginvaltuusto, joten ilmoitus on saatettava 
valtuuston tietoon. 
 
Kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen VIII luvun 5 §:n mukaan 
valtuuston valitseman viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa, 
irtisanomisaika on vähintään kaksi kuukautta. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus saattaa kaupunginjohtaja Jari Rantalan 
irtisanoutumisilmoituksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Kehittämisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 

päätöksenteon jälkeen klo 20:42. 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 47    
412/01.01.05/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus saattaa kaupunginjohtaja Jari Rantalan 

irtisanoutumisilmoituksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
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Kaupunginhallitus § 188 31.08.2026 
Kaupunginvaltuusto § 47 28.09.2026 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

24 Ilmoitus irtisanotumisesta Loimaan kaupunginjohtajan virasta Jari 
Rantala 2026 08 26 
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Kaupunginhallitus § 189 31.08.2026 
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Kaupunginjohtajan viran täyttäminen 
 
Kaupunginhallitus 31.08.2026 § 189  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha, henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
Kaupunginhallitus aloittaa uuden kaupunginjohtajan rekrytointiprosessin ja 
nimeää työryhmän valmistelemaan valintaa. 
 
Kaupunginjohtaja Jari Rantala on 26.8.2026 ilmoittanut, että 
vanhuuseläkkeelle siirtymisen johdosta irtisanoutuu Loimaan kaupungin 
kaupunginjohtajan virasta 1.8.2027 alkaen.  
Kaupunginvaltuusto merkitsee asian tiedokseen kokouksessaan 
28.9.2026. 
 
------------------ 
 
Kuntalain 38 §:n (Kunnan johtaminen) mukaan ”Kunnan toimintaa 
johdetaan valtuuston hyväksymän kuntastrategian mukaisesti. 
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. 
Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, 
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Valtuusto voi päättää, että 
kunnanjohtajan sijasta kuntaa johtaa pormestari.” 
 
Kuntalain 41 §:n (Kunnanjohtaja) mukaan ”Kunnanjohtajan valitsee 
valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja 
hän on virkasuhteessa kuntaan. Jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole 
saanut yli puolta annetuista äänistä, toimitetaan uusi vaali kahden eniten 
ääniä saaneen välillä. Tässä vaalissa eniten ääniä saanut tulee valituksi. 
Kunnanjohtajalla on oikeus käyttää puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta 
sekä saada kunnan viranomaisilta tietoja ja nähtäväkseen asiakirjoja, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Jos kuntaan valitaan 
pormestari ja kunnanjohtajan virka on täytettynä pormestarin toimikauden 
alkaessa, valtuusto päättää kunnanjohtajan siirtämisestä hänelle 
soveltuvaan toiseen virkaan tai työsopimussuhteeseen. Määräaikainen 
kunnanjohtaja siirretään jäljellä olevaksi määräajaksi toiseen virkaan tai 
työsopimussuhteeseen. Toiseen virkaan tai työsopimussuhteeseen 
siirretyllä kunnanjohtajalla on oikeus saada siihen kuuluvat edut sellaisina, 
etteivät ne ole epäedullisemmat kuin kunnanjohtajan virkaan kuuluneet 
edut.” 
 
Kuntalain 42 §:n (Johtajasopimus) mukaan ”Kunnan ja kunnanjohtajan on 
tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus. (21.5.2021/419) 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. Johtajasopimukseen 
voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla kunnanjohtajan viran 
hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssä tarkoitetun 
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menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin sopia 
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. (21.5.2021/419)” 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 3 §:n (virkasuhteen 
kestoaika) mukaan ”Viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai 
määräajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi vain viranhaltijan 
omasta pyynnöstä tai jos määräajaksi ottamisesta erikseen säädetään 
taikka tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen 
kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava 
kunnan tai hyvinvointialueen toimintaan liittyvä määräaikaista virkasuhdetta 
edellyttävä seikka sitä vaatii. (29.6.2021/627) Viranhaltijalla, joka on ilman 
2 momentin mukaista perustetta otettu määräajaksi tai joka on ilman 
perusteltua syytä toistuvasti otettu peräkkäin määräajaksi, on oikeus saada 
virkasuhteen päättyessä vähintään kuuden ja enintään 24 kuukauden 
palkkaa vastaava korvaus. Korvausvaatimus on esitettävä kuuden 
kuukauden kuluessa virkasuhteen päättymisestä.” 
 
Määräaikaisuus voi perustua myös viranhaltijan omaan pyyntöön ja 
muussa kuin tässä laissa säädettyyn perusteeseen. Määräaikaisuuden 
perusteesta on säädetty esimerkiksi kuntalaissa, jossa säädetään 
kunnanjohtajan määräaikaisuudesta. (Hallituksen esitys Eduskunnalle 
laiksi kunnallisesta viranhaltijasta ja laiksi kuntalain muuttamisesta) 
 
”Kunnanjohtaja voidaan valita tehtäväänsä toistaiseksi tai määräajaksi. 
Kun määräaikaisuudesta on erikseen säädetty, sitä ei tarvitse erikseen 
perustella viranhaltijalain 3 §:n mukaisilla perusteilla. Määräajan pituudesta 
ei säädetä laissa, vaan asia on kunnan harkinnassa. Kunnan tarpeista 
riippuu, otetaanko kunnanjohtaja tehtäväänsä määräajaksi vai toistaiseksi. 
Määräaikaisuudella pyritään yleensä tehostamaan johtajan tulosvastuuta. 
Määräajan päätyttyä voidaan arvioida saavutettuja tuloksia ja uuden 
toimikauden edellytyksiä. Yleensä ammattijohtajan toimikauden olisi oltava 
valtuuston toimikautta pidempi. Laki antaa kuitenkin mahdollisuuden myös 
lyhytaikaisen muutosjohtajan ottamiseen. Käytännössä on ollut 
vaikeampaa saada hakijoita määräaikaiseen kunnanjohtajan virkaan, 
koska palvelussuhde tällöin on epävarmempi kuin toistaiseksi valitulla. 
Kunnanjohtajan toimikauden pituudesta on syytä päättää jo ennen kuin 
tehtävä julistetaan haettavaksi. Seikalla on merkitystä jo hakuvaiheessa, 
jotta virasta kiinnostuneet voivat virkaa hakiessaan asettaa palkka- ja 
muita vaatimuksia. Toisaalta hakija voi jättää palvelussuhteen ehdot 
neuvotteluiden varaan. Toistaiseksi virassa olevan kunnanjohtajan 
virkasuhteen muuttaminen määräaikaiseksi edellyttää tämän 
suostumusta.” (Kuntalaki – Tausta ja tulkinnat; Harjula & Prättälä 2023). 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n (Julkinen 
hakumenettely) mukaan ”Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista 
hakumenettelyä, jollei jäljempänä toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 
14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä tai 
hyvinvointialueesta annetun lain 113 §:ssä säädetyllä tavalla. 
(29.6.2021/627) Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi 
perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta 
hakumenettelystä tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Uutta 
hakumenettelyä koskevassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko 
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aikaisemmat hakemukset huomioon. Virkasuhteeseen voidaan 1 
momentista poiketen ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on 
sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi, 
taloudellisista ja tuotannollista syistä irtisanotun viranhaltijan ottaminen 
toiseen virkasuhteeseen, 22 §:ssä tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen 
osa-aikaiselle viranhaltijalle, 24 §:ssä tarkoitettu tai muussa laissa säädetty 
viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun työnantajan 
palveluksessa olevan henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai 
sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka 
muu näihin rinnastettava hallintosäännössä määrätty peruste. 
(29.6.2021/627)” 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 5 §:n (Virkasuhteeseen 
ottaminen) mukaan ”Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti 
haettavana, voidaan ottaa vain henkilö, joka on hakenut sitä kirjallisesti 
ennen hakuajan päättymistä ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. 
Hakemukseen on liitettävä selvitys hakijan kelpoisuudesta. Kunnanjohtajan 
virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin kunnan 
virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin 
henkilö, joka ei ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty 
selvitys.” 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 §:n (Terveydentilaa 
koskeva selvitys) mukaan ”Virkasuhteeseen ottamisen edellytyksenä on, 
että siihen otettava henkilö antaa viranomaisen pyynnöstä ottamisesta 
päättävälle viranomaiselle tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä 
koskevat tiedot sekä osallistuu lisäksi tarvittaessa asian selvittämiseksi 
suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin. Virkaan otettava henkilö voidaan 
velvoittaa esittämään huumausainetestiä koskeva todistus yksityisyyden 
suojasta työelämässä annetun lain (759/2004) 7 §:ssä tarkoitetuissa 
tilanteissa virkaan nimittämisen edellytyksenä. Työnantajan määräämistä 
tarkastuksista ja tutkimuksista aiheutuvista välttämättömistä 
kustannuksista vastaa työnantaja. (13.8.2004/764) Ottamisesta päättävä 
viranomainen voi perustellusta syystä päättää, ettei 1 momentissa 
tarkoitettua selvitystä vaadita. Jollei terveydellisiä edellytyksiä koskevia 
tietoja ole käytettävissä virkasuhteeseen otettaessa, ottaminen on 
suoritettava ehdollisena. Ehdollisesti otetun viranhaltijan on esitettävä 
tiedot ottamisesta päättävän viranomaisen asettaman kohtuullisen 
määräajan kuluessa ottamista koskevan päätöksen tiedoksisaannista 
lukien. Jos tietoja ei esitetä määräajassa tai ottamisesta päättävä 
viranomainen ei tietojen johdosta katso voivansa vahvistaa ehdollisesti 
toimitettua ottamista, viranomainen toteaa päätöksellään ottamisen 
rauenneeksi. Muussa tapauksessa ottamisesta päättävä tai alempi 
täytäntöön paneva viranomainen päättää ottamisen vahvistamisesta.” 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 8 §:n (Koeaika) mukaan” 
Virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen 
aloittamisesta alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta. Vuotta 
lyhyemmässä määräaikaisessa virkasuhteessa koeaika voi 2 momentin 
mukaisine pidennyksineen olla enintään puolet virkasuhteen kestosta. 
(5.12.2018/1063) Jos viranhaltija on ollut koeaikana työkyvyttömyyden tai 
perhevapaan vuoksi poissa työstä, työnantajalla on oikeus pidentää 
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koeaikaa kuukaudella kutakin työkyvyttömyys- tai perhevapaajaksoihin 
sisältyvää 30 kalenteripäivää kohden. Työnantajan on ilmoitettava 
kirjallisesti viranhaltijalle koeajan pidentämisestä ennen koeajan 
päättymistä. (5.12.2018/1063) Jos viranhaltija otetaan saman työnantajan 
palveluksessa virkasuhteesta toiseen, työnantaja voi määrätä koeajan 
noudatettavaksi uudessa virkasuhteessa, jos viranhaltijan tehtävissä tai 
hänen asemassaan tapahtuu huomattava muutos. Koeajan kuluessa 
virkasuhde voidaan molemmin puolin purkaa päättymään välittömästi. 
Purkaminen ei saa tapahtua syrjivillä tai koeajan tarkoitukseen nähden 
muutoin epäasiallisilla perusteilla. (30.12.2014/1333)” 
 
Kunnanjohtajalle ei ole laissa asetettu erityisiä kelpoisuuvaatimuksia, joten 
kunnan tulee määritellä viranhaltijalta vaadittava kelpoisuus. Perustuslain 
125 §:n (Virkojen kelpoisuusvaatimuksen ja nimitysperusteet) mukaan 
”Lailla voidaan säätää, että määrättyihin julkisiin virkoihin tai tehtäviin 
voidaan nimittää vain Suomen kansalainen. Yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.” 
 
---------------- 
 
Loimaan kaupungin voimassaolevan hallintosäännön 2 §:n 
(Johtamisjärjestelmä) mukaan ”Kaupunginjohtaja johtaa hallituksen 
alaisena hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja 
vastaa asioiden valmistelusta hallituksen käsiteltäväksi.” 
 
Hallintosäännön 6 §:n (Hallituksen puheenjohtajan tehtävät) mukaan ” 
Hallituksen puheenjohtaja johtaa kaupunkistrategian sekä hallituksen 
tehtävien toteuttamisen edellyttämää poliittista yhteistyötä käymällä 
asioiden käsittelyn edellyttämiä keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa 
sekä pitämällä sopivin tavoin yhteyttä kunnan asukkaisiin ja muihin 
sidosryhmiin. Puheenjohtaja vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen 
valmistelusta ja huolehtii hallituksen ja valtuuston kytkemisestä 
valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla sekä 
kaupunginjohtajan kanssa käytävistä tavoite- ja arviointikeskusteluista.” 
 
Hallintosäännön 17 §:n (Kaupunginjohtaja, johtoryhmä ja 
kaupunginjohtajan sijainen) mukaan ”Kaupunginjohtaja johtaa ja kehittää 
hallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta 
toimintaa. Kaupunginjohtajan sijaisena toimii hänen estyneenä tai 
esteellisenä olleessaan kehittämisjohtaja.  Kaupunginjohtajan ja 
kehittämisjohtajan estyneenä tai esteellisenä ollessa toimii 
kaupunginjohtajan sijaisena kaupunginhallituksen erikseen määräämä 
viranhaltija.” - - 
 
Hallintosäännön 21 §:n (Konsernijohto) mukaan ”Konsernijohdon 
muodostavat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja, palvelualajohtajat, 
kehittämisjohtaja, talousjohtaja ja Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtaja. 
Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteisöjen valvonnan 
järjestämisestä. Kaupunginjohtaja vastaa konsernin operatiivisesta 
johtamisesta ja omistajaohjauksesta. Palvelualajohtajalla ja liikelaitoksen 
johtajalla on omaan toimialaansa kuuluva konsernijohtoa tukeva ohjaus- ja 
valvontavastuu.” 
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Hallintosäännön 28 §:n (Viranhaltijan toimivalta) mukaan - -  
”Kaupunginjohtaja päättää: 1. Vaakunan käyttöoikeudesta. 2. 
Kaupunginhallitukselta pyydetystä lausunnosta tai selvityksen antamisesta, 
jolla ei ole laajaa yleistä merkitystä. 3. Virkamiestyöryhmän asettamisesta 
ajaltaan ja sisällöltään rajattua tehtäväkokonaisuutta varten. 
Kaupunginjohtaja edustaa tai määrää kaupungin muun viranhaltijan tai 
kutsuu luottamushenkilön edustamaan kaupunkia neuvotteluissa, 
tuomioistuimissa, muissa viranomaisissa, toimituksissa ja tilaisuuksissa, 
joissa kaupungin etua on valvottava, mielipidettä kuultava tai kaupunkia 
edustettava, ellei kaupunginhallitus yksittäistapauksissa toisin päätä.” - - 
 
Hallintosäännön 40 §:n (Kelpoisuusvaatimukset) mukaan ”Viran 
kelpoisuusehdot päättää se viranomainen, jonka tehtäviin viran 
täyttäminen kuuluu. Työsuhteisen henkilöstön kelpoisuudesta päättää se 
viranomainen, jonka tehtäviin kuuluu työsuhteeseen ottaminen. 
Henkilöstöltä vaadittavasta kelpoisuudesta pidetään erillistä luetteloa. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää henkilön ottamisesta 
määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä kelpoisuusvaatimuksista 
riippumatta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 2 momentin 
mukaisesti.” 
 
Hallintosäännön 41 §:n (Viran haettavaksi julistaminen) mukaan "Viran 
julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on ottaa viranhaltija avoinna 
olevaan virkaan. Viran, johon valtuusto ottaa viranhaltijan, julistaa kuitenkin 
haettavaksi kaupunginhallitus. Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman 
hakumenettelyä kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin 
mukaisissa tapauksissa." 
 
Hallintosäännön 42 §:n (Palvelussuhteeseen ottaminen / henkilöstövalinnat 
ja palkkauksesta päättäminen) mukaan ”Viranhaltijat ja 
työsopimussuhteinen henkilöstö otetaan Loimaan kaupungin palvelukseen. 
Valtuusto päättää kaupunginjohtajan ja kehittämisjohtajan avoimeksi 
tulleen viran täytöstä.  Kaupunginhallitus ottaa kuitenkin tarvittaessa 
valtuuston täytettäväksi määrätyn viran sijaisen tai avoimen viran 
väliaikaisen hoitajan enintään yhden vuoden ajaksi.  Kaupunginhallitus 
päättää talousjohtajan, henkilöstöpäällikön, sivistysjohtajan, liikelaitoksen 
johtajan sekä teknisen johtajan avoimeksi tulleen viran täytöstä. 
Asianomainen lautakunta päättää johtavan rakennustarkastajan avoimen 
viran täytöstä. Palvelualajohtaja ja liikelaitoksen johtaja päättävät 
palvelualansa henkilöstön valinnasta. Palvelualajohtaja voi siirtää 
ratkaisuvallan asianomaisen palvelualueen tai palveluyksikön esihenkilön 
päätettäväksi. Toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen valitaan 
työntekijä pääsääntöisesti julkista hakumenettelyä noudattaen. 
Määräaikainen työsuhteinen työntekijä voidaan kuitenkin ottaa ilman 
julkista hakumenettelyä. Koeajan määräämisestä tai siitä sopimisesta ja 
koeajan pituudesta päättää se, joka suorittaa valinnan. Valtuuston 
täyttämien virkojen osalta päätöksen tekee kuitenkin kaupunginhallitus. 
Palkka määräytyy kunnallisten virka- ja työehtosopimuksien sekä 
kaupunginhallituksen soveltamisohjeiden mukaisesti. Palkasta päättää se, 
joka ottaa viranhaltijan tai työntekijän palvelussuhteeseen. 



 
Loimaan kaupunki Pöytäkirja 4/2026  30 
 
Kaupunginhallitus § 189 31.08.2026 
Kaupunginhallitus § 206 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 48 28.09.2026 
 

 

Kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden palkkauksesta päättää 
kaupunginhallitus.”  - - 
 
------------------ 
 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt 15.9.2008 § 40, että kaupunginjohtajan 
viran kelpoisuusehdot ovat virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja 
kokemusta vastuullisista johtamistehtävistä.  
Kaupunginhallitus on käsitellyt kelpoisuusehtoja viimeksi 27.1.2025 § 7. 
Kaupunginjohtajan osalta kelpoisuusehtoja ei ole muutettu vuoden 2008 
kaupunginvaltuuston päätöksen osalta, vaan ne ovat ennallaan. 
 
Viran täyttöä valmistelevan työryhmän tehtävänä on mm. hakuilmoituksen 
valmistelu ja julkaisu, henkilöarvioinnissa käytettävän tahon valinta, 
haastattelut, henkilöarviointiin lähetettävien valinta sekä valintaesityksen 
tekeminen kaupunginhallituksen kautta edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Muutettu päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää perustaa viran täyttöä valmistelevan työryhmän 
ja nimeää siihen luottamushenkilö- ja viranhaltijajäsenet sekä 
puheenjohtajan. Työryhmä nimeää itselleen sihteerin. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Kaupunginhallitus nimesi työryhmään: 
 
- Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamäki (kesk + kd), pj 
- Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Mäki-Punto-Ristanen (kok) 
- Jari Välimäki (kesk + kd) 
- Olavi Suominen (kok) 
- Timo Lahtinen (ps + sit) 
- Pasi Markula (meidän loimaa) 
- Eeva Anttila (vas) 
- Leila Tanskanen (sdp) 
- Laura Kilpiö (vihr) 
 
- Viranhaltijat: henkilöstöpäällikkö, hallintopäällikkö, kaupunginjohtaja 
(pyydettäessä) 

 
 
 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 206  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha, henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
Viran täyttöä valmisteleva työryhmä on kokoontunut 15.9.2026. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että 

 
- Kaupunginjohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun. 
 
- Viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan Loimaan kaupungin, 
työvoimapalveluiden, Kuntarekryn ja Kuntalehden verkkosivuilla sekä 
mahdollisesti muissakin medioissa. 
 
- Hakemukset kaupunginjohtajan virkaan on jätettävä ensisijaisesti 
sähköisenä osoitteessa www.kuntarekry.fi tai vaihtoehtoisesti toimitettava 
kirjallisena Loimaan kaupungin kirjaamoon erikseen linjattuun määräaikaan 
mennessä. 
 
- Haastatteluun valittavista hakijoista päättää kaupunginhallitus 
valmistelevan työryhmän valmistelun pohjalta. 
 
- Hakuprosessissa käytetään apuna ulkopuolista rekrytointiin erikoistunutta 
asiantuntijayritystä. Osana rekrytointiprosessia käytetään ulkopuolista 
soveltuvuusarviointia. 
 
- Lisätietoja avoinna olevasta virasta antavat kaupunginvaltuuston 
puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja. 
 
- Virkaan voidaan valita myös suostumuksensa antanut henkilö. 
 
- Virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta. 
 
- Viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
- Palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittää 
myös oman palkkatoivomuksensa. 
 
- Virkaan valittavan kanssa tehdään johtajasopimus virkasuhteen hoidosta. 
 
- Kelpoisuusvaatimuksena kaupunginjohtajan virkaan on ”Virkaan 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta vastuullisista 
johtamistehtävistä.” Kelpoisuusvaatimus pysyy nykyisellään. 
 
- Virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana. Virantoimituksen 
aloitusajankohta sopimuksen mukaan. 
 
Viranhakuilmoitus sisältöineen laaditaan ja käsitellään myöhemmin.  
 

Käsittely Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pentti Jussilainen oli 
tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan 
kaupunginhallitus päättää asiasta päätösehdotuksen mukaisesti, mutta 
kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtajan 
virka täytetään määräaikaisena (7 vuotta). Kaupunginhallituksen jäsenet 
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Pekka Ahokas ja Kari Leppäjoki kannattivat jäsen Jussilaisen 
muutosehdotusta. 

 
 Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus, totesi 

kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen äänestää asiassa. 
Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutoäänestystä, jonka kaupunginhallitus 
hyväksyi äänestystavaksi. JAA merkitsi pohjaehdotuksen kannattamista ja 
EI Jussilaisen muutosehdotuksen kannattamista. 

 
 JAA äänesti 3 kaupunginhallituksen jäsentä (Koivisto, Tamminen, Tissari) 

ja EI äänesti 8 kaupunginhallituksen jäsentä (Ahokas, Jussilainen, 
Lehtinen, Leppäjoki, Paljakka, Remes-Rautakumpu, Suominen, Ek-
Marjamäki), joten kaupunginhallitus hyväksyi Jussilaisen muutosehdo-
tuksen äänin 8-3. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti, että 

 
- Kaupunginjohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun. 
 
- Viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan Loimaan kaupungin, 
työvoimapalveluiden, Kuntarekryn ja Kuntalehden verkkosivuilla sekä 
mahdollisesti muissakin medioissa. 
 
- Hakemukset kaupunginjohtajan virkaan on jätettävä ensisijaisesti 
sähköisenä osoitteessa www.kuntarekry.fi tai vaihtoehtoisesti toimitettava 
kirjallisena Loimaan kaupungin kirjaamoon erikseen linjattuun määräaikaan 
mennessä. 
 
- Haastatteluun valittavista hakijoista päättää kaupunginhallitus 
valmistelevan työryhmän valmistelun pohjalta. 
 
- Hakuprosessissa käytetään apuna ulkopuolista rekrytointiin erikoistunutta 
asiantuntijayritystä. Osana rekrytointiprosessia käytetään ulkopuolista 
soveltuvuusarviointia. 
 
- Lisätietoja avoinna olevasta virasta antavat kaupunginvaltuuston 
puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja. 
 
- Virkaan voidaan valita myös suostumuksensa antanut henkilö. 
 
- Virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta. 
 
- Viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
- Palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittää 
myös oman palkkatoivomuksensa. 
 
- Virkaan valittavan kanssa tehdään johtajasopimus virkasuhteen hoidosta. 
 
- Kelpoisuusvaatimuksena kaupunginjohtajan virkaan on ”Virkaan 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta vastuullisista 
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johtamistehtävistä.” Kelpoisuusvaatimus pysyy nykyisellään. 
 
- Virantoimituksen aloitusajankohta sopimuksen mukaan. 
 
Viranhakuilmoitus sisältöineen laaditaan ja käsitellään myöhemmin. 
 
 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtajan 
virka täytetään määräaikaisena (7 vuotta). 
  

 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 48    
386/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha, henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtajan 

virka täytetään määräaikaisena (7 vuotta).  
 

Käsittely Viran täyttöä valmistelevan työryhmän puheenjohtaja Teija Ek-Marjamäki 
alusti asiassa. 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu Timo Tamminen 

oli tehnyt valtuutettujen Ari Laaksonen ja Marke Tissari sitä kannattamana 
pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan 
kaupunginjohtajan virka muutetaan toistaiseksi voimassa olevaksi 
seitsemän (7) vuoden määräaikaisen virkasuhteen sijaan. 

 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Timo Lahtinen, Pentti Jussilainen, 

Roger Penter, Kari Leppäjoki, Laura Kilpiö, Marke Tissari ja Ilkka Uusitalo. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että oli tehty pohjaehdotuksesta 

poikkeava kannatettu vastaehdotus, joten on äänestettävä. Puheenjohtaja 
ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotusta äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat 
valtuutettu Tammisen pohjaehdotuksesta poikkeavaa muutosehdotusta 
äänestävät EI. Nimenhuutoäänestys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 24 JAA -ääntä ja 9 EI -
ääntä, joten valtuusto hyväksyi pohjaehdotuksen äänin 24-9. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti, että kaupunginjohtajan virka täytetään 

määräaikaisena (7 vuotta).   
Liitteet 

25 Äänestysluettelo kv 28.9.2026_Kaupunginjohtajan viran täyttäminen 
26 Valtuutettu Timo Tammisen muutosehdotus 
27 Ei julkinen_Kj valmisteleva työryhmä 15.9.2026 muistio 
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Vastaavan tilintarkastajan vaihtuminen 
 
Tarkla 02.09.2026 § 41  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
Talvea Julkishallinnon palvelut Oy on ilmoittanut sähköpostitse 12.8.2026, 
että Loimaan kaupungin vastuullinen tilintarkastaja JHT Jukka Vuorio on 
eronnut yhtiön palveluksesta, eikä näin ollen jatka Loimaan kaupungin 
tilintarkastajana. 
 
Tilintarkastusyhteisö esittää 25.8. lähetetyllä sähköpostilla uudeksi 
vastuulleksi tilintarkastajaksi JHT, KH Heli Santalaa. Hän on aikaisempina 
vuosina toiminut Loimaalla avustavana tilintarkastajana.  
 
Kuntalain 122 § edellyttää, että vastuullisen tilintarkastajan tulee olla JHT-
tilintarkastaja. Heli Santala täyttää mainitun kriteerin.  
 
Talvea Julkishallinnon palvelut Oy on vahvistanut tilintarkastajan 
vaihtumisen kirjallisesti 31.8.2026. Loimaan kaupungin ja Talvea 
julkishallinnon palvelut Oy:n välinen sopimus kattaa vuosien 2023-2026 
tilintarkastuksen, eli käytännössä Heli Santala toimii Loimaan kaupungin 
vastuullisena tilintarkastajana vuoden 2026 tilintarkastuksen ajan.  

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta:  
 
1. Merkitsee vastuullisen tilintarkastajan vaihtumisen tiedoksi. 
2. Antaa vastuullisen tilintarkastajan vaihtumisen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 49    
401/00.03.00/2026    
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Tarkastuslautakunnan päätösehdotus 
 
 Kaupunginvaltuusto merkitsee vastuullisen tilintarkastajan vaihtumisen 

tiedoksi. 
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Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

28 Vastuullisen tilintarkastajan vaihdos Loimaan kaupunki 8_2026 
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Äänestysaluejaotus 
 
Kaupunginhallitus 10.08.2026 § 168  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Loimaan kaupunginvaltuusto on 24.4.2017 § 21 päättänyt, että Loimaan 
kaupungin äänestysaluejakoa muutetaan 10:stä alueesta 5:een niin että 
yhdistetään Yhteiskoulu - Kauhanoja; Hirvikoski - osa Metsämaan aluetta - 
osa Niinijoen aluetta; Alastaro - Virttaa - Kojonkulma - Metsämaan 
alueesta Orisuo; Mellilä - Niinijoen alueesta Pappinen; Keskuskoulun 
äänestysalue pidetään ennallaan. 
 
Valtuuston em. päätöksen mukaisesti Loimaan kaupunki on jaettu tuolloin 
seuraaviin äänestysalueisiin 15.10.2017 alkaen: 
 
001 Yhteiskoulu 
002 Keskuskoulu 
003 Hirvikoski 
004 Alastaro 
005 Mellilä 
 
Lisäksi valtuuston em. päätöksen mukaisesti ne henkilöt, joita ei ole 
väestötietojärjestelmässä merkitty minkään kiinteistön kohdalle, kuuluvat 
002 Keskuskoulu -äänestysalueeseen. 
 
Äänioikeutettujen ja äänestäneiden lukumäärät äänestysalueittain 
Kuntavaaleissa 2025: 
  Äänioik. Ennakko Vaalipv Yht. 
 
001 Yhteiskoulu 3039 864 677 1541 
002 Keskuskoulu 3377 1011 731 1742 
003 Hirvikoski 3008 957 712 1669 
004 Alastaro  2332 671 643 1314 
005 Mellilä  914 232 234 466 
 
 
Äänioikeutettujen ja äänestäneiden lukumäärät äänestysalueittain 
Aluevaaleissa 2025: 
  Äänioik. Ennakko Vaalipv Yht. 
 
001 Yhteiskoulu 3039 836 669 1505 
002 Keskuskoulu 3377 962 719 1681 
003 Hirvikoski 3008 930 692 1622 
004 Alastaro  2332 652 636 1288 
005 Mellilä  914 225 218 443 
 
Digi- ja väestötietovirasto (Dvv) on 17.6.2026 pyytänyt mahdollisen äänes-
tysaluejaotuksen muuttamisesta ilmoitusta 31.8.2026 mennessä (ks. oheis-
materiaali Dvv:n kirje 17.6.2025 (DVV/V/01909/2026). Kirje on toimitettu 
tiedoksi jo aiemmin kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle sekä 
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Loimaan kaupungin rakennusvalvontaan ja keskusvaalilautakunnan 
puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja sihteerille sekä varasihteerille. 
 
 
 
 
Vaalilain (714/1998) 8 §:n (Äänestysalueet) mukaan: 
 
"Äänestysalueena on kunta, jollei sitä ole tarpeen jakaa useampaan ää-
nestysalueeseen. Äänestysalueista päättää valtuusto. Päätöstä tehtäessä 
on otettava huomioon seuraavan kalenterivuoden alusta voimaan tulevat 
kuntajaon muutokset. Valtuuston on myös määrättävä, mihin 
äänestysalueeseen kuuluvat ne henkilöt, joita ei ole väestötietojärjestel-
mässä merkitty minkään kiinteistön kohdalle. 
 
Päätös äänestysalueista tulee voimaan kalenterivuoden alussa, jos se on 
tehty ja siitä on ilmoitettu maistraatille sen määräämällä tavalla viimeistään 
voimaantuloa edeltävän vuoden elokuussa. (19.12.2018/1223) 
 
Jos päätös kuntajaon muuttamisesta on tehty äänestysalueista tehdyn 
päätöksen jälkeen, valtuuston tai, jos muutoksesta on päättänyt ministeriö, 
kunnanhallituksen on viipymättä tarkistettava äänestysaluejako. 
 
Äänestysalueista tehtyä päätöstä, josta on ilmoitettu maistraatille, noudate-
taan hallinto-oikeudelle tehdystä valituksesta huolimatta, kunnes 
valitusasia on ratkaistu, jollei hallinto-oikeus toisin määrää. Hallinto-oikeu-
den valituksesta antamaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 
(5.4.2002/247)" 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
äänestysaluemuutoksille Loimaan kaupungissa ei ole tällä hetkellä tarvetta 
ja ne pidetään nykyisellään. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 50    
377/00.00.00/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
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 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
äänestysaluemuutoksille Loimaan kaupungissa ei ole tällä hetkellä tarvetta 
ja ne pidetään nykyisellään.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.   
 
 
Liitteet 

29 DVV_Kirje kunnanhallituksille äänestysaluejaon muuttaminen 
vuodelle 2027_FI 
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Luettelo kuntalaisaloitteista 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 207  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

  
Hallintosäännön 153 §:n mukaan kaupungin asukkaalla sekä kaupungissa 
toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kaupungin toimin-
taa koskevissa asioissa. Palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita 
palve-luaan koskevassa asiassa. Aloite tulee tehdä kirjallisesti tai 
sähköisellä asia-kirjalla. Aloitteesta tulee käydä ilmi, mitä asia koskee sekä 
aloitteen tekijän nimi, kotikunta ja yhteystiedot. 
  
Lisäksi hallintosäännön 154 §:n mukaan aloitteen käsittelee se kaupungin 
vi-ranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen tarkoittamassa 
asi-assa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja 
aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä on annettava 
toimielimelle tieto jäl-jempänä määrätyllä tavalla. Hallituksen on vuosittain 
maaliskuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen 
toimivaltaan kuuluvista aloit-teista ja niiden perusteella suoritetuista 
toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on 
loppuunkäsitelty. Muun toimielimen kuin valtuus-ton toimivaltaan kuuluvista 
aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. 
Toimielin voi samalla päättää, mitkä aloitteista ovat lop-puunkäsiteltyjä. Jos 
aloitteen tekijöinä on vähintään kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite 
on kuuden kuukauden kuluessa vireilletulosta otettava toimivaltaisen 
viranomaisen käsiteltäväksi. 
  
Hallintosäännön 155 §:n mukaan aloitteen tekijälle on ilmoitettava 
kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missä viranomaisessa aloite 
käsitellään, arvioitu käsittelyaika sekä keneltä saa lisätietoja aloitteen 
käsittelystä. Sen jälkeen, kun aloite on käsitelty loppuun, aloitteen tekijälle 
on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteet, niiden 
valmistelun sekä toimenpiteet tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 51    
435/00.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
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Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteet, niiden 

valmistelun sekä toimenpiteet tiedokseen.  
 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

30 Kuntalaisaloitteet_käsittely Syksy 2026 
31 Kuntalaisaloite - Asukkaiden turvallisuuden ja perusoikeuksien 

huomioon ottaminen vetyputkilinjaukses 
32 Kuntalaisaloite - Crowdsorsa- vieraslajipelin käyttöönotto 
33 Kuntalaisaloite - Kuntalisä lapsiperheille 
34 Kuntalaisaloite - Levähdyspaikka Vesikoskelle 
35 Kuntalaisaloite - Loimaalaisille alennettu hinta uimahalliin sekä 

kuntosaliin 
36 Kuntalaisaloite - Mellilän julkisivun kunnostus 
37 Kuntalaisaloite - Mellilän jääkiekkokaukalon huoltaminen 
38 Kuntalaisaloite - Mellilän kirjaston julkisivun kunnostus 
39 Kuntalaisaloite - Nuorisotila Veturinpuiston kunnostaminen 
40 Kuntalaisaloite - Puistojen nimien ja leikkikentän nimen 

muuttaminen 
41 Kuntalaisaloite - Sammonkatu päättymään urheilukadulle 
42 Kuntalaisaloite - Taidetta Loimaan internetsivustolle 
43 Kuntalaisaloite - Taiteilijaprofessori Alpo Jaakolan suomökin 

(Eksyssuo) kunnostamiseksi Joenperän ky 
44 Kuntalaisaloite - Uuden vuoden rakettien ampumisen rajoittaminen 

tai kieltäminen taajama-alueella 
45 Kuntalaisaloite - Uusi asvaltti Koskentielle Mellilään 
46 Kuntalaisaloite - Vetoomus Virttaan entisestä koulusta kylän 

monitoimitalo 
47 Kuntalaisaloite - Ylistaronkadun liikennejärjestelystä 
48 Kuntalaisaloitteiden käsittelyprosessi Loimaalla 
49 Muutoksenhaku aloitteissa - Lähtökohtaisesti ei paitsi 

hakemuksissa 
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Luettelo valtuustoaloitteista 
 
Kaupunginhallitus 21.09.2026 § 208  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

  
Hallintosäännön 123 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 
käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. 
Nuorisovaltuuston jäsenillä on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan 
toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle. 
  
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
  
Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun ja syyskuun loppuun 
mennessä esitettävä luettelo valtuutettujen, valtuustoryhmien, 
nuorisovaltuuston ja nuorisovaltuutettujen tekemistä aloitteista, joita 
valtuusto ei ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin 
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä 
aloitteista on käsitelty loppuun. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen 
liitteenä olevan luettelon keskeneräisistä valtuustoaloitteista ja toteaa 
loppuunkäsitellyt valtuustoaloitteet. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 52    
436/00.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen 

liitteenä olevan luettelon keskeneräisistä valtuustoaloitteista ja toteaa 
loppuunkäsitellyt valtuustoaloitteet.  
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Kaupunginhallitus § 208 21.09.2026 
Kaupunginvaltuusto § 52 28.09.2026 
 

 

Käsittely  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
Liitteet 

50 Valtuustoaloitteet_käsittely Syksy 2026 
51 Valtuustoaloite - Asvaltoidun pump track radan toteuttaminen 
52 Valtuustoaloite - Avohakkuista luopuminen ja siirtyminen 

jatkuvapeitteiseen metsänhoitoon 
53 Valtuustoaloite - Elinvoimalautakunnan perustaminen 
54 Valtuustoaloite - Esteettömyyden ja saavutettavuuden edistäminen 

Loimaan kaupungissa 
55 Valtuustoaloite - Infektioiden torjunta varhaiskasvatuksessa 
56 Valtuustoaloite - Julkisten hankintojen avulla työtä heikosti 

työllistyville 
57 Valtuustoaloite - Järjestötalon ja arkistointitilan perustamista 
58 Valtuustoaloite - Kaikukortti käyttöön Loimaalla 
59 Valtuustoaloite - Kohtaamispaikkoja kaikenikäisille kuntalaisille 
60 Valtuustoaloite - Kotihoidontuen kuntalisä alle 3-vuotiaille kotona 

hoidettaville lapsille 
61 Valtuustoaloite - Lapset puheeksi -menetelmä käyttöön laajasti 

Loimaalla 
62 Valtuustoaloite - Palveluiden saatavuuden ja saavutettavuuden 

turvaaminen muuttuvassa väestörakenteessa 
63 Valtuustoaloite - Pumptrack -radan rakentaminen Alastaron 

taajamaan 
64 Valtuustoaloite - Reiluja luomuja ja ympäristömerkittyjä hankintoja 
65 Valtuustoaloite - Tunti lisää liikuntaa 
66 Valtuustoaloite - Ympäristön tilaa arvioivien mittaritietojen 

tuottaminen 
67 Valtuustoaloite anonyymin rekrytoinnin käyttöönotto 
68 Valtuustoaloite etsivän vanhustyön käynnistäminen 
69 Valtuustoaloite kuitu- ja energiapuun myyminen huutokaupalla 
70 Valtuustoaloite Loimijoen veden korkeuden palauttaminen 
71 Valtuustoaloite Loimijoen vieraslajitilanteen selvittäminen ja siitä 

tiedottaminen 
72 Valtuustoaloite maksuton kesäajan ruokailu lapsille ja nuorille 
73 Valtuustoaloite monitoimitilan rakentaminen 
74 Valtuustoaloite venelaituri Loimijokeen (Nahinlahti) 
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Kaupunginvaltuusto § 53 28.09.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite Loimaan asemarakennuksen kunnostus- ja käyttömahdollisuuksien 
selvittäminen 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 53    
472/00.01.02/2026    
 
 

Valtuutettu Marke Tissari jätti Sosiaalidemokraattien valtuustoryhmän sekä 
muiden allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien Loimaan 
asemarakennuksen kunnostus- ja käyttömahdollisuuksien selvittämistä. 

   
  
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
 
Liitteet 

75 Valtuustoaloite Loimaan asemarakennuksen kunnostus- ja 
käyttömahdollisuuksien selvittäminen 
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Kaupunginvaltuusto § 54 28.09.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite leikkipuisto Mellilään 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 54    
473/00.01.02/2026    
 
 

Valtuutettu Lasse Laaksovirta jätti Meidän Loimaa -valtuustoryhmän sekä 
muiden allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien leikkipuiston 
perustamista Mellilään. 

   
    
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
 
Liitteet 

76 Valtuustoaloite leikkipuisto Mellilään 
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Kaupunginvaltuusto § 55 28.09.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite ei tekoälyä julkiseen viestintään 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 55    
474/00.01.02/2026    
 
 

Valtuutettu Laura Kilpiö jätti Vihreät -valtuustoryhmän sekä muiden 
allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien tekoälyllä tuotetun 
kuvitusmateriaalin ja graafisen sisällön pidättäytymisestä Loimaan 
kaupungin viestinnässä. 

   
    
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
 
Liitteet 

77 Valtuustoaloite ei tekoälykuvia julkiseen viestintään 
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Kaupunginvaltuusto § 56 28.09.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite laadukas ja pitkäjänteinen rakentaminen Loimaan identiteetin vahvistajana 
  
Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 56    
475/00.01.02/2026    
 
 

Valtuutettu Sanni Lehto jätti Kokoomuksen valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen koskien laadukasta ja pitkäjänteistä rakentamista 
Loimaan identiteetin vahvistajana. 

   
   
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
 
Liitteet 

78 Valtuustoaloite laadukas ja pitkäjänteinen rakentaminen Loimaan 
identiteetin vahvistajana 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 40, § 42, § 45, § 47, § 49, § 51, § 52, § 
53, § 54, § 55, § 56 

 

Muutoksenhakukielto 

 

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai 
hankintaoikaisua ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 

• yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), 
• kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §),
• valtuuston päätöstä toimittaa kunnallinen kansanäänestys (KuntaL 24 §) tai 

tehtyä hankintaoikaisua, missä alkuperäinen hankintapäätös ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 43, § 44, § 46, § 48, § 50 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku 
Käyntiosoite:
  

Sairashuoneenkatu 2-4 

Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi 
Faksinumero:   029 56 42414 
Puhelinnumero: 029 56 42410 

   
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loimaan 
kaupungin kirjaamosta.  

 
Postiosoite:
  

PL 9, 32200 Loimaa 

Käyntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@loimaa.fi 
Puhelinnumero: 02 76110 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 
Pöytäkirja on  Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. viety nähtäväksi 
yleiseen tietoverkkoon. 

 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä 
 

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 
____________ 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty ____________ 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla 
_____________ 


