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Vuoden 2025 alussa työllisyyspalvelut siirtyivät kunnille osaksi 
peruspalveluja, ja Loimaan seutu toimii osana Turun työllisyysaluetta. 
Toiminta-alueeseen kuuluvat Loimaa, Pöytyä, Oripää ja Aura. Palveluiden 
järjestäminen perustuu lähipalveluihin, joita täydennetään keskitetysti 
Turun vastuukunnan kautta.  

 
Loimaan seudulla työllisyyspalvelujen henkilöstöresurssit 
työnhakijapalveluissa ovat yhteensä noin 19,5 asiantuntijaa ja 
työllisyyspäällikkö. Palvelut kattavat työnvälityksen, monialaiset palvelut 
sekä kotoutumisen tuen. Työnantajapalveluissa toimii 1,5 henkilön 
resurssi, joilla vastuulla rekrytointipalvelut ja aloittavien yrittäjien palvelut. 
Lisäksi alueella toimii maahanmuuttokoordinaattori ja kunnissa järjestetään 
nuorten työpajatoimintaa sekä etsivää nuorisotyötä.  
 
Asiakastilanne kesäkuun alussa on seuraava: työnvälityspalveluissa on 
noin 1 556 asiakasta, monialaisissa palveluissa noin 551 ja koto-asiakkaita 
on noin 225. Tämä tarkoittaa, että yhtä asiantuntijaa kohti on 100–170 
asiakasta.  
 
Kuntien vastuu työttömyyden kustannuksista tekee tuloksellisesta 
työllisyyden hoidosta entistä tärkeämpää. Työmarkkinatuen 
kuntaosuusmaksut ovat seudun kunnissa vuositasolla 3 miljoonan euron 
luokkaa ja pitkittyneen matalasuhdanteen myötä määrärahat ovat monessa 
kunnassa ylittyneet. 
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Päätösehdotus Neuvottelukunta merkitsee tilannekatsauksen tiedokseen. 
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