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Työllisyyspalvelut siirtyivät 2025 vuoden alussa kuntien vastuulle. 
Ensimmäinen vuosi oli vielä siirtymävaihetta, jolloin palveluiden käyttö ei 
ollut vielä vakiintunut. Samoin työmarkkinatilanne on elänyt. Edellä 
mainituista syistä palveluiden käytön määrärahojen arviointi on ollut 
haastavaa. 
 
Vuoden 2026 ensimmäisen puoliskon aikana kotokoulutuksen ja 
palkkatuen käyttö on ollut ennakoitua suurempaa. Toisaalta omankielistä 
yhteiskuntaorientaatiota on käytetty ennakoitua vähemmän. Palkkatuen 
aktivoituminen on toisaalta positiivinen signaali ja kertoo yritysten 
rekrytointien aktivoitumisesta. Palkkatuella varattua määrärahaa (300 000 
€) on sitomatta enää noin 10 %. Vuoden edetessä sidontojen painotus 
siirtyy seuraavalle vuodelle, joten toisella vuosipuoliskolla palveluihin kuluu 
2026 määrärahoja joka tapauksessa enemmän. 
 
Työllisyyspalvelujen sisällä määrärahoja tasapainotetaan palvelujen välillä 
käytön mukaan säännöllisesti. Kaikkien palvelujen saatavuuden 
varmistamiseksi esitetään, että käyttösuunnitelmassa siirretään 
maahanmuuton kustannuspaikalta 50 000 € yhteiskuntaorientaatioon 
varattua määrärahaa työllisyyspalveluihin palkkatukeen, 
kotoutumiskoulutukseen sekä starttirahoihin niiden käytön mukaan 
jyvitettynä. 
 
Alkusyksystä arvioidaan uudelleen työllisyyspalvelujen määrärahatilannetta 
kokonaisuutena. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelujen käyttösuunnitelmassa siirretään 
maahanmuuttopalveluista 50 000 € työllisyyspalvelujen kustannuspaikalle 
palkkatukeen, starttirahoihin ja kotoutumiskoulutukseen.  
 
Kaupunginhallitus esittää tätä määrärahalisäystä Turun 
työllisyysaluelautakunnalle. 
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