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Osalllistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Ek-Marjamaki Teija Kaupunginhallituksen
puheenjohtaja
Suominen Olavi Kaupunginhallituksen 1.
varapuheenjohtaja
Tamminen Timo Kaupunginhallituksen 2. Etana
varapuheenjohtaja
Ahokas Pekka Jasen
Jussilainen Pentti Jasen
Koivisto Maarit Jasen Etana
Lehtinen Julia Jasen
Leppajoki Kari Jasen
Paljakka Anne Jasen
Remes-Rautakumpu Niina Jasen
Tissari Marke Jasen Etéana
Muu Maki-Punto-Ristanen Tarja Kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja
Ala-Nissila Olavi Kaupunginvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
Erela Johannes Kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
Rantala Jari Kaupunginjohtaja / esittelija
Laaksonen Paavo Kehittamisjohtaja Lasna §:t 132-135
Kiiski Eveliina Henkilostopaallikko Lasna etana §:t 132-137
Rinta-Jouppi Juha Hallintopaallikko,
poytakirjanpitaja

Allekirjoitukset (sahkoiset allekirjoitukset 16ytyvat poytakirjan lopusta)

Teija Ek-Marjamaki Juha Rinta-Jouppi

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

132 - 143

Pdytakirjan tarkastus Loimaalla 2.6.2026

Pekka Ahokas Maarit Koivisto
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Loimaan kaupungintalolla ja nettisivuilla alkaen 08.06.2026
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Kaupunginhallitus § 132 01.06.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 132

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 133 01.06.2026

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 133

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Pekka Ahokas ja Maarit Koivisto.
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Kaupunginhallitus § 133 01.06.2026

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 134 01.06.2026

Lausunto koskien tyollisyyspoliittista tukea yhdistyksille ja jarjestoille

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 134
316/14.07.00/2026

Valmistelija Tyollisyyspaallikké Kantola Kaisa

Tyo6- ja elinkeinoministerid pyytaa erityisesti jakelussa mainittuja tahoja
antamaan lausuntonsa liitteena olevasta luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle tydvoimapalvelujen jarjestamisestad annetun lain
muuttamisesta. Esityksessa ehdotetaan uutta tydvoimapalvelutehtavaa
tydvoimaviranomaiselle.

Esitys liittyy paaministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman "Vahva
ja valittdva Suomi” kuntouttavaa tyétoimintaa koskevan kirjauksen
toimeenpanoon. Hallitusohjelman toimeenpanemiseksi sosiaali- ja
terveysministerid on valmistellut luonnoksen hallituksen esitykseksi
sosiaalipalveluiden uudistamiseksi, joka on lausunnolla 17.4.—29.5.2026.
Osana ehdotusta laki kuntouttavasta tyétoiminnasta ehdotetaan
kumottavaksi. Ty6- ja elinkeinoministerid kdynnisti hallitusohjelman
toimeenpanon arviomuistiomenettelylla tydvoimapalveluiden
kehittdmiseksi. Arviomuistio oli lausunnolla 18.12.2025-18.2.2026.
Arviomuistion kehittdmisehdotuksista saatua palautetta on huomioitu tassa
esityksessa. Kevaalla 2026 hallitus liséksi linjasi osana tyollisyyden
edistdmisen tavoitteita, etta kayttédn otettaisiin uusi tydvoimapoliittinen
avustus, jonka tyévoimaviranomaiset voisivat myontaa kolmannelle
sektorille pitkdan tyéttdmana olleille kohdennettavaan toimintaan.

Esityksen tavoitteena on parantaa pitkaan tyottdmana olleiden
tyollistymista pidemmalla aikavalilla. Tavoitteena on, etta suurin osa
tuettavaan toimintaan osallistuneista tyottomista siirtyisi
tydllistymispolullaan eteenpain ja tydllistyisi avoimille tydmarkkinoille.
Esityksessa ehdotetaan tydvoimaviranomaiselle uutta tehtavaa myontaa
yhdistyksille ja saatidille rahoitusta pitkaan tyéttomana olleille
kohdennettavaan toimintaan. Myonnettavaa rahoitusta kutsutaan
ehdotuksessa tyollisyyspoliittiseksi tueksi. Tydévoimaviranomainen
mydntaisi tuen hankkeisiin, joissa toteutettava toiminta parantaisi
tyéttdoman tydnhakijan tydnhaun ja tydllistymisen yleisia edellytyksia.
Hankkeissa toteutettavaa toimintaa ei luettaisi tydvoimapalveluksi.
Tuettavan toiminnan sisallosta ei saadettaisi tarkkaan, vaan
tydvoimaviranomainen maarittelisi sisallon julkaisemassaan
hakuilmoituksessa. Tuen myontamiselle ehdotetaan kuitenkin rajoituksia eli
tukea ei myodnnettaisi mm. taloudelliseen toimintaan, julkisiin
tydvoimapalveluihin tai muuhun toimintaan, jonka kunta on velvollinen
jarjestdmaan, investointeihin tai kehittdmistoimintaan. Toimintaan
osallistuminen olisi tyottdmalle tydnhakijalle tietyin edellytyksin
velvoittavaa. Tuettavaan toimintaan osallistuminen ei vaikuta kunnan
maksuosuuteen tyéttdmyysturvan rahoituksessa eika esityksella ole
tarkoitus muuttaa nykyista rahoitusmallia.

Lausunto pyydetaan toimittamaan viimeistaan 12.6.2026.
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§ 134 01.06.2026
Lausuntoluonnos toimitetaan kaupunginhallitukselle jalkitoimituksena.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus antaa liitteen mukaisen lausunnon.

Hyvaksyttiin.

N

Lausunto Tyollisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saatidille 1_6_ 2026

2 TEM_Lausuntopyyntd_ Tydllisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja
saatioille

3 TEM_Arviomuistio_18.12.2025-2

4 TEM_Luonnos hallituksen esitykseksi
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Yhteistydtoimikunta § 57 20.05.2026

Kaupunginhallitus § 135 01.06.2026

Sosiaalisen median ohje 2026

Ytt 20.05.2026 § 57

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Sosiaalisen median ohje kertoo Loimaan kaupungin toimintaperiaatteet
sosiaalisen median kaytdssa ja ohjaa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
toimintaa sosiaalisessa mediassa.

Palvelualoilla voi olla erillisia taman ohjeen pohjalta laadittuja tai kyseisen
toiminnan luonteen edellyttamia tarkempia maarityksia toiminnasta
sosiaalisessa mediassa.

Kaupungin sosiaalisen median ohje koskee soveltuvilta osin myos
kaupungin luottamushenkilita.

Liitteena Loimaan kaupungin paivitetty some-ohje. Tarkempia lisatietoja
paivityksesta antaa tarvittaessa markkinointi- ja viestintdsuunnittelija Heidi
Caven (heidi.caven@loimaa.fi).

Esittelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Paatdsehdotus Yhteisty6toimikunta kasittelee asian ja esittaa sosiaalisen median
paivitetyn ohjeen kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 135
278/01.00.00/2026

Valmistelija Markkinointi- ja viestintasuunnittelija Caven Heidi, hallintopaallikké Rinta-
Jouppi Juha

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy sosiaalisen median ohjeen 2026.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn

jalkeen klo 17:11.
Liitteet
5 sosiaalisen-median-ohjeistus-2026
6 Some-ohje saate
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Kaupunginhallitus § 136 01.06.2026

Talouden toteuma tammi-huhtikuu 2026
Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 136
312/02.02.02/2026

Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja

Vuoden 2026 talousarvion taytantdonpano-ohjeessa on ohjeistettu
talousarvion raportointia.

Saanndllinen raportointi on osa seuranta- ja johtamisjarjestelmaa seka
sisaista valvontaa ja riskienhallintaa.

Kaupunginhallitus seuraa omaa toimialaansa seka koko kaupungin
toimintaa ja taloutta.

Oheismateriaalina tammi-huhtikuu 2026 talousraportti.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee talouden toteuman 1-4/2026 tiedokseen.
Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet

7 Kuukausiraportti 1-4 2026 Loimaan kaupunki ja vesilaitos
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Yhteistydtoimikunta § 58 20.05.2026
Kaupunginhallitus § 137 01.06.2026

Yhteistoimintamenettelyohje 2026
Ytt 20.05.2026 § 48
Valmistelija Henkilostopaallikkd Kiiski Eveliina, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Yhteistoimintaa saadellaan tydnantajan ja henkildstdn valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetulla lailla
(449/2007; jaliempana yhteistoimintalaki). Lain tarkoituksena on edistaa
tydnantajan ja henkildston valista yhteistoimintaa.

Tybnantajan on neuvoteltava valmisteilla olevien toimenpiteiden
perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista, ennen kuin asia ratkaistaan.
Neuvottelut on kaytava yhteistoiminnan hengessa eli avoimessa
vuorovaikutuksessa ja tavoitteena on saavuttaa yksimielisyys. Kuultuaan
henkilostoa tydnantaja paattaa, mihin toimenpiteisiin asiassa ryhdytaan.
Lain perusteluissa korostetaan avointa vuorovaikutusta, osapuolten valista
luottamusta seka esimiesten ja alaisten valisessa vuorovaikutuksessa
paivittain tapahtuvaa yhteisty6ta.

Lakia tydnantajan ja henkiloston vélisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella sovelletaan kunnissa, kuntayhtymissa,
hyvinvointialueilla, hyvinvointiyhtymissa ja kunnallisissa liikelaitoksissa,
koska kunnallinen liikelaitos on kunnan tai kuntayhtyman osa. Kuntien,
kuntayhtymien, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien perustamat
osakeyhtiot ja saatiot kuuluvat sen sijaan yhteistoiminnasta yrityksissa
annetun lain piiriin. Luottamusmiehet edustavat
yhteistoimintaneuvotteluissa myos jarjestaytymattomia tai johonkin
muuhun kuin KVTESIin, SOTE-sopimuksen tai HYVTESIn sidottuun
tyontekijajarjestddn kuuluvia tydntekijoita.

Yhteistoiminnan osapuolia ovat kunta tai kuntayhtyma tyénantajana,
hyvinvointialue tai hyvinvointikuntayhtyma tydnantajana ja sen
palveluksessa oleva henkildstd. Kunta, kuntayhtyma, hyvinvointialue tai
hyvinvointiyhtyma ratkaisee, ketka toimivat tydnantajan edustajina eri
tilanteissa. Tydnantajan edustajana voi toimia esimerkiksi yksittainen
I&hiesihenkild tai henkildstdjohtaja riippuen siita, keita asia koskee. Laki
sisaltdd maaraykset siita, ketka ovat eri tilanteissa yhteistoiminnan
osapuolia. Yksittaista tyontekijaa tai viranhaltijaa koskeva asia kasitellaan
ensisijaisesti taman ja tydnantajan valilla. Henkiloston edustaja voi olla
Iasna asian kasittelyssa, jos tydntekija tai viranhaltija sita pyytaa. Asiat,
jotka koskevat vain osaa henkilostdsta, voidaan kasitelld asianomaisten
henkildiden tai heidan edustajiensa kanssa. Lain 4 pykalassa on maaritelty
ne asiat, joista ainakin on neuvoteltava yhteistoiminnassa.

Yhteistoimintaelin koostuu tyénantajan ja henkildston edustajista.
Yhteistoimintaelimen toimikausi on nelja vuotta. Yhteistoimintaelimessa
kasitellaan laajakantoiset ja henkildstoa yleisesti koskevat asiat.

Kun asia on kasitelty yhteistoimintaelimessa, sita ei tarvitse sen jalkeen
kasitella erikseen yksittaisten tyontekijdiden kanssa. Vastaavasti asiaa ei
tarvitse kasitella yhteistoimintaelimessa, jos se on kasitelty yksittaisten
tyontekijoiden kanssa.
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§ 58 20.05.2026
§ 137 01.06.2026

Kunta- ja hyvinvointialan yhteistoiminta tutuksi -ohjeistuksessa kerrotaan
tarkemmin yhteistoimintaan liittyvista kaytanndista ja pelisdanndista
erityisesti tydnantajan nakoékulmasta:

https://www.kt.fi/palvelussuhde/muutostilanteet/yhteistoiminta

Henkilostopaallikko Kiiski Eveliina

Yhteistydtoimikunta kasittelee asian ja esittaa, ettéd kaupunginhallitus
hyvaksyy yhteistoimintamenettelyohjeen 2026.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 137

293/01.00.00/2026

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Pdytakirjamerkinta

Liitteet

Henkildstopaallikkd Kiiski Eveliina, hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus hyvaksyy yhteistoimintamenettelyohjeen 2026.
Hyvaksyttiin.

Henkildstopaallikkdé Eveliina Kiiski poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 17:21.

8 Yhteistoimintamenettelyohje 2026_Loimaan kaupunki
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Kaupunginhallitus § 138 01.06.2026

Turun kaupungin ja muiden kuntien viélisen sairaalakoulua koskevan sopimuksen
uudistaminen

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 138
36/00.04.01/2026

Valmistelija Sivistysjohtaja Parkd Manne, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Turun kaupungin ja muiden kuntien valilla on tehty aiempina vuosina eri
sopimuksia, joilla on sovittu Turun ja muiden kuntien yhteistoiminnasta
koulutuksen jarjestdmiseksi. Sopimuksissa on sovittu oppilaaksi
ottamisesta, kustannusten jaosta ja muista koulutuksen jarjestamiseen
liittyvista asioita.

Sairaalakoulua koskevaa sopimusta ehdotetaan uudistettavaksi. Nyt
uudistettava sopimus on hyvaksytty Turun kaupunginhallituksessa
11.4.2023 § 152. Sopimusten paivittamisen taustalla on muuttunut
lainsaadanto, ja paivitetyt toimintamallit on viety sopimuksiin. Myos
toteuttavan palvelukokonaisuuden nimi on Turussa muuttunut.

Kustannusten jakoon ei esitetd muutoksia.

Sopimusmuutoksista on kayty keskusteluja 21.11.2025 maakunnan eri
kuntien kesken, ja esitettyja muutoksia on pidetty tarpeellisina.

Sairaalan sijaintikunta on lain mukaan velvollinen jarjestamaan sairaalassa
potilaana olevalle oppilaalle esi- ja perusopetusta siind maarin kuin se
hanen terveytensa huomioon ottaen on mahdollista. Sairaalaopetusta
jarjestaa Turussa Kiinamyllyn koulu, joka toimii talla hetkella paaasiassa
DataCityn tiloissa.

Koska oppilaaksi ottaminen on lakiin ja hoidon tarpeeseen perustuvaa,
koskee sopimus paaasiassa kustannusten jakautumista. Turun kaupungin
osuus lopullisista Kiinamyllyn koulun kustannuksista on lopulta hieman alle
puolet.

Olennaisin muutos koskee sita, milla tavoin sairaalakoulun konsultoiva tuki
tullaan jarjestamaan. Talla hetkella konsultaatio siséltyy sairaalaopetuksen
paivahintaan. Nyt esitetdan, etta kustannusten jako toteutetaan kunkin
kunnan esi- ja perusopetuksen oppilasmaaran suhteessa. Tama uudistus
auttaa erityisesti pienia kuntia, joiden taloudenhallinta tulee paranemaan,
koska sattumanvaraiset yksittaiset laskut eivat enaa kohdistu kuntaan.
Turun osalta vuosittaiset kustannukset sailyvat vakaana, koska yksittaisten
oppilaiden aiheuttamat tilanteet eivat vaikuta kokonaistilanteeseen.

Lisaksi esitetaan kirjattavaksi, etta kerran vuodessa, alkuvuoden aikana,
kaydaan lapi tilannekatsaus sairaalakoulusta ja sen toiminnasta
keskinaisen vuorovaikutuksen ja luottamuksen lisddmiseksi. Tosiasiassa
naitd keskusteluja on pidetty jo aiemmin, joten toimintakulttuuri ei muutu.
Muut uudistettavaksi esitettdvat muutokset ovat teknisia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
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Kaupunginhallitus hyvaksyy uuden liitteena olevan sopimuksen, joka tulee
muutettuna voimaan 1.1.2026 lukien ja sivistysjohtaja valtuutetaan
Loimaan kaupungin puolesta allekirjoittamaan sopimus seka tekemaan

siihen tarvittaessa vahaisia muutoksia.

Hyvaksyttiin.

9 Turun kaupunki_Sairaalakoulua koskevan sopimuksen uudistaminen



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 10/2026 14

§ 139 01.06.2026

Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittavat maksut

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 139

309/02.09.00/2026

Valmistelija

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Hallintolaki (434/2003) edellyttda hyvaa hallintoa ja asianmukaista
neuvontaa.

Kuntalain (410/2025) 90 §:n (Hallintosdantd) mukaan hallintosdénndssa on
annettava tarpeelliset maaraykset muun muassa asiakirjoista tai tiedon
antamisesta perittavistad maksuista.

Loimaan kaupungin voimassaolevan hallintosaannén 74 §:n mukaan
poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen
maksu. Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta
peritdan kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan.
Kopiosta ja tulosteesta peritaan talldin kiintean perusmaksun lisaksi
sivukohtainen maksu. Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen
antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.

Loimaan kaupunki on tehnyt paatdksen kopioista perittavistd maksuista
vuonna 2018. Loimaan kaupungilla ei ole kuitenkaan kaytdssaan taman
tarkempaa paatosta koskien asiakirjojen ja tietojen antamisesta seka
tiedonhausta perittavia maksuja Loimaan hallinto-organisaation
ulkopuolisten osalta ja jossa samanaikaisesti turvattaisiin
julkisuusperiaatteen toteutuminen, varmistettaisiin kuntalaisten ja tiedon
pyytajien yhdenvertainen kohtelu, selkeytettaisiin menettelya asiakirja- ja
tietopyyntdjen kasittelyssa, ehkaistaisiin kohtuuttomasti kunnan resursseja
sitovia asiakirjapyyntdja seka luotaisiin juridisesti kestavat ja [apinakyvat
perusteet maksujen perimiselle.

Tiedonsaantioikeus

Julkisuuslain (621/1999) 9 §:n (Tiedonsaanti julkisesta asiakirjasta)
mukaan jokaisella on oikeus saada tieto viranomaisen asiakirjasta, joka on
julkinen ja 11 §:n (Asianosaisen oikeus tiedonsaantiin) hakijalla, valittajalla
seka muulla, jonka oikeutta, etua tai velvollisuutta asia koskee
(asianosainen), on oikeus saada asiaa kasittelevalta tai kasitelleelta
viranomaiselta tieto muunkin kuin julkisen asiakirjan sisalldsta, joka voi tai
on voinut vaikuttaa hanen asiansa kasittelyyn.

Maksuttomuus

Julkisuuslain 34 §:n (Maksut) mukaan asiakirjan antamisesta edella
mainittujen 9 ja 11 §:n nojalla ei peritd maksua silloin, kun:

- 1) Asiakirjasta annetaan tietoja suullisesti;

- 2) Asiakirja annetaan viranomaisen luona luettavaksi tai jaljennettavaksi;
- 3) Julkinen sahkdisesti talletettu asiakirja lahetetaan tiedon pyytajalle
sahkopostitse;
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- 4) Sahkdisesti talletettu asiakirja lahetetaan asianosaiselle sahkopostitse;
- 5) Pyydetyn asiakirjan antaminen kuuluu viranomaisen neuvonta-,
kuulemis- tai tiedotusvelvoitteen piiriin;

- 6) Kysymys on julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain
mukaisesta arvokkaasta tietoaineistosta.

Tavanomaisena asiakirjapyyntona pidetaan julkisuuslain 34 §:n mukaan
sellaisen asiakirjan antamista, joka on kokonaan julkinen tai josta salassa
pidettavat osat ovat vaivatta poistettavissa. Asiakirjan on oltava
yksilGitavissa ja 16ydettavissa kaupungin asiakirjajarjestelmasta kaytdssa
olevan asiakirjaluokittelun ja asiakirjan tunnisteen avulla taikka sahkoisesti
yllapidetysta rekisteristéd sen hakutoimintojen avulla. Perittdvan maksun
perusteeksi laskettaviin kustannuksiin ei lueta asiakirjan esille hakemisesta
ja salassa pidettavien osien poistamisesta aiheutuvia kustannuksia
kysymyksen ollessa tavanomaisesta asiakirjapyynnosta.

Tavanomaiset asiakirjapyynnét toimitetaan ensisijaisesti aina maksutta
lukuunottamatta kopioita ja tulosteita, kun kyseessa on suurempi
kokonaismaara eli niiden yhteissivumaara ylittda 10 sivua. Maksu peritdan
talléin kaikista sivuista:

» Ad-kopio tai tuloste (mustavalkoinen):
1,00 €/ sivu
* A3-kopio tai tuloste (mustavalkoinen):
2,00 €/ sivu

» Ad-kopio tai tuloste (varillinen):
2,00 €/ sivu
 A3-kopio tai tuloste (varillinen):
4,00 €/ sivu

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain nojalla annetuista
viranomaissuoritteista ei perita arvonlisaveroa.

Lahtokohtana on siten julkisuuslain mukaan aina maksuttomuus tietojen
saannissa julkisista asiakirjoista. Maksut eivat saa vaarantaa julkisuuslain
periaatteen toteutumista ja niitd maariteltdessa on syytd huomioida seka
hinnaston selkeys ettda mahdollisesta laskutuksesta kaupungille syntyvat
kustannukset.

Maksun periminen ja suuruus yleisesti

Julkisuuslain 34 §:n mukaan viranomaisella on oikeus peria kohtuullinen
maksu asiakirjan antamisesta silloin, kun tiedon antaminen ei ole
maksutonta lain perusteella ja kun asiakirjan esille hakeminen tai kasittely
vaatii tavanomaista enemman ty6ta. Maksujen tulee siis olla kohtuullisia
(viranomaiselle aiheutuvien kustannusten maaran tarkastelu), eivatka ne
saa vaarantaa julkisuusperiaatteen toteutumista. Liséksi kopion tai
tulosteen hinnoittelussa voidaan soveltaa sivukohtaista tai muuta
yksikkdkohtaista keskihintaa, joka voidaan maaritelld erikseen
tavanomaisia asiakirjapyynt6ja ja erikseen erityisia toimenpiteita vaativia
asiakirjapyyntéja varten. Viranomaisten on maariteltdva ennakolta kopion
ja tulosteen antamisesta perittdvat maksut ja julkaistava ne yleisessa
tietoverkossa, jollei julkaisemista ole pidettava ilmeisen tarpeettomana.
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Erityisia toimenpiteita vaativana asiakirjapyyntona pidetaan pyyntoa, jossa
asiakirjan haku ei ole mahdollista edella kuvatuilla tavanomaisilla keinoilla
(tavanomainen asiakirjapyyntd). Pyynto katsotaan erityiseksi myés, jos
salassa pidettavien tietojen tarkistaminen tai poistaminen asiakirjasta vaatii
tavanomaista enemman tyota tai asiakirjapyyntd on poikkeuksellisen laaja.
Erityistoimenpiteitd vaativia ovat myos tilanteet, joissa tarvitaan erityisia
automaattisen tietojenkasittelyn haku-, seulonta-, yhdistely- ja
tulostusominaisuuksia. Pdytakirjanotteeseen ja asiakirjajaljenndkseen
sisaltyy oikeaksi todistaminen. Erityisten toimenpiteiden asiakirjapyynnot
sovitaan asiakkaan kanssa aina erikseen.

Erityisia toimenpiteita vaativan asiakirjapyynnon tiedonhausta peritaan em.
perusteilla seuraavanlaiset maksut:

- Normaali erityistiedonhaku (tydaika alle 2 h): 40 €

- Vaativa erityistiedonhaku (tyaika 2-5 h) 60 €

- Erityisen vaativa erityistiedonhaku (ty6aika 5-10 h): 150 €
(yli 10 h: 150 € + 30 € jokainen alkava tunti)

Erityisia toimia vaativien asiakirjapyyntdjen kopiot ja tulosteet toimitetaan
aina maksullisina, kun kyseessa on suurempi kokonaismaara eli niiden
yhteissivumaara ylittda 10 sivua. Maksu peritaan talloin kaikista sivuista:

» Ad-kopio tai tuloste (paaasiassa mustavalkoinen):
1,00 €/ sivu
» A3-kopio tai tuloste (padasiassa mustavalkoinen):
2,00 €/ sivu

* Ad-kopio tai tuloste (paaasiassa varillinen):
2,00 €/ sivu
» A3-kopio tai tuloste (paaasiassa varillinen):
4,00 €/ sivu

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain nojalla annetuista
viranomaissuoritteista ei perita arvonlisaveroa.

Hallintolakiin perustuvien hyvan hallinnon periaatteiden mukaisesti
asiakasta informoidaan aina niissa tilanteissa, joissa asiakirja- tai
tietopyynto on asiakkaalle maksullinen.

Maksun periminen ja suuruus tietosuojan nédkbkulmasta ja henkilétietojen
tarkastuspyynté

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679) mukaan sen nojalla
toimitetut tiedot ja tietyiltd osin myds toimenpiteet ovat maksuttomia (kts.
tarkemmin ko. asetus). Jos rekisterdidyn pyynnét ovat ilmeisen
perusteettomia ja kohtuuttomia, erityisesti jos niita esitetaan toistuvasti,
rekisterinpitaja voi joko a) peria kohtuullisen maksun ottaen huomioon
tietojen tai viestien toimittamisesta tai pyydetyn toimenpiteen
toteuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset kustannukset; tai b) kieltaytya
suorittamasta pyydettya toimea. Naissa tapauksissa rekisterinpitajan on
osoitettava pyynndon ilmeinen perusteettomuus tai kohtuuttomuus.
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Julkisuuslain mukaisten asiakirja- ja tietopyyntdjen ohella edella mainittuja
hinnastoja on tarkoitus soveltaa myds EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
perusteella toimitettavista tiedoista ja toimenpiteista, kun edellytykset peria
maksu tayttyvat.

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa, mita tietoja hanesta on tallennettu
rekisteriin. Tarkastusoikeuden kayttaminen on lahtdkohtaisesti maksutonta.
Jos rekisterdidyn pyynnoét ovat ilmeisen perusteettomia tai kohtuuttomia,
erityisesti jos niita esitetdan toistuvasti, rekisterinpitaja voi peria
kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen ja viestien toimittamisesta
tai pyydetyn toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset
kustannukset. Hallinnollisten kustannusten perimiseen sovelletaan edella
mainittuja hinnastoja.

Useat kaupungit ovat tdsmenténeet asiakirjamaksujaan erityisesti
sellaisissa tilanteissa, joissa asiakirjapyynnot ovat laajoja, puutteellisesti
yksiloityja tai edellyttavat salassa pidettavien tietojen poistamista. Loimaan
asiakirjahallinnassa em. haastavia prosesseja ei ole juurikaan esiintynyt,
mutta niihin on syyta kuitenkin varautua, silla tiedonhallinta
kuntaorganisaatioissa muuttuu yhteiskunnan kehityksen ja digitalisaation
myo6ta yha haasteellisemmaksi muun muassa tiedon maaran kasvaessa,
pirstaloituessa ja tietosuoja-asioiden tiukentuessa.

On lisdksi hyva, ettd myds asiakas itse pystyisi arvioimaan etukateen
asiakirja- tai tietopyyntdnsa kustannukset jo ennen ko. tietopyynndn
lahettamista kaupungille. Tahan em. prosessiin kiinteana tekijana liittyy
selkedn hinnaston laatiminen.

Hinnastoja ei sovelleta rakennusvalvonnan kaytdssa olevan Lupapiste -
myyntipalvelun kautta erikseen ostettaviin asiakirjoihin.

Kaupunki ei 1aheta kaupungin hallinto-organisaation ulkopuolisten tahojen
pyynnosta heidan omia asiakirjojaan kaupungin postituspalvelun kautta
kuin yksittaisissa erityistapauksissa. Talldin postitse toimitettavista
asiakirjoista peritdan niiden todelliset posti- ja |&hetyskulut. Maksu peritdan
ensisijaisesti ennen asiakirjojen toimittamista.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus hyvaksyy edella mainitun asiakirjojen ja tietojen
antamisesta perittdvid maksuja koskevan hinnaston.

Hinnasto tulee voimaan 1.8.2026 alkaen.

Hyvaksyttiin stilistisella korjauksella (skannauksesta ei peritd maksua).

10 Kuntaliitto_Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittdvat maksut
11 Kuntaliitto_Kunnille saapuvat tietopyynnot

12 Kuntaliitto_Yleiskirje julkisuuslain muutokset voimaan

13 Loimaan kaupunki_Kopioista perittavat maksut
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Oripaa_Asiakirjojen_ja_tietojen_antamisesta_perittavat_maksut
Liedon kaupunki_Asiakirjoista ja tietojen antamisesta perittavat
maksut

Uusikaupunki_Asiakirjoista perittavat lunastukset ja niiden
antamisesta perittavat maksut
Tampere_Asiakirjojen-ja-tietojen-antamisesta-perittavat-maksut



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus

Toimielinten paatoksia

Poytakirja 10/2026 19

§ 140 01.06.2026

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 140

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstéasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka asiaa,
joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat tietyn
viranomaisen ratkaistavaksi yksiloon kohdistuvia opetustoimen,
terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pdytakirjat:

Hyvinvointitoimikunta

povtakirja 12.5.2026
Taloustydéryhma

povtakirja 20.5.2026
Nuorisovaltuusto

povtakirja 7.1.2026
povtakirja 4.2.2026
povtakirja 1.4.2026
povtakirja 13.5.2026

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat pdytakirjat,
joihin sisaltyvat paatokset Kuntalain 92 §:n estdmatta voidaan panna
taytantoon.

Hyvaksyttiin.


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026444
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026452
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026399
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026414
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026423
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026451
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Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 141

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan, palvelu
alueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstdasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnan varaista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuulu- vat

tietyn viranomaisen ratkaistavaksi.

- yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden tekemat
paatokset:

Hallintopaallikkd

Innofactor Oy:n Dynasty 10.6 -asianhaliintajarjestelman ja 2/2026
CloudMeeting 3.1 -sdhkdisen kokousratkaisun
versiopaivitykset.

Talousjohtaja

Kuntatodistuslainojen uusiminen 7/2026

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattada merkita tiedokseen edella olevat viranhaltijoiden
paatdkset, jotka Kuntalain 92 §:n sdannésten estamatta voidaan panna
taytantdon.

Hyvaksyttiin.
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Saapuneet paatokset, ilmoitukset ja kirjelmat

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 142

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

1.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

- Aluevaltuusto

- Aluehallitus

- Konserni- ja toimitilajaosto

- Pelastus- ja ensihoitopalvelulautakunta
- Nuorisovaltuusto

- Vanhusneuvosto

- Vammaisneuvosto

- Monikulttuurisuusneuvosto

- Henkildstojaosto

- Yhteistyotoimikunta

- Sote-palvelulautakunta

- Tarkastuslautakunta

- Tyks/sairaalapalvelulautakunta

- Ikddntyneiden palvelulautakunta
- Tyosuojelutoimikunta

- Tkio-neuvottelukunta

Poytakirjat

Turun kaupunki / tyollisyysaluelautakunta

Poytakirjat

Kela

Paatds tydnantajan jarjestaman tydterveyshuollon kustannusten
korvaamisesta tilikaudelta 1.1.2025-31.12.2025.

Kuntatybnantajat (Kt)

Yleiskirje 10/2026 Kunta-alan vuoden 2026 sopimuskorotukset ja
niiden kohdentaminen.

Auran kunta

Sopimus Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma Novidan kanssa
tehtavastd monikampuksen koordinaatioyhteistydsta.

Monetra Oulu Oy

Varsinaisen yhtiékokouksen 21.5.2026 pdytakirja liitteineen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkitad edella olevat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatdkset seka niiden kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.



https://varha-julkaisu.triplancloud.fi/ktwebscr/pk_kokl_tweb.htm
https://www.turku.fi/hallinto-ja-paatoksenteko/tyollisyysaluelautakunta
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Kela tyoterveyshuollon kustannusten korvauspaatos

Kt yleiskirje Kunta-alan vuoden 2026 sopimuskorotukset ja niiden
kohdentaminen

Auran kunta_Sopimus L-S KKY Novidan monikampuksen
koordinaatioyhteistydsta

Monetra Oulu_Varsinaisen yhtidkokouksen 21.5.2026 pdytakirja
Monetra Oulu_Liite 1 Tilinpaatds 1.1.2025-31.12.2025

Monetra Oulu_Liite 2 Tilintarkastuskertomus 2025

Monetra Oulu_Liite 3 Toimitusjohtajan katsaus

Monetra Oulu_Liite 4 Tilinpaatdksen esittely
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Kasittelyyn tulossa olevat asiat

Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 143

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
1. Konserni -ajankohtaiskatsaukset:
- Kiinteistd Oy Telkantie
- Koy Alastaro-koti
- Kehitys Oy Kurittula (Loimaan Yrityspuisto Koy)
- Loimaan Kuntakiinteistd Oy

2. Muut asiat

- Hankintaohje (kevat 2026)
- Varhan lausuntopyynt® koskien palveluverkkorakennetta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
kokouksiin valmisteltavia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 132, § 133, § 134, § 136, § 140, § 141, § 142, §
143

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tybehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai

tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 135, § 137, § 138, § 139

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu-
vaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapun-

paiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kaupunginhallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: PL 9, 32200 Loimaa
Kayntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
Sahképostiosoite:  kirjaamo@loimaa.fi

Puhelinnumero: 02 76110

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapdatoksesta (x §) on pdytakirjassa
erikseen.

Poytakirja
Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loimaan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja asetetaan julkisesti nahtaville kaupungin internet-sivuille ja
kaupungintalolle 8.6.2026 alkaen.

Asianosaiselle lahetettdvaén valitusosoitukseen merkitdan
léhettamispéaiva:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla



