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Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 18.05.2026 klo 18:00 - 20:20 
 
Paikka Sarka -museo (kokoustila Aitta) / sähköinen kokous etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   
§ 14 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 15 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 16 Loimaan kaupungin ilmastosuunnitelman (versio 2.0) 

hyväksyminen 
6 

§ 17 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 9 
§ 18 Kaavoituskatsaus 2026 10 
§ 19 Osavuosikatsaus tammi-maaliskuu 2026 12 
§ 20 Vuoden 2026 talousarviomuutokset 14 
§ 21 Talousarvion 2026 määrärahamuutokset 16 
§ 22 Henkilöstökertomus 2025 18 
§ 23 Hallintosäännön päivitys 21 
§ 24 Tietotilinpäätös 2025 24 
§ 25 Uuden varavaltuutetun nimeäminen 26 
§ 26 Valtuustoaloite Loimijoen vedenkorkeuden palauttaminen 29 
§ 27 Valtuustoaloite ympäristön tilaa arvioivien mittaritietojen 

tuottaminen 
30 

§ 28 Valtuustoaloite elinvoimalautakunnan perustaminen 31 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Mäki-Punto-Ristanen Tarja Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Ala-Nissilä Olavi Kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Erelä Johannes Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ahokas Pekka Valtuutettu  
 Aronoja Esa Valtuutettu  
 Ek-Marjamäki Teija Valtuutettu  
 Heinonen Riina Valtuutettu  
 Jokinen Kati Valtuutettu  
 Jussilainen Pentti Valtuutettu  
 Kilpiö Laura Valtuutettu  
 Koivisto Maarit Valtuutettu  
 Laaksonen Ari Valtuutettu  
 Laaksovirta Lasse valtuutettu  
 Lahtinen Timo Valtuutettu  
 Lankinen Jenni Valtuutettu  
 Lehtinen Julia Valtuutettu  
 Lehto Sanni Valtuutettu  
 Leppäjoki Kari Valtuutettu  
 Lähteenmäki-Ojala Laura Valtuutettu  
 Paljakka Anne Valtuutettu  
 Penter Roger Valtuutettu  
 Pietilä Juho Valtuutettu  
 Pietilä Sirpa Valtuutettu  
 Suominen Olavi Valtuutettu  
 Riuttaskorpi Pasi Valtuutettu Läsnä etänä §:t 16-28 
 Tamminen Timo Valtuutettu  
 Tissari Marke Valtuutettu  
 Uusitalo Ilkka Valtuutettu  
 Vainio Heikki Valtuutettu  
 Vuolle Mikko Valtuutettu  
 Välimäki Jari Valtuutettu  
 Vuorinen Juha Varavaltuutettu Läsnä etänä 
 Vuori Tuomas Varavaltuutettu  
 
Poissa Markula Pasi 
 Ylitalo Matti 
 
Muu Remes-Rautakumpu Niina Kaupunginhallituksen jäsen Läsnä etänä 
 Lehto Martta Nuorisovaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mutala Mika Vanhusneuvoston 
puheenjohtaja 

 

 Helander Mimosa Vammaisneuvoston edustaja  
 Rantala Jari  Kaupunginjohtaja  
 Mäkelä Katja  Talousjohtaja  
 Kiiski Eveliina  Henkilöstöpäällikkö  
 Kivinen Pirjo  Ruokapalvelupäällikkö Läsnä etänä §:t 14-16 
 Salonen Arttu  Kaavoittaja Läsnä etänä §:t 14-18 
 Rinta-Jouppi Juha Hallintopäällikkö, 

pöytäkirjanpitäjä 
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 Männistö Sami  Tekninen sihteeri  
 Huhtala Miika Toimitusjohtaja, Evate Oy Läsnä etänä §:t 14-16 
 
Allekirjoitukset (sähköiset allekirjoitukset löytyvät pöytäkirjan lopusta) 
 
 
 Tarja Mäki-Punto-Ristanen Juha Rinta-Jouppi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

14 - 28 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Loimaalla 20.5.2026 
 
 
 Julia Lehtinen Sanni Lehto 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loimaan kaupungintalolla ja nettisivuilla alkaen 25.05.2026  
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Kaupunginvaltuusto § 14 18.05.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 14    
      
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosäännön 90 §:n mukaan kutsu kau-

punginvaltuuston kokoukseen on lähetettävä vähintään viisi päivää ennen 
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kaupungin verkkosivuilla. 

 
 Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tähän kokoukseen kaupunginval-

tuuston puheenjohtajan 13.5.2026 päivätyllä ja samana päivänä valtuute-
tuille ja kaupunginjohtajalle lähetetyllä kokouskutsulla. Samassa 
yhteydessä on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu 
Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisäksi kokouskutsu ja asialista on 
julkaistu kaupungin ilmoitustaululla 13.5.2026. Kokouksesta on ilmoitettu 
14.5.2026 ilmestyneessä Loimaan Lehti -nimisessä lehdessä. 

 
 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä kokouspaikalla että 

etäyhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3). 
  

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokouksen päätösvaltaisuus läsnäolevien valtuutettujen lukumäärään 

nähden todettiin nimenhuudolla.  
 
Suoritetun nimenhuudon perusteella läsnä oli 30 valtuutettua ja 2 
varavaltuutettua, joista yksi oli läsnä etäyhteydellä.  Puheenjohtaja totesi 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 15 18.05.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 15    
      
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
  Hallintosäännön 111 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokoukses-

sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä 
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuuston pöytäkirjaan 
sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta määrätään hallintosäännön 111  
§:ssä.  

 
  Pöytäkirjan tulee olla tarkastettuna viimeistään 25.5.2026, jolloin pöytäkirja 

asetetaan yleisesti nähtäville. 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Julia Lehtinen ja Sanni Lehto. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinympäristölautakunta § 44 28.04.2026 
Kaupunginhallitus § 107 11.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 16 18.05.2026 
 

 

 
Loimaan kaupungin ilmastosuunnitelman (versio 2.0) hyväksyminen 
 
Elymltk 28.04.2026 § 44  
  
 
Valmistelija ruokapalvelupäällikkö Pirjo Kivinen 

 
Loimaan kaupunki on ollut mukana hiilineutraalit kunnat -verkostossa 
(HINKU) jo vuodesta 2016 alkaen. Energiatehokkuussopimukseen kau-
punki liittyi vuonna 2022 ja se on myös mukana tämän vuoden alusta käyn-
nistyneellä uudella sopimuskaudella. HINKU-verkosto sekä energitehok-
kuussopimus ovat olleet pohjana ilmastotyölle, jonka lisäksi kaupunki laati 
ilmastosuunntielman vuonna 2023. 
 
Ilmastosuunnitelma laadittiin ilmastolain (423/2022 14 a §) vaatimusten 
mukaan ja suunnitelma hyväksyttiin valtuustossa 11.12.2023.  
 
Suunnitelman laatimiseen saatiin Ympäristöministeriön avustus. 
Ilmastolain vaatimus kunnan ilmastosuunnitelmasta kumottiin myöhemmin, 
mutta suunnitelma on tärkeä osa Loimaan kaupungin ilmastotyötä ja HIN-
KU-verkoston tavoitteiden saavuttamista. Suunnitelman ylläpitäminen ja 
päivittäminen tuovat kaupungin ilmastotyötä näkyväksi ja mahdollistavat 
suunnitelmallisen ja tuloksellisen ilmastotyön toteuttamisen. 
 
Ilmastosuunnitelman päivitystyö toteutettiin kevään 2026 aikana. 
Päivitystyö sisälsi HINKU-työryhmälle toteutetun työpajan, jossa oli mu-
kana kaupungin eri toimialat. Työpajassa käsiteltiin aiemmin kirjattujen toi-
menpiteiden tilanteet sekä lisättiin uusia toimenpiteitä. Lisäksi suunnitel-
maan päivitettiin kasvihuonekaasupäästöjen nykytila ja lisättiin loppuun 
energiatehokkuuden toimintasuunnitelma, joka on yksi energiatehokkuus-
sopimuksen vaatimuksista. Tuloksena syntyi Loimaan kaupungin ilmasto-
suunnitelma 2.0. 
 
Loimaa on vähentänyt päästöjään 36 % vuodesta 2007 vuoteen 2024. 
Tavoitteena on 50 % päästövähennys vuoteen 2030 mennessä. Lisäksi 
uuden energiatehokkuussopimuksen myötä kunta asetti 10 % energian-
säästötavoitteen vuoteen 2035 mennessä. Kaupunki toteuttaa kiinteis-
töissään sellaisia energiatehokkuustoimia, jotka ovat teknisesti ja taloudel-
lisesti järkeviä ja joissa on huomioitu käyttäjien terveys ja turvallisuus. 
 
Ilmastosuunnitelman lisäksi kaupungilla on käytössä ilmastopolku -työkalu 
(https://loimaa.ilmastopolku.fi/), jonka kautta kuntalaiset pääsevät tutustu-
maan kaupungin ilmastotyöhön ja sen tuloksiin. Ilmastopolkuun dokumen-
toidaan kaupungissa tehdyt ja meneillään olevat hankkeet, jotka edesaut-
tavat ilmastotavoitteisiin pääsemistä. Ilmastopolku pidetään jatkuvasti ajan 
tasalla.  

  
 

Esittelijä Tekninen johtaja Korte Antti 
 
 

https://loimaa.ilmastopolku.fi/
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Elinympäristölautakunta § 44 28.04.2026 
Kaupunginhallitus § 107 11.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 16 18.05.2026 
 

 

Päätösehdotus Elinympäristölautakunta hyväksyy osaltaan liitteenä olevan Loimaan 
ilmastosuunnitelman (versio 2.0) ja esittää sen edelleen hyväksyttäväksi 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Asiantuntijana läsnä kokouksessa tämän pykälän käsittelyn ajan oli Evate 

Oy toimitusjohtaja Miika Huhtala.  
 Miika Huhtala poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 
 
Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 107  
  
 
 
Valmistelija Ruokapalvelupäällikkö Kivinen Pirjo 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 
olevan Loimaan kaupungin ilmastosuunnitelman (versio 2.0).  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Evate Oy:n toimitusjohtaja Miika Huhtala ja Loimaan kaupungin 

ruokapalvelupäällikkö Pirjo Kivinen alustivat asiassa ja poistuivat 
kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 17:39. 

 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 16    
196/11.05.01/2026    
 
 
Valmistelija Ruokapalvelupäällikkö Kivinen Pirjo 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 

olevan Loimaan kaupungin ilmastosuunnitelman (versio 2.0).   
 

Käsittely Evate Oy:n toimitusjohtaja Miika Huhtala alusti asiassa. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasti keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Maarit Koivisto, Olavi Suominen, Marke 

Tissari, Laura Kilpiö, Pekka Ahokas ja kaupunginjohtaja Jari Rantala. 
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Elinympäristölautakunta § 44 28.04.2026 
Kaupunginhallitus § 107 11.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 16 18.05.2026 
 

 

 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.   
 
 
Pöytäkirjamerkintä Evate Oy:n toimitusjohtaja Miika Huhtala alusti asiassa klo 18:10-18:45. 
 
 Kaupunginvaltuutettu Pasi Riuttaskorpi saapui kokoukseen etäyhteydellä 

klo 18:17 alkaen asian käsittelyn aikana. 
 
 Evate Oy:n toimitusjohtaja Miika Huhtala ja Loimaan kaupungin 

ruokapalvelupäällikkö Pirjo Kivinen poistuivat kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen klo 18:45. 

Liitteet 
1 Ilmastosuunnitelma_Loimaa_v2.0 13052026 
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Kaupunginvaltuusto § 17 18.05.2026 
 

 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 17    
      
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 
 Kaupunginjohtaja Jari Rantala antaa katsauksen ajankohtaisista asioista: 
 
 - Ilmastoasiat (ilmastosopimus) 
 - Energian ja vihreän siirtymän asiat (mm. vetyverkko) 
 - Maailmanlaajuiset ja kansallisen sekä paikallistason muutostekijät: 

ikärakenne, julkisyhteisöjen rahoitus, uudet alat ja tavat yritysten 
menestymiseen 

 - Talous 
 - Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
 - Väestönkehitys 
 - Rautatien 150 -vuotisjuhlavuosi 
 - Korjaus- ja uudisrakentaminen 
 - Liikennejärjestelyt 
 - Kaavoitus 
 - Tilinpäätös 2025 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee katsauksen tiedoksi. 

 
Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Olavi 

Ala-Nissilä ja valtuutetut Jari Välimäki, Pekka Ahokas, Ilkka Uusitalo, Olavi 
Suominen ja kaupunginjohtaja Jari Rantala. 

 
 Kaupunginjohtaja Jari Rantala vastasi valtuutettujen kysymyksiin koskien 

investointien toteutumisastetta (Ala-Nissilä), Turuntien liikennejärjestelyitä 
(Ahokas ja Suominen) sekä asumisoikeusasuntoja (Uusitalo). 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
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Kaavatoimikunta § 3 07.04.2026 
Kaupunginhallitus § 82 13.04.2026 
Kaupunginvaltuusto § 18 18.05.2026 
 

 

 
Kaavoituskatsaus 2026 
 
Kaavatmk 07.04.2026 § 3  
  
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Alueidenkäyttölain 7 §:n mukaisesti kunnan tulee vähintään kerran 
vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireillä olevista ja 
lähiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivät ole merkitykseltään 
vähäisiä. Katsauksessa selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden 
käsittelyvaiheet sekä sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä 
vaikutusta kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja 
toteuttamiseen. Katsauksessa esitettyjen kaavatöiden lisäksi saattaa 
vuoden aikana käynnistyä muitakin kaavahankkeita, joista päätetään 
erikseen kaupunginhallituksessa. 
 
Ennen vuotta 2025 kaupunki laati erikseen kaavoitusohjelman ja 
kaavoituskatsauksen, mutta ne yhdistettiin yhdeksi dokumentiksi vuodesta 
2025 alkaen. Kaavoituskatsauksessa on sitä aiemmin kuvattu ajankohtaiset 
asiat ja kaavoitusohjelmassa viiden vuoden alustava työohjelma. Näiden 
yhdistämistä puolsi materiaalien yksinkertaistaminen ja uuden 
rakentamislain 46 §, joka korostaa kaavoituskatsauksen merkitystä 
luvituksessa tulevaisuuden alueidenkäytön suunnitelun osalta. Pidemmän 
aikavälin kirjattujen kaavahankkeiden osalta tulee kuitenkin tiedostaa, että 
kohteet voivat tarkentua, kun maankäytön suunnittelun tarpeet ja 
kiireysjärjestykset muuttuvat ajan kuluessa. 
 
Keväällä 2026 on keskeneräisiä asemakaavatöitä neljä kappaletta, joista 
kolmen on tavoitteena valmistua vuoden 2026 aikana.  
 
Vuoden 2026 kaavoituskatsauksen yhteydessä asemakaavatöistä 
kuulutetaan vireille ”Lastentalon tontin asemakaavan muutos” sekä 
osayleiskaavatöinä ”Keskustan vt 9:n pohjoisosayleiskaava” ja ”Korven 
osayleiskaava”. Uusien kaavatöiden osalta kaavasuunnittelua on tarpeen 
tehdä suurelta osin ohjattuna ostopalveluna, koska omat 
suunnitteluresurssit painottuvat keskeneräisten töiden valmistumiseen. 
Kaavojen laatimisesta päättää kaupunginhallitus (hallintosääntö 16.3.2026 
§ 24). 
 
Kaavatoimikunnan kokouksen jälkeen kaavoituskatsaus etenee 
kaupuninghallitukseen ja kaupunginhallituksen hyväksyttyä sen, siitä 
tiedotetaan lehdessä ja kaupungin internetsivuilla, joissa myös vuonna 
2026 käynnistyvät kaavatyöt kuulutetaan vireille. 
 
Kaavoitusohjelman laadintahetkellä on tiedossa myös mahdollinen 
yksityisaloitteinen Hennijoen aurinkovoimaosayleiskaava, mutta sitä 
koskevaa kaavoitussopimusta ja käynnistämistä käsitellään erillisissä 
päätöksissä myöhemmin, jonka takia sitä ei ole kirjattu tämän vuoden 
kaavoituskatsaukseen. 
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Kaavatoimikunta § 3 07.04.2026 
Kaupunginhallitus § 82 13.04.2026 
Kaupunginvaltuusto § 18 18.05.2026 
 

 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Korte Antti 

 
Päätösehdotus Kaavatoimikunta merkitsee valmistelutilanteen tiedokseen. 

 
Päätös Kaavatoimikunta merkitsi valmistelutilanteen tiedokseen. 
 
Kaupunginhallitus 13.04.2026 § 82  
  
 
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy alueidenkäyttölain 7 §:n mukaisen 
kaavoituskatsauksen 2026. 
 
Kaavoituskatsaus 2026 annetaan tiedoksi myös kaupunginvaltuustolle.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 18    
179/10.02.03/2026    
 
 
Valmistelija Kaavoittaja Salonen Arttu 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaavoituskatsaus 2026 annetaan tiedoksi kaupunginvaltuustolle.  

 
Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Pöytäkirjamerkintä Kaavoittaja Arttu Salonen poistui etäyhteydellä kokouksesta asian 

käsittelyn jälkeen klo 19:13. 
Liitteet 

2 Loimaan kaupungin kaavoituskatsaus 2026, kh 13.4.2026 
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Kaupunginhallitus § 109 11.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 19 18.05.2026 
 

 

 
Osavuosikatsaus tammi-maaliskuu 2026 
 
Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 109  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Säännöllinen raportointi on osa kaupungin seuranta- ja 
johtamisjärjestelmää sekä sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa. 
  
Kaupunginhallituksen täytäntöönpano-ohjeen mukaan toimielimet 
käsittelevät säännöllisesti toiminta- ja talousraportit sekä kolme kertaa 
vuodessa osavuosikatsauksen. 
  
Osavuosikatsaus valmistellaan 31.3., 30.6. ja 30.9. tilanteiden mukaisesti 
valtuuston käsiteltäviksi kesäkuun, lokakuun ja marraskuun kokouksiin. 
  
Loimaan Vesi-liikelaitos raportoi toiminnastaan kaupungin 
osavuosikatsauksen yhteydessä. 
  
Tytäryhteisöt raportoivat toiminnastaan ja taloudestaan 30.6. tilanteen 
mukaisesti kaupunginhallitukselle ja tilinpäätöksen yhteydessä valtuustolle. 
  
Liite: 
  
Osavuosikatsaus 1-3 / 2026 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa osavuosikatsauksen 1-3/2026 tiedoksi. 
 
Osavuosikatsaus saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Talousjohtaja Katja Mäkelä poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 

18:52. 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 19    
267/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
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Kaupunginhallitus § 109 11.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 19 18.05.2026 
 

 

 Kaupunginhallitus saattaa osavuosikatsauksen 1-3/2026 tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.   
 

Käsittely Talousjohtaja Katja Mäkelä alusti asiassa. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Ari Laaksonen, Maarit Koivisto, Pekka 

Ahokas, Olavi Suominen, Laura Lähteenmäki-Ojala sekä talousjohtaja 
Katja Mäkelä ja kaupunginjohtaja Jari Rantala. 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

3 OVK 31.3.2026 kaupunki ja vesiliikelaitos päivitetty 5.5.2026 
4 KV 18.5.2026 osavuosikatsaus tammi-maaliskuu 
5 Kiinteistöverotuksen oikaisut 
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Vuoden 2026 talousarviomuutokset 
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 63  
  
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Loimaan kaupunginvaltuusto on hyväksynyt talousarvion vuodelle 2026 
sekä taloussuunnitelman vuosille 2027 - 2028. Talousarvio on 
käyttötalouden osalta sitova palvelualueittain. Määrärahat ovat 
bruttomääräisiä. 

 
Kaupunginhallitus käsittelee osavuosikatsauksen kolmannesvuosittain ja 
kaupunginhallitus käsittelee talouden toteumatilanteen kuukausittain. 

 
Määrärahamuutosten osalta on ohjeistettu, että sellaisten ilmetessä, tulee 
ne viipymättä toimittaa toimielinten käsiteltäviksi. 
 
Verotulot 
Vähennys – 534 882 €,  
perusteluna vuoden 2024 talouden heikko kehitys ja heikentynyt 
työttömyystilanne. 
 
Valtionosuudet 
Vähennys – 659 750 €,  
valmistavan opetuksen vähentyminen verrattuna 2023 vuodesta 2024 
vuoteen. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että vuoden 2026 talousarvion 
 
1. verotuloja vähennetään  534.882 eurolla ja 
 
2. valtionosuustuloja vähennetään 659.750 eurolla. 
 
Yhteisvaikutus -1,2 M€ alijäämäinen muutosten jälkeen. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Talousjohtaja Katja Mäkelä poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 

20:42. 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 20    
169/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 
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Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että vuoden 2026 talousarvion 

 
1. verotuloja vähennetään  534.882 eurolla ja 
 
2. valtionosuustuloja vähennetään 659.750 eurolla. 
 
Yhteisvaikutus -1,2 M€ alijäämäinen muutosten jälkeen.  
 

Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Talousarvion 2026 määrärahamuutokset 
 
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 94  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Loimaan kaupunginvaltuusto on hyväksynyt talousarvion vuodelle 2026 
sekä taloussuunnitelman vuosille 2027-2028. Talousarvio on 
käyttötalouden osalta sitova palvelualueittain. Määrärahat ovat 
bruttomääräisiä. 
  
Kaupunginhallitus käsittelee osavuosikatsauksen kolmannesvuosittain ja 
kaupunginhallitus käsittelee talouden toteumatilanteen kuukausittain. 
  
Määrärahamuutosten osalta on ohjeistettu, että sellaisten ilmetessä, tulee 
ne viipymättä toimittaa toimielinten käsiteltäviksi. 
 

 
Sivistystoimi, 
tulo, lisäys 
Kotikuntakorvaukset 80 000 € 
 
meno, vähennys 
Henkilöstökulut 140 000 € 
Palvelujen ostot 200 000 € 
 
meno, lisäys 
Vuokrakulut 70 000 € 
 
Elinympäristö 
 
meno, vähennys 
Talvikunnossapito 150 000 € 
Kaavateiden valaistus sähkö 20 000 € 
Koneet ja kuljetusvälineet 10 000 € 
 
Investoinnit 096401, lisäys 
Ajoneuvot 30 000 € 
 
Käyttötalouden osalta nettovaikutus tilikauden tulokseen lisäystä 
530 000 €. 
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy vuoden 2026 
talousarvion määräraha- ja tuloarviomuutokset. 
 
Muutokset lisäävät tulosta 530 000 €. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 21    
261/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy vuoden 2026 

talousarvion määräraha- ja tuloarviomuutokset. 
 
Muutokset lisäävät tulosta 530 000 €.  
 

Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

6 Elinympltk_Pakettiauton hankinta tilapalveluihin 
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Henkilöstökertomus 2025 
 
Ytt 19.03.2026 § 46  
  
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
Palkanlaskenta ja HR- järjestelmän vaihdos Populus -järjestelmään 
vuonna 2024 muutti henkilöstöpalveluiden ja esihenkilöiden 
tehtäväkenttää. Uuden palkanlaskentajärjestelmän käyttöönotto ja 
jalkautus aiheutti työtä edelleen vuonna 2025. Järjestelmässä ilmeni 
muutamia taustavirheitä, joita jouduttiin vielä kevään 2025 aikana 
korjaamaan. Palkkahallinnon työprosesseja on kehitetty monella tapaa 
vuoden 2025 aikana. 
 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto oli suuri ponnistus henkilöstö- ja 
palkkahallinnolle, esihenkilöille ja pääluottamusedustajille vuonna 2025. 
Palkkausjärjestelmän muutosta oli pitkään suunniteltu valtakunnantasolla 
ja konkreettiselle käyttöönotolle päätöksen jälkeen oli vain 9 kuukautta 
aikaa. Palkkatyöryhmä kokoontui henkilöstöpäällikön johdolla vuoden 2025 
aikana 11 kertaa.  
 
Vastuu julkisten työvoima- ja yrityspalvelujen järjestämisestä siirtyi kunnille 
1.1.2025 alkaen. Muutos on ollut suuri organisaatiokulttuurin ja 
toimintatapojen suhteen työntekijöille. Muutos vie aikaa ja on tunnistettu 
työntekijöiden tuen tarve muutoksessa. Palkkaharmonisointi toteutettiin 
TE-palveluiden osalta 1.10.2025. 
 
Eduhouse koulutusportaali on käytössä. Tämä mahdollistaa monipuolisia 
ja ajankohtaisia koulutuksia henkilökunnalle.  
 
Monipuolista TYHY-toimintaa on järjestetty työntekijöille. Tiedotusta on 
pyritty parantamaan henkilöstöhallinnon asioista työntekijöille ja 
esihenkilöille.  
 
Loimaan kaupungin työntekijämäärä 31.12.2025 oli 529. Suurin 
henkilöstömäärä on sivistyspalveluissa 388. Työntekijöiden keski- ikä on 
49,2 vuotta ja henkilöstön suurinta ikäryhmää edusti 50- 54 vuotiaat. 
Alkaneita palvelussuhteita oli 68 (15,5 %) ja päättyneitä 27 (6,2 %). 
Vanhuuseläkkeelle siirtyi 13 henkilöä. 
 
Sairauspoissaoloja seurataan Populus HR-ohjelman kautta (tehdyt 
päätökset) ja työterveyshuollon tilastoinnin kautta. Nämä tilastot hieman 
poikkeavat, koska työterveyshuollon järjestelmään skannataan 
sairauslomatodistukset manuaalisesti ja tämä ei ole toteutunut 100 %. 
Työterveyshuollon sairauslomien määrässä on myös mukana osa-
sairauslomat. 
 
Sairauslomapäivät ovat populus päätösten mukaan nousseet edelliseen 
vuoteen verrattuna. Pitkät mielenterveysperustaiset sairauslomat ovat 
nousseet edellisestä vuodesta.  
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Henkilöstökertomuksen pohjalta on laadittu kehittämissuunnitelma. 

  
  

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 

2025 
 

Käsittely Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina esitteli henkilöstökertomuksen 2025. 
Sairauspoissaolojen nousu herätti keskustelua. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi henkilöstökertomuksen 2025 tiedoksi.  
 
 
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 59  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa henkilöstökertomuksen 2025 tiedokseen. 
 
Henkilöstökertomus 2025 saatetaan tiedoksi kaupunginvaltuustolle.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski poistui kokouksesta asian käsittelyn 

jälkeen klo 20:15. 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 22    
108/01.00.02/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
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 Henkilöstökertomus 2025 saatetaan tiedoksi kaupunginvaltuustolle.  
 

Käsittely Henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski alusti asiassa. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Marke Tissari ja Riina Heinonen sekä 

hallintopäällikkö Juha Rinta-Jouppi (työsuojelupäällikön roolissa) ja 
henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski. 

 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

7 Henkilöstökertomus_2025 Loimaa 
8 Esitys_Henkilöstökertomus vuodelta 2025 
9 Raporttia henkilöstökertomukseen 
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Hallintosäännön päivitys 
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 67  
  
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Hallintosääntöön tulisi tehdä muun muassa tasopalkkajärjestelmään 
siirtymisen vuoksi seuraavat muutokset:  
 
20 § Tehtävä-/tasokuvaukset 
 
Tehtävä-/tasokuvauksessa määritellään henkilön asema ja tehtävä. 
Tehtävä-/tasokuvauksen valmistelee esimieshenkilö yhteistyössä 
viranhaltijan ja tai työntekijän kanssa. Tehtävä-/tasokuvaukset tarkistetaan 
tehtävä-/tasomuutosten yhteydessä sekä tarvittaessa esimerkiksi 
kehityskeskustelun yhteydessä. Tehtävä-/tasokuvauksen hyväksyy:   
- kaupunginhallitus kaupunginjohtajan ja kehittämisjohtajan osalta,   
- kaupunginjohtaja palvelualan johtajan osalta,   
- palvelualan johtaja alaistensa osalta, sekä  
- esimieshenkilö alaistensa osalta. 
 
28 § Viranhaltijan toimivalta 
 
Sivistysjohtaja päättää:  
 
1. Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta oppilaskohtaisesta tuesta (huoltajan 
suostumus).  
2. Rehtorin, apulaisrehtorin ja vararehtorin tehtävien hoitoa koskevan 
määräyksen antamisesta opettajalle tai tehtävän poisottamisesta.  
3. Luvan myöntämisestä koulunkäynnin aloittamiseen yhtä vuotta 
myöhemmin tai aikaisemmin.  
4. Ohjaavien opettajien nimeämisestä.  
5. Tutkimusluvan antamisesta, kun tutkimus kohdistuu useampiin kuin 
yhteen kouluun   
6. Kirjastoaineiston hankinnasta, poistoista ja poistetun aineiston 
myynnistä/hävittämisestä.  
7. Kirjaston aukioloajoista sivistyslautakunnan hyväksymien periaatteiden 
mukaisesti.  
8. Toimialan hallinnassa olevien tilojen ja –alueiden käytöstä 
sivistyslautakunnan hyväksymien periaatteiden mukaisesti.  
9. Kaupungin taidekokoelman sijoittamisesta.  
10. Menestyneiden urheilijoiden palkitsemisesta sivistyslautakunnan 
hyväksymien periaatteiden mukaisesti.  
11. Perusasteen ja musiikkiopistotason oppilaaksi ottamisesta.  
12. Oppivelvollisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä 
määräajaksi, mikäli oppivelvollinen ei ole minkään koulutuksen järjestäjän 
opiskelija.  
13. Oppivelvollisuuslain 15 §:n mukaisesta opiskelupaikan osoittamisesta. 
14. Varhaiskasvatuslain 15 e §:n mukaisesti lapsen tehostetusta ja 
erityisestä tuesta (15 a §) sekä tukipalveluista (15 c §).  
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15. Esiopetuksen oppilaan opetuksen poikkeavasta järjestämisestä (PoL 
18 §). 
16. Virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti kunta-alan opetushenkilöstön 
virka- ja työehtosopimuksen (ovtes) työnvaativuuslisistä. 
 
 
 
Henkilöstöpäällikkö päättää: 
 
1. Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaisista paikallisista järjestelyvaraeristä 
neuvoteltuaan pääluottamusedustajien ja palvelualajohtajien kanssa. 
2. Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaisista tasolisistä neuvoteltuaan 
pääluottamusedustajien ja palvelualajohtajien kanssa. 
3. Tasopalkkajärjestelmän mukaisista osaamisen ja vastuun tasoista (A, B, 
C) ja niiden euromääristä neuvoteltuaan asiasta pääluottamusedustajien ja 
palvelualajohtajien kanssa. 
4. Työnvaativuusjärjestelmän mukaisista palkkakoreista ja euromääristä 
neuvoteltuaan asiasta pääluottamusedustajien ja palvelualajohtajien 
kanssa. 
5. Palkkajärjestelmien mahdollisista niin sanotuista teknisisistä 
korjauksista. 
 
38 § Palvelussuhteen perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen  
 
Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. 
Kaupunginhallitus päättää viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja 
virkanimikkeen muuttamisesta.  
 
Työsopimussuhteisen toimen perustamisesta, palkasta, lakkauttamisesta 
ja nimikkeen muuttamisesta päättää asianomainen toimielin. TE-Palvelut 
2024-2025 -uudistukseen liittyvien virkojen perustamisesta, haettavaksi 
julistamisesta ja täytöstä päättää kaupunginhallitus. 
 
---------------------------------- 
 
Lisäksi liitteenä on erillinen täydentävä ohjeistus (Palkkauksen 
määräytyminen ja palkkatyöryhmä). 
 
Hallintosäännön muutokset ja erillinen täydentävä ohjeistus on käsitelty 
johtoryhmässä 3.3.2026 ja 10.3.2026. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy hallintosäännön 
päivityksen liitteen mukaisesti. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan erillisen täydentävän 
ohjeistuksen (Palkkauksen määräytyminen ja palkkatyöryhmä). 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 



 
Loimaan kaupunki Pöytäkirja 2/2026  23 
 
Kaupunginhallitus § 67 30.03.2026 
Kaupunginvaltuusto § 23 18.05.2026 
 

 

 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 23    
161/00.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Kiiski Eveliina, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 
 Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy hallintosäännön 

päivityksen liitteen mukaisesti. 
 

Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 

10 Hallintosääntö_kv18052026 
11 Liite_Hallintosäännön päivitykset 
12 Liite_Palkkauksen määräytyminen ja palkkatyöryhmä 
13 Hallintosääntö_kv16032026 
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Tietotilinpäätös 2025 
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 61  
  
 
Valmistelija Digipalvelupäällikkö Suvila Jari, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Tietotilinpäätös kuvaa tietojen käsittelyn nykytilaa sekä arvioi tietosuojan ja 
tietoturvan toteutumista. Lisäksi se sisältää tietosuojaan ja tietoturvaan 
liittyviä kehittämistarpeita ja -toimenpiteitä. 
 
Tietotilinpäätös on tarkoitettu sisäiseen käyttöön johtamisen raportiksi sekä 
sidosryhmille tietojen käsittelyn kuvaukseksi. Se toimii myös suunnittelun ja 
toiminnan ohjauksen sekä raportoinnin ja johtamisen tukena. 
 
Tietotilinpäätös on myös keskeinen dokumentti EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen mukaista osoitusvelvollisuutta. Osoitusvelvollisuus tarkoittaa 
lakien, hyvän tietojenkäsittelytavan ja hyvän tiedonhallintatavan 
noudattamista. Tilinpäätöksellä vastataan EU:n tietosuoja-asetuksen 
(GDPR) edellytykseen, että organisaatiot kertovat avoimesti tietojensa 
käsittelystä. Lisäksi sillä luodaan tilannekuvaa siitä, miten toimintaa on 
kehitetty. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa tietotilinpäätöksen 2025 tiedoksi. 
 
Tietotilinpäätös 2025 saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 24    
160/09.00/2026    
 
 
Valmistelija Digipalvelupäällikkö Suvila Jari, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Tietotilinpäätös 2025 saatetaan tiedoksi valtuustolle.  

 
Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Liitteet 

14 Tietotilinpäätös 2025 
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Uuden varavaltuutetun nimeäminen 
 
Kaupunginhallitus 16.02.2026 § 33  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 Anu Jumppanen on toimittanut Loimaan kaupungille 22.1.2026 

eroanomuksen Loimaan kaupungin luottamustehtävistä. Perusteluna 
muutto toiselle paikkakunnalle. 
  
Anu Jumppanen on 4. varavaltuutettu (Kokoomus). 
  
Kuntalain 70 §:n (Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta) 
mukaan - - luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan 
on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 1) 
asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö, 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan 
tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 3) henkilö, joka on hallituksen 
tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista 
hyötyä tai vahinkoa. 
  
Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla 
vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, 
jonka alainen henkilö on. 
  
Kuntalain 79 §:n (Luottamustoimen hoitaminen) mukaan luottamushenkilö 
pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö. Toimeen valitun luottamushenkilön on myös 
hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 2) eroa ei ole myönnetty; tai 3) 
kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jättänyt valtuuston vaalipäätöksen 
täytäntöön panematta. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että 
  



 
Loimaan kaupunki Pöytäkirja 2/2026  27 
 
Kaupunginhallitus § 33 16.02.2026 
Kaupunginvaltuusto § 5 16.03.2026 
Keskusvaalilautakunta § 3 08.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 25 18.05.2026 
 

 

1. kaupunginvaltuusto toteaa Anu Jumppasen menettäneen 
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myöntää hänelle 
eron kunnallisista luottamustehtävistä, 
 
2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää vaalilain 93 §:n mukaan 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Kokoomukselle uuden 
varavaltuutetun.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 16.03.2026 § 5  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että 

  
1. kaupunginvaltuusto toteaa Anu Jumppasen menettäneen 
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myöntää hänelle 
eron kunnallisista luottamustehtävistä, 
 
2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää vaalilain 93 §:n mukaan 
keskusvaalilautakuntaa määräämään Kokoomukselle uuden 
varavaltuutetun.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Keskusvaalilautakunta 08.05.2026 § 3  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja on pyytänyt keskusvaalilautakuntaa 
määräämään Kokoomukselle uuden varavaltuutetun. 
 

Esittelijä Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 

Päätösehdotus Keskusvaalilautakunta määrää Kokoomukselle uuden varavaltuutetun (Jari 
Alppiranta, vertausluku 94,385).  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 33 16.02.2026 
Kaupunginvaltuusto § 5 16.03.2026 
Keskusvaalilautakunta § 3 08.05.2026 
Kaupunginvaltuusto § 25 18.05.2026 
 

 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 25    
50/00.00.01/2026    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi, että Keskusvaalilautakunta on määrännyt 

Kokoomukselle uuden varavaltuutetun (Jari Alppiranta, vertausluku 
94,385). 
 

Käsittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun. 
 
 Ei puheenvuoropyyntöjä. 
 
 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja päätti keskustelun. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Liitteet 

15 Eroanomus Jumppanen A 
16 Ehdokkaat vertausluvuittain 
17 Valitut valtuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain 
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Kaupunginvaltuusto § 26 18.05.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite Loimijoen vedenkorkeuden palauttaminen 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 26    
295/00.01.02/2026    

 
Valtuutettu Jari Välimäki jätti Keskustan ja Kristillisdemokraattien 
valtuustoryhmän sekä muiden allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien 
Loimijoen vedenkorkeuden palauttamista. 

    
   
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
Liitteet 

18 Valtuustoaloite Loimijoen veden korkeuden palauttaminen 
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Kaupunginvaltuusto § 27 18.05.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite ympäristön tilaa arvioivien mittaritietojen tuottaminen 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 27    
296/00.01.02/2026    

 
Valtuutettu Jenni Lankinen jätti Vasemmistoliiton valtuustoryhmän ja 
Vihreän valtuustoryhmän allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien 
ympäristön tilaa arvioivien mittaritietojen tuottamista. 

    
   
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
Liitteet 

19 Valtuustoaloite - Ympäristön tilaa arvioivien mittaritietojen 
tuottaminen 
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Kaupunginvaltuusto § 28 18.05.2026 
 

 

 
Valtuustoaloite elinvoimalautakunnan perustaminen 
  
Kaupunginvaltuusto 18.05.2026 § 28    
297/00.01.02/2026    

 
Vasemmistoliiton ja Sosiaalidemokraattien valtuustoryhmien yhteisen 
valtuustoaloitteen jättivät valtuutetut Maarit Koivisto (vas) ja Marke Tissari 
(sd) koskien elinvoimalautakunnan perustamista. 

    
    
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen 

kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
Liitteet 

20 Valtuustoaloite - Elinvoimalautakunnan perustaminen 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 17, § 18, § 19, § 22, § 24, § 25, § 26, § 
27, § 28 

 

Muutoksenhakukielto 

 

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai 
hankintaoikaisua ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 

 yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), 
 kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §),
 valtuuston päätöstä toimittaa kunnallinen kansanäänestys (KuntaL 24 §) tai 

tehtyä hankintaoikaisua, missä alkuperäinen hankintapäätös ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 16, § 20, § 21, § 23 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku 
Käyntiosoite:
  

Sairashuoneenkatu 2-4 

Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi 
Faksinumero:   029 56 42414 
Puhelinnumero: 029 56 42410 

   
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loimaan 
kaupungin kirjaamosta.  

 
Postiosoite:
  

PL 9, 32200 Loimaa 

Käyntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@loimaa.fi 
Puhelinnumero: 02 76110 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 
Pöytäkirja on 25.5.2026 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä 
 

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 
____________ 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty ____________ 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla 
_____________ 


