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Kaupunginhallitus § 292 27.10.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 292

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 293 27.10.2025

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 293

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
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Kaupunginhallitus § 293 27.10.2025

2. valita poytakirjantarkastajiksi Anne Paljakka ja Niina Remes-
Rautakumpu.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 294 27.10.2025

Konserniyhtididen tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 294

Valmistelija

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Konsernijohdon muodostavat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja,
palvelualajohtajat, kehittdmisjohtaja, talousjohtaja ja Loimaan Vesi -
liikelaitoksen johtaja.

Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteisdjen valvonnan
jarjestamisesta.

Kaupunginjohtaja vastaa konsernin operatiivisesta johtamisesta ja
omistajaohjauksesta.

Palvelualajohtajalla ja liikelaitoksen johtajalla on omaan toimialaansa
kuuluva konsernijohtoa tukeva ohjaus- ja valvontavastuu.

Kaupunginhallitus

1. vastaa omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja
konserniohjeen kehittdmisesta ja valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi
konsernijohtamisen ja -valvonnan,

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
yhteisdkohtaisen tydnjaon,

4. antaa valtuustolle osavuosikatsauksissa raportin yhtididen tavoitteiden
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion
tulevasta kehityksesta ja riskeista,

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin
kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta
ja teettaa ulkopuolisen arvioinnin kerran valtuustokaudessa seka

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa.

7. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen
aseman kehitysta,

8. vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,

9. nimeda kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

10. nimeaa yhtiékokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet.

Kaupunginjohtaja toimii konsernin johtajana ja myétavaikuttaa
omistajaohjauksella ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja
toimintaan.

Palvelualajohtajat ja muut viranhaltijat myo6tavaikuttavat
omistajaochjauksella ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja
toimintaan.

(Hallintos&anté 3. luku Konserniohjaus 21-22 §)
Konserniohjeessa (Kv 13.6.2022) on maaritelty kuntakonsernin

hallitukselta/hallituksen puheenjohtajalta/toimitusjohtajalta edellytettavasta
menettelysta asioiden valmistelussa.
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§ 294 27.10.2025

Kaupunginhallitukselle esitetaan saanndllisesti konserniyhtididen
tilannekatsaukset.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus merkitsee Loimaan Vuokra-Asunnot Oy:n, Hulmin
Huolto Oy:n seka Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma Oy:n
tilannekatsaukset tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

Hulmin Huolto Oy:n ja Loimaan Vuokra-Asunnot Oy:n toimitusjohtaja Heidi

Ojala oli Iasna kokouksessa asian kasittelyn ajan klo 17:05-18:12.

Loimaan Vuokra-Asunnot Oy:n hallituksen puheenjohtaja Harri Nykanen oli
I&snd kokouksessa asian kasittelyn ajan klo 17:05-18:12.

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman (Novida) johtava rehtori Petri
Lahde oli Iasna kokouksessa asian kasittelyn ajan klo 18:15-19:20.

Sivistysjohtaja Manne Parkd ja kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen olivat
lasna kokouksessa asian kasittelyn ajan klo 18:15-19:20.
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§ 295 27.10.2025

Saapuneet paatokset, ilmoitukset ja kirjelmat

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 295

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

1.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

- Aluevaltuusto

- Aluehallitus

- Konserni- ja toimitilajaosto

- Pelastuslautakunta

- Ikddntyneiden palvelulautakunta

- Yhteistoimintaelin

- Tulevaisuuden, tutkimuksen ja osaamisen neuvottelukunta
- Jarjestamisjaosto

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto
- Tarkastuslautakunta

- Sote-palvelulautakunta

- Tyks/sairaalapalvelulautakunta

- Henkilostojaosto

Poytakirjat

Turun kaupunki / tydllisyysaluelautakunta

Poytakirjat

Opetushallitus

Lausuntopyyntd Perusopetukseen valmistavan opetuksen ja
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (valmistavan
opetuksen lisdopetus, aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineen
oppimaarat) muutoksista.

Kaupunginhallitus toteaa, etta silla ei ole erityistd tarvetta lausua
ko. asiassa.

Etela-Suomen Aluehallintovirasto

Lausuntopyyntd maa- ja kiviaineksen ottaminen Oripdadnkankaan
pohjavesialueella, Oripaa.

Loimaan kaupungin lupajaosto kasittelee asiaa kokouksessaan
28.10.2025.

Etela-Suomen Aluehallintovirasto

Lausuntopyyntd broilerikasvattamon toiminnan laajentamisesta,
Loimaa.

Loimaan kaupungin lupajaosto kasittelee asiaa kokouksessaan
28.10.2025.

Oripaan kunta

Lausuntopyyntd Oripdan kunnan rakennusjarjestysehdotuksesta.

Loimaan kaupunKi

Sopimushallintaohjeen paivitys



https://varha-julkaisu.triplancloud.fi/ktwebscr/pk_kokl_tweb.htm
https://www.turku.fi/hallinto-ja-paatoksenteko/tyollisyysaluelautakunta
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§ 295 27.10.2025

Nykyisin kaytdssa olevan ohjeen hyvaksymisen (3.5.2022 § 184)
jalkeen kaupungin asianhallintajarjestelma on paivitetty Dynasty 10
-ohjelmistoon ja jarjestelmaan kuuluu myds sopimusten hallintaan
tarkoitettu Sopimukset -moduuli. Moduuliin tallennetaan kaikki
kaupungin allekirjoitetut sopimukset. Ohje on paivitetty vastaamaan
sopimusten nykyista tallennus- ja arkistointikaytantéa.

Loimaan kaupunKi

Viestintdohje 2025

Varsinais-Suomen liitto

Nimeamispyynto Varsinais-Suomen liiton kulttuuritoimikuntaan
kaudelle 2026—2029 (30.11.2025 mennessé)

10.

Oripaan kunta

Kasvua ja juuria -maaseutumatkailuhankkeen rahoituksen
hakeminen.

11.

Loimaan kaupunki

Loimaan Alykkaat Kylat -hankkeen raportti 1-8/2025.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattada merkita edella olevat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatdkset seka niiden kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

Johtava rakennustarkastaja Harri Salminen oli [asna kokouksessa
asiakohtien 4 ja 6 kasittelyn ajan klo 19:19-19:39.

AW

()]
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Oph_Saate_Perusopetukseen valmistavan opetuksen ja
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutokset
Oph_Lausuntopyynté_Perusopetukseen valmistavan opetuksen ja
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutokset
Oph_Ehdotus S2-ops-luonnos

Oph_Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman
perusteet 2015

Oph_Perusopetuksessa jarjestettava valmistavan opetuksen
lisdopetus

Oph_Kehittyvan-kielitaidon-asteikko_OpH

E-S Avi_SALAINEN_Saate

E-S Avi_SALAINEN_Lausuntopyyntd_ESAVI-34461-2025

E-S Avi_SALAINEN_Liite 1 Paatos 120 2025

E-S Avi_SALAINEN_Liite 2 Pohjavesitarkkailun vuosiraportti_2024

E-S Avi_SALAINEN_Liite 3 esavi_paatos_15 2011 _4

E-S Avi_SALAINEN_Liite 4 AVIn P&&t6s-444-2020
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E-S Avi_SALAINEN_Liite 5_1 Petrografia 7.5.2025
E-S Avi_SALAINEN_Liite 5_2
E-S Avi_SALAINEN_Liite 5_3
E-S Avi_SALAINEN_Liite 5_4
E-S Avi_SALAINEN _Liite 24 Pohjavesitarkkailun vuosiraportti_2024
E-S Avi_SALAINEN_Liite 32 Kaivoselvitys 2009
E-S Avi_SALAINEN_Liite 33 Tarkkailusuunnitelma
E-S Avi_SALAINEN_Pohjavesilausunto_2025 09 12
E-S Avi_SALAINEN_Valitus vesilupa 23.5.2025
E-S Avi_SALAINEN_Vastinepyyntd jakelussa mainituille
E-S Avi_Lausuntopyyntd Broilerikasvattamon toiminnan
laajentaminen
E-S Avi_Salainen_Peltokartat 1
E-S Avi_Salainen_Peltokartat 2
Oripda_Lausuntopyynté_ Oripaan kunnan rakennusjarjestetys
Sopimuksen laadinta ja sopimushallinta 27102025
Loimaan kaupunki_Viestintdohje 2025
V-S liitto_Saate_Nimeamispyynt6 kulttuuritoimikuntaan
V-S liitto_Nimeamispyyntoé kulttuuritoimikuntaan
Oripaan
kunta_Kasvua_ja_juuria_maaseutumatkailuhankkeen_rahoituksen__

hakeminen
Loimaan Alykkaat kylat -hanke_Raportti_tammi-elokuu2025
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Kaupunginhallitus § 296 27.10.2025

Lausunto Varsinais-Suomen liiton talousarviosta 2026

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 296
570/01.01.03/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus hyvaksyi 25.8.2025 § 130 liiton
alustavan talousarvion 2026 seka taloussuunnitelmaluonnoksen 2026—
2028 ja paatti toimittaa asiakirjan kunnille seka

varata kunnille tilaisuuden esityksien tekemiseen kuntayhtyman toiminnan
kehittamiseksi 31.10.2025 mennessa.

Loimaan maksuosuus vuonna 2025 on 98 196 €. Vuodelle 2026 ei esiteta
kuntien maksuosuuksiin korotuksia.

Esitykset pyydetaan toimittamaan sahkopostitse osoitteeseen
kirjaamo@yvarsinais-suomi.fi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa Varsinais-Suomen liiton vuoden 2026
talousarvion tiedoksi.

Kasittely Paatettydan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Olavi
Suominen oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen,
jonka mukaan kaupunginhallitus pyydettyna lausuntona toteaa Loimaan
kaupungin olevan tyytyvainen siihen, ettd maksuosuudet eivat nouse.
Kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Timo Tamminen ja
kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas kannattivat Suomisen
muutosehdotusta. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli
voidaanko Suomisen muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti ja se
hyvaksyttiin.

Paatos Kaupunginhallitus pyydettyna lausuntona totesi Loimaan kaupungin olevan
tyytyvainen siihen, ettd maksuosuudet eivat nouse.

Liitteet
33 V-S liitto_Esityspyynté_V-S TA26
34 V-S liitto_V-S liiton alustava ta2026
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Kaupunginhallitus § 297 27.10.2025

Oikaisuvaatimus kehittamisjohtajan viranhaltijapdaatoksesta; kehittimisjohtajan
henkilostopaatos 12/2025

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 297
502/01.01.03/2025

Valmistelija Henkilostopaallikko Kiiski Eveliina

Tybnantaja on muuttanut tydllisyysasiantuntijoiden tybaikamuodon
toimistotydajasta yleistydajaksi 1.10.2025 monipuolisen harkinnan jalkeen.

Turun tydllisyysalueen henkildstéjohtajien verkostosta
tyollisyysasiantuntijoiden tydaikamuodon valintaa on arvioitu ja valmisteltu
useissa kokouksissa kevaan ja kesan 2025 aikana. KT on toimittanut
kuntiin 13.2.2025 tarkennetun ohjeen TE-palveluiden tyéntekijdiden
tydajan valinnasta. Ohjeen mukaan:

TE-palveluissa tydaikamuodon arvioinnissa huomioitavaa

Yleistybaikaa sovelletaan, jos paaosa toista sisaltdaa seuraavan kaltaisia
tehtavia:

* Asiakkaiden vastaanottotoiminta (toimistossa, toimiston ulkopuolella ja
sahkoisesti)

* Henkilékohtainen asiakaspalvelu

* Tallaisia tehtavia voivat olla esimerkiksi tydnvalitys- ja
tydvalmennustehtavat.

* Urasuunnitteluun liittyvat tehtavat

* Asiakkaan tukeminen, ohjaaminen ja seuraaminen

* Asiakkaalle sopivien aktivointitoimenpiteiden suunnittelu seka
tyoharjoittelu- ja tydpaikkojen 16ytaminen

* Tyodllisyys- tai kotoutumissuunnitelman laadinta asiakkaalle

* Tydllisyys- ja kotoutussuunnitelman valmistelu on asiakaspalveluksi
katsottavaa tyota.

Toimistotydaikaa sovelletaan, jos paaosa tdista sisaltda seuraavan
kaltaisia tehtavia:

+ Hallinnolliset, suunnittelu- ja laskentatehtavat

* Tukipalvelut asiakkaille ja yksikoille, esimerkiksi postin kasittely tai
avustavat toimistotehtavat

» Toiminnan varmistamiseksi tarvittavien ohjeiden laatiminen seka niiden
toteutumisen seuranta ja valvonta

+ Palvelutarpeen arviointiin liittyvat tehtéavat voivat olla asiakastyo6ta tai
hallinnollista paatoksentekoon liittyvaa.

» Paatosten tekeminen

» Paatosten valmisteluun voi liittyd myds asiakastyona yleistybajassa
tehtavaa tyota.

* Valitusten kasittely

Tybaikamuodon arvioinnissa otetaan huomioon edella esitetyt seikat.
TE-tehtavissa tyoskentelevan henkildston tybaikamuoto valitaan samalla
tavoin kuin muunkin kunnan henkildston.
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Tybnantajan mukaan tydllisyysasiantuntijan tehtavankuva sisaltaa 50 % tai
yli asiakasty6ta ja sovellettava tydaikamuoto on yleistydaika. Laki
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023 mukaan julkiset
tydvoimapalvelut ovat poikkeuksetta asiakaspalvelua.

Turun tydllisyysalueen henkildstéjohtajien verkostossa
tydllisyysasiantuntijoiden tydaikamuoto- asiaa on kasitelty mm. 24.3.2025.
Turun tydllisyysalueen kunnista (jotka vastaavat tydllisyyspalveluista) ovat
siirtdneet tyollisyysasiantuntijat yleistydaikaan.

Kaarina 1.3.25

Parainen 1.6.25

Uusikaupunki 1.6.25

Turku 1.6.25

Raisio 1.8.25

Lieto, Loimaa ja Paimio 1.10.25

Samaa tyota tekevilla tulee Loimaan kaupungissa olla sama ty6aikamuoto.

Viranhaltijan osalta tybaikamuoto ei vakiinnu. Valtiolla
tyollisyysasiantuntijoiden tydaikamuoto oli virastotydaika. Kyseista
tybdaikamuotoa ei ole KVTES:sissa.

Tybnantaja on tiedottanut tydllisyysasiantuntijoita tydaikamuodon
arvioinnista ja mahdollisesta vaihdoksesta toimistotytajasta yleisty6aikaan
22.4.2025. Diaesitys perusteluista on toimitettu kaikille
tyollisyysasiantuntijoille tyollisyyspaallikon toimesta.

Tyollisyysasiantuntijoille on sahkopostitse ilmoitettu 20.8.2025
tybdaikamuutoksesta 1.10.2025 alkaen. Asianosaiselle on pidetty
kuuleminen tydaikamuodon vaihtumisesta 27.8.2025.

Tybnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan tyéaikamuoto oikeaksi
(oikeuskaytannot). Oikeuskaytannén mukaan tydnantaja saa muuttaa
viranhaltijoiden ty6ajan toimistotydajasta yleistyoaikaan ilman
palkantarkistusta, kun muutos ei vaikuttanut tehtavien vaativuuteen.
KVTES:sin mukaan vain tehtavien vaativuuden muutos on peruste
tarkistaa palkkaa (TT 2016:84).

Oikaisuvaatimuksen ratkaiseminen ja virheen korjaaminen

Otettuaan oikaisuvaatimuksen tutkittavakseen viranomainen voi muuttaa
hallintop&étésta, kumota péétoksen tai hylata oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusp&éatbksessé on annettava perusteltu ratkaisu
oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin. Oikaisuvaatimuspééatéksen
perustelemiseen ei sovelleta 45 §:n 2 momenttia.

Oikaisuvaatimuksen ratkaiseva viranomainen voi tehdd samassa
yhteydessé ilman eri vaatimusta myds virheen korjaamista koskevan
paéatdksen siten kuin 50—-53 §:ssé& sdadetédén. Hallintolaki 434/2003; 49 g
§ (11.6.2010/581)

Kaupunginjohtaja Rantala Jari


https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2003/434#entryIntoForce_20100581
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§ 297 27.10.2025

Kaupunginhallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Marke Tissari oli tehnyt
pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan
kaupunginhallitus hyvaksyy oikaisuvaatimuksen. Jasen Kari Leppajoki
kannatti jasen Tissarin muutosehdotusta.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus, totesi
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen aanestaa asiassa.
Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutodanestysta, jonka kaupunginhallitus
hyvaksyi danestystavaksi. JAA merkitsi pohjaehdotuksen kannattamista ja
El Tissarin muutosehdotuksen kannattamista.

JAA aanesti 7 kaupunginhallituksen jasenta (Ahokas, Jussilainen,
Lehtinen, Paljakka, Remes-Rautakumpu, Suominen, Ek-Marjamaki) ja El
aanesti 4 kaupunginhallituksen jasenta (Koivisto, Leppajoki, Tamminen,
Tissari), joten kaupunginhallitus hyvaksyi pohjaehdotuksen aanin 7-4.

Kaupunginhallitus paatti hylata oikaisuvaatimuksen.

35 Viranhaltijapaatds, johon haetaan oikaisua
36 Oikaisuvaatimus henkilostépaatokseen
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Kaupunginhallitus § 298 27.10.2025

Oikaisuvaatimus kehittamisjohtajan viranhaltijapdaatokseen; kehittimisjohtajan
henkilostopaatos 13/2025

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 298
502/01.01.03/2025

Valmistelija Henkilostopaallikko Kiiski Eveliina

Tybnantaja on muuttanut tydllisyysasiantuntijoiden tybaikamuodon
toimistotydajasta yleistydajaksi 1.10.2025 monipuolisen harkinnan jalkeen.

Turun tydllisyysalueen henkildstéjohtajien verkostosta
tyollisyysasiantuntijoiden tydaikamuodon valintaa on arvioitu ja valmisteltu
useissa kokouksissa kevaan ja kesan 2025 aikana. KT on toimittanut
kuntiin 13.2.2025 tarkennetun ohjeen TE-palveluiden tyéntekijdiden
tydajan valinnasta. Ohjeen mukaan:

TE-palveluissa tydaikamuodon arvioinnissa huomioitavaa

Yleistybaikaa sovelletaan, jos paaosa toista sisaltdaa seuraavan kaltaisia
tehtavia:

* Asiakkaiden vastaanottotoiminta (toimistossa, toimiston ulkopuolella ja
sahkoisesti)

* Henkilékohtainen asiakaspalvelu

* Tallaisia tehtavia voivat olla esimerkiksi tydnvalitys- ja
tydvalmennustehtavat.

* Urasuunnitteluun liittyvat tehtavat

* Asiakkaan tukeminen, ohjaaminen ja seuraaminen

* Asiakkaalle sopivien aktivointitoimenpiteiden suunnittelu seka
tyoharjoittelu- ja tydpaikkojen 16ytaminen

* Tyodllisyys- tai kotoutumissuunnitelman laadinta asiakkaalle

* Tydllisyys- ja kotoutussuunnitelman valmistelu on asiakaspalveluksi
katsottavaa tyota.

Toimistotydaikaa sovelletaan, jos paaosa tdista sisaltda seuraavan
kaltaisia tehtavia:

+ Hallinnolliset, suunnittelu- ja laskentatehtavat

* Tukipalvelut asiakkaille ja yksikoille, esimerkiksi postin kasittely tai
avustavat toimistotehtavat

» Toiminnan varmistamiseksi tarvittavien ohjeiden laatiminen seka niiden
toteutumisen seuranta ja valvonta

+ Palvelutarpeen arviointiin liittyvat tehtéavat voivat olla asiakastyo6ta tai
hallinnollista paatoksentekoon liittyvaa.

» Paatosten tekeminen

» Paatosten valmisteluun voi liittyd myds asiakastyona yleistybajassa
tehtavaa tyota.

* Valitusten kasittely

Tybaikamuodon arvioinnissa otetaan huomioon edella esitetyt seikat.
TE-tehtavissa tyoskentelevan henkildston tybaikamuoto valitaan samalla
tavoin kuin muunkin kunnan henkildston.
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§ 298 27.10.2025

Tybnantajan mukaan tydllisyysasiantuntijan tehtavankuva sisaltaa 50 % tai
yli asiakasty6ta ja sovellettava tydaikamuoto on yleistydaika. Laki
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023 mukaan julkiset
tydvoimapalvelut ovat poikkeuksetta asiakaspalvelua.

Turun tydllisyysalueen henkildstéjohtajien verkostossa
tydllisyysasiantuntijoiden tydaikamuoto- asiaa on kasitelty mm. 24.3.2025.
Turun tydllisyysalueen kunnista (jotka vastaavat tydllisyyspalveluista) ovat
siirtdneet tyollisyysasiantuntijat yleistydaikaan.

Kaarina 1.3.25

Parainen 1.6.25

Uusikaupunki 1.6.25

Turku 1.6.25

Raisio 1.8.25

Lieto, Loimaa ja Paimio 1.10.25

Samaa tyota tekevilla tulee Loimaan kaupungissa olla sama ty6aikamuoto.

Viranhaltijan osalta tybaikamuoto ei vakiinnu. Valtiolla
tyollisyysasiantuntijoiden tydaikamuoto oli virastotydaika. Kyseista
tybdaikamuotoa ei ole KVTES:sissa.

Tybnantaja on tiedottanut tydllisyysasiantuntijoita tydaikamuodon
arvioinnista ja mahdollisesta vaihdoksesta toimistotytajasta yleisty6aikaan
22.4.2025. Diaesitys perusteluista on toimitettu kaikille
tyollisyysasiantuntijoille tyollisyyspaallikon toimesta.

Tyollisyysasiantuntijoille on sahkopostitse ilmoitettu 20.8.2025
tybdaikamuutoksesta 1.10.2025 alkaen. Asianosaiselle on pidetty
kuuleminen tydaikamuodon vaihtumisesta 30.9.2025.

Tybnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan tyéaikamuoto oikeaksi
(oikeuskaytannot). Oikeuskaytannén mukaan tydnantaja saa muuttaa
viranhaltijoiden ty6ajan toimistotydajasta yleistyoaikaan ilman
palkantarkistusta, kun muutos ei vaikuttanut tehtavien vaativuuteen.
KVTES:sin mukaan vain tehtavien vaativuuden muutos on peruste
tarkistaa palkkaa (TT 2016:84).

Oikaisuvaatimuksen ratkaiseminen ja virheen korjaaminen

Otettuaan oikaisuvaatimuksen tutkittavakseen viranomainen voi muuttaa
hallintop&étésta, kumota péétoksen tai hylata oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusp&éatbksessé on annettava perusteltu ratkaisu
oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin. Oikaisuvaatimuspééatéksen
perustelemiseen ei sovelleta 45 §:n 2 momenttia.

Oikaisuvaatimuksen ratkaiseva viranomainen voi tehdd samassa
yhteydessé ilman eri vaatimusta myds virheen korjaamista koskevan
paéatdksen siten kuin 50—-53 §:ssé& sdadetédén. Hallintolaki 434/2003; 49 g
§ (11.6.2010/581)

Kaupunginjohtaja Rantala Jari


https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2003/434#entryIntoForce_20100581
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§ 298 27.10.2025
Kaupunginhallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Paatettydan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Marke Tissari oli tehnyt
pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan
kaupunginhallitus hyvaksyy oikaisuvaatimuksen. Jasenet Kari Leppajoki ja
Maarit Koivisto sekd kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Timo
Tamminen kannattivat jasen Tissarin muutosehdotusta.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus, totesi
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen aanestaa asiassa.
Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutodanestysta, jonka kaupunginhallitus
hyvaksyi danestystavaksi. JAA merkitsi pohjaehdotuksen kannattamista ja
El Tissarin muutosehdotuksen kannattamista.

JAA aanesti 7 kaupunginhallituksen jasenta (Ahokas, Jussilainen,
Lehtinen, Paljakka, Remes-Rautakumpu, Suominen, Ek-Marjamaki) ja El
aanesti 4 kaupunginhallituksen jasenta (Koivisto, Leppajoki, Tamminen,
Tissari), joten kaupunginhallitus hyvaksyi pohjaehdotuksen aanin 7-4.

Kaupunginhallitus paatti hylata oikaisuvaatimuksen.

38 Viranhalltijapaatods, johon haetaan oikaisua
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§75 29.09.2025
§ 271 06.10.2025
§ 299 27.10.2025

Valtuustoaloite kaupungin 100 prosenttisesti omistamien tytaryhtioiden hallitusten
poytakirjojen julkaiseminen kaupungin kotisivuilla

Kaupunginvaltuusto 29.09.2025 § 75

Paatos

Valtuutettu Timo Lahtinen jatti Perussuomalaiset ja Sitoutumattomat -
valtuustoryhman valtuustoaloitteen koskien kaupungin 100 %:sti
omistamien tytaryhtididen hallitusten poytakirjojen julkaisemista kaupungin
kotisivuilla.

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa valtuustoaloitteen
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 271

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedokseen.
Kaupunginhallitus l&hettaa aloitteen hallintopalveluiden valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 299

532/07.01.04/2025

Valmistelija

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Kuntaliitolta on pyydetty ko. asiaan liittyen lausunto 13.10.2025.

Kuntaliiton 17.10.2025 (juristi, varatuomari Alexander Eriksson) lausunnon
mukaan:

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) 4 §:n
perusteella mainittua lakia ei sovelleta kunnan omistamiin yhtidihin, elleivat
ne hoida julkista tehtavaa ja kayta julkista valtaa. Kaupungin tytaryhteiso ei
siis 1&htokohtaisesti ole sellainen julkisuuslaissa tarkoitettu viranomainen
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tai muu taho, jonka hallussa oleviin asiakirjoihin niita siltd pyydettaessa
sovellettaisiin mainittua lakia.

Yhtién hallussa olevat asiakirjat eivat siis ole julkisuuslain piirissa.
Osakeyhtididen hallussa olevien asiakirjojen julkisuus maaraytyy
osakeyhtidlain (OYL, 624/2006) mukaan. Tassa laissa ei ole sdanndksia
naiden julkisuudesta, salassapidosta taikka tietopyynndista.

Lahtokohtaisesti kaikki yhtion tiedot, ml. poytakirjat, ovat salassa pidettavia
tai ei-julkisia, ellei niita julkaista. Yhtion hallituksella on siten harkintavalta
paattda naiden asiakirjojen julkisuudesta.

Osakeyhtio, myoskin kunnan tytaryhtio, on erillinen oikeushenkild, joka
toimii osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen mukaan. Yhtion hallituksen
jasenilla on velvollisuus edistaa yhtién etua (OYL 1 luku, 8 §). Kuntalakia
taikka julkisuuslakia ei tytaryhtioon sovelleta. Paasaantona on juuri se,
ettei osakeyhtion, eika kunnan tytaryhtion, poytakirjoja julkaista.
Konserniohjeen maarayksia tulisi kuitenkin ottaa huomioon.
Konserniohjeen maaraykset ovat juridisesti sitovia vain jos tytaryhtio on
hyvaksynyt ohjeen maarayksia itsedan velvoittaviksi. Lisaksi
konserniohjeista tulee poiketa, jos ne olisivat esim. lainsdadannon tai
yhtidjarjestyksen kanssa ristiriitaisia. Kunnan tulee omistajaohjauksella
pyrkia selkiyttdamaan kunnan ja tytaryhtion yhteisia toimintaperiaatteita
siten, ettd kunnan tytaryhteisén toiminnassa otetaan huomioon
kuntakonsernin kokonaisetu (kuntalaki 46-47 §). Kuntalain 47 §:n 4
momentin 3 kohdan mukaan konserniohjeessa tulisi muun muassa olla
saantoja tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiléiden
tietojensaantioikeuden turvaamisesta. Nain ollen kunnan
omistajaohjeuksessa tuleekin tietylla tavalla jo suoraan kuntalain nojalla
pyrkia l16ytamaan yhteisia menettelytapoja koskien tiedonsaantia
tytaryhtiolta.

Tama ei kuitenkaan tarkoita, etta nimenomaan tytaryhtion poytakirjoja tulisi
antaa kunnalle tai julkaista yleisélle. Konserniohjeessa on usein sovittu
tiedottamisesta siten, ettd yhteison tai sdation on annettava tiedotusta
varten kunnan keskushallintoon tarpeellisia tietoja tytaryhtion toiminnasta.
Yleensa on myds sovittu, ettd ennen tietojen antamista yhteison tulisi
kuitenkin arvioida, voidaanko tiedot antaa aiheuttamatta yhteisdlle haittaa.
Kun asiakirjat annetaan kunnalle, ne tulevat julkisuuslain 5 §:n mukaan
julkisuuslain soveltamisalan piiriin.

Tavallisesti kunnan tytaryhtididen poytakirjoja ei siten julkaista kunnan
yleisessa tietoverkossa. Tama johtuu juuri edella todetusta eli siita, etta
osakeyhtidlla ei lain nojalla ole sellaista velvollisuutta seka siita, etta
tytaryhtion joka tapauksessa osakeyhtitlain nojalla tulee huolehtia yhtion
edusta (OYL 1 luku, 8 §). Tytaryhtion edun huolehtimisesta voi tarkoittaa,
ettei poytakirjoja tulisi julkaista, joten taman perusteella tytaryhtiolla kylla
on osakehtidlain nojalla oikeus vastustaa ao. valtuustoaloitteessa esitettya
ideaa. Lisaksi pitda todeta, etta tytaryhtidssa eika kunnassa, paatetaan
yhtion asioista. Kunnalla ei ole toimivaltaa paattaa tytaryhtion
poytakirjoista. Edella todetun perusteella tytaryhtiota ei siten tulkinnan
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Kaupunginvaltuusto §75 29.09.2025
Kaupunginhallitus § 271 06.10.2025
Kaupunginhallitus § 299 27.10.2025

mukaan voida pakottaa julkaisemaan omia poytakirjoja. Lahtokohtaisesti
kaikkia tytaryhtidita tulisi kohdella samalla tavalla.

Kunnan hallussa oleviin eri yhtiditd koskeviin asiakirjoihin sen sijaan
sovelletaan julkisuuslakia. Mikali kunnan hallussa on tytaryhtididen
poytakirjoja, kunta voisi siten periaatteessa niitd oma-aloitteisesti julkaista
kotisivuilla. Tallainen menettely voisi kuitenkin vahingoittaa kunnan ja
tytaryhtion suhdetta, joten ei suositella, ettd kunta ryhtyy tallaiseen
toimintaan ilman, etta tytaryhtid on siihen suostunut. Eri asia on se, jos
joku julkisuuslain nojalla pyytaa niitd saamaan. Tall6in asiakirjat ovat
salassapidettavia tietoja lukuun ottamatta luovutettava pyytajalle.

Kunnalliset liikalaitokset ovat eri asemassa kuin kunnan tytaryhtio.
Kunnallinen liikelaitos on kuntalain 65 §:n mukaan osa kunnan toimintaa.
Nain ollen kunnan organisaation osana toimivan kunnallisen liikelaitoksen
toimintaan sovelletaan myds muun muassa julkisuuslakia. Liikelaitoksen
poytakirjoja tulee kuntalain nojalla julkaista kunnan yleisessa tietoverkossa.
Liikelaitos ei voi kieltaytya tasta. Tulkinnan mukaan niita ei ole pakko
julkaista liikelaitoksen omilla verkkosivuilla, mutta talla kysymyksella ei nyt
kuitenkaan ole merkitysta, kun ne kuitenkin on julkaistava kunnan
verkkosivuilla ("yleisessa tietoverkossa"). Liikelaitoksen paatokset ovat
kuntalain mukaisesti muutoksenhakukelpoisia, minka takia ne tuleekin
julkaista yleisessa tietoverkossa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee Kuntaliiton lausunnon tiedokseen.

Kaupunginhallitus toteaa, ettad kunnalla ei ole toimivaltaa paattaa
tytaryhtiénsa poytakirjoista ja niiden julkaisemisesta. Tytaryhtiota ei siten
tulkinnan mukaan voida mydskaan maarata julkaisemaan omia
poytakirjojaan. Lahtokohtaisesti kaikkia tytaryhtiditd kohdellaan samalla
tavalla.

Kaupunginhallitus toteaa valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.
Paatos Hyvaksyttiin.
Liitteet

39 Valtuustoaloite kaupungin 100 prosenttisesti omistamien tytaryhtididen hallitusten poytakirjojen
julkaiseminen kaupungin kotisivuilla
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Kaupunginhallitus § 300 27.10.2025

Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 300

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan
kiinteiston kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttda maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteisto kasittaa
tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka on katsottava
samaksi kaupaksi, myydaan eri kiinteistdja, ndma yhdessa kasittavat 5 000
neliometria tai sitd vahemman, ostajana on myyjan puoliso tai henkild, joka
perintdkaaren (40/65) 2 ja 4 luvun sdanndsten mukaan voisi peria myyjan,
taikka tallaisen henkilon puoliso tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai
muu valtion laitos, tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisdksi Etuostolain 6 §:ssa sdadetaan etta etuosto-oikeutta ei ole, milloin
sen kayttamista, huomioon ottaen ostajan ja myyjan valinen suhde,
luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettava ilmeisen
kohtuuttomana. Etuosto-oikeutta ei mydskaan ole, kun valtio, valtion
likelaitos tai muu valtion laitos myy kiinteiston eduskunnan kaupalle
antamassa suostumuksessa nimeamalle luovutuksensaajalle; tai sellaiselle
yhtidlle, jossa valtiolla on maaraysvalta, valtion rahastolle tai
julkisoikeudellista tehtavaa hoitavalle saatidlle niiden omaa kayttéa varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta kaytettaessa paatdkseen
saavat ostaja ja myyja hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen.

Kunnan paatokseen olla kayttamatta etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan, jos kiinteiston omistajana on luonnollinen
henkilé on kiinteistda kuvaava tieto myds henkilétieto, jolloin
henkilétietolain sdannoksia tiedon kasittelyn suhteen tulee noudattaa.
Tama tarkoittaa, etta sita ettd em. tietoja voidaan kasitelld avoimessa
tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita litteessa olevat kiinteiston-
luovutusilmoitukset tiedokseen ja paattaa, ettei kaupunki kayta etuosto-
oikeuttaan naissa kaupoissa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 300 27.10.2025

Liitteet
40 Salainen_Kiinteistdnluovutusilmoitukset
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§ 301 27.10.2025

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 301

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstéasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka asiaa,
joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat tietyn
viranomaisen ratkaistavaksi yksiloon kohdistuvia opetustoimen,
terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pdytakirjat:

Hyvinvointitoimikunta

poytakirja 14.10.2025

Loimaan seudun toiminta-alueen tydllisyydenhoidon
neuvottelukunta

poytakirja 26.8.2025

Vammaisneuvosto

povtakirja 7.10.2025

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat poytakirjat,
joihin sisaltyvat paatdkset Kuntalain 92 §:n estdmatta voidaan panna
taytantdon.

Hyvaksyttiin.


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025374
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025352
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025380
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Kaupunginhallitus § 302 27.10.2025

Kasittelyyn tulossa olevat asiat

Kaupunginhallitus 27.10.2025 § 302

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha
1. Strategia -paivitys 2026-
2. Talousarvio/-suunnitelma 2026 - 2028
3. Hyvinvointisuunnitelma 2025-2029 (valmistelu vuoden 2025 aikana)

4. Sote- ja pela -kiinteistéjen yhtidittaminen (valmistelu vuoden 2025 aika-
na)

5. Konserni -ajankohtaiskatsaukset:
- Hulmin Huolto Oy 27.10.2025
- Kiinteistd Oy Loimaan Vuokra-Asunnot 27.10.2025
- Kiinteistd Oy Telkantie
- Koy Alastaro-koti
- Kehitys Oy Kurittula

- Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma 27.10.2025
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
kokouksiin valmisteltavia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 292, § 293, § 294, § 295, § 296, § 299, § 300, §
301, § 302

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tybehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai

tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 297, § 298

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista
paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa tdhan paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.
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Kunnallisvalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku
Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4

Sahkopostiosoite:  turku.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42414
Puhelinnumero: 029 56 42410

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitukseen on liitettava:

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Loimaan kaupunki Pdytakirja 16/2025 29
Oikeudenkdyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loimaan
kaupungin kirjaamosta.
Postiosoite: PL 9, 32200 Loimaa
Kayntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
Sahkoépostiosoite:  kirjaamo@loimaa.fi
Puhelinnumero: 02 76110
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.
Pdytakirja on 3.11.2025 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle ldhetettavaan valitusosoitukseen merkitaan lahettamispaiva

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on
lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla




