Liikuntapalvelujen henkiléstéorganisaatio/Vastaavan liikunnanohjaajien toimet

Sivla 27.11.2025 § 109
622/01.01.00/2025

Valmistelija

Esittelija

likuntapalvelupaallikkd Anu Pitkanen, puh. 0500 826359

Kevaalla 2025 hyvaksytyssa liikkuntasuunnitelmassa on esitelty
liikuntapalvelujen tavoiteorganisaatio, joka kattaa seuraavat vakanssit:
liikuntapalvelupaallikkd (1 htv), liikunnanohjaajat (6 htv), kassa-
/kahviotydntekijat (2,5 htv), laitoshuoltajat (2,5 htv) ja laitosmies (1 htv).

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 28.5.2025 (38 §) paattanyt perustaa
laitoshuoltajan ja kahviotydntekijan tydsopimussuhteisen toimen. Toimi
taytettiin 1.8.2025 alkaen. Talousarviossa 2026 on liikuntapalveluihin lisatty
yksi liikkunnanohjaajan toimi, jolloin liikunnanohjaajien maara on edella
olevan tavoiteorganisaation mukaisesti kuusi.

Virkistysuimala Vesihovin |&hiesihenkilon nimike on ollut
lahiesihenkilé/halliesimies (likunnanohjaaja). Liikuntasuunnitelman
mukaisesti liikuntapalveluihin on esitetty uuden toimen perustamista ja
yhden henkilétydvuoden resurssin lisdystd Vesihovin aukioloaikojen
laajentamiseksi ja liikuntaneuvonnan palvelun varmistamiseksi. Uusi
tehtava olisi vastaava liikunnanohjaaja, joka tulisi toimimaan Vesihovin
I&hiesihenkilon tyOparina ja varahenkilona, sekd vastuuhenkilona
erityisliikunnanohjauksesta ja likuntaneuvonnasta.

Liikuntapalveluiden likuntasuunnitelman mukaisen organisaation
kehittamistydon myota tulee ajankohtaiseksi muuttaa myods Vesihovin
Iahiesihenkildn nimike  vastaavaksi likunnanohjaajaksi. Hanen

paavastuualueenaan tulisi jatkossakin olemaan Vesihovin toiminnan
organisointi ja lahiesihenkildona toimiminen. Vesihovi palvelee asiakkaita
talld hetkelld kuutena paivand viikossa, ja liikuntapalveluiden uuden
organisaation ja resurssin lisdyksen myétda mahdollistuu aukioloaikojen
laajentaminen myo6s sunnuntaille. Vastaavat liikunnanohjaajat tulisivat
tydskentelemaan tyoparina ja toistensa varahenkildina seka osallistumaan
uimahallin  ohjaus- ja valvontatydhdon laajempien aukioloaikojen
mahdollistamiseksi.

Vesihovissa tyoskentelee talla hetkelld vakituisena yhdeksan henkila:
Halliesihenkild6  (likunnanohjaaja), kaksi liikkunnanohjaajaa, kaksi
kahviotyontekijaa, kaksi laitoshuoltajaa, yksi yhdistetty laitoshuolto/kassa
seka laitosmies. Virkistysuimala Vesihovin toimintaa saatelee vastuu
asiakasturvallisuudesta ja viihtyvyydesta, jonka vuoksi vakituinen henkil6sto
ja resurssin turvaaminen on kuntalaisten ja kaikkien asiakkaiden etu.

Vesihovin lahiesihenkilon tasopalkka on talla hetkella 2VAP60, C1 (2 744,18
€/kk). Vastaavan liikunnanohjaajan tasopalkka olisi sama.

Hallintosdannén 38 §n mukaan tydsopimussuhteisen toimen
perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeen muuttamisesta paattaa
asianomainen toimielin.

Sivistysjohtaja Parkdé Manne



Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta:

Sivistyslautakunta paattaa perustaa tydsopimussuhteisen vastaavan
liikunnanohjaan toimen ja muuttaa tydsopimussuhteisen liikunnanohjaajan
toimen vastaavan liikunnanohjaajan toimeksi

1.1.2026 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Liikuntapalvelupaallikkd Anu Pitkdnen oli asiantuntijana lasna tdman asian
kasittelyn ajan klo 18.20-18.41.

Liikuntapalvelupaallikkd Anu Pitkanen poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen klo 18.41.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.



