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Kokouksen avaus ja valtuuston toiminnan jarjestelyt

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

332/00.02.00/2025

Valmistelija

Puheenjohtajan ehdotus:

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuuston toimikauden ensimmaiseen
kokoukseen kutsun antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Ensimmaisessa kokouksessa idltdan vanhin valtuutettu johtaa puhetta,
kunnes puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Loimaan kaupungin hallintosaanto, 11. luku, Valtuuston toiminta
"86 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin
Iasnaoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi tai ennen
puheenjohtajiston vaalia valtuuston paattamaksi toimikaudeksi. Ennen
puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien
lukumaarasta.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua
johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina toimii
valtuuston maaraama viranhaltija."

Hallintopaallikké on toiminut aiemmin valtuuston kokousten
poytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina.

Kaupunginvaltuuston vanhin kaupunginvaltuutettu Olavi Ala-Nissila avaa
kaupunginvaltuuston kokouksen.

Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen avauksen tiedokseen.
Kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston kokousten poytakirjanpitajaksi ja
valtuuston sihteeriksi hallintopaallikdn.
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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosdannon 91 §:n mukaan kutsu kau-
punginvaltuuston kokoukseen on lahetettava vahintaan viisi paivaa ennen
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa
Iasndolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
kaupungin verkkosivuilla.

Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tdhan kokoukseen kaupunginval-
tuuston puheenjohtajan 28.5.2025 paivatylla ja samana paivana valtuute-
tuille ja kaupunginjohtajalle lahetetylla kokouskutsulla. Samassa
yhteydessa on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu
Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisaksi kokouskutsu ja asialista on
julkaistu kaupungin ilmoitustaululla 28.5.2025. Kokouksesta on ilmoitettu
29.5.2025 ilmestyneessa Loimaan Lehti -nimisessa lehdessa.

Tassa kokouksessa osallistujat voivat olla 1asna seka kokouspaikalla etta
etayhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3).

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos



Loimaan kaupunki Esityslista 3/2025 5
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
3

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndén 107 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokoukses-
sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan silta
osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuuston pdytakirjaan
sovelletaan, mitd pdytakirjan laatimisesta maarataan hallintosdannén 148
§:ssa.

Pdytakirjan tulee olla tarkastettuna viimeistaan 9.6.2025, jolloin poytakirja
asetetaan yleisesti nahtaville.

Paatdsehdotus Pdytakirjantarkastajiksi valitaan Pekka Ahokas ja Esa Aronoja.

Paatos
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston vaali 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 136

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheen-
johtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei
valtuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston
toimikautta lyhempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan

samassa toimituksessa. Valtuuston puheenjohtajalla ja

varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen

kokouksessa.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi tai ennen

puheenjohtajiston vaalia valtuuston paattamaksi toimikaudeksi. Ennen
puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien

lukumaarasta.
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee

1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen
2. kaupunginvaltuustoon 3 varapuheenjohtajaa

3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtajaksi

Kasittely Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtaja oli tehnyt muutetun

paatdsehdotuksen, jonka mukaan kaupunginhallitus ehdottaa, etta

kaupunginvaltuusto valitsee
1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen
2. kaupunginvaltuustoon 2 varapuheenjohtajaa

3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
290/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatdésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee
1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen
2. kaupunginvaltuustoon 2 varapuheenjohtajaa

3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi

kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi

Paatos

Liitteet

1 Kuntaliitto_yleiskirje_Kunnanhallituksen lautakuntien ja muiden

toimielinten valinnat
2 Kuntaliitto_yleiskirje_Kuntayhtyman toimielinten valinnat
3 VM Hyvinvointialueen luottamushenkiléiden valinta



Loimaan kaupunki Esityslista 3/2025 8

Kaupunginhallitus § 137 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
5

Valtuuston vaalilautakunnan valinta 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 137
Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndén 116 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa
on viisi (5) jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen. Valtuusto
valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston
poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuunottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan varsinaisiksi
jaseniksi ja heidan henkilokohtaisiksi varajasenikseen seu-
raavat valtuutetut:

Jasen Varajasen

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
291/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita

toimikaudekseen kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan varsinaisiksi
jaseniksi ja heidan henkilokohtaisiksi varajasenikseen seu-
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raavat valtuutetut:

Jasen Varajasen

3/2025

Paatos
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Hallintosdannon muutokset

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 131

Valmistelija

Sivistysjohtaja Parké Manne, kaavoittaja Salonen Arttu

Laki perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) edellyttdd muutoksia
hallintosaantoon.

Toimivalta perusopetuslain  pykalien 18 (Opetuksen poikkeava
jarjestdminen), 20c (Oppilaskohtaiset tukitoimet), 20h (Perusopetuksen
oppimaarasta tai opetussuunnitelman tavoitteista poikkeaminen) ja 20i
(Perusopetuksen jarjestaminen oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan
vamman, sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella) mukaisten
oppilaskohtaisten hallintopaatésten tekemisesta on maariteltava uudelleen.

Edelld mainitut pykalat tulevat voimaan 1.8.2025 alkaen, paitsi 20 1 §
1.8.2026 alkaen.

Oppimisen tuki muuttuu esi- ja perusopetuksessa 1.8.2025 alkaen.
Perusopetuksessa ei enda kayteta perinteisia tuen tasoja, kuten yleista,
tehostettua ja erityista tukea.

Hallintosaanndssa on talla hetkella maaritelty toimivalta erityisen tuen
paatdsten tekemiseen ja purkamiseen. Em. lakimuutos perusopetukseen
edellyttda hallintosdanndsta ndiden maaraysten poistamista.

Hallintosaantoon tulee tehda seuraavat muutokset:

26 § sivistyslautakunta

Kohta 10

Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan oftamisesta ja/tai siirtdmisesta
erityisen tuen tai pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin, mikéli huoltaja ei ole
suostunut siirtoon.

Lisataan uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta oppilaskohtaisesta
tuesta, mikéli huoltaja vastustaa ko. tukea.

28 § sivistysjohtaja

Kohta 1

Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtdmisesté erityisen
tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piirista tehostettuun
tukeen sekéd pidennetyn oppivevollisuuden piiriin  tai  9-vuotisen
oppivelvollisuuden piiriin.

Lisataan uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta oppilaskohtaisesta
tuesta (huoltajan suostumus).
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28 § rehtori
Kohta 2

Poistetaan  nykyinen teksti:  Oppilaan opiskelun jérjestdmisesta
poikkeuksellisesti.
Lisataan uusi teksti: Oppilaan opetuksen poikkeavasta jarjestdmisestéa (PoL

18 §).

Hallintosaantéon on tehty Ilahiaikoina tarkennuksia maankayttdo- ja
rakennuslain muuttuessa 1.1.2025 nimeltdan alueidenkayttélaiksi ja
rakentamisasoiden siirryttyd rakentamislakiin. Hallintésdantéa on vield
hieman tarpeen tarkentaa lakiviittausten takia, sekd aiemminkin
hallintosdanndssa olleen kaavan laatimista koskevan kohdan takaisin
lisdamisella ja sen muotoilun tarkentamisella. Rakentamislain viittaukset on
katsottu yhdessa johtavan rakennustarkastajan kanssa.

AKL = alueidenkayttdlaki
RakL = rakentamislaki

Hallintosdantdon tulee tehda seuraavat muutokset:
24 § Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kohta 11

Poistetaan nykyinen teksti: Rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen
maéaéréddmisesté ja niiden pidentédmisestéa, kun yleiskaavan ja asemakaavan
laatiminen tai muuttaminen on pantu vireille (AKL 38 §, 563 § ja 128 §).

Lisatdan uusi teksti:

Rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen méaéréémisestd ja niiden
pidentédmisestd, kun yleiskaavan ja asemakaavan laatiminen tai
muuttaminen on pantu vireille (AKL 38 § ja 53 §).

Uusi kohta 12
Lisataan uusi teksti:
Kaavan laatimisesta.

Kohta 13

Aiempi 12 numeroidaan 13:ksi ja poistetaan teksti: Rakennusoikeudeltaan
alle 3000 m2 asemakaavan tai asemakaavan muutoksen hyvéksymisesta
(AKL 60 §).

Lisatadan uusi teksti:

Rakennusoikeudeltaan alle 3000 mZ2 asemakaavan tai asemakaavan
muutoksen hyvéksymisestéa (AKL 52 §).

Aiemmat kohdat 713-15 numeroidaan uudestaan seuraavilla juoksevilla
numeroilla 74-16.

Kohta 17
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Aiempi 16 numeroidaan 17:ksi ja poistetaan teksti: Valittamisesta kaavan tai
rakennusjéarjestyksen hyvaksymista koskevasta paéatoksestd (AKL 191 §).
Lisataan uusi teksti:

Valittamisesta kaavan (AKL 191 §) tai rakennusjéarjestyksen (RakL 22 §)
hyvéksymistéd koskevasta paéatéksesta.

Kohta 18

Aiempi 17 numeroidaan 18:ksi ja poistetaan teksti: Valittamisesta
poikkeamispéétoksesta ja suunnittelutarveratkaisusta (AKL 193 §).
Lisatadan uusi teksti:

Valittamisesta poikkeamispééatbksestd (RakL 180 §) ja padéatbksesta, jolla
ratkaistaan sijoittamisen edellytysten olemassa olosta
suunnittelutarvealueella (RakL 179 §).

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto hyvaksyy esittelytekstissa mainitut
hallintosdantémuutokset.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtaja oli tehnyt muutetun
paatdsehdotuksen, jonka mukaan kaupunginhallitus esittaa, ettd valtuusto
hyvaksyy esittelytekstissa mainitut hallintosaantdomuutokset seka niiden
lisdksi seuraavat hallintosdantémuutokset:

5 § Kaupunginhallitus:

Poistetaan nykyinen teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja
vastaa kuntalaissa hallitukselle sdadetyista tehtavista. Hallituksessa on 11
jasentd, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee hallituksen jasenet valtuutetuista ja varavaltuutetuista.

Lisataan uusi teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa
kuntalaissa hallitukselle sdéadetyista tehtavista. Hallituksessa on 11
Jésenté, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilbkohtainen varajésen.
Valtuusto valitsee hallituksen jésenet ja varajdsenet.

8 § Tarkastuslautakunta:

Poistetaan nykyinen teksti: Tarkastuslautakunnassa on 7 jasenta, joista
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen. Lautakunnan kokouksissa
tilintarkastajalla on lIasndolo- ja puheoikeus.

Lisétéén uusi teksti: Tarkastuslautakunnassa on 8 jasenté, joista valtuusto
valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
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jJjasenella on henkilbkohtainen varajésen. Lautakunnan kokouksissa
tilintarkastajalla on ldsnéolo- ja puheoikeus.

28 § sivistysjohtaja

Kohta 1

Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtmisesta erityisen
tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piirista
tehostettuun tukeen seka pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin tai 9-
vuotisen oppivelvollisuuden piiriin.

Lisataan uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta
oppilaskohtaisesta tuesta (huoltajan suostumus).

Lis&tdén kohta 15: Esiopetuksen oppilaan opetuksen poikkeavasta
jarjestdmisesté (PoL 18 §).

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

318/00.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Sivistysjohtaja Parké Manne, kaavoittaja Salonen Arttu

Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatdésehdotus

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto hyvaksyy esittelytekstissa mainitut
hallintosaantomuutokset seké niiden lisaksi seuraavat
hallintosaantomuutokset:

5 § Kaupunginhallitus:

Poistetaan nykyinen teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja
vastaa kuntalaissa hallitukselle sdadetyista tehtavista. Hallituksessa on 11
jasenta, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee hallituksen jasenet valtuutetuista ja varavaltuutetuista.

Lisataan uusi teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa
kuntalaissa hallitukselle sdadetyista tehtavista. Hallituksessa on 11
jasentd, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee hallituksen jasenet ja varajasenet.
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8 § Tarkastuslautakunta:

Poistetaan nykyinen teksti: Tarkastuslautakunnassa on 7 jasent3, joista
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen. Lautakunnan kokouksissa
tilintarkastajalla on Iasnaolo- ja puheoikeus.

Lisatadan uusi teksti: Tarkastuslautakunnassa on 8 jasenta, joista valtuusto
valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen. Lautakunnan kokouksissa
tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus.

28 § sivistysjohtaja

Kohta 1

Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtdmisesta erityisen
tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piirista
tehostettuun tukeen seka pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin tai 9-
vuotisen oppivelvollisuuden piiriin.

Lisatdan uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta
oppilaskohtaisesta tuesta (huoltajan suostumus).

Lisatdan kohta 15: Esiopetuksen oppilaan opetuksen poikkeavasta
jarjestamisesta (PoL 18 §).

4 Loimaan kaupungin hallintosaantd_kv 17032025



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus
Tarkastuslautakunta
Kaupunginvaltuusto

7

Esityslista 3/2025 15

§ 60 31.03.2025
§25 22.05.2025
02.06.2025

Loimaan kaupungin tilinpaatos 2024

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 60

Valmistelija

Talousjohtaja Makela Katja

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan
laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun
loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Tilintarkastajan on tarkastettava tilinpaatés toukokuun loppuun mennessa,
jonka jalkeen kaupunginhallitus saattaa tilinpaatdksen valtuuston
kasiteltavaksi. Valtuuston tulee hyvaksya tilinpaatds kesakuun loppuun
mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma ja niiden
litetiedot seka talousarvion toteumavertailu ja toimintakertomus. Lisaksi
tilinpaatdksen tulee sisaltda konsernituloslaskelma, konsernitase ja
konsernirahoituslaskelma ja niiden liitetiedot.

Vuoden 2024 tilinpaatds ja toimintakertomus on laadittu edella
selostettujen sdanndsten pohjalta noudattaen Kuntaliiton ja
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston antamia suosituksia ja ohjeita.

Loimaan kaupungin ja Vesiliikelaitoksen tulos oli 2,8 milj. euroa
ylijgdmainen. Toimintakate oli 35,1 milj. euroa. (v.2023 toimintakate oli
35,5 milj. euroa). Muutettuun talousarvioon nahden toimintakate alittui 1,2
milj. euroa toimintatuottojen ylityksen johdosta seka toimintakulujen
alituksen johdosta.

Toimintatuottoja kertyi Loimaan kaupungille ja Vesiliikelaitokselle vuonna
2024 yhteensa 12,5 milj. euroa. Toimintatuottoja kertyi 1,1 milj. euroa
enemman verrattuna vuoteen 2023. Muutettuun talousarvioon ndhden
toimintatuottoja kertyi 846 t euroa enemman. Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen sote-kiinteistdjen vuokratuottojen osuus toimintatuotoista
oli 2,5 milj. euroa. Valtiolta saadut maahanmuuton laskennalliset
korvaukset oli yhteensa 539 t euroa seka kertaluonteiset pysyvat vastaavat
hydd.luovutusvoitot, tonttien myynneista 303 t euroa.

Toimintakulut 47,7 milj. euroa nousivat vuoteen 2023 verrattuna 746 t
euroa ja muutettuun talousarvioon nahden toimintakulut jaivat 359 t euroa
alle budjetoidun.

Verotuloja vuonna 2024 kertyi yhteensa 33,5 milj. euroa, joka oli 12 t euroa
euroa vahemman kuin vuonna 2023 ja alkuperaiseen talousarvioon
nahden 1,1 milj. euroa enemman. Valtiovarainministerion asetuksella
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ansio- ja padomatulojen verovuoden 2024 jako-osuuksia oikaistiin
joulukuussa. Joulukuussa oikaistiin myos verovuoden 2024 kuntakohtaisia
jako-osuuksia valmistuneen verotuksen 2023 tietojen perusteella.

Kunnallisverotuottoja Loimaan kaupungille kertyi vuonna 2024 yhteensa
25,4 milj. euroa. Tama oli 1,1 milj. euroa enemman kuin muutetussa
talousarviossa oli arvioitu seka 0,3 milj. euroa enemman kuin vuonna
2023. Tuloveroprosentti oli 8,4 %.

Yhteistveroa kertyi yhteensa 3,2 milj. euroa, mika oli 0,8 milj. euroa
vahemman kuin vuonna 2023. Yhteisdveroja kertyi 0,2 milj. euroa alle
alkuperaisen talousarvion.

Kiinteistéverotuottoja vuonna 2024 kertyi 4,9 milj. euroa. Alkuperaiseen
talousarvioon verrattuna summa 129 t euroa suurempi seka 509 t euroa
enemman kuin vuonna 2023.

Valtionosuuksia saatiin yhteensa 9,6 milj. euroa, joka oli 592 t euroa
vahemman kuin vuonna 2023. Alkuperaiseen talousarvioon nahden
summa oli 888 t euroa isompi.

Poistot ja arvonalentumiset (kaupunki ja vesilaitos) 5,021 milj. Poistojen
maara nousi 5,8 % vuodesta 2023. Summassa on kirjattuna 722 t euroa
kiinteistojen alaskirjauksia.

Kaupungin ja vesiliikelaitoksen investointimenot vuonna 2024 olivat
yhteensa 4,19 milj. euroa.

Lainakanta 31.12.2024 oli 22,4 milj. euroa, joka on 1 465 euroa/asukas.
Lainakanta ja vuokravastuut 31.12.2024 olivat 39 milj. euroa, joka on 2 552
euroa/asukas.

Kaupungin konsernin vuoden 2024 tulos oli 3,077 milj. euroa ylijaamainen,
kun se vuosi sitten oli 4,128 milj. euroa ylijaamainen. Konsernin lainakanta
oli 24,8 milj. euroa, lainat 1 625 euroa/asukas. Konsernin lainat
vuokravastuineen oli yhteensa 44,1 milj. euroa. Lainat ja vuokravastuut 2
886 euroa/asukas.

Vuoden 2024 tilinpaatoskirja toimitetaan jalkitoimituksena.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus allekirjoittaa Loimaan kaupungin vuoden 2024
tilinpaatdksen.

Talousjohtaja Katja Makela alusti asiassa. Lisaksi tilinpaatésta 2024 oman
palvelualansa osalta esittelivat sivistysjohtaja Manne Parkd, tekninen
johtaja Antti Korte, henkildstopaallikkd Eveliina Kiiski (tarkempi esittely
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mydhemmin henkildstotilinpaatoksen yhteydessa) seka Loimaan Vesi -
liikelaitoksen johtaja Kimmo Virta.

Hyvaksyttiin.
Talousjohtaja Katja Makela ja sivistysjohtaja Manne Parkd saapuivat
kokoukseen ja asian kasittelyyn klo 18:21 alkaen.

Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtaja Kimmo Virta ja henkilostopaallikkod
Eveliina Kiiski poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 19:30.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 19:30-19:40.

Kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja Timo Tamminen siirtyi
etayhteyden paahan klo 19:30 alkaen.

Arkistosihteeri Mannisté Sami
Talousjohtaja Katja Makela esitteli tilinpaatdksen tarkastuslautakunnalle
2.4.2025.

Tilintarkastaja JHT Jukka Vuorio antaa kertomuksen vuoden 2023
toiminnasta.

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta:

1. Saattaa tilintarkastajan antaman kertomuksen vuodelta 2024 tiedoksi
kaupunginvaltuustolle sek3,

2. esittda kaupunginvaltuustolle, etta tilinpaatds hyvaksytaan ja etta
Loimaan kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille
seka vastuullisille viranhaltijoille mydnnetaan vastuuvapaus tilikaudelta
1.1.2024- 31.12.2024.

Hyvaksyttiin.
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Talousarviokirjaan on kaupunginhallituksen kasittelyn jalkeen tehty
seuraava tekninen korjaus. S. 119

Vapaa-aikapalveluiden sisaiset kulut 2024
sisdiset budjetoitu 2 050 000 €

sisdiset toteuma 2 341 246 €

sisdiset poikkeama 291 246 €

Poikkeama syntynyt tilinpaatoskirjausten(sisadisten tasauslaskutus ja
vyOrytykset) yhteydessa joten maararahamuutosta ei ole voitu tehda
vuoden aikana aikaisemmin.

Sisaiset erat ja ulkoiset erat olivat jo eriteltyna tilinpaatoskirjassa sivulla
148 kohdassa 2.11 Loimaan kaupungin kayttotalous yhteensa.
Sivistyslautakunta yhteensa omalla rivillaan.

Tilintarkastaja Jukka Vuorio poistui asian kasittelyn paatyttya 18.03.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

25/02.06.01/2025

Valmistelija

Arkistosihteeri Mannisto Sami

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Paatos

Liitteet

1. Kaupunginvaltuusto merkitsee tilintarkastajan antaman kertomuksen
tiedoksi.

2. Kaupunginvaltuusto hyvaksyy tilinpaatoksen ja myontaa Loimaan
kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille seka

vastuullisille viranhaltijoille mydnnetaan vastuuvapauden tilikaudelta
1.1.2024- 31.12.2024.

5 Loimaan kaupunki tilinpaatés 2024 lopullinen
6 Tilintarkastuskertomus 2024
7 Talousjohtajan esitys_Tilinpdatdés 2024 Kaupunginvaltuusto 2.6.2025



Loimaan kaupunki

Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta
Kaupunginvaltuusto

8

Esityslista 3/2025 19
§5 29.01.2025
§ 10 02.04.2025
§13 23.04.2025
§18 07.05.2025
§ 21 15.05.2025
§ 26 22.05.2025
02.06.2025

Vuoden 2024 arviointikertomus

Tarkla 29.01.2025 § 5

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Muutettu paatésehdotus:

Arkistosihteeeri Mannistd Sami

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman
ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan
arvioinnin tulokset. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena
pitamiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Arviointikertomus kasitelldan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.
Loimaan kaupungin tilinpaatds tullaan todennakdisesti kasittelemaan
19.5.2025 pidettavassa kaupunginvaltuuston kokouksessa.
Tarkastuslautakunnan tulisi saada arviointikertomus valmiiksi viimeistaan
14.5.2025, jolloin valtuuston esityslista julkaistaan.

Lisaksi tarkastuslautakunta sopi seuraavasta tydnjaosta:

Maiju Boenisch: sivityspalvelut, tekninen

Mimosa Helander: nuorisopalvelut kirjasto

Riina Heinonen: hyvinvointi, osallistaminen, soteuudistus
Kimmo Kannisto: hallinto, konserniyhtiot

Sakari Kojo: tekninen, investoinnit

Riikka Ollila: sivistys, vapaa-aika

Markku Pulliainen: tekninen, investoinnit

Lisaksi tarkastuslautakunta pyytaa tilintarkastajalta kaupungin taloudellista
tilaa kasittelevan tekstin.
Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta kdy keskustelun arviointikertomuksen rakenteesta ja
sisallosta.

Tarkastuslautakunta kay keskustelun arviointikertomuksen rakenteesta ja
sisallosta seka hyvaksyy ylla esitetyn tyénjaon.
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Muutettu paatdsehdotus

Paatos
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

§5
§ 10
§13
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Hyvaksyttiin.

Esityslista

29.01.2025
02.04.2025
23.04.2025
07.05.2025
15.05.2025
22.05.2025
02.06.2025

Arkistosihteeeri Mannistdo Sami

Puheenjohtaja

3/2025

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

20

Tarkastuslautakunta ja jatkaa arviointikertomuksen laatimista ja merkitsee
tiedoksi seuraavat esteellisyydet:

Riina Heinonen on esteellinen hyvinnvointitoimikunnan arviointiin.

Maiju Boenisch on esteellinen kaavoituksen arviointiin.

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannistd Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.
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Paatos

Tarkla 07.05.2025 § 18

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tarkla 22.05.2025 § 26

Valmistelija

§5
§ 10
§13
§18
§ 21
§ 26

Hyvaksyttiin.

Esityslista

29.01.2025
02.04.2025
23.04.2025
07.05.2025
15.05.2025
22.05.2025
02.06.2025

Arkistosihteeri Mannistd Sami

Puheenjohtaja

3/2025

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannistd Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannisto Sami

21
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Tarkastuslautakunta §5 29.01.2025

Tarkastuslautakunta §10 02.04.2025

Tarkastuslautakunta §13 23.04.2025

Tarkastuslautakunta §18 07.05.2025

Tarkastuslautakunta §21 15.05.2025

Tarkastuslautakunta § 26 22.05.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdsehdotus 1. Tarkastuslautakunta allekirjoittaa vuoden 2024 arviointikertomuksen ja

esittda sen kaupunginvaltuustolle kasiteltavaksi.

2. Tarkastuslautakunta esittaa, ettd hallintokunnat velvoitetaan antamaan
selvityksensa arviointikertomuksessa esitetyn johdosta 30.9.2025
mennessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
50/00.03.01/2025

Valmistelija Arkistosihteeri Mannisto

Tarkastuslautakunnan ehdotus:
1. Kaupunginvaltuusto kasittelee vuoden 2024 arviointikertomuksen, ja

2. velvoittaa hallintokunnat antamaan selvityksensa arviointikertomuksessa
esitetyn johdosta 30.9.2025 mennessa.

Paatos

Liitteet
8 Tarkastuslautakunnan Vuoden 2024 arviointikertomus
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Talousarvio 2026 ja ts 2027-2028; aikataulu

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 130

Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja

Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen hyvaksymisen yhteydessa
valtuuston on hyvaksyttava myos taloussuunnitelma kolmeksi vuodeksi.
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kaupungin toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta
edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Kunnan toiminnassa
ja taloudessa on noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtavista
muutoksista paattaa valtuusto (Kuntalaki 110§).

Kunnanhallitus vastaa mm. taloudenhoidosta ja valtuuston paatosten
valmistelusta, joten sillda on myds paavastuu talousarvion valmistelusta
(Kuntalaki 398).

Kaupunginhallitus hyvaksyy vuosittain suunnittelukehykset ja talousarvion
laadintaohjeet. Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa kaupungin
hallituksen ohjeiden pohjalta (hallintosaanté 588§).

Kuntastrategia on valtuuston keskeinen toiminnan ja talouden pitkdjantei-
sen ohjauksen valine. Kuntastrategiassa valtuusto paattda kunnan
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee
ottaa huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistamien;

2) palveluiden jarjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;

4) omistajapolitiikka;

5) henkilostopolitiikka

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;

7) elinympariston ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Vuoden 2026 talousarvion aikataulua esiteltiin 8.5.2025
taloustyéryhmassa.

Palvelualajohtajat esittelevat vuosien 2026-2028 toimintaympariston
muutokset palaverissa kaupunginjohtajalle ja talousjohtajalle.

Valtuuston kokouksessa 2.6.2025 on tarkoitus esitelld vuoden 2026
talousarvion ja suunnitelmavuosien 2027-2028 valmistelun tilannekatsaus.



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esityslista 3/2025 24
§ 130 26.05.2025
02.06.2025

Vuoden 2026 alustava kehys seka toimielimille annettavat valmisteluohjeet
on tarkoitus kasitella 16.6.2025 kaupunginhallituksessa.

Oheismateriaali:
-Talousarvion alustava valmisteluaikataulu.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus toteaa vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028
taloussuunnitelman alustavan aikataulun tiedoksi.

Aikataulu saatetaan tiedoksi valtuustolle.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

322/02.02.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
9 TA 2026 aikataulu

Talousjohtaja Makela Katja

Puheenjohtaja

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen talousarvion 2026 ja ts 2027-
2028 aikataulun.



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

10

Esityslista 3/2025 25

§ 138 26.05.2025
02.06.2025

Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 138

Valmistelija

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Loimaan hallintosdannon 8 §:ssa todetaan:

Tarkastuslautakunnassa on 8 jasenta, joista valtuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on
lasnaolo- ja puheoikeus.

Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritdan
varmistamaan hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja
luotettavuutta. Samat vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myoés
tilintarkastajaa.

Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinna se, etta
tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja (kuntalaki 121 §).

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen,

2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen,

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. (kuntalaki 75 §)

Kunnanhallituksen jasenet, kunnan johto ja heidan Iaheisensa
(75 §:n 1 - 3 kohdat; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet seka pormestari ja
apulaispormestari eivat ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan.
Kunnanhallituksen varajasenia ei mainita erikseen, koska toimielimen
varajaseniin sovelletaan, mita varsinaisista jasenista saadetaan (31.3 §).
Tarkastuslautakunnan jasen tai varajasen voidaan valita kesken
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toimikauden kunnanhallituksen jaseneksi tai varajaseneksi. Seurauksena
on, etta han talléin menettaa vaalikelpoisuutensa tarkastuslautakuntaan.

Tarkastuslautakunta on ainoa toimielin, jossa vaalikelpoisuuteen vaikuttaa
myds laheisen asema. Jos henkildn hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa
tarkoitettu Idheinen on kunnanhallituksen jasen tai varajasen,
kunnanjohtaja, pormestari tai apulaispormestari, henkild ei ole
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan. Jos edelld mainittu Iaheinen valitaan
kunnanhallituksen jaseneksi tai varajaseneksi tai pormestariksi tai
apulaispormestariksi, henkild6 menettaa vaalikelpoisuuden
tarkastuslautakuntaan.

Perusteena vaalikelpoisuuden rajoituksille on muun muassa se, etta
kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta (39 §).
Kunnanjohtaja tai pormestari johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan
hallintoa, taloudenhoitoa sekd muuta toimintaa (38 §). Kunnan
tilinpaatdksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja tai
pormestari (113 §). Kunnanhallitus on tarkastuslautakunnan arviointityén
keskeisin kohde.

Kunnan tai kuntakonsernin palveluksessa olevat henkil6t
(75 §:n 4 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Kunnan ja sen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
olevat henkil6t, seka toimitusjohtaja tai vastaavassa asemassa oleva, eivat
ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. Kunnan tilintarkastus ulottuu
konsernitilinpaatoksen kautta myds kunnan maaraysvallassa oleviin
yhteis6ihin ja saatidihin.

Kunnan maaraysvalta maaraytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n
mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myos yhteisét, joissa kunnan
tytaryhteisd kayttaa maaraysvaltaa.

Oltava vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen
(75 §:n 5 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkil6a, joka ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Sdannds rajaa vaalikelpoisuutta
tarkastuslautakuntaan 73 §:ssa saadetylla tavalla. Sovellettavaksi tulee
my0s vaalikelpoisuutta valtuustoon koskeva 72 §, kun vaalikelpoisia
kunnanhallitukseen eivat ole henkil6t, jotka eivat ole vaalikelpoisia
valtuustoon.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimisséa tulee valtuustoa
lukuunottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.
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§ 138 26.05.2025
02.06.2025
Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee

1. tarkastuslautakunnan jaseniksi ja heidan henkilokohtaisiksi
varajasenikseen toimikaudeksi 2025-2029:

Jasen Henkil6kohtainen varajasen

2. valituista jasenista tarkastuslautakunnan

puheenjohtajaksi ja

varapuheenjohtajaksi

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

292/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee

1. tarkastuslautakunnan jaseniksi ja heidan henkilokohtaisiksi
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varajasenikseen toimikaudeksi 2025-2029:

Jasen Henkilékohtainen varajasen

2. valituista jasenista tarkastuslautakunnan

puheenjohtajaksi ja

varapuheenjohtajaksi

Paatos

28
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§ 139 26.05.2025
02.06.2025

Keskusvaalilautakunnan valinta toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 139

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja
ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on
kuitenkin oltava vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten etta
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia.

Valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain maarays jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa valtuustoa lukuunottamatta tulee olla vahintadan
40 % naisia ja vahintaa 40 % miehia.

Vuoden 2025 kuntavaaleissa oli Loimaan kaupungissa seuraavien
puolueiden ehdokaslistat:

Suomen Keskusta r.p.

Kansallinen Kokoomus r.p.
Vasemmistoliitto r.p.

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.
Perussuomalaiset r.p.

Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.
Vihrea liitto r.p.

Suomen Kommunistinen Puolue r.p.

Liike Nyt r.p.

Vapauden Liitto r.p.

Lisaksi kuntavaaleissa 2025 oli Meidan Loimaa -yhteislista.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee

1. keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 viisi jasenta:
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2. toimikaudeksi 2025-2029 keskusvaalilautakunnan varajaseniksi
sijaantulojarjestyksessa seuraavat varajasenet:

3. keskusvaalilautakunnan

puheenjohtajaksi

varapuheenjohtajaksi

Paatods Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
293/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee

1. keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 viisi jasenta:
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2. toimikaudeksi 2025-2029 keskusvaalilautakunnan varajaseniksi
sijaantulojarjestyksessa seuraavat varajasenet:

3. keskusvaalilautakunnan

puheenjohtajaksi

varapuheenjohtajaksi

Paatos

31
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Kaupunginhallitus § 140 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
12

Kaupunginhallituksen valinta toimikaudelle 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 140

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston

32

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on
valtuuston toimikautta lyhyempi. Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan,

muiden lautakuntien ja valiokuntien jasenet valitaan kesakuussa

pidettdvassa valtuuston kokouksessa.

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssa

seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen

valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa

oleva henkilo,

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan

maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden

valmistelusta,

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai

saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle

kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on

omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan

yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei

ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole

henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia

henkiloita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan

yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen
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(73 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):

Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnakin
vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. Henkil®, joka ei ole vaalikelpoinen
valtuustoon, ei ole mydskaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Toiseksi rajoitukset koskevat valittémasti kunnanhallituksen alaisen
henkiloston lisdksi lautakuntien esittelijoita ja asioiden vastuuvalmistelijoita.

Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtavaalueella
toimivan konserniyhteison henkildstoa.

Neljanneksi rajoitukset koskevat kunnan henkiloston edunvalvonnasta
vastaavia henkil6ita.

Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien
likeyritysten johtohenkildihin, ei kuitenkaan kunnan maaraysvallassa
olevien liikeyritysten johtohenkilGihin.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon
(73.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen
myo6skaan kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetaan
kuntalain 72 §:ssa. Rajoitukset koskevat:

- saannoksessa tarkoitettuja valtion virkamiehia (73.1 § 1 kohta) j

- johtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa
toimivia kunnan palveluksessa olevia henkil6ita (2 kohta)

- kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkil6ita, jotka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuihin
kunnan viranhaltijoihin ja tyontekij6éihin (3 kohta) ja

- kuntayhtyman palveluksessa olevat henkil6ita, jotka asemaltaan voidaan
rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuihin kunnan viranhaltijoihin ja
tyéntekijoihin, jos kunta on kuntayhtyman jasenkunta (4 kohta).

Saanndksen tulkintaa on kasitelty Kuntaliiton yleiskirjeessa 12/2024.

Kunnanhallituksen alainen henkilésto
(73.1 §&:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Valittdémasti kunnanhallituksen alaisena tydskenteleva ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Rajoitus koskee kaikkia organisatorisesti
kunnanhallituksen alaisia viranhaltijoita ja tyontekijoitd heidan asemastaan
ja tehtavistaan riippumatta.



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Esityslista 3/2025 34

§ 140 26.05.2025
02.06.2025

Saanndksen perusteluissa (HE 268/2014 vp, s. 193) todetaan, ettd kunnan
ja kuntakonsernin palveluksessa olevien henkildiden asemaa
kunnanhallituksessa on pidetty yleisesti ongelmallisena ja
kunnanhallituksen toimintakykya heikentdvana. Kunnanhallitus edustaa
kuntaa tydnantajana ja vastaa kunnan henkiléstdpolitiikasta. Erityisesti
kunnanhallituksen puheenjohtaja on keskeinen tydnantajan edustaja
kunnassa. Jos kunnanhallituksen puheenjohtaja on samalla kunnan
tyontekija, han on paatdksenteon puolueettomuuden nakokulmasta
ongelmallisessa kaksoisroolissa. Tama nakokulma on perusteltua ottaa
huomioon kunnanhallituksen valintaa koskevissa poliittisissa
neuvotteluissa. Myds hallintovaliokunta kiinnitti mietinnéssaan (HavVM
18/1994 vp, s. 11) huomiota kunnan palveluksessa olevien jasenyyteen
kunnanhallituksessa ja siihen, ettei syntyisi ongelmia esimies-alainen-
suhteessa.

Kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation henkildstd
(73.1 §&:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Koska kunnan tehtavien organisointi ei saa vaikuttaa vaalikelpoisuuteen,
mydskaan kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa oleva henkild ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Kunnan maaraysvalta maaraytyy
kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat
myds yhteisét, joissa kunnan tytaryhteisd kayttda maaraysvaltaa.

Kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatio toimii kunnanhallituksen
tehtavaalueella silloin kun se on organisatorisesti kunnanhallituksen
alainen eika esimerkiksi lautakunnan tai johtokunnan alainen.
Hallintovaliokunta toteaa seuraavasti (HaVM 55/2014 vp, s. 12):

Saanndksen tarkoittamina yhteisdind pidetdan niita, joiden toimialana on
hoitaa tehtavia, jotka perinteisemmassa organisoitumistavassa
hoidettaisiin kunnan oman organisaation sisalla ja useimmiten suoraan
kunnanhallituksen alaisuudessa, yleishallinnossa tai konsernihallinnossa.
Tallaisia yhteisoja voivat olla esimerkiksi yhtiot, joille on siirretty kunnan
toimitilojen hallinta tai ruoka- ja siivouspalvelut kokonaisuudessaan tai
valtaosin. Kyseessa ovat siten niin sanotut yhteiset palvelut, joita kaikki
muut kunnan toimialat kayttavat ja tarvitsevat oman toimintansa tueksi.

Vaalikelpoisuutta rajoittavia sdannoksia tulkitaan suppeasti. Jos kunnan
tytaryhtié on organisoitu lautakunnan alaisena toimivaksi yhtioksi tai
kaytannossa toimii lautakunnan perinteisella tehtavaalueella, vaikka siitd ei
ole hallintosdanndssa maarayksia, eivat kunnanhallituksen omistaja- ja
konserniohjauksen tehtavat merkitse sita, etta tytaryhtio toimisi
kunnanhallituksen tehtavaalueella. Lautakunnan alaisena toimivan
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tytaryhtidon henkiléstd on tulkintamme mukaan vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen.

Lautakuntien esittelijat ja valmistelijat
(73.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Kunnan palveluksessa oleva henkild, joka on lautakunnan tai valiokunnan
esittelija tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien
asioiden valmistelusta, ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Tallaisella
henkildllda on mahdollisuus vaikuttaa merkittavasti kunnanhallituksen
kasiteltdvaksi myohemmin tuleviin asioihin, jotka usein menevat edelleen
valtuuston kasiteltaviksi.

Esittelijan osalta sdanndksen soveltaminen ei tuottane vaikeuksia.
Saannos koskee vain lautakunnan ja valiokunnan esittelijoita, ei
esimerkiksi johtokunnan esittelijoitd. Tarkemmin esittelystda maarataan
hallintosdanndssa. Esittelija voidaan maarata hallintosdannossa tai jattaa
asia hallintosdannén maarayksen nojalla toimielimen paatettavaksi (90.1

§).

Esittelija vastaa asian valmistelusta, mutta ei aina itse varsinaisesti
valmistele asiaa lautakunnan esityslistalle. Esittelijan ohella rajoitus koskee
henkil6a, jolla on vastuuta lautakunnan tai valiokunnan kasittelyn kautta
kunnanhallitukseen tulevien asioiden varsinaisesta valmistelusta.
Valmisteluvastuu on arvioitava kunta- ja tilannekohtaisesti.

Asioiden on kuuluttava kunnanhallituksen toimivaltaan lain tai
hallintosddnndn nojalla. Kunnanhallituksen mahdollisuus kayttda kuntalain
92 §:n mukaista otto-oikeutta yksittdisessa asiassa ei vaikuta lautakunnan
ja valiokunnan asioiden valmistelijan vaalikelpoisuuteen.

Saannoksen soveltaminen edellyttaa, etta henkilén varsinaisiin tehtaviin
kuuluu asioiden esittely tai vastuu niiden valmistelusta. Jos henkilé on
esimerkiksi varsinaisen esittelijan sijainen tdman ollessa estynyt tai
esteellinen, han on vaalikelpoinen. Tosin valmisteluvastuun perusteella
han talldinkin voi olla vailla vaalikelpoisuutta. Rajoitus ei koske
valmistelussa avustavaa henkil6stod kuten esimerkiksi tekstinkasittelijoita.

Liikeyritysten johtohenkil6t
(73.1 §:n 4 kohta ja 73.4 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Kunnan ja liiketoimintaa harjoittavan yhteisén (jaljempana liikeyritys)
intressit saattavat olla toisilleen vastakkaisia. Yksittdistapauksissa
sovelletaan esteellisyyssaannoksia. Jos ennakolta arvioiden
esteellisyystilanteita saattaa syntya usein, ja jos kunnan etu niin muodoin
usein on ristiriidassa liikeyrityksen edun kanssa, myo6s vaalikelpoisuutta on
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rajoitettu. Vaalikelpoisuuden rajoituksen perusteena on olettamus, etta
likeyrityksen johtohenkild voi luottamushenkilona toimia edustamansa
yhteis6n eduksi tai kilpailevien yhteisdjen vahingoksi ja samalla kunnan ja
sen asukkaiden edun vastaisesti.

Liikeyritysten johtohenkil6itéd koskeva vaalikelpoisuusrajoitus ei koske
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenia (73.4 §). Kuntakonserniin kuuluvan
yhteison ja saation hallituksen ja hallintoneuvoston jasen on kuitenkin
esteellinen kasittelemaan yhteison tai saation asiaa kunnan hallinnossa

(97°§).

Vaalikelpoisuusrajoitusta sovelletaan vain, jos 1) liikeyrityksen asema
suhteessa kuntaan on sellainen kuin sdannos edellyttaa; 2) henkilén
asema liikeyrityksessa on sellainen kuin sdannds edellyttaa.

Molempien edella mainittujen edellytysten on taytyttava. Koska saannos
koskee vain liiketoimintaa harjoittavia yhteisgja ja saatioita, aatteelliset
yhteisot jaavat yleensa soveltamisalan ulkopuolelle. Samoin ulkopuolelle
jaavat yksityiset yrittajat, jotka eivat harjoita liiketoimintaa
yhteisémuodossa. Vaalikelpoisuusrajoituksia on tulkittava suppeasti, joten
tulkinnanvaraisessa tilanteessa asiaa on tulkittava asianomaisen henkilén
eduksi eli hanet on katsottava vaalikelpoiseksi.

Ensimmaisena liikeyritystd koskevana edellytyksena on, etta liikeyrityksella
on liiketoimintaa asianomaisessa kunnassa.

Toiseksi liikeyritykselle pitdd syntyd kunnanhallituksessa kasiteltavissa
asioissa hyotya tai vahinkoa eli liikeyrityksella pitada olla niissa intressi.
Saannodksen mukaan intressin on oltava olennainen, joten aivan vahaista
taloudellista tai muuta intressia ei voida ottaa huomioon. Tallainen intressi
voi olla asiassa asianosaisella eli silla, jonka etua, oikeutta tai velvollisuutta
asia suoraan koskee. Intressi voi syntyd myas liikeyrityksen kilpailijoiden
asioita kasiteltaessa.

Kolmantena edellytyksena on, etta niitd asioita, joissa liikeyritykselld on
olennaisia intresseja, kasitellaan kunnanhallituksessa tavanomaisesti,
jolloin asioita on oltava esilla useita kertoja vuodessa. Liikeyritysta tai sen
kilpailijoita koskevia asioita on oltava lahes jatkuvasti vireilla tai
valmisteltavina kunnanhallituksessa.

Koska kunnanhallituksen tehtavaalue on jo lahtdkohtaisesti laaja ja se
vaihtelee kunnan hallinnon organisoitumistavan mukaan, rajoitus voi
syntya eri tavoin erilaisissa kunnissa. Rajoitus voi koskea esimerkiksi
rakennusliikkeitd, maarakennusyrityksia, kauppaliikkeita ja pankkeja. Mita
pienemmasta kunnasta on kysymys, sitd herkemmin sdannos voi tulla
sovellettavaksi.

Henkiloston edunvalvonnasta vastaavat henkilot
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(73.2 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):

Kunnanhallitus edustaa kuntaa tyénantajana ja vastaa kunnan
henkilostopolitiikasta. Jos henkildstdasiat eivat ole erillisen toimielimen
hoidettavina, kunnanhallitus tai sen jaosto huolehtii usein myds
kaytannossa henkildstéasioista. Henkilostdon edunvalvonnasta vastaavien
henkildiden asema kunnanhallituksessa ja paaasiallisesti henkildstdasioita
hoitavassa toimielimessa on ristiriitainen. Ongelmat ovat tulleet esiin
erityisesti silloin, kun kunnat ovat tehneet laajoja saastdopaatoksia, joiden
keskeisena kohteena ovat olleet henkiléstdmenot.

Saanndksessa rajoitetaan henkiléstdon edunvalvonnasta huolehtivien
vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen, koska esteellisyyssaannoksia ei ole
pidetty riittavina ristiriitatilanteiden ratkaisemiseksi. Edunvalvonnasta
vastaaminen edellyttaa, ettd edunvalvontatehtavat kuuluvat asianomaisen
henkilon varsinaisiin tehtaviin henkilostojarjestéssa. Satunnainen
osallistuminen neuvotteluun ei vield aiheuta vaalikelpoisuuden menetysta,
vaan sovellettaviksi tulevat esteellisyyssaannokset.

Kunnassa edunvalvontaa hoitavat yleensa ammattijarjestojen
paikallisyhdistykset. Paikallisyhdistyksen hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen tehtdvana on yleensa hyvaksya paikallinen
neuvottelutulos. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee ainakin
paikallisyhdistyksen hallituksen puheenjohtajaa. Rajoitus ei koske kaikkia
hallituksen jasenid, vaan ainoastaan paavastuun edunvalvonnasta
kantavaa henkil6a.

Toiseksi rajoitus koskee niitéd henkildita, jotka neuvottelevat kunnan kanssa
virka- ja tybehtoratkaisuista tai muuten vastaavat henkildston
edunvalvontatehtavista. Tallaisia henkil6ita ovat paikallisen
henkilostojarjeston paaluottamusmiehet ja luottamusmiehet.
Tyésuojeluvaltuutetuilla tai yhteistoimintaelimiin kuuluvilla
henkilostojarjestdjen edustajilla ei sen sijaan katsota olevan sdanndksessa
tarkoitettuja edunvalvontatehtavia (HE 268/2014 vp, s. 193).

Saannos ei esta valitsemasta henkildston edunvalvonnasta vastaavaa
henkiléa valtuuston puheenjohtajistoon, jolloin hanella on Iasnaolo- ja
puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa. Vaalikelpoisuusrajoituksen
tarkoitus huomioon ottaen ratkaisua voidaan arvostella.

Paaasiallisesti henkildstbasioita hoitavia toimielimia koskeva rajoitus on
kuntalain 74.2 §:ssa.

Kunnan tai kuntakonsernin palveluksessa olevien enimmaismaara
(73.3 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):
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Enemmistén kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kuntakonsernin palveluksessa olevia henkildita. Vaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajaseniad. Varajasenista on soveltuvin osin
voimassa, mita varsinaisista jasenistd on saadetty (18.4 §).

Saannoksen tarkoituksena on kunnanhallituksen toimintakykyisyyden
varmistaminen (HaVM 18/1994 vp, s. 11). Saannos voi vaikuttaa
kunnanhallituksen toimintakykyyn erityisesti henkildston asemaa koskevia
asioita kasiteltdessa. Laissa saadetaan henkilostoa koskevasta
ehdottomasta ylarajasta, ei kiintidsta, johon henkildstolla olisi erityinen
oikeus (HaVM 18/1994 vp, s. 11).

Saannoksen perusteluissa (HE 268/2014 vp, s. 193) todetaan, ettd kunnan
ja kuntakonsernin palveluksessa olevien henkildiden asemaa
kunnanhallituksessa on pidetty yleisesti ongelmallisena ja
kunnanhallituksen toimintakykya heikentavana. Kunnanhallitus edustaa
kuntaa tydnantajana ja vastaa kunnan henkilostopolitiikasta. Erityisesti
kunnanhallituksen puheenjohtaja on keskeinen tydnantajan edustaja
kunnassa. Jos kunnanhallituksen puheenjohtaja on samalla kunnan
tydntekija, han on paatéksenteon puolueettomuuden ndkdkulmasta
ongelmallisessa kaksoisroolissa. Tama nakdkulma on perusteltua ottaa
huomioon kunnanhallituksen valintaa koskevissa poliittisissa
neuvotteluissa.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuunottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jaseniksi valituista toimielimen
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja
ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto
ole paattanyt puheenjohtajamallista. Valtuusto voi paattaa, etta valtuuston
puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
seka lautakuntien ja valiokuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai
osa-aikaisina luottamushenkilGina.

Hallintosdannon 5 §:n mukaan hallituksessa on 11 jasenta, joista valtuusto
valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen. Valtuusto valitsee hallituksen
jasenet ja varajasenet.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee

1. toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen jaseniksi ja heidan
henkilbkohtaiseksi varajasenikseen seuraavat:

jasen henkilokohtainen varajasen
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Kaupunginhallitus § 140 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

2. kaupunginhallituksen

puheenjohtajaksi

1. varapuheenjohtajaksi

2. varapuheenjohtajaksi

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
294/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatdésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee

1. toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen jaseniksi ja heidan
henkildkohtaiseksi varajasenikseen seuraavat:
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§ 140

jasen

2. kaupunginhallituksen

puheenjohtajaksi

Esityslista

26.05.2025
02.06.2025

3/2025

henkilokohtainen varajasen

1. varapuheenjohtajaksi

2. varapuheenjohtajaksi
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
13

Elinymparistélautakunnan valinta toimikaudelle 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 142

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Loimaan hallintosdannon 10 §:n mukaan valtuusto valitsee lautakuntien

jasenet. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
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varapuheenjohtajan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien

tulee olla valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja (paitsi tarkastuslautakunta, kts. hallintosaannén 8 §:
"Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”).
Puheenjohtaijilla, varapuheenjohtaijilla ja jokaisella jasenelld on

henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja

jasenet elinymparistdlautakunnan jasenista.

Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin (paitsi

tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen

johtokuntaan.

Hallintosdannon 9 §:n mukaan elinymparistélautakunnassa on

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jasenta.

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja

valiokuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild,
2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan

tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdon tai

saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos

kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa

tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hydtya tai vahinkoa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaa

(74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja

muiden toimielinten valinnat):
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Valtuusto voi paattaa, ettd kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). Jaljempana kaytetaan kasitetta
lautakunta kattamaan seka lautakunnan etta valiokunnan.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita
kuntalain 73.2 §:ssa saadetaan.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon
(74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei mytéskaan ole
vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan. Vaalikelpoisuudesta
valtuustoon saadetaan 72 §:ssa. Ks. Kuntaliiton yleiskirje 12/2024.

Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkildst6
(74.1 §:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilostd on asemastaan riippumatta
vailla vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita
lautakuntaa ja vain sita valiokuntaa, jonka alainen henkild on. Teknisen
lautakunnan alainen henkild voidaan siten valita esimerkiksi
sivistyslautakuntaan. Virkavapaalla tai tydlomalla oleva henkilé on edelleen
palvelussuhteessa kuntaan, joten virkavapaus tai tydloma ei tee henkilésta
vaalikelpoista.

Valiaikainen enintaan kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta
vaalikelpoisuuden menetysta. Palvelussuhteen aikana asianomainen
henkilo ei kuitenkaan voi hoitaa luottamustointaan (78.2 §). Merkitysta ei
ole silla, onko palvelussuhde paa- vai sivuvirka vaiko osa-aikainen
tydsuhde. Jos palvelussuhde on luonteeltaan pysyva, henkilo ei ole
vaalikelpoinen.

Kuntakonsernin palveluksessa olevat henkil6t
(74.1 §:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Jos kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatio toimii lautakunnan tai
valiokunnan tehtavaalueella, yhteisdn tai saation palveluksessa oleva
henkild ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan eika valiokuntaan. Sdannos
koskee kaikkia lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella toimivan
yhteison tai sdation palveluksessa olevia heidan asemastaan riippumatta.
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§ 142 26.05.2025
02.06.2025

Kunnan maaraysvalta maaraytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n
mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myds yhteisét, joissa kunnan
tytaryhteis6 kayttda maaraysvaltaa.

Saanndksessa tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi liikunta-asioita
hoitavan lautakunnan ja lilkkuntapaikoista vastaavan yhtién valilla seka
asunto- ja kiinteistdasioita hoitavan lautakunnan ja asunto- ja
kiinteistoyhtion valilla. Saannds koskee kaikkia lautakunnan
tehtavaalueella toimivan tytaryhteison/saation palveluksessa olevia.

Saanndksessa kuntayhtymat ovat samassa asemassa kuin muutkin
yhteis6t. SGanndksen soveltaminen kuntayhtyman palveluksessa olevaan
henkil6dn edellyttdd, ettd kunnalla on kuntayhtymassa maaraysvalta.
Yleensa yhdella jasenkunnalla ei ole kuntayhtymassa maaraysvaltaa.

Liikeyritysten johtohenkil6t
(74.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Saannos kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkildiden
vaalikelpoisuudesta lautakuntaan vastaa sita, mitd 73.1 §:n 4 kohdassa
saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen. Myds tulkinnan osalta
viitataan edella kunnanhallituksen kohdalla esitettyyn.

Saannos voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen
johtohenkildihin kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa,
ostopalveluja tuottavan yrityksen johtohenkildihin vastaavan toimialan
lautakunnassa seka pankkien johtohenkilGihin asuntolaina-asioita
kasittelevassa lautakunnassa.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuunottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029

1. elinymparistdlautakuntaan yhdeksan (9) jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet

Jasen Varajasen
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2. elinymparistdlautakunnan jasenista

puheenjohtajaksi

varapuheenjohtajaksi

3. lupajaostoon viisi (5) jasenta elinymparistdlautakunnan jasenista jasenet
ja heille henkilokohtaiset varajasenet

Jasen Varajasen

4. lupajaoston jasenista

puheenjohtajaksi ja

varapuheenjohtajaksi

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
296/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029

1. elinymparistdlautakuntaan yhdeksan (9) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet

Jasen Varajasen

2. elinymparistolautakunnan jasenista

puheenjohtajaksi

varapuheenjohtajaksi

3. lupajaostoon viisi (5) jasenta elinymparistdlautakunnan jasenista jasenet
ja heille henkilékohtaiset varajasenet

Jasen Varajasen
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Kaupunginhallitus § 142 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

4. lupajaoston jasenista

puheenjohtajaksi ja

varapuheenjohtajaksi

Paatos
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Kaupunginhallitus § 141 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
14

Sivistyslautakunnan valinta toimikaudelle 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 141

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Loimaan hallintosdannon 10 §:n mukaan valtuusto valitsee lautakuntien

jasenet. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
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varapuheenjohtajan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien

tulee olla valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja (paitsi tarkastuslautakunta, kts. hallintosaannén 8 §:
"Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”).
Puheenjohtaijilla, varapuheenjohtaijilla ja jokaisella jasenelld on

henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja

jasenet elinymparistdlautakunnan jasenista.

Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin (paitsi

tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen

johtokuntaan.

Hallintosdannon 9 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on puheenjohtaja,

varapuheenjohtaja ja 7 jasenta.

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja

valiokuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild,
2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan

tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdon tai

saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos

kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa

tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hydtya tai vahinkoa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaa

(74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja

muiden toimielinten valinnat):
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Valtuusto voi paattaa, ettd kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). Jaljempana kaytetaan kasitetta
lautakunta kattamaan seka lautakunnan etta valiokunnan.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita
kuntalain 73.2 §:ssa saadetaan.

Edellytyksena vaalikelpoisuus valtuustoon
(74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat):

Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei mytéskaan ole
vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan. Vaalikelpoisuudesta
valtuustoon saadetaan 72 §:ssa. Ks. Kuntaliiton yleiskirje 12/2024.

Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkildst6
(74.1 §:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilostd on asemastaan riippumatta
vailla vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita
lautakuntaa ja vain sita valiokuntaa, jonka alainen henkild on. Teknisen
lautakunnan alainen henkild voidaan siten valita esimerkiksi
sivistyslautakuntaan. Virkavapaalla tai tydlomalla oleva henkilé on edelleen
palvelussuhteessa kuntaan, joten virkavapaus tai tydloma ei tee henkilésta
vaalikelpoista.

Valiaikainen enintaan kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta
vaalikelpoisuuden menetysta. Palvelussuhteen aikana asianomainen
henkilo ei kuitenkaan voi hoitaa luottamustointaan (78.2 §). Merkitysta ei
ole silla, onko palvelussuhde paa- vai sivuvirka vaiko osa-aikainen
tydsuhde. Jos palvelussuhde on luonteeltaan pysyva, henkilo ei ole
vaalikelpoinen.

Kuntakonsernin palveluksessa olevat henkil6t
(74.1 §:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Jos kunnan maaraysvallassa oleva yhteiso tai saatio toimii lautakunnan tai
valiokunnan tehtavaalueella, yhteisdn tai saation palveluksessa oleva
henkild ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan eika valiokuntaan. Sdannos
koskee kaikkia lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella toimivan
yhteison tai sdation palveluksessa olevia heidan asemastaan riippumatta.
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Kaupunginhallitus § 141 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Kunnan maaraysvalta maaraytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n
mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myds yhteisét, joissa kunnan
tytaryhteis6 kayttda maaraysvaltaa.

Saanndksessa tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi liikunta-asioita
hoitavan lautakunnan ja lilkkuntapaikoista vastaavan yhtién valilla seka
asunto- ja kiinteistdasioita hoitavan lautakunnan ja asunto- ja
kiinteistoyhtion valilla. Saannds koskee kaikkia lautakunnan
tehtavaalueella toimivan tytaryhteison/saation palveluksessa olevia.

Saanndksessa kuntayhtymat ovat samassa asemassa kuin muutkin
yhteis6t. SGanndksen soveltaminen kuntayhtyman palveluksessa olevaan
henkil6dn edellyttdd, ettd kunnalla on kuntayhtymassa maaraysvalta.
Yleensa yhdella jasenkunnalla ei ole kuntayhtymassa maaraysvaltaa.

Liikeyritysten johtohenkil6t
(74.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen,
lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):

Saannos kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkildiden
vaalikelpoisuudesta lautakuntaan vastaa sita, mitd 73.1 §:n 4 kohdassa
saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen. Myds tulkinnan osalta
viitataan edella kunnanhallituksen kohdalla esitettyyn.

Saannos voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen
johtohenkildihin kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa,
ostopalveluja tuottavan yrityksen johtohenkildihin vastaavan toimialan
lautakunnassa seka pankkien johtohenkilGihin asuntolaina-asioita
kasittelevassa lautakunnassa.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimisséa tulee valtuustoa
lukuunottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029

1. sivistyslautakuntaan yhdeksan (9) jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet

Jasen Varajasen
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Kaupunginhallitus § 141 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

2. sivistyslautakunnan jasenista

puheenjohtajaksi

varapuheenjohtajaksi

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
295/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatdésehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029

1. sivistyslautakuntaan yhdeksan (9) jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet

Jasen Varajasen




Loimaan kaupunki Esityslista

Kaupunginhallitus § 141 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

2. sivistyslautakunnan jasenista

puheenjohtajaksi

3/2025

varapuheenjohtajaksi

Paatos

51
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Kaupunginhallitus § 144 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
15

Jasenen valinta jatelautakuntaan 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 144

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimi-Hameen Jatehuolto Oy:n yhteistoiminta-alueen kunnat ovat
hyvaksyneet sopimuksen yhteisesta jatelautakunnasta. Sopimuksen
mukaan lautakunta toimii Forssan kaupungin lautakuntana. Isantakuntana
toimivan Forssan kaupungin valtuusto asettaa lautakunnan
toimikaudekseen yhteistoiminta-alueen kuntien valtuustojen nimeamista
jasenista.

Lautakunnassa on yksi jasen kustakin yhteistoiminta-alueen kunnasta ja
kullakin jasenelld on henkildkohtainen varajasen. Forssan kaupungin
edustaja toimii lautakunnan puheenjohtajana ja Loimaan kaupungin
edustaja varapuheenjohtajana.

Lautakunnan jasenen vaalikelpoisuudesta sdddetaan kuntalain 74 §:ssa.
Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

- 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

- 2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai

saation palveluksessa; eika

- 3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteistssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Lautakunnan kokoonpanon tulee tayttaa naisten ja miesten tasa-arvosta
annetun lain 4 a §:n vaatimukset.
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029 jatelautakuntaan seuraavat:

Jasen Henkildkohtainen varajasen
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Kaupunginhallitus § 144 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
298/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatdésehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029 jatelautakuntaan seuraavat:

Jasen Henkildkohtainen varajasen

Paatos

Liitteet
10 Jatelautakunta paikat 2025-2029 pohjaehdotus
11 Jatelautakunta aanimaarat ja suhdeluvut
12 LHJ hallituspaikat 2026-2030.xIsx
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
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§ 145 26.05.2025
02.06.2025

Jasenen valinta Kosken TL koululautakuntaan 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 145

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Nykyinen sopimus on allekirjoitettu 24.11.2020.

Kosken Tl sivistyslautakuntaan Kosken Tl kunta valitsee viisi jasenta.
Yhteistad koulutoimenhallintoa varten Marttilan kunta valitsee Kosken TI
sivistyslautakuntaan kaksi jasenta ja Loimaan kaupunki yhden jasenen.
Jasenille valitaan henkilékohtaiset varajasenet. Kosken Tl kunnanvaltuusto
valitsee sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan jasenen vaalikelpoisuudesta saadetdan kuntalain 74 §:ssa.
Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

- 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

- 2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai

saation palveluksessa; eika

- 3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessé on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Lautakunnan kokoonpanon tulee tayttaa naisten ja miesten tasa-arvosta
annetun lain 4 a §:n vaatimukset.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Kosken Tl
koululautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 jaseneksi ja

henkilbkohtaiseksi varajaseneksi seuraavat:

Jasen Henkilokohtainen varajasen

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 145 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
299/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee Kosken TI
koululautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 jaseneksi ja

henkilbkohtaiseksi varajaseneksi seuraavat:

Jasen Henkildékohtainen varajasen

Paatos

55
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Kaupunginhallitus § 146 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
17

Edustajain vaali Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 146

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

56

Varsinais-Suomen liiton perussopimuksen mukaan jdsenkunnat valitsevat

edustajat edustajainkokoukseen kunnallisvaaleja edeltavan

kalenterivuoden lopun vakiluvun perusteella siten, etta kullakin
jasenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa viittdtuhatta asukasta
kohti, kuitenkin enintdan viisi edustajaa. Kullekin edustajalle valitaan
henkilokohtainen varaedustaja. Edustajan ja varaedustajan on oltava

jasenkuntien valtuutettuja.

Edustajainkokous valitsee jasenkuntia edustavat maakuntavaltuuston

jasenet ja heille henkilékohtaiset varajasenet.

Maakunnan liiton ylimman paattavan toimielimen jasenten tulee olla
jasenkuntien valtuutettuja ja toimielimessa edustettuina olevien ryhmien
aaniosuuksien tulee valittaessa vastata jasenkuntien valtuustoissa
edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa daniosuutta
maakunnan alueella vaalilaissa saadetyn suhteellisuusperiaatteen
mukaisesti. Jokaisella jasenkunnalla tulee olla vahintaan yksi edustaja
maakunnan liiton ylimmassa paattavassa toimielimessa. (Laki alueiden
kehittamisesta ja rakennerahastotoiminnan hallinnoinnista 17 a §) Kun
saannodksessa mainitaan vain valtuutetut, jdsenkunnan varavaltuutetut

eivat ole vaalikelpoisia.

Saannds merkitsee sita, ettd muista kuntayhtymista poiketen

maakunnanliiton ylimman toimielimen eli kdytannéssa yhtymavaltuuston

(maakuntavaltuuston) kokoonpanossa on myos otettava huomioon

poliittinen suhteellisuus. Maakuntien liittojen perussopimukset on laadittu

siten, ettd maakuntavaltuusto valitaan kuntien edustajainkokouksessa,
jolloin kokoonpanoa koskevat vaatimukset, myos tasa-arvolain

vaatimukset, voidaan helpommin ottaa huomioon. Toimielimia valittaessa

on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.

Vuoden 2024 lopussa Loimaan asukasluku oli 15 295 (31.12.2024).

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen liiton edustajainkokoukseen edustajiksi ja heidan
henkilokohtaisiksi varaedustajiksi seuraavat:

Edustaja Henkilékohtainen varaedustaja
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Kaupunginhallitus § 146 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
300/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-
Suomen liiton edustajainkokoukseen edustajiksi ja heidan

henkilbkohtaisiksi varaedustajiksi seuraavat:

Edustaja Henkilokohtainen varaedustaja

Paatos

Liitteet
13 Varsinais-Suomen liitto_Kutsu jasenkunnille edustajien nimeamiseksi 2025 Varsinais-Suomen
liton edustajainkokoukseen
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Kaupunginhallitus § 147 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
18

Poliisin neuvottelukunnan jasenen valinta 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 147

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (15.3.1996/158) mukaan kunnan

valtuusto valitsee neuvottelukunnan jasenet toimikaudekseen.

Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jasenten maaran ja

kullakin jAsenelld on henkilokohtainen varajasen. Lisaksi
neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen paallikko.

Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja

58

varapuheenjohtajan. Poliisin henkildstéon kuuluva ei kuitenkaan voi toimia

puheenjohtajana eika varapuheenjohtajana.

Poliisihallitus on maaritellyt Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan jasenmaaran siten, ettd Turun kaupungilla on

neuvottelukunnassa kolme (3) edustajaa ja kaikilla muilla kunnilla yksi (1)

edustaja. Lisaksi jokaisella edustajalla on henkildkohtainen varajasen.

Lounais-Suomen poliisilaitos pyytaa, etta jokainen Lounais-Suomen
poliisilaitoksen alueen kunta ja kaupunki nimeaisi jasenensa poliisin

neuvottelukuntaan edella kerrotun henkilomaaran mukaisesti.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se nimeaa yhden

jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen poliisin
neuvottelukuntaan.

Jasen Varajasen

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
301/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
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Kaupunginhallitus § 147 26.05.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se nimeaa yhden
jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen poliisin

neuvottelukuntaan.

Jasen Varajasen

Paatos

Liitteet
14 Lounais-Suomen poliisilaitos_Poliisin neuvottelukunta_Pyynt6 jasenten nimeamisesta 2025
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Kaupunginhallitus § 148 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
19

Ymparistoterveyslautakunnan jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen valinta 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 148

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 51 §:n mukaisesti kunta voi hoitaa tehtdvaa yhden tai useamman
kunnan puolesta siten, etta kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa
tehtavan hoitamisesta. Tehtavaa hoitavaa kuntaa kutsutaan
vastuukunnaksi.

Ymparistoterveydenhuollon (Laki ymparistéterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueesta 410/2009) tehtavien hoitamisesta yhteistoiminta-
alueella on laadittu Auran, Kaarinan, Kemionsaaren, Koski Tl:n, Liedon,
Loimaan, Marttilan, Oripaan, Paimion, Pdytyan, Paraisten ja Sauvon
kesken yhteistoimintasopimus 31.12.2016 alkaen. Sopimus on voimassa
toistaiseksi.

Sopimuksessa mainittujen tehtavien hoitamisesta vastaa Liedon kaupunki,
joka toimii vastuukuntana. Yhteistoimintasopimuksen mukaan:
"Ymparistoterveydenhuollon tehtavia hoitaa sopijakuntien puolesta
ymparistoterveyslautakunta, johon sopijakunnat valitsevat yhteensa 12
jasenta siten, etta kustakin kunnasta/kaupungista on yksi edustaja. Auran,
Kosken Tl, Marttilan, Oripaan ja Sauvon edustajilla on kullakin yksi (1) aani
ja Kaarinan, Kemidnsaaren, Liedon, Loimaan, Paimion, Paraisten ja
Pdytyan edustajilla on kullakin kaksi (2) aanta asukaslukuun perustuen.

Ymparistoterveyslautakunnassa on kaksitoista (12) jasenta ja heilla
henkilbkohtaiset varajasenet. Ymparistéterveydenhuollon
yhteistoimintasopimuksen mukaan ymparistoterveyslautakunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajana
toimii vastuukunnan eli Liedon kaupungin edustaja. Varapuheenjohtajana
toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan se taho, jolla valtuustokautta
edeltavan viimeisen tilinpaatdksen mukaan on ollut suurin maksuosuus.
Mikali viimeisen tilinpaatéksen mukainen suurin maksuosuus on Liedon
kaupungilla, varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan
sen kunnan edustaja, jolla valtuustokautta edeltavan viimeisen
tilinpaatdksen mukaan on

toiseksi suurin maksuosuus.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset
varajasenet, joista on soveltuvin osin voimassa, mita varsinaisista jasenista
sdadetdan. Toimielimia valittaessa on otettava huo mioon tasa-arvolain
sdannokset siten, ettd toimielimissa tulee kunnanvaltuustoja lukuun
ottamatta olla seka naisia ettd miehia vahintaan 40 %, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Tasa-arvolain muutoksella, joka tuli voimaan
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Kaupunginhallitus § 148 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

1.6.2005, kiintidvaatimus ulotettiin my6s "kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimiin”. Kaytdnndssa tdma tarkoittaa myos niita toimielimia, joihin
jokainen kunta valitsee omat jasenensa, esim. kuntayhtyman
yhtymavaltuustoa. Kiintidvaatimuksen tayttaminen edellyttda ennakolta
kaytavia kuntien neuvotteluja.

Lautakunnan jasenen vaalikelpoisuudesta saadetaan kuntalain 74 §:ssa.
Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

- 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

- 2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai

saation palveluksessa; eika

- 3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
ymparistoterveyslautakuntaan jasenen ja hanelle henkilokohtaisen

varajasenen valtuustokaudelle 2025-2029.

Jasen Varajasen

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
302/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee

ymparistoterveyslautakuntaan jasenen ja hanelle henkilékohtaisen
varajasenen valtuustokaudelle 2025-2029.
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Kaupunginhallitus § 148
Kaupunginvaltuusto

Jasen

Paatos

Esityslista

26.05.2025
02.06.2025

Varajasen

3/2025

62
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Kaupunginhallitus § 149 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
20

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta toimikaudeksi 2025-2029
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 149

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kiinteistonmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita

63

kunnan kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintadan kuusi henkiloa

valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla

kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkild.

Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mita
karajaoikeuden lautamiehista saadetaan. Karajaoikeuden lautamiehista
annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla karajaoikeuden

tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole

konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on

pidettdva sopivana toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei saa valita

henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.

Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa

tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa

ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika

myoskaan syyttaja, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa
harjoittava henkild. Lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien

lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston

ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

1. vahvistaa toimikaudeksi 2025-2029 kiinteistétoimitusten
uskottujen miesten lukumaaraksi kahdeksan.

2. valita kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi 2025-2029:
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Kaupunginhallitus § 149 26.05.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
303/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

1. vahvistaa toimikaudeksi 2025-2029 kiinteistotoimitusten
uskottujen miesten lukumaaraksi kahdeksan.

2. valita kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi 2025-2029:

Paatos

Liitteet
15 Infokirje uskottujen miesten valinnasta

64
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Kaupunginhallitus § 150 26.05.2025
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
21

Jasenen valinta Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman valtuustoon toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 150

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 8 §:n mukaan
valtuustossa on jokaisesta jasenkunnasta kaksi (2) jasenta
perussopimuksen 3 §:ssd mainittua 1 - 10 omistusosuutta kohti seka
lisdksi kaksi (2) jasenta 11- 30 omistusosuutta kohti ja lisdksi kaksi (2)
jasenta 31 tai sen yli menevaa omistusosuutta kohti. Enimmilldan on
valtuutettujen maara jasenkuntaa kohden 6 jasenta. Kunnan omistussuhde
otetaan huomioon sellaisena, kuin se on perussopimuksessa maaratty.

Valtuuston jasenet valitaan jasenkuntien valtuustojen toimikautta
vastaavaksi ajaksi. Kullekin jasenelle valitaan henkildkohtainen varajasen.
Perussopimuksen 3 §:n mukaan Loimaan kaupungilla on 60
omistusosuutta.

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin saadetaan kuntalain 76
§:ssd seuraavasti: Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkilo,
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtyman ja sen kunnan
luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
henkilb eikd saman kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen
jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liikketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa tai saatidossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Johtokuntaan ja
toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kuntayhtyman muihin toi mi elimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtyman jasenkunta.

Kuntalain 56.2 §:n mukaan perussopimuksessa voidaan sopia, etta
kuntayhtyman muun toimielimen kuin yhtymakokouksen jasenten ja
varajasenten tulee olla jasenkuntien valtuutettuja.

Yleisena vaalikelpoisuusedellytyksena kuntayhtyman toimielimiin on 71 §:n
mukainen yleinen vaalikelpoisuus jonkin jasenkunnan luottamustoimeen.
Kunnan toimielimia koskevia erityisia vaalikelpoisuusrajoituksia ei sovelleta
kuntayhtyman toimielimiin, lukuun ottamatta 75 §:88, jota sovelletaan
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soveltuvin osin kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan. Vaalikelpoisuuden
rajoituksista kuntayhtyman toimielimiin sdadetaan kuntalain 76 §:ssa.

Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee ensinna valtion virkamiesta, joka hoitaa
valittémasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia. Toiseksi rajoitus
koskee kuntayhtyman omaa henkilostoa kokonaisuudessaan. Rajoitus ei
siis koske yksinomaan johtavia viranhaltijoita, vaan kaikkia kuntayhtyman
palveluksessa olevia. Virkavapaus tai tydloma ei katkaise
palvelussuhdetta. Siten vaalikelpoisuutta ei voi saada jadmalla
virkavapaalle tai tyélomalle kuntayhtyman palveluksesta.

Kunnan henkildstén vaalikelpoisuutta oman kuntansa luottamustoimiin on
rajoitettu. Sen sijaan jdsenkunnan johtavatkin viranhaltijat voivat tulla
valituksi kuntayhtyman toimielimiin. Yhteistoiminnan luonne saattaakin
joskus edellyttdd enemman viranhaltija-asiantuntemusta kuin poliittista
harkintaa.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029 Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman valtuustoon jaseniksi

ja heidan henkilokohtaisiksi varajaseniksi seuraavat:

Jasen Henkilokohtainen varajasen

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

305/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Puheenjohtaja
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Kaupunginhallitus paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi
2025-2029 Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman valtuustoon jaseniksi

ja heidan henkildkohtaisiksi varajaseniksi seuraavat:

Jasen Henkilokohtainen varajasen

Paatos

Liitteet
16 L-S koulutus ky_n perussopimus
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Karajaoikeuden lautamiesten valinta toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 72

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Tuomioistuinvirasto on pyytanyt karajaoikeuden lausuntoa tuomiopiiriin
kuuluvista kunnista valittavien lautamiesten lukumaarasta seuraavalle
vaalikaudelle.

Ennen lausunnon antamista karajaoikeus varaa kunnille tilaisuuden antaa
lausuntonsa kunnasta valittavien lautamiesten lukumaarasta.

Tuomioistuinvirasto on pyytanyt karajaoikeutta antamaan lausuntonsa
viimeistdan 11.4.2025.

Taman johdosta pyydetaan ystavallisesti toimittamaan kunnan lausunto
karajaoikeudelle 4.4.2025 mennessa.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, etta lautamiesten nykyinen
lukumaara voidaan pitda ennallaan seuraavalla valtuustokaudella.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 151

Valmistelija

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

1.1.2017 voimaan tulleen lain karajaoikeuden lautamiehista 4 §:n
(675/2016) mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten lautamiesten
toimikausi paattyy, kun kunnanvaltuustot ovat valinneet uudet lautamiehet
ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi.

Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 paattanyt lautamiesten lukumaarasta.
Loimaalta on valittava 3 (aiemmin 2) lautamiesta Varsinais-Suomen
karajaoikeuteen.

Paatds on esityslistan liitteena.
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Kaupunginhallitus §72 31.03.2025

Kaupunginhallitus § 151 26.05.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Loimaan

kaupungista seuraavat 3 lautamiesta Varsinais-Suomen karajaoikeuteen:

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
304/00.00.01/2025

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee Loimaan
kaupungista seuraavat 3 lautamiesta Varsinais-Suomen karajaoikeuteen:

Paatos

Liitteet

17
18
19
20
21
22

Saate_Tuomioistuinvirasto vahvisti lautamiesten maarat
Tuomioistuinvirasto_Lautamiesten_lukumaara_2025 paatos
V-S karajaoikeus_Lausuntopyynté lautamiesten lukumaarasta
V-S kérgjaoikeus_Lautamiesistunnot 2021 - 2024.pdf

V-S karajaoikeus_Lautamiesten lukumaaran vahvistaminen.pdf
Loimaan kaupunginvaltuusto 27.9.2021 lautamiesten valinta
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025

23
Valtuustoryhmien muodostaminen ja valtuustoryhmien nimi

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025
331/00.02.00/2025

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosdannon 87 §:n mukaan valtuutetut voivat
muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten. Valtuustoryhman
muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. Valtuustoryhmana pidetaan
myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt edella tarkoitetun ilmoituksen.
Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman
uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa
puolueen valtuustoryhman nimeen.

Hallintosaannon 88 §:n mukaan valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja siita
eroamisesta. Liittymisiimoituksessa on oltava asianomaisen ryhman
kirjallinen hyvaksyminen. Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta,
valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuuston
puheenjohtajalle.

Loimaan kaupungin valtuustoryhmat

ovat toimittaneet kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.6.2025 tai sita
ennen Kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmiensad muodostamisista,
kokoonpanoista ja niiden nimista kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle.

limoitukset laitetaan pdytakirjan liitteiksi.

Puheenjohtajan ehdotus: Merkitaan tiedoksi.

Paatos

Liitteet
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