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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Ahokas Pekka Valtuutettu  
 Ala-Nissilä Olavi Valtuutettu  
 Aronoja Esa Valtuutettu  
 Ek-Marjamäki Teija Valtuutettu  
 Erelä Johannes Valtuutettu  
 Heinonen Riina Valtuutettu  
 Jokinen Kati Valtuutettu  
 Jussilainen Pentti Valtuutettu  
 Kilpiö Laura Valtuutettu  
 Koivisto Maarit Valtuutettu  
 Laaksonen Ari Valtuutettu  
 Laaksovirta Lasse valtuutettu  
 Lahtinen Timo Valtuutettu  
 Lankinen Jenni Valtuutettu  
 Lehtinen Julia Valtuutettu  
 Lehto Sanni Valtuutettu  
 Leppäjoki Kari Valtuutettu  
 Lähteenmäki-Ojala Laura Valtuutettu  
 Markula Pasi Valtuutettu  
 Mäki-Punto-Ristanen Tarja Valtuutettu  
 Paljakka Anne Valtuutettu  
 Penter Roger Valtuutettu  
 Pietilä Juho Valtuutettu  
 Pietilä Sirpa Valtuutettu  
 Suominen Olavi Valtuutettu  
 Riuttaskorpi Pasi Valtuutettu  
 Tamminen Timo Valtuutettu  
 Tissari Marke Valtuutettu  
 Uusitalo Ilkka Valtuutettu  
 Vainio Heikki Valtuutettu  
 Vuolle Mikko Valtuutettu  
 Välimäki Jari Valtuutettu  
 Ylitalo Matti Valtuutettu  
 
Muu Rantala Jari  Kaupunginjohtaja  
 Mäkelä Katja  Talousjohtaja  
 Rinta-Jouppi Juha Hallintopäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
 Männistö Sami  Tekninen sihteeri  
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Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen avaus ja valtuuston toiminnan järjestelyt 
  
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
332/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kuntalain 94 §:n mukaan valtuuston toimikauden ensimmäiseen 
kokoukseen kutsun antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja. 
Ensimmäisessä kokouksessa iältään vanhin valtuutettu johtaa puhetta, 
kunnes puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Loimaan kaupungin hallintosääntö, 11. luku, Valtuuston toiminta 
 
"86 § Valtuuston toiminnan järjestelyt 
 
Valtuuston toimikauden ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa iältään vanhin 
läsnäoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi tai ennen 
puheenjohtajiston vaalia valtuuston päättämäksi toimikaudeksi. Ennen 
puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää varapuheenjohtajien 
lukumäärästä. 
 
Valtuuston toiminnan sisäistä järjestelyä koskevien asioiden valmistelua 
johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin päätä.  
 
Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja valtuuston sihteerinä toimii 
valtuuston määräämä viranhaltija." 
 
Hallintopäällikkö on toiminut aiemmin valtuuston kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä ja valtuuston sihteerinä. 
 
Kaupunginvaltuuston vanhin kaupunginvaltuutettu Olavi Ala-Nissilä avaa 
kaupunginvaltuuston kokouksen. 

  
Puheenjohtajan ehdotus:  
 
 Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen avauksen tiedokseen. 

Kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja 
valtuuston sihteeriksi hallintopäällikön. 
 

Päätös    
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2 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
      
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosäännön 91 §:n mukaan kutsu kau-

punginvaltuuston kokoukseen on lähetettävä vähintään viisi päivää ennen 
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kaupungin verkkosivuilla. 

 
 Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tähän kokoukseen kaupunginval-

tuuston puheenjohtajan 28.5.2025 päivätyllä ja samana päivänä valtuute-
tuille ja kaupunginjohtajalle lähetetyllä kokouskutsulla. Samassa 
yhteydessä on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu 
Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisäksi kokouskutsu ja asialista on 
julkaistu kaupungin ilmoitustaululla 28.5.2025. Kokouksesta on ilmoitettu 
29.5.2025 ilmestyneessä Loimaan Lehti -nimisessä lehdessä. 

 
 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä kokouspaikalla että 

etäyhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3). 
  

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös    
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Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 
3 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
      
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
  Hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokoukses-

sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä 
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuuston pöytäkirjaan 
sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta määrätään hallintosäännön 148  
§:ssä.  

 
  Pöytäkirjan tulee olla tarkastettuna viimeistään 9.6.2025, jolloin pöytäkirja 

asetetaan yleisesti nähtäville. 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Pekka Ahokas ja Esa Aronoja. 

 
Päätös    
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4 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston vaali 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 136  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheen- 

johtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa toimituksessa. Valtuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen 
kokouksessa. 
 
Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi tai ennen 
puheenjohtajiston vaalia valtuuston päättämäksi toimikaudeksi. Ennen 
puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää varapuheenjohtajien 
lukumäärästä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee 
  
1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen 
 
2. kaupunginvaltuustoon 3 varapuheenjohtajaa 
 
3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi_____________________ 
 
kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi _______________ 
 
kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi________________ 
 
kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtajaksi________________ 
 

Käsittely Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtaja oli tehnyt muutetun 
päätösehdotuksen, jonka mukaan kaupunginhallitus ehdottaa, että 
kaupunginvaltuusto valitsee 

  
 1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen 
 
 2. kaupunginvaltuustoon 2 varapuheenjohtajaa 
 
 3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi_____________________ 
 
 kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi _______________ 
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Kaupunginhallitus § 136 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi________________ 
  
 
Päätös Hyväksyttiin.   
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
290/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee 

  
1. kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudekseen 
 
2. kaupunginvaltuustoon 2 varapuheenjohtajaa 
 
3. kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi_____________________ 
 
kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi _______________ 
 
kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi________________  
 

Päätös    
 
 
 
 
Liitteet 

1 Kuntaliitto_yleiskirje_Kunnanhallituksen lautakuntien ja muiden 
toimielinten valinnat 

2 Kuntaliitto_yleiskirje_Kuntayhtymän toimielinten valinnat 
3 VM Hyvinvointialueen luottamushenkilöiden valinta 
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Kaupunginhallitus § 137 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 
5 
Valtuuston vaalilautakunnan valinta 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 137  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 Hallintosäännön 116 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 

suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on viisi (5) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto 
valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston 
pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa 
lukuunottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan varsinaisiksi 
jäseniksi ja heidän henkilökohtaisiksi varajäsenikseen seu- 
raavat valtuutetut: 
   
Jäsen      Varajäsen 
________________      _______________ 
________________    ________________ 
________________    ________________ 
________________    ________________ 
________________    ________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
291/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää valita 

toimikaudekseen kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan varsinaisiksi 
jäseniksi ja heidän henkilökohtaisiksi varajäsenikseen seu- 
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Kaupunginhallitus § 137 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

raavat valtuutetut: 
   
Jäsen      Varajäsen 
________________      ________________ 
________________    ________________ 
________________    ________________ 
________________    ________________ 
________________    ________________  
 

Päätös    
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Kaupunginhallitus § 131 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 
6 
Hallintosäännön muutokset 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 131  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Pärkö Manne, kaavoittaja Salonen Arttu 

 
Laki perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) edellyttää muutoksia 
hallintosääntöön.  
 
Toimivalta perusopetuslain pykälien 18 (Opetuksen poikkeava 
järjestäminen), 20c (Oppilaskohtaiset tukitoimet), 20h (Perusopetuksen 
oppimäärästä tai opetussuunnitelman tavoitteista poikkeaminen) ja 20i 
(Perusopetuksen järjestäminen oppilaalle oppimiskykyyn vaikuttavan 
vamman, sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella) mukaisten 
oppilaskohtaisten hallintopäätösten tekemisestä on määriteltävä uudelleen.  
 
Edellä mainitut pykälät tulevat voimaan 1.8.2025 alkaen, paitsi 20 1 § 
1.8.2026 alkaen. 
 
Oppimisen tuki muuttuu esi- ja perusopetuksessa 1.8.2025 alkaen. 
Perusopetuksessa ei enää käytetä perinteisiä tuen tasoja, kuten yleistä, 
tehostettua ja erityistä tukea.  
 
Hallintosäännössä on tällä hetkellä määritelty toimivalta erityisen tuen 
päätösten tekemiseen ja purkamiseen. Em. lakimuutos perusopetukseen 
edellyttää hallintosäännöstä näiden määräysten poistamista. 
 
Hallintosääntöön tulee tehdä seuraavat muutokset: 
 
26 § sivistyslautakunta 

 Kohta 10 
Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja/tai siirtämisestä   
erityisen tuen tai pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin, mikäli huoltaja ei ole 
suostunut siirtoon. 
Lisätään uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta oppilaskohtaisesta 
tuesta, mikäli huoltaja vastustaa ko. tukea. 
 
28 § sivistysjohtaja 
Kohta 1 
Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtämisestä erityisen 
tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piiristä tehostettuun 
tukeen sekä pidennetyn oppivevollisuuden piiriin tai 9-vuotisen 
oppivelvollisuuden piiriin. 
Lisätään uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta oppilaskohtaisesta 
tuesta (huoltajan suostumus). 
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Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

28 § rehtori 
Kohta 2 
Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan opiskelun järjestämisestä 
poikkeuksellisesti. 
Lisätään uusi teksti: Oppilaan opetuksen poikkeavasta järjestämisestä (PoL 
18 §). 
 
-------------------------------------- 
 
Hallintosääntöön on tehty lähiaikoina tarkennuksia maankäyttö- ja 
rakennuslain muuttuessa 1.1.2025 nimeltään alueidenkäyttölaiksi ja 
rakentamisasoiden siirryttyä rakentamislakiin.  Hallintösääntöä on vielä 
hieman tarpeen tarkentaa lakiviittausten takia, sekä aiemminkin 
hallintosäännössä olleen kaavan laatimista koskevan kohdan takaisin 
lisäämisellä ja sen muotoilun tarkentamisella. Rakentamislain viittaukset on 
katsottu yhdessä johtavan rakennustarkastajan kanssa. 
 
AKL = alueidenkäyttölaki 
RakL = rakentamislaki 
 
Hallintosääntöön tulee tehdä seuraavat muutokset: 
 
24 § Kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 
 
Kohta 11  
Poistetaan nykyinen teksti: Rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen 
määräämisestä ja niiden pidentämisestä, kun yleiskaavan ja asemakaavan 
laatiminen tai muuttaminen on pantu vireille (AKL 38 §, 53 § ja 128 §). 
 
Lisätään uusi teksti: 
Rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen määräämisestä ja niiden 
pidentämisestä, kun yleiskaavan ja asemakaavan laatiminen tai 
muuttaminen on pantu vireille (AKL 38 § ja 53 §). 
 
Uusi kohta 12 
Lisätään uusi teksti:  
Kaavan laatimisesta.  
 
Kohta 13 
Aiempi 12 numeroidaan 13:ksi ja poistetaan teksti: Rakennusoikeudeltaan 
alle 3000 m2 asemakaavan tai asemakaavan muutoksen hyväksymisestä 
(AKL 60 §). 
Lisätään uusi teksti: 
Rakennusoikeudeltaan alle 3000 m2 asemakaavan tai asemakaavan 
muutoksen hyväksymisestä (AKL 52 §). 
 
Aiemmat kohdat 13-15 numeroidaan uudestaan seuraavilla juoksevilla 
numeroilla 14-16. 
 
Kohta 17 
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Aiempi 16 numeroidaan 17:ksi ja poistetaan teksti: Valittamisesta kaavan tai 
rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevasta päätöksestä (AKL 191 §). 
Lisätään uusi teksti:  
Valittamisesta kaavan (AKL 191 §) tai rakennusjärjestyksen (RakL 22 §) 
hyväksymistä koskevasta päätöksestä. 
 
Kohta 18 
Aiempi 17 numeroidaan 18:ksi ja poistetaan teksti: Valittamisesta 
poikkeamispäätöksestä ja suunnittelutarveratkaisusta (AKL 193 §). 
Lisätään uusi teksti:  
Valittamisesta poikkeamispäätöksestä (RakL 180 §) ja päätöksestä, jolla 
ratkaistaan sijoittamisen edellytysten olemassa olosta 
suunnittelutarvealueella (RakL 179 §). 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy esittelytekstissä mainitut 
hallintosääntömuutokset. 
 

Käsittely Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtaja oli tehnyt muutetun 
päätösehdotuksen, jonka mukaan kaupunginhallitus esittää, että valtuusto 
hyväksyy esittelytekstissä mainitut hallintosääntömuutokset sekä niiden 
lisäksi seuraavat hallintosääntömuutokset: 

 
 5 § Kaupunginhallitus:  
 Poistetaan nykyinen teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja 

vastaa kuntalaissa hallitukselle säädetyistä tehtävistä. Hallituksessa on 11 
jäsentä, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet valtuutetuista ja varavaltuutetuista. 

 
 Lisätään uusi teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa 

kuntalaissa hallitukselle säädetyistä tehtävistä. Hallituksessa on 11 
jäsentä, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet ja varajäsenet. 

 
  
 8 § Tarkastuslautakunta:  
 Poistetaan nykyinen teksti: Tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä, joista 

valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan kokouksissa 
tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. 

 
 Lisätään uusi teksti: Tarkastuslautakunnassa on 8 jäsentä, joista valtuusto 

valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 



 
 
 
Loimaan kaupunki 
 

Esityslista 3/2025  13 

 
Kaupunginhallitus § 131 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan kokouksissa 
tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. 

 
 
 28 § sivistysjohtaja  
 Kohta 1  
 Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtämisestä erityisen 

tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piiristä 
tehostettuun tukeen sekä pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin tai 9-
vuotisen oppivelvollisuuden piiriin.  

 Lisätään uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta 
oppilaskohtaisesta tuesta (huoltajan suostumus). 

 Lisätään kohta 15: Esiopetuksen oppilaan opetuksen poikkeavasta 
järjestämisestä (PoL 18 §). 

 
 
Päätös Hyväksyttiin.   
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
318/00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Pärkö Manne, kaavoittaja Salonen Arttu 

 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy esittelytekstissä mainitut 

hallintosääntömuutokset sekä niiden lisäksi seuraavat 
hallintosääntömuutokset: 
 
5 § Kaupunginhallitus:  
Poistetaan nykyinen teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja 
vastaa kuntalaissa hallitukselle säädetyistä tehtävistä. Hallituksessa on 11 
jäsentä, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet valtuutetuista ja varavaltuutetuista. 
 
Lisätään uusi teksti: Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa 
kuntalaissa hallitukselle säädetyistä tehtävistä. Hallituksessa on 11 
jäsentä, joista valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet ja varajäsenet. 
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8 § Tarkastuslautakunta:  
Poistetaan nykyinen teksti: Tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä, joista 
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan kokouksissa 
tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. 
 
Lisätään uusi teksti: Tarkastuslautakunnassa on 8 jäsentä, joista valtuusto 
valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan kokouksissa 
tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. 
 
 
28 § sivistysjohtaja  
Kohta 1  
Poistetaan nykyinen teksti: Oppilaan ottamisesta ja siirtämisestä erityisen 
tuen piiriin (huoltajien suostumuksella) tai erityisen tuen piiristä 
tehostettuun tukeen sekä pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin tai 9-
vuotisen oppivelvollisuuden piiriin.  
 
Lisätään uusi teksti: Perusopetuslain 20f §:n mukaisesta 
oppilaskohtaisesta tuesta (huoltajan suostumus). 
 
Lisätään kohta 15: Esiopetuksen oppilaan opetuksen poikkeavasta 
järjestämisestä (PoL 18 §).  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
4 Loimaan kaupungin hallintosääntö_kv 17032025 
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7 
Loimaan kaupungin tilinpäätös 2024 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 60  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan 
laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajan on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä, 
jonka jälkeen kaupunginhallitus saattaa tilinpäätöksen valtuuston 
käsiteltäväksi. Valtuuston tulee hyväksyä tilinpäätös kesäkuun loppuun 
mennessä. 

  
Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma ja niiden 
liitetiedot sekä talousarvion toteumavertailu ja toimintakertomus. Lisäksi 
tilinpäätöksen tulee sisältää konsernituloslaskelma, konsernitase ja 
konsernirahoituslaskelma ja niiden liitetiedot. 

  
Vuoden 2024 tilinpäätös ja toimintakertomus on laadittu edellä 
selostettujen säännösten pohjalta noudattaen Kuntaliiton ja 
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston antamia suosituksia ja ohjeita. 
  
Loimaan kaupungin ja Vesiliikelaitoksen tulos oli 2,8 milj. euroa 
ylijäämäinen. Toimintakate oli 35,1 milj. euroa. (v.2023 toimintakate oli 
35,5 milj. euroa). Muutettuun talousarvioon nähden toimintakate alittui 1,2 
milj. euroa toimintatuottojen ylityksen johdosta sekä toimintakulujen 
alituksen johdosta. 

  
Toimintatuottoja kertyi Loimaan kaupungille ja Vesiliikelaitokselle vuonna 
2024 yhteensä 12,5 milj. euroa. Toimintatuottoja kertyi 1,1 milj. euroa 
enemmän verrattuna vuoteen 2023. Muutettuun talousarvioon nähden 
toimintatuottoja kertyi 846 t euroa enemmän. Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen sote-kiinteistöjen vuokratuottojen osuus toimintatuotoista 
oli 2,5 milj. euroa. Valtiolta saadut maahanmuuton laskennalliset 
korvaukset oli yhteensä 539 t euroa sekä kertaluonteiset pysyvät vastaavat 
hyöd.luovutusvoitot, tonttien myynneistä 303 t euroa. 

  
Toimintakulut 47,7 milj. euroa nousivat vuoteen 2023 verrattuna 746 t 
euroa ja muutettuun talousarvioon nähden toimintakulut jäivät 359 t euroa 
alle budjetoidun. 

  
Verotuloja vuonna 2024 kertyi yhteensä 33,5 milj. euroa, joka oli 12 t euroa 
euroa vähemmän kuin vuonna 2023 ja alkuperäiseen talousarvioon 
nähden 1,1 milj. euroa enemmän. Valtiovarainministeriön asetuksella 
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ansio- ja pääomatulojen verovuoden 2024 jako-osuuksia oikaistiin 
joulukuussa. Joulukuussa oikaistiin myös verovuoden 2024 kuntakohtaisia 
jako-osuuksia valmistuneen verotuksen 2023 tietojen perusteella. 

  
Kunnallisverotuottoja Loimaan kaupungille kertyi vuonna 2024 yhteensä 
25,4 milj. euroa. Tämä oli 1,1 milj. euroa enemmän kuin muutetussa 
talousarviossa oli arvioitu sekä 0,3 milj. euroa enemmän kuin vuonna 
2023. Tuloveroprosentti oli 8,4 %. 

  
Yhteisöveroa kertyi yhteensä 3,2 milj. euroa, mikä oli 0,8 milj. euroa 
vähemmän kuin vuonna 2023. Yhteisöveroja kertyi 0,2 milj. euroa alle 
alkuperäisen talousarvion. 
  
Kiinteistöverotuottoja vuonna 2024 kertyi 4,9 milj. euroa. Alkuperäiseen 
talousarvioon verrattuna summa 129 t euroa suurempi sekä 509 t euroa 
enemmän kuin vuonna 2023. 
  
Valtionosuuksia saatiin yhteensä 9,6 milj. euroa, joka oli 592 t euroa 
vähemmän kuin vuonna 2023. Alkuperäiseen talousarvioon nähden 
summa oli 888 t euroa isompi. 

  
Poistot ja arvonalentumiset (kaupunki ja vesilaitos) 5,021 milj. Poistojen 
määrä nousi 5,8 % vuodesta 2023. Summassa on kirjattuna 722 t euroa 
kiinteistöjen alaskirjauksia. 

  
Kaupungin ja vesiliikelaitoksen investointimenot vuonna 2024 olivat 
yhteensä 4,19 milj. euroa. 

  
Lainakanta 31.12.2024 oli 22,4 milj. euroa, joka on 1 465 euroa/asukas. 
Lainakanta ja vuokravastuut 31.12.2024 olivat 39 milj. euroa, joka on 2 552 
euroa/asukas. 

  
Kaupungin konsernin vuoden 2024 tulos oli 3,077 milj. euroa ylijäämäinen, 
kun se vuosi sitten oli 4,128 milj. euroa ylijäämäinen. Konsernin lainakanta 
oli 24,8 milj. euroa, lainat 1 625 euroa/asukas. Konsernin lainat 
vuokravastuineen oli yhteensä 44,1 milj. euroa. Lainat ja vuokravastuut 2 
886 euroa/asukas. 
 
Vuoden 2024 tilinpäätöskirja toimitetaan jälkitoimituksena. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus allekirjoittaa Loimaan kaupungin vuoden 2024 
tilinpäätöksen. 
 

Käsittely Talousjohtaja Katja Mäkelä alusti asiassa. Lisäksi tilinpäätöstä 2024 oman 
palvelualansa osalta esittelivät sivistysjohtaja Manne Pärkö, tekninen 
johtaja Antti Korte, henkilöstöpäällikkö Eveliina Kiiski (tarkempi esittely 
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myöhemmin henkilöstötilinpäätöksen yhteydessä) sekä Loimaan Vesi -
liikelaitoksen johtaja Kimmo Virta. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Talousjohtaja Katja Mäkelä ja sivistysjohtaja Manne Pärkö saapuivat 

kokoukseen ja asian käsittelyyn klo 18:21 alkaen. 
 
 Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtaja Kimmo Virta ja henkilöstöpäällikkö 

Eveliina Kiiski poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 19:30. 
 
 Kokouksessa pidettiin tauko klo 19:30-19:40. 
 
 Kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja Timo Tamminen siirtyi 

etäyhteyden päähän klo 19:30 alkaen. 
 
Tarkla 22.05.2025 § 25  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
Talousjohtaja Katja Mäkelä esitteli tilinpäätöksen tarkastuslautakunnalle 
2.4.2025. 
 
  
Tilintarkastaja JHT Jukka Vuorio antaa kertomuksen vuoden 2023 
toiminnasta. 
 
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta: 

 
1. Saattaa tilintarkastajan antaman kertomuksen vuodelta 2024 tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle sekä, 
 
2. esittää kaupunginvaltuustolle, että tilinpäätös hyväksytään ja että 
Loimaan kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille 
sekä vastuullisille viranhaltijoille myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 
1.1.2024- 31.12.2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjamerkintä: Talousarviokirjaan on kaupunginhallituksen käsittelyn jälkeen tehty 
seuraava tekninen korjaus. S. 119 

 
 Vapaa-aikapalveluiden sisäiset kulut 2024: 
 sisäiset budjetoitu 2 050 000 € 
 sisäiset toteuma 2 341 246 € 
 sisäiset poikkeama 291 246 € 
 
 Poikkeama syntynyt tilinpäätöskirjausten(sisäisten tasauslaskutus ja 

vyörytykset) yhteydessä joten määrärahamuutosta ei ole voitu tehdä 
vuoden aikana aikaisemmin. 

 
 Sisäiset erät ja ulkoiset erät olivat jo eriteltynä tilinpäätöskirjassa  sivulla 

148 kohdassa 2.11 Loimaan kaupungin käyttötalous yhteensä. 
Sivistyslautakunta yhteensä omalla rivillään. 

 
Pöytäkirjamerkintä: Tilintarkastaja Jukka Vuorio poistui asian käsittelyn päätyttyä 18.03. 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
25/02.06.01/2025    
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
 

    
 

Tarkastuslautakunnan ehdotus: 
  

 
1. Kaupunginvaltuusto merkitsee tilintarkastajan antaman kertomuksen 
tiedoksi. 
 
2. Kaupunginvaltuusto hyväksyy tilinpäätöksen ja myöntää Loimaan 
kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille sekä 
vastuullisille viranhaltijoille myönnetään vastuuvapauden tilikaudelta 
1.1.2024- 31.12.2024. 
 

Päätös    
 
 
Liitteet 

5 Loimaan kaupunki tilinpäätös 2024 lopullinen 
6 Tilintarkastuskertomus 2024 
7 Talousjohtajan esitys_Tilinpäätös 2024 Kaupunginvaltuusto 2.6.2025 
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8 
Vuoden 2024 arviointikertomus 
 
Tarkla 29.01.2025 § 5  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeeri Männistö Sami 
 

  
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman 
ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään 
arvioinnin tulokset. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena 
pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 

  
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Loimaan kaupungin tilinpäätös tullaan todennäköisesti käsittelemään 
19.5.2025 pidettävässä kaupunginvaltuuston kokouksessa. 
Tarkastuslautakunnan tulisi saada arviointikertomus valmiiksi viimeistään 
14.5.2025, jolloin valtuuston esityslista julkaistaan.  

 
 
Lisäksi tarkastuslautakunta sopi seuraavasta työnjaosta: 
 
Maiju Boenisch:  sivityspalvelut, tekninen 
Mimosa Helander: nuorisopalvelut,kirjasto 
Riina Heinonen: hyvinvointi, osallistaminen, soteuudistus 
Kimmo Kannisto: hallinto, konserniyhtiöt 
Sakari Kojo:  tekninen, investoinnit 
Riikka Ollila:  sivistys, vapaa-aika 
Markku Pulliainen: tekninen, investoinnit 
 
Lisäksi tarkastuslautakunta pyytää tilintarkastajalta kaupungin taloudellista 
tilaa käsittelevän tekstin.  

 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta käy keskustelun arviointikertomuksen rakenteesta ja 

sisällöstä. 
 
Muutettu päätösehdotus: Tarkastuslautakunta  käy keskustelun arviointikertomuksen rakenteesta ja 

sisällöstä sekä hyväksyy yllä esitetyn työnjaon. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Tarkla 02.04.2025 § 10  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeeri Männistö Sami 

 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista. 
 
Muutettu päätösehdotus Tarkastuslautakunta ja jatkaa arviointikertomuksen laatimista ja merkitsee 

tiedoksi seuraavat esteellisyydet: 
 
 Riina Heinonen on esteellinen hyvinnvointitoimikunnan arviointiin. 
 Maiju Boenisch on esteellinen kaavoituksen arviointiin. 
 
  

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
 
 
Tarkla 23.04.2025 § 13  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Tarkla 07.05.2025 § 18  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 
 
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Tarkla 15.05.2025 § 21  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami  

 
 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Tarkla 22.05.2025 § 26  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 
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Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 1. Tarkastuslautakunta allekirjoittaa vuoden 2024 arviointikertomuksen ja 

esittää sen kaupunginvaltuustolle käsiteltäväksi. 
 
2. Tarkastuslautakunta esittää, että hallintokunnat velvoitetaan antamaan 
selvityksensä arviointikertomuksessa esitetyn johdosta 30.9.2025 
mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
50/00.03.01/2025    
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö 
  

 
Tarkastuslautakunnan ehdotus:  
 
 1. Kaupunginvaltuusto käsittelee vuoden 2024 arviointikertomuksen, ja 

 
2. velvoittaa hallintokunnat antamaan selvityksensä arviointikertomuksessa 
esitetyn johdosta 30.9.2025 mennessä. 
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
8 Tarkastuslautakunnan Vuoden 2024 arviointikertomus 
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9 
Talousarvio 2026 ja ts 2027-2028; aikataulu 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 130  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen hyväksymisen yhteydessä 
valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi vuodeksi. 
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kaupungin toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Kunnan toiminnassa 
ja taloudessa on noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtävistä 
muutoksista päättää valtuusto (Kuntalaki 110§). 
 
Kunnanhallitus vastaa mm. taloudenhoidosta ja valtuuston päätösten 
valmistelusta, joten sillä on myös päävastuu talousarvion valmistelusta 
(Kuntalaki 39§). 
  
Kaupunginhallitus hyväksyy vuosittain suunnittelukehykset ja talousarvion 
laadintaohjeet. Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa kaupungin 
hallituksen ohjeiden pohjalta (hallintosääntö 58§). 
  
Kuntastrategia on valtuuston keskeinen toiminnan ja talouden pitkäjäntei- 
sen ohjauksen väline. Kuntastrategiassa valtuusto päättää kunnan 
toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee 
ottaa huomioon: 
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistämien; 
2) palveluiden järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
Vuoden 2026 talousarvion aikataulua esiteltiin 8.5.2025 
taloustyöryhmässä. 
  
Palvelualajohtajat esittelevät vuosien 2026-2028 toimintaympäristön 
muutokset palaverissa kaupunginjohtajalle ja talousjohtajalle. 
  
Valtuuston kokouksessa 2.6.2025 on tarkoitus esitellä vuoden 2026 
talousarvion ja suunnitelmavuosien 2027-2028 valmistelun tilannekatsaus. 
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Vuoden 2026 alustava kehys sekä toimielimille annettavat valmisteluohjeet 
on tarkoitus käsitellä 16.6.2025 kaupunginhallituksessa. 
  
Oheismateriaali: 
-Talousarvion alustava valmisteluaikataulu. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 
taloussuunnitelman alustavan aikataulun tiedoksi. 
 
Aikataulu saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
322/02.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mäkelä Katja 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen talousarvion 2026 ja ts 2027-
2028 aikataulun.   
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
9 TA 2026 aikataulu 
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Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 138  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 Loimaan hallintosäännön 8 §:ssä todetaan: 
 
 Tarkastuslautakunnassa on 8 jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on 
läsnäolo- ja puheoikeus. 

 
 --------- 
 
 Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritään 

varmistamaan hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja 
luotettavuutta. Samat vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myös 
tilintarkastajaa.  

 
 Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinnä se, että 

tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja (kuntalaki 121 §).  

 
 Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:  
 
 1) kunnanhallituksen jäsen,  
 2) pormestari ja apulaispormestari,  
 3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 

pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen,  

 4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;  

 5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.  (kuntalaki 75 §) 
 
 
 Kunnanhallituksen jäsenet, kunnan johto ja heidän läheisensä  
 (75 §:n 1 - 3 kohdat; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet sekä pormestari ja 

apulaispormestari eivät ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. 
Kunnanhallituksen varajäseniä ei mainita erikseen, koska toimielimen 
varajäseniin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään (31.3 §). 
Tarkastuslautakunnan jäsen tai varajäsen voidaan valita kesken 
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toimikauden kunnanhallituksen jäseneksi tai varajäseneksi. Seurauksena 
on, että hän tällöin menettää vaalikelpoisuutensa tarkastuslautakuntaan. 

 
 Tarkastuslautakunta on ainoa toimielin, jossa vaalikelpoisuuteen vaikuttaa 

myös läheisen asema. Jos henkilön hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa 
tarkoitettu läheinen on kunnanhallituksen jäsen tai varajäsen, 
kunnanjohtaja, pormestari tai apulaispormestari, henkilö ei ole 
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan. Jos edellä mainittu läheinen valitaan 
kunnanhallituksen jäseneksi tai varajäseneksi tai pormestariksi tai 
apulaispormestariksi, henkilö menettää vaalikelpoisuuden 
tarkastuslautakuntaan. 

 
 Perusteena vaalikelpoisuuden rajoituksille on muun muassa se, että 

kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta (39 §). 
Kunnanjohtaja tai pormestari johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan 
hallintoa, taloudenhoitoa sekä muuta toimintaa (38 §). Kunnan 
tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja tai 
pormestari (113 §). Kunnanhallitus on tarkastuslautakunnan arviointityön 
keskeisin kohde. 

  
 
 Kunnan tai kuntakonsernin palveluksessa olevat henkilöt  
 (75 §:n 4 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Kunnan ja sen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

olevat henkilöt, sekä toimitusjohtaja tai vastaavassa asemassa oleva, eivät 
ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. Kunnan tilintarkastus ulottuu 
konsernitilinpäätöksen kautta myös kunnan määräysvallassa oleviin 
yhteisöihin ja säätiöihin. 

 
 Kunnan määräysvalta määräytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n 

mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myös yhteisöt, joissa kunnan 
tytäryhteisö käyttää määräysvaltaa.  

 
 
 Oltava vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen  
 (75 §:n 5 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkilöä, joka ei ole vaalikelpoinen 

kunnanhallitukseen. Säännös rajaa vaalikelpoisuutta 
tarkastuslautakuntaan 73 §:ssä säädetyllä tavalla. Sovellettavaksi tulee 
myös vaalikelpoisuutta valtuustoon koskeva 72 §, kun vaalikelpoisia 
kunnanhallitukseen eivät ole henkilöt, jotka eivät ole vaalikelpoisia 
valtuustoon.  

 
 
 Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa 

lukuunottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee 

 
1. tarkastuslautakunnan jäseniksi ja heidän henkilökohtaisiksi 
varajäsenikseen toimikaudeksi 2025-2029: 
  
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
2. valituista jäsenistä tarkastuslautakunnan 
 
puheenjohtajaksi __________________     ja 
 
varapuheenjohtajaksi __________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
292/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee 

 
1. tarkastuslautakunnan jäseniksi ja heidän henkilökohtaisiksi 
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varajäsenikseen toimikaudeksi 2025-2029: 
  
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
____________________  ______________________ 
 
2. valituista jäsenistä tarkastuslautakunnan 
 
puheenjohtajaksi __________________     ja 
 
varapuheenjohtajaksi __________________  
 

Päätös    
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Keskusvaalilautakunnan valinta toimikaudeksi 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 139  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 

toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.  
 
 Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 

ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 

 
 Valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain määräys jonka mukaan 

kunnallisissa toimielimissä valtuustoa lukuunottamatta tulee olla vähintään 
40 % naisia ja vähintää 40 % miehiä.  

 
 Vuoden 2025 kuntavaaleissa oli Loimaan kaupungissa seuraavien 

puolueiden ehdokaslistat:  
  
 Suomen Keskusta r.p.  
 Kansallinen Kokoomus r.p.  
 Vasemmistoliitto r.p.  
 Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.  
 Perussuomalaiset r.p.  
 Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.  
 Vihreä liitto r.p.  
 Suomen Kommunistinen Puolue r.p.  
 Liike Nyt r.p. 
 Vapauden Liitto r.p.  
 
 Lisäksi kuntavaaleissa 2025 oli Meidän Loimaa -yhteislista. 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee  
 
1. keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 viisi jäsentä: 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
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________________________ 
 
________________________ 
 
2. toimikaudeksi 2025-2029 keskusvaalilautakunnan varajäseniksi 
sijaantulojärjestyksessä seuraavat varajäsenet: 
 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
3. keskusvaalilautakunnan 
 
puheenjohtajaksi ________________________ 
 
varapuheenjohtajaksi _____________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
293/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee  

 
1. keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 viisi jäsentä: 
 
________________________ 
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________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
2. toimikaudeksi 2025-2029 keskusvaalilautakunnan varajäseniksi 
sijaantulojärjestyksessä seuraavat varajäsenet: 
 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
________________________ 
 
3. keskusvaalilautakunnan 
 
puheenjohtajaksi ________________________ 
 
varapuheenjohtajaksi _____________________  
 

Päätös    
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12 
Kaupunginhallituksen valinta toimikaudelle 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 140  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 
 Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, 
muiden lautakuntien ja valiokuntien jäsenet valitaan kesäkuussa 
pidettävässä valtuuston kokouksessa. 

 
 Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä 

seuraavasti:  
 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan:  
 
 1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö,  
 2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa,  
 3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta,  

 4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

 
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.  

 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.  

 
 Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.  
 
 
 Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
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 (73 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 
muiden toimielinten valinnat): 

 
 Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnäkin 

vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei ole myöskään vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.  

 
 Toiseksi rajoitukset koskevat välittömästi kunnanhallituksen alaisen 

henkilöstön lisäksi lautakuntien esittelijöitä ja asioiden vastuuvalmistelijoita.  
 
 Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtäväalueella 

toimivan konserniyhteisön henkilöstöä.  
 
 Neljänneksi rajoitukset koskevat kunnan henkilöstön edunvalvonnasta 

vastaavia henkilöitä.  
 
 Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien 

liikeyritysten johtohenkilöihin, ei kuitenkaan kunnan määräysvallassa 
olevien liikeyritysten johtohenkilöihin.  

 
 
 Edellytyksenä vaalikelpoisuus valtuustoon  
 (73.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat): 
 
 Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 

myöskään kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä. Rajoitukset koskevat:  

 
 - säännöksessä tarkoitettuja valtion virkamiehiä (73.1 § 1 kohta) j 
 - johtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä 

toimivia kunnan palveluksessa olevia henkilöitä (2 kohta)  
 - kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 

henkilöitä, jotka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuihin 
kunnan viranhaltijoihin ja työntekijöihin (3 kohta) ja  

 - kuntayhtymän palveluksessa olevat henkilöitä, jotka asemaltaan voidaan 
rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuihin kunnan viranhaltijoihin ja 
työntekijöihin, jos kunta on kuntayhtymän jäsenkunta (4 kohta).  

 
 Säännöksen tulkintaa on käsitelty Kuntaliiton yleiskirjeessä 12/2024.  
 
 
 Kunnanhallituksen alainen henkilöstö  
 (73.1 §:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Välittömästi kunnanhallituksen alaisena työskentelevä ei ole vaalikelpoinen 

kunnanhallitukseen. Rajoitus koskee kaikkia organisatorisesti 
kunnanhallituksen alaisia viranhaltijoita ja työntekijöitä heidän asemastaan 
ja tehtävistään riippumatta.  
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 Säännöksen perusteluissa (HE 268/2014 vp, s. 193) todetaan, että kunnan 

ja kuntakonsernin palveluksessa olevien henkilöiden asemaa 
kunnanhallituksessa on pidetty yleisesti ongelmallisena ja 
kunnanhallituksen toimintakykyä heikentävänä. Kunnanhallitus edustaa 
kuntaa työnantajana ja vastaa kunnan henkilöstöpolitiikasta. Erityisesti 
kunnanhallituksen puheenjohtaja on keskeinen työnantajan edustaja 
kunnassa. Jos kunnanhallituksen puheenjohtaja on samalla kunnan 
työntekijä, hän on päätöksenteon puolueettomuuden näkökulmasta 
ongelmallisessa kaksoisroolissa. Tämä näkökulma on perusteltua ottaa 
huomioon kunnanhallituksen valintaa koskevissa poliittisissa 
neuvotteluissa. Myös hallintovaliokunta kiinnitti mietinnössään (HaVM 
18/1994 vp, s. 11) huomiota kunnan palveluksessa olevien jäsenyyteen 
kunnanhallituksessa ja siihen, ettei syntyisi ongelmia esimies-alainen-
suhteessa. 

 
 
 
 
 Kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön henkilöstö  
 (73.1 §:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Koska kunnan tehtävien organisointi ei saa vaikuttaa vaalikelpoisuuteen, 

myöskään kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Kunnan määräysvalta määräytyy 
kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat 
myös yhteisöt, joissa kunnan tytäryhteisö käyttää määräysvaltaa. 

 
 Kunnan määräysvallassa oleva yhteisö tai säätiö toimii kunnanhallituksen 

tehtäväalueella silloin kun se on organisatorisesti kunnanhallituksen 
alainen eikä esimerkiksi lautakunnan tai johtokunnan alainen. 
Hallintovaliokunta toteaa seuraavasti (HaVM 55/2014 vp, s. 12): 

 
 Säännöksen tarkoittamina yhteisöinä pidetään niitä, joiden toimialana on 

hoitaa tehtäviä, jotka perinteisemmässä organisoitumistavassa 
hoidettaisiin kunnan oman organisaation sisällä ja useimmiten suoraan 
kunnanhallituksen alaisuudessa, yleishallinnossa tai konsernihallinnossa. 
Tällaisia yhteisöjä voivat olla esimerkiksi yhtiöt, joille on siirretty kunnan 
toimitilojen hallinta tai ruoka- ja siivouspalvelut kokonaisuudessaan tai 
valtaosin. Kyseessä ovat siten niin sanotut yhteiset palvelut, joita kaikki 
muut kunnan toimialat käyttävät ja tarvitsevat oman toimintansa tueksi. 

 
 Vaalikelpoisuutta rajoittavia säännöksiä tulkitaan suppeasti. Jos kunnan 

tytäryhtiö on organisoitu lautakunnan alaisena toimivaksi yhtiöksi tai 
käytännössä toimii lautakunnan perinteisellä tehtäväalueella, vaikka siitä ei 
ole hallintosäännössä määräyksiä, eivät kunnanhallituksen omistaja- ja 
konserniohjauksen tehtävät merkitse sitä, että tytäryhtiö toimisi 
kunnanhallituksen tehtäväalueella. Lautakunnan alaisena toimivan 



 
 
 
Loimaan kaupunki 
 

Esityslista 3/2025  35 

 
Kaupunginhallitus § 140 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

tytäryhtiön henkilöstö on tulkintamme mukaan vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. 

  
 
 Lautakuntien esittelijät ja valmistelijat  
 (73.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka on lautakunnan tai valiokunnan 

esittelijä tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien 
asioiden valmistelusta, ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Tällaisella 
henkilöllä on mahdollisuus vaikuttaa merkittävästi kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi myöhemmin tuleviin asioihin, jotka usein menevät edelleen 
valtuuston käsiteltäviksi. 

 
 Esittelijän osalta säännöksen soveltaminen ei tuottane vaikeuksia. 

Säännös koskee vain lautakunnan ja valiokunnan esittelijöitä, ei 
esimerkiksi johtokunnan esittelijöitä. Tarkemmin esittelystä määrätään 
hallintosäännössä. Esittelijä voidaan määrätä hallintosäännössä tai jättää 
asia hallintosäännön määräyksen nojalla toimielimen päätettäväksi (90.1 
§).  

 
 Esittelijä vastaa asian valmistelusta, mutta ei aina itse varsinaisesti 

valmistele asiaa lautakunnan esityslistalle. Esittelijän ohella rajoitus koskee 
henkilöä, jolla on vastuuta lautakunnan tai valiokunnan käsittelyn kautta 
kunnanhallitukseen tulevien asioiden varsinaisesta valmistelusta. 
Valmisteluvastuu on arvioitava kunta- ja tilannekohtaisesti.  

 
 Asioiden on kuuluttava kunnanhallituksen toimivaltaan lain tai 

hallintosäännön nojalla. Kunnanhallituksen mahdollisuus käyttää kuntalain 
92 §:n mukaista otto-oikeutta yksittäisessä asiassa ei vaikuta lautakunnan 
ja valiokunnan asioiden valmistelijan vaalikelpoisuuteen. 

 
 Säännöksen soveltaminen edellyttää, että henkilön varsinaisiin tehtäviin 

kuuluu asioiden esittely tai vastuu niiden valmistelusta. Jos henkilö on 
esimerkiksi varsinaisen esittelijän sijainen tämän ollessa estynyt tai 
esteellinen, hän on vaalikelpoinen. Tosin valmisteluvastuun perusteella 
hän tällöinkin voi olla vailla vaalikelpoisuutta. Rajoitus ei koske 
valmistelussa avustavaa henkilöstöä kuten esimerkiksi tekstinkäsittelijöitä. 

  
 
 Liikeyritysten johtohenkilöt  
 (73.1 §:n 4 kohta ja 73.4 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
  
 Kunnan ja liiketoimintaa harjoittavan yhteisön (jäljempänä liikeyritys) 

intressit saattavat olla toisilleen vastakkaisia. Yksittäistapauksissa 
sovelletaan esteellisyyssäännöksiä. Jos ennakolta arvioiden 
esteellisyystilanteita saattaa syntyä usein, ja jos kunnan etu niin muodoin 
usein on ristiriidassa liikeyrityksen edun kanssa, myös vaalikelpoisuutta on 
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rajoitettu. Vaalikelpoisuuden rajoituksen perusteena on olettamus, että 
liikeyrityksen johtohenkilö voi luottamushenkilönä toimia edustamansa 
yhteisön eduksi tai kilpailevien yhteisöjen vahingoksi ja samalla kunnan ja 
sen asukkaiden edun vastaisesti. 

 
 Liikeyritysten johtohenkilöitä koskeva vaalikelpoisuusrajoitus ei koske 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseniä (73.4 §). Kuntakonserniin kuuluvan 
yhteisön ja säätiön hallituksen ja hallintoneuvoston jäsen on kuitenkin 
esteellinen käsittelemään yhteisön tai säätiön asiaa kunnan hallinnossa 
(97 §). 

 
 Vaalikelpoisuusrajoitusta sovelletaan vain, jos 1) liikeyrityksen asema 

suhteessa kuntaan on sellainen kuin säännös edellyttää; 2) henkilön 
asema liikeyrityksessä on sellainen kuin säännös edellyttää. 

 
 Molempien edellä mainittujen edellytysten on täytyttävä. Koska säännös 

koskee vain liiketoimintaa harjoittavia yhteisöjä ja säätiöitä, aatteelliset 
yhteisöt jäävät yleensä soveltamisalan ulkopuolelle. Samoin ulkopuolelle 
jäävät yksityiset yrittäjät, jotka eivät harjoita liiketoimintaa 
yhteisömuodossa. Vaalikelpoisuusrajoituksia on tulkittava suppeasti, joten 
tulkinnanvaraisessa tilanteessa asiaa on tulkittava asianomaisen henkilön 
eduksi eli hänet on katsottava vaalikelpoiseksi. 

 
 Ensimmäisenä liikeyritystä koskevana edellytyksenä on, että liikeyrityksellä 

on liiketoimintaa asianomaisessa kunnassa. 
 
 Toiseksi liikeyritykselle pitää syntyä kunnanhallituksessa käsiteltävissä 

asioissa hyötyä tai vahinkoa eli liikeyrityksellä pitää olla niissä intressi. 
Säännöksen mukaan intressin on oltava olennainen, joten aivan vähäistä 
taloudellista tai muuta intressiä ei voida ottaa huomioon. Tällainen intressi 
voi olla asiassa asianosaisella eli sillä, jonka etua, oikeutta tai velvollisuutta 
asia suoraan koskee. Intressi voi syntyä myös liikeyrityksen kilpailijoiden 
asioita käsiteltäessä. 

 
 Kolmantena edellytyksenä on, että niitä asioita, joissa liikeyrityksellä on 

olennaisia intressejä, käsitellään kunnanhallituksessa tavanomaisesti, 
jolloin asioita on oltava esillä useita kertoja vuodessa. Liikeyritystä tai sen 
kilpailijoita koskevia asioita on oltava lähes jatkuvasti vireillä tai 
valmisteltavina kunnanhallituksessa. 

 
 Koska kunnanhallituksen tehtäväalue on jo lähtökohtaisesti laaja ja se 

vaihtelee kunnan hallinnon organisoitumistavan mukaan, rajoitus voi 
syntyä eri tavoin erilaisissa kunnissa. Rajoitus voi koskea esimerkiksi 
rakennusliikkeitä, maarakennusyrityksiä, kauppaliikkeitä ja pankkeja. Mitä 
pienemmästä kunnasta on kysymys, sitä herkemmin säännös voi tulla 
sovellettavaksi. 

 
  
 Henkilöstön edunvalvonnasta vastaavat henkilöt  
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 (73.2 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 
muiden toimielinten valinnat): 

  
 Kunnanhallitus edustaa kuntaa työnantajana ja vastaa kunnan 

henkilöstöpolitiikasta. Jos henkilöstöasiat eivät ole erillisen toimielimen 
hoidettavina, kunnanhallitus tai sen jaosto huolehtii usein myös 
käytännössä henkilöstöasioista. Henkilöstön edunvalvonnasta vastaavien 
henkilöiden asema kunnanhallituksessa ja pääasiallisesti henkilöstöasioita 
hoitavassa toimielimessä on ristiriitainen. Ongelmat ovat tulleet esiin 
erityisesti silloin, kun kunnat ovat tehneet laajoja säästöpäätöksiä, joiden 
keskeisenä kohteena ovat olleet henkilöstömenot. 

 
 Säännöksessä rajoitetaan henkilöstön edunvalvonnasta huolehtivien 

vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen, koska esteellisyyssäännöksiä ei ole 
pidetty riittävinä ristiriitatilanteiden ratkaisemiseksi. Edunvalvonnasta 
vastaaminen edellyttää, että edunvalvontatehtävät kuuluvat asianomaisen 
henkilön varsinaisiin tehtäviin henkilöstöjärjestössä. Satunnainen 
osallistuminen neuvotteluun ei vielä aiheuta vaalikelpoisuuden menetystä, 
vaan sovellettaviksi tulevat esteellisyyssäännökset. 

 
 Kunnassa edunvalvontaa hoitavat yleensä ammattijärjestöjen 

paikallisyhdistykset. Paikallisyhdistyksen hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen tehtävänä on yleensä hyväksyä paikallinen 
neuvottelutulos. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee ainakin 
paikallisyhdistyksen hallituksen puheenjohtajaa. Rajoitus ei koske kaikkia 
hallituksen jäseniä, vaan ainoastaan päävastuun edunvalvonnasta 
kantavaa henkilöä. 

 
 Toiseksi rajoitus koskee niitä henkilöitä, jotka neuvottelevat kunnan kanssa 

virka- ja työehtoratkaisuista tai muuten vastaavat henkilöstön 
edunvalvontatehtävistä. Tällaisia henkilöitä ovat paikallisen 
henkilöstöjärjestön pääluottamusmiehet ja luottamusmiehet. 
Työsuojeluvaltuutetuilla tai yhteistoimintaelimiin kuuluvilla 
henkilöstöjärjestöjen edustajilla ei sen sijaan katsota olevan säännöksessä 
tarkoitettuja edunvalvontatehtäviä (HE 268/2014 vp, s. 193). 

 
 Säännös ei estä valitsemasta henkilöstön edunvalvonnasta vastaavaa 

henkilöä valtuuston puheenjohtajistoon, jolloin hänellä on läsnäolo- ja 
puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa. Vaalikelpoisuusrajoituksen 
tarkoitus huomioon ottaen ratkaisua voidaan arvostella. 

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavia toimielimiä koskeva rajoitus on 

kuntalain 74.2 §:ssä. 
 
 
 
 Kunnan tai kuntakonsernin palveluksessa olevien enimmäismäärä  
 (73.3 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat): 
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 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kuntakonsernin palveluksessa olevia henkilöitä. Vaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Varajäsenistä on soveltuvin osin 
voimassa, mitä varsinaisista jäsenistä on säädetty (18.4 §).  

 
 Säännöksen tarkoituksena on kunnanhallituksen toimintakykyisyyden 

varmistaminen (HaVM 18/1994 vp, s. 11). Säännös voi vaikuttaa 
kunnanhallituksen toimintakykyyn erityisesti henkilöstön asemaa koskevia 
asioita käsiteltäessä. Laissa säädetään henkilöstöä koskevasta 
ehdottomasta ylärajasta, ei kiintiöstä, johon henkilöstöllä olisi erityinen 
oikeus (HaVM 18/1994 vp, s. 11). 

 
 Säännöksen perusteluissa (HE 268/2014 vp, s. 193) todetaan, että kunnan 

ja kuntakonsernin palveluksessa olevien henkilöiden asemaa 
kunnanhallituksessa on pidetty yleisesti ongelmallisena ja 
kunnanhallituksen toimintakykyä heikentävänä. Kunnanhallitus edustaa 
kuntaa työnantajana ja vastaa kunnan henkilöstöpolitiikasta. Erityisesti 
kunnanhallituksen puheenjohtaja on keskeinen työnantajan edustaja 
kunnassa. Jos kunnanhallituksen puheenjohtaja on samalla kunnan 
työntekijä, hän on päätöksenteon puolueettomuuden näkökulmasta 
ongelmallisessa kaksoisroolissa. Tämä näkökulma on perusteltua ottaa 
huomioon kunnanhallituksen valintaa koskevissa poliittisissa 
neuvotteluissa. 

 
 
 Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa 

lukuunottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä.  
 
 Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen 

puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja 
ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto 
ole päättänyt puheenjohtajamallista. Valtuusto voi päättää, että valtuuston 
puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
sekä lautakuntien ja valiokuntien puheenjohtajat toimivat päätoimisina tai 
osa-aikaisina luottamushenkilöinä. 

 
 Hallintosäännön 5 §:n mukaan hallituksessa on 11 jäsentä, joista valtuusto 

valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee hallituksen 
jäsenet ja varajäsenet. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee  
 
1. toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen jäseniksi ja heidän 
henkilökohtaiseksi varajäsenikseen seuraavat:  
 
jäsen                          henkilökohtainen varajäsen 
 _____________________  ______________________ 
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_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
______________________  _____________________ 
 
2. kaupunginhallituksen  
 
puheenjohtajaksi ________________  
 
1. varapuheenjohtajaksi _____________________  
 
2. varapuheenjohtajaksi______________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
294/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee  

 
1. toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen jäseniksi ja heidän 
henkilökohtaiseksi varajäsenikseen seuraavat:  
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jäsen                          henkilökohtainen varajäsen 
 _____________________  ______________________ 
  
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
_____________________  ______________________ 
 
2. kaupunginhallituksen  
 
puheenjohtajaksi ________________  
 
1. varapuheenjohtajaksi _____________________  
 
2. varapuheenjohtajaksi______________________  
 

Päätös    
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13 
Elinympäristölautakunnan valinta toimikaudelle 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 142  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Loimaan hallintosäännön 10 §:n mukaan valtuusto valitsee lautakuntien 

jäsenet. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien 
tulee olla valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja (paitsi tarkastuslautakunta, kts. hallintosäännön 8 §: 
”Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”). 
Puheenjohtajilla, varapuheenjohtajilla ja jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.  

 
 Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 

jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä.  
 
 Kaupunginhallitus nimeää edustajansa lautakuntiin (paitsi 

tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen 
johtokuntaan.  

 
 Hallintosäännön 9 §:n mukaan elinympäristölautakunnassa on 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.  
 
 Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 

valiokuntaan seuraavasti:  
 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:  
 
 1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 

palveluksessa oleva henkilö,  
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 

tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa,  

 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

 
  
 Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaa 
 (74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat): 
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 Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). Jäljempänä käytetään käsitettä 
lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan.  

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 

kuntalain 73.2 §:ssa säädetään. 
 
 
 
 Edellytyksenä vaalikelpoisuus valtuustoon  
 (74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat):  
 
 Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole 

vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan. Vaalikelpoisuudesta 
valtuustoon säädetään 72 §:ssä. Ks. Kuntaliiton yleiskirje 12/2024.  

 
 
 Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilöstö  
 (74.1 §:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta 

vailla vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä 
lautakuntaa ja vain sitä valiokuntaa, jonka alainen henkilö on. Teknisen 
lautakunnan alainen henkilö voidaan siten valita esimerkiksi 
sivistyslautakuntaan. Virkavapaalla tai työlomalla oleva henkilö on edelleen 
palvelussuhteessa kuntaan, joten virkavapaus tai työloma ei tee henkilöstä 
vaalikelpoista.  

 
 Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta 

vaalikelpoisuuden menetystä. Palvelussuhteen aikana asianomainen 
henkilö ei kuitenkaan voi hoitaa luottamustointaan (78.2 §). Merkitystä ei 
ole sillä, onko palvelussuhde pää- vai sivuvirka vaiko osa-aikainen 
työsuhde. Jos palvelussuhde on luonteeltaan pysyvä, henkilö ei ole 
vaalikelpoinen. 

 
  
 Kuntakonsernin palveluksessa olevat henkilöt  
 (74.1 §:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Jos kunnan määräysvallassa oleva yhteisö tai säätiö toimii lautakunnan tai 

valiokunnan tehtäväalueella, yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan eikä valiokuntaan. Säännös 
koskee kaikkia lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia heidän asemastaan riippumatta. 

 



 
 
 
Loimaan kaupunki 
 

Esityslista 3/2025  43 

 
Kaupunginhallitus § 142 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  02.06.2025 
 

 

 Kunnan määräysvalta määräytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n 
mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myös yhteisöt, joissa kunnan 
tytäryhteisö käyttää määräysvaltaa. 

 
 Säännöksessä tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi liikunta-asioita 

hoitavan lautakunnan ja liikuntapaikoista vastaavan yhtiön välillä sekä 
asunto- ja kiinteistöasioita hoitavan lautakunnan ja asunto- ja 
kiinteistöyhtiön välillä. Säännös koskee kaikkia lautakunnan 
tehtäväalueella toimivan tytäryhteisön/säätiön palveluksessa olevia. 

 
 Säännöksessä kuntayhtymät ovat samassa asemassa kuin muutkin 

yhteisöt. Säännöksen soveltaminen kuntayhtymän palveluksessa olevaan 
henkilöön edellyttää, että kunnalla on kuntayhtymässä määräysvalta. 
Yleensä yhdellä jäsenkunnalla ei ole kuntayhtymässä määräysvaltaa. 

  
  
 
 
 
 
 Liikeyritysten johtohenkilöt  
 (74.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):  
 
 Säännös kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden 

vaalikelpoisuudesta lautakuntaan vastaa sitä, mitä 73.1 §:n 4 kohdassa 
säädetään vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen. Myös tulkinnan osalta 
viitataan edellä kunnanhallituksen kohdalla esitettyyn. 

 
 Säännös voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen 

johtohenkilöihin kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa, 
ostopalveluja tuottavan yrityksen johtohenkilöihin vastaavan toimialan 
lautakunnassa sekä pankkien johtohenkilöihin asuntolaina-asioita 
käsittelevässä lautakunnassa. 

 
 
 Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa 

lukuunottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 
2025-2029  
 
1. elinympäristölautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet  
 
Jäsen      Varajäsen 
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_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ___________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
 
2. elinympäristölautakunnan jäsenistä  
 
puheenjohtajaksi______________________ 
 
varapuheenjohtajaksi __________________ 
 
3. lupajaostoon viisi (5) jäsentä elinympäristölautakunnan jäsenistä jäsenet 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
 
 
Jäsen      Varajäsen 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________                  ____________________ 
 
4. lupajaoston jäsenistä 
 
puheenjohtajaksi__________________ja 
 
varapuheenjohtajaksi ______________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
296/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 

2025-2029  
 
1. elinympäristölautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet  
 
Jäsen      Varajäsen 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
 
2. elinympäristölautakunnan jäsenistä  
 
puheenjohtajaksi______________________ 
 
varapuheenjohtajaksi __________________ 
 
3. lupajaostoon viisi (5) jäsentä elinympäristölautakunnan jäsenistä jäsenet 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
 
 
Jäsen      Varajäsen 
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_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________                  ____________________ 
 
4. lupajaoston jäsenistä 
 
puheenjohtajaksi__________________ja 
 
varapuheenjohtajaksi ______________  
 

Päätös    
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Sivistyslautakunnan valinta toimikaudelle 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 141  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Loimaan hallintosäännön 10 §:n mukaan valtuusto valitsee lautakuntien 

jäsenet. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien 
tulee olla valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja (paitsi tarkastuslautakunta, kts. hallintosäännön 8 §: 
”Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”). 
Puheenjohtajilla, varapuheenjohtajilla ja jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.  

 
 Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 

jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä.  
 
 Kaupunginhallitus nimeää edustajansa lautakuntiin (paitsi 

tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen 
johtokuntaan.  

 
 Hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on puheenjohtaja, 

varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.  
 
 Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 

valiokuntaan seuraavasti:  
 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:  
 
 1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 

palveluksessa oleva henkilö,  
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 

tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa,  

 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

 
  
 Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaa 
 (74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat): 
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 Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). Jäljempänä käytetään käsitettä 
lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan.  

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 

kuntalain 73.2 §:ssa säädetään. 
 
 
 
 Edellytyksenä vaalikelpoisuus valtuustoon  
 (74.1 §; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, lautakuntien ja 

muiden toimielinten valinnat):  
 
 Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole 

vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan. Vaalikelpoisuudesta 
valtuustoon säädetään 72 §:ssä. Ks. Kuntaliiton yleiskirje 12/2024.  

 
 
 Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilöstö  
 (74.1 §:n 1 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Lautakunnan ja valiokunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta 

vailla vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä 
lautakuntaa ja vain sitä valiokuntaa, jonka alainen henkilö on. Teknisen 
lautakunnan alainen henkilö voidaan siten valita esimerkiksi 
sivistyslautakuntaan. Virkavapaalla tai työlomalla oleva henkilö on edelleen 
palvelussuhteessa kuntaan, joten virkavapaus tai työloma ei tee henkilöstä 
vaalikelpoista.  

 
 Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta 

vaalikelpoisuuden menetystä. Palvelussuhteen aikana asianomainen 
henkilö ei kuitenkaan voi hoitaa luottamustointaan (78.2 §). Merkitystä ei 
ole sillä, onko palvelussuhde pää- vai sivuvirka vaiko osa-aikainen 
työsuhde. Jos palvelussuhde on luonteeltaan pysyvä, henkilö ei ole 
vaalikelpoinen. 

 
  
 Kuntakonsernin palveluksessa olevat henkilöt  
 (74.1 §:n 2 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat): 
 
 Jos kunnan määräysvallassa oleva yhteisö tai säätiö toimii lautakunnan tai 

valiokunnan tehtäväalueella, yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö ei ole vaalikelpoinen lautakuntaan eikä valiokuntaan. Säännös 
koskee kaikkia lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia heidän asemastaan riippumatta. 
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 Kunnan määräysvalta määräytyy kirjanpitolain (1336/1997) 6.1 §:n 
mukaisesti. Kuntakonserniin kuuluvat myös yhteisöt, joissa kunnan 
tytäryhteisö käyttää määräysvaltaa. 

 
 Säännöksessä tarkoitettu yhteys voi olla esimerkiksi liikunta-asioita 

hoitavan lautakunnan ja liikuntapaikoista vastaavan yhtiön välillä sekä 
asunto- ja kiinteistöasioita hoitavan lautakunnan ja asunto- ja 
kiinteistöyhtiön välillä. Säännös koskee kaikkia lautakunnan 
tehtäväalueella toimivan tytäryhteisön/säätiön palveluksessa olevia. 

 
 Säännöksessä kuntayhtymät ovat samassa asemassa kuin muutkin 

yhteisöt. Säännöksen soveltaminen kuntayhtymän palveluksessa olevaan 
henkilöön edellyttää, että kunnalla on kuntayhtymässä määräysvalta. 
Yleensä yhdellä jäsenkunnalla ei ole kuntayhtymässä määräysvaltaa. 

  
  
 
 
 
 
 Liikeyritysten johtohenkilöt  
 (74.1 §:n 3 kohta; Kuntaliiton yleiskirje 2/2025; kunnanhallituksen, 

lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat):  
 
 Säännös kunnassa toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden 

vaalikelpoisuudesta lautakuntaan vastaa sitä, mitä 73.1 §:n 4 kohdassa 
säädetään vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen. Myös tulkinnan osalta 
viitataan edellä kunnanhallituksen kohdalla esitettyyn. 

 
 Säännös voi tulla sovellettavaksi esimerkiksi rakennusliikkeen 

johtohenkilöihin kaavoitusasioita valmistelevassa lautakunnassa, 
ostopalveluja tuottavan yrityksen johtohenkilöihin vastaavan toimialan 
lautakunnassa sekä pankkien johtohenkilöihin asuntolaina-asioita 
käsittelevässä lautakunnassa. 

 
 Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa 

lukuunottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 
2025-2029  
 
1. sivistyslautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet  
 
Jäsen      Varajäsen 
 
_______________________  ____________________ 
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_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ___________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
 
2. sivistyslautakunnan jäsenistä  
 
puheenjohtajaksi______________________ 
 
varapuheenjohtajaksi __________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
295/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 

2025-2029  
 
1. sivistyslautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet  
 
Jäsen      Varajäsen 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
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_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
_______________________  ___________________ 
 
_______________________  ____________________ 
 
 
2. sivistyslautakunnan jäsenistä  
 
puheenjohtajaksi______________________ 
 
varapuheenjohtajaksi __________________  
 

Päätös    
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Jäsenen valinta jätelautakuntaan 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 144  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yhteistoiminta-alueen kunnat ovat 

hyväksyneet sopimuksen yhteisestä jätelautakunnasta. Sopimuksen 
mukaan lautakunta toimii Forssan kaupungin lautakuntana. Isäntäkuntana 
toimivan Forssan kaupungin valtuusto asettaa lautakunnan 
toimikaudekseen yhteistoiminta-alueen kuntien valtuustojen nimeämistä 
jäsenistä.  

 
 Lautakunnassa on yksi jäsen kustakin yhteistoiminta-alueen kunnasta ja 

kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Forssan kaupungin 
edustaja toimii lautakunnan puheenjohtajana ja Loimaan kaupungin 
edustaja varapuheenjohtajana.  

 
 Lautakunnan jäsenen vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 74 §:ssä. 

Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

 
 - 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa 
 oleva henkilö; 
 - 2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 
 toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
 säätiön palveluksessa; eikä 
 - 3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
 jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 

rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 

 lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
 omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
 Lautakunnan kokoonpanon tulee täyttää naisten ja miesten tasa-arvosta 

annetun lain 4 a §:n vaatimukset. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 

2025-2029 jätelautakuntaan seuraavat:  
 
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
___________________     ______________________ 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
298/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 

2025-2029 jätelautakuntaan seuraavat:  
 
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
___________________     ______________________  
 

Päätös    
 
 
 
 
Liitteet 

10 Jätelautakunta paikat 2025-2029 pohjaehdotus 
11 Jätelautakunta äänimäärät ja suhdeluvut 
12 LHJ hallituspaikat 2026-2030.xlsx 
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Jäsenen valinta Kosken TL koululautakuntaan 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 145  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Nykyinen sopimus on allekirjoitettu 24.11.2020.  
 
 Kosken Tl sivistyslautakuntaan Kosken Tl kunta valitsee viisi jäsentä. 

Yhteistä koulutoimenhallintoa varten Marttilan kunta valitsee Kosken Tl 
sivistyslautakuntaan kaksi jäsentä ja Loimaan kaupunki yhden jäsenen. 
Jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet. Kosken Tl kunnanvaltuusto 
valitsee sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
 Lautakunnan jäsenen vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 74 §:ssä. 

Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

 
 - 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa 
 oleva henkilö; 
 - 2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 
 toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
 säätiön palveluksessa; eikä 
 - 3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
 jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 

rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 

 lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
 omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
 Lautakunnan kokoonpanon tulee täyttää naisten ja miesten tasa-arvosta 

annetun lain 4 a §:n vaatimukset. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Kosken Tl 

koululautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 jäseneksi ja 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi seuraavat:  
 
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
____________________  ____________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
299/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Kosken Tl 

koululautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 jäseneksi ja 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi seuraavat:  
 
Jäsen    Henkilökohtainen varajäsen 
  
____________________  ____________________  
 

Päätös    
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Edustajain vaali Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 146  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Varsinais-Suomen liiton perussopimuksen mukaan jäsenkunnat valitsevat 

edustajat edustajainkokoukseen kunnallisvaaleja edeltävän 
kalenterivuoden lopun väkiluvun perusteella siten, että kullakin 
jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa viittätuhatta asukasta 
kohti, kuitenkin enintään viisi edustajaa. Kullekin edustajalle valitaan 
henkilökohtainen varaedustaja. Edustajan ja varaedustajan on oltava 
jäsenkuntien valtuutettuja.  

 
 Edustajainkokous valitsee jäsenkuntia edustavat maakuntavaltuuston 

jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.  
 
 Maakunnan liiton ylimmän päättävän toimielimen jäsenten tulee olla 

jäsenkuntien valtuutettuja ja toimielimessä edustettuina olevien ryhmien 
ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa 
edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta 
maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen 
mukaisesti. Jokaisella jäsenkunnalla tulee olla vähintään yksi edustaja 
maakunnan liiton ylimmässä päättävässä toimielimessä. (Laki alueiden 
kehittämisestä ja rakennerahastotoiminnan hallinnoinnista 17 a §) Kun 
säännöksessä mainitaan vain valtuutetut, jäsenkunnan varavaltuutetut 
eivät ole vaalikelpoisia.  

 
 Säännös merkitsee sitä, että muista kuntayhtymistä poiketen 

maakunnanliiton ylimmän toimielimen eli käytännössä yhtymävaltuuston 
(maakuntavaltuuston) kokoonpanossa on myös otettava huomioon 
poliittinen suhteellisuus. Maakuntien liittojen perussopimukset on laadittu 
siten, että maakuntavaltuusto valitaan kuntien edustajainkokouksessa, 
jolloin kokoonpanoa koskevat vaatimukset, myös tasa-arvolain 
vaatimukset, voidaan helpommin ottaa huomioon. Toimielimiä valittaessa 
on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset.  

 
 Vuoden 2024 lopussa Loimaan asukasluku oli 15 295 (31.12.2024). 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen liiton edustajainkokoukseen edustajiksi ja heidän 
henkilökohtaisiksi varaedustajiksi seuraavat:  
 
Edustaja      Henkilökohtainen varaedustaja  
 
_______________________  ______________________ 
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_______________________  ______________________ 
 
_______________________  ______________________ 
 
_______________________  ______________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
300/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen liiton edustajainkokoukseen edustajiksi ja heidän 
henkilökohtaisiksi varaedustajiksi seuraavat:  
 
Edustaja      Henkilökohtainen varaedustaja  
 
_______________________  ______________________ 
 
_______________________  ______________________ 
 
_______________________  ______________________ 
 
_______________________  ______________________  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
13 Varsinais-Suomen liitto_Kutsu jäsenkunnille edustajien nimeämiseksi 2025 Varsinais-Suomen 

liiton edustajainkokoukseen 
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Poliisin neuvottelukunnan jäsenen valinta 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 147  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (15.3.1996/158) mukaan kunnan 

valtuusto valitsee neuvottelukunnan jäsenet toimikaudekseen. 
Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän ja 
kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi 
neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen päällikkö.  

 
 Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei kuitenkaan voi toimia 
puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana.  

 
 Poliisihallitus on määritellyt Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin 

neuvottelukunnan jäsenmäärän siten, että Turun kaupungilla on 
neuvottelukunnassa kolme (3) edustajaa ja kaikilla muilla kunnilla yksi (1) 
edustaja. Lisäksi jokaisella edustajalla on henkilökohtainen varajäsen.  

 
 Lounais-Suomen poliisilaitos pyytää, että jokainen Lounais-Suomen 

poliisilaitoksen alueen kunta ja kaupunki nimeäisi jäsenensä poliisin 
neuvottelukuntaan edellä kerrotun henkilömäärän mukaisesti. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se nimeää yhden 
jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen poliisin 
neuvottelukuntaan. 
 
Jäsen                                     Varajäsen 
 
_______________                 ________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
301/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
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Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se nimeää yhden 

jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen poliisin 
neuvottelukuntaan. 
 
Jäsen                                     Varajäsen 
 
_______________                 ________________  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
14 Lounais-Suomen poliisilaitos_Poliisin neuvottelukunta_Pyyntö jäsenten nimeämisestä 2025 
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Ympäristöterveyslautakunnan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen valinta 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 148  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kuntalain 51 §:n mukaisesti kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman 
kunnan puolesta siten, että kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa 
tehtävän hoitamisesta. Tehtävää hoitavaa kuntaa kutsutaan 
vastuukunnaksi. 
 
Ympäristöterveydenhuollon (Laki ympäristöterveydenhuollon 
yhteistoiminta-alueesta 410/2009) tehtävien hoitamisesta yhteistoiminta-
alueella on laadittu Auran, Kaarinan, Kemiönsaaren, Koski Tl:n, Liedon, 
Loimaan, Marttilan, Oripään, Paimion, Pöytyän, Paraisten ja Sauvon 
kesken yhteistoimintasopimus 31.12.2016 alkaen. Sopimus on voimassa 
toistaiseksi.  
 
Sopimuksessa mainittujen tehtävien hoitamisesta vastaa Liedon kaupunki, 
joka toimii vastuukuntana. Yhteistoimintasopimuksen mukaan: 
”Ympäristöterveydenhuollon tehtäviä hoitaa sopijakuntien puolesta 
ympäristöterveyslautakunta, johon sopijakunnat valitsevat yhteensä 12 
jäsentä siten, että kustakin kunnasta/kaupungista on yksi edustaja. Auran, 
Kosken Tl, Marttilan, Oripään ja Sauvon edustajilla on kullakin yksi (1) ääni 
ja Kaarinan, Kemiönsaaren, Liedon, Loimaan, Paimion, Paraisten ja 
Pöytyän edustajilla on kullakin kaksi (2) ääntä asukaslukuun perustuen.  
 
Ympäristöterveyslautakunnassa on kaksitoista (12) jäsentä ja heillä 
henkilökohtaiset varajäsenet. Ympäristöterveydenhuollon 
yhteistoimintasopimuksen mukaan ympäristöterveyslautakunta valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajana 
toimii vastuukunnan eli Liedon kaupungin edustaja. Varapuheenjohtajana 
toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan se taho, jolla valtuustokautta 
edeltävän viimeisen tilinpäätöksen mukaan on ollut suurin maksuosuus. 
Mikäli viimeisen tilinpäätöksen mukainen suurin maksuosuus on Liedon 
kaupungilla, varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan 
sen kunnan edustaja, jolla valtuustokautta edeltävän viimeisen 
tilinpäätöksen mukaan on 
toiseksi suurin maksuosuus. 
 
Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset 
varajäsenet, joista on soveltuvin osin voimassa, mitä varsinaisista jäsenistä 
säädetään. Toimielimiä valittaessa on otettava huo mioon tasa-arvolain 
säännökset siten, että toimielimissä tulee kunnanvaltuustoja lukuun 
ottamatta olla sekä naisia että miehiä vähintään 40 %, jollei erityisistä 
syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia 
jäseniä ja varajäseniä. Tasa-arvolain muutoksella, joka tuli voimaan 
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1.6.2005, kiintiövaatimus ulotettiin myös ”kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimiin”. Käytännössä tämä tarkoittaa myös niitä toimielimiä, joihin 
jokainen kunta valitsee omat jäsenensä, esim. kuntayhtymän 
yhtymävaltuustoa. Kiintiövaatimuksen täyttäminen edellyttää ennakolta 
käytäviä kuntien neuvotteluja.  
 
Lautakunnan jäsenen vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 74 §:ssä. 
Sen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
- 1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
- 2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; eikä 
- 3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
ympäristöterveyslautakuntaan jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
Jäsen                                                     Varajäsen 
 
_________________                             __________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
302/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

ympäristöterveyslautakuntaan jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen valtuustokaudelle 2025-2029. 
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Jäsen                                                     Varajäsen 
 
_________________                             __________________  
 

Päätös    
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20 
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta toimikaudeksi 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 149  
  
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita 
kunnan kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla 
kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö.  
 
Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. Käräjäoikeuden lautamiehistä 
annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden 
tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole 
konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on 
pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita 
henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. 
Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa 
tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa 
harjoittava henkilö. Lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien 
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön 
ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.  
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
1. vahvistaa toimikaudeksi 2025-2029 kiinteistötoimitusten 
uskottujen miesten lukumääräksi kahdeksan. 
 
2. valita kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi 2025-2029: 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
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__________________________ 
 
__________________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 

 
1. vahvistaa toimikaudeksi 2025-2029 kiinteistötoimitusten 
uskottujen miesten lukumääräksi kahdeksan. 
 
2. valita kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi 2025-2029: 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
15 Infokirje uskottujen miesten valinnasta 
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21 
Jäsenen valinta Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymän valtuustoon toimikaudeksi 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 150  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 8 §:n mukaan 
valtuustossa on jokaisesta jäsenkunnasta kaksi (2) jäsentä 
perussopimuksen 3 §:ssä mainittua 1 - 10 omistusosuutta kohti sekä 
lisäksi kaksi (2) jäsentä 11- 30 omistusosuutta kohti ja lisäksi kaksi (2) 
jäsentä 31 tai sen yli menevää omistusosuutta kohti. Enimmillään on 
valtuutettujen määrä jäsenkuntaa kohden 6 jäsentä. Kunnan omistussuhde 
otetaan huomioon sellaisena, kuin se on perussopimuksessa määrätty.  
 
Valtuuston jäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
Perussopimuksen 3 §:n mukaan Loimaan kaupungilla on 60 
omistusosuutta.  
 
Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 
§:ssä seuraavasti: Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, 
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jä sen kunnan 
luottamustoimeen.  
 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu 
henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Johtokuntaan ja 
toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toi mi elimiin tai jonka kotikunta ei ole 
kuntayhtymän jäsenkunta.  
 
Kuntalain 56.2 §:n mukaan perussopimuksessa voidaan sopia, että 
kuntayhtymän muun toimielimen kuin yhtymäkokouksen jäsenten ja 
varajäsenten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja.  
 
Yleisenä vaalikelpoisuusedellytyksenä kuntayhtymän toimielimiin on 71 §:n 
mukainen yleinen vaalikelpoisuus jonkin jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Kunnan toimielimiä koskevia erityisiä vaalikelpoisuusrajoituksia ei sovelleta 
kuntayhtymän toimielimiin, lukuun ottamatta 75 §:ää, jota sovelletaan 
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soveltuvin osin kuntayhtymän tarkastuslautakuntaan. Vaalikelpoisuuden 
rajoituksista kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 §:ssä.  
 
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee ensinnä valtion virkamiestä, joka hoitaa 
välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä. Toiseksi rajoitus 
koskee kuntayhtymän omaa henkilöstöä kokonaisuudessaan. Rajoitus ei 
siis koske yksinomaan johtavia viranhaltijoita, vaan kaikkia kuntayhtymän 
palveluksessa olevia. Virkavapaus tai työloma ei katkaise 
palvelussuhdetta. Siten vaalikelpoisuutta ei voi saada jäämällä 
virkavapaalle tai työlomalle kuntayhtymän palveluksesta.  
 
Kunnan henkilöstön vaalikelpoisuutta oman kuntansa luottamustoimiin on 
rajoitettu. Sen sijaan jäsenkunnan johtavatkin viranhaltijat voivat tulla 
valituksi kuntayhtymän toimielimiin. Yhteistoiminnan luonne saattaakin 
joskus edellyttää enemmän viranhaltija-asiantuntemusta kuin poliittista 
harkintaa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 
2025-2029 Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymän valtuustoon jäseniksi 
ja heidän henkilökohtaisiksi varajäseniksi seuraavat: 
 
Jäsen                                  Henkilökohtainen varajäsen 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
305/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
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Kaupunginhallitus päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 

2025-2029 Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymän valtuustoon jäseniksi 
ja heidän henkilökohtaisiksi varajäseniksi seuraavat: 
 
Jäsen                                  Henkilökohtainen varajäsen 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________ 
 
_____________________ ____________________  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
16 L-S koulutus ky_n perussopimus 
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22 
Käräjäoikeuden lautamiesten valinta toimikaudeksi 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 72  
  
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Tuomioistuinvirasto on pyytänyt käräjäoikeuden lausuntoa tuomiopiiriin 
kuuluvista kunnista valittavien lautamiesten lukumäärästä seuraavalle 
vaalikaudelle.  
 
Ennen lausunnon antamista käräjäoikeus varaa kunnille tilaisuuden antaa 
lausuntonsa kunnasta valittavien lautamiesten lukumäärästä. 
 
Tuomioistuinvirasto on pyytänyt käräjäoikeutta antamaan lausuntonsa 
viimeistään 11.4.2025.  
 
Tämän johdosta pyydetään ystävällisesti toimittamaan kunnan lausunto 
käräjäoikeudelle 4.4.2025 mennessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, että lautamiesten nykyinen 
lukumäärä voidaan pitää ennallaan seuraavalla valtuustokaudella.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 151  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
1.1.2017 voimaan tulleen lain käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §:n 
(675/2016) mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet 
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten lautamiesten 
toimikausi päättyy, kun kunnanvaltuustot ovat valinneet uudet lautamiehet 
ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi. 
 
Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 päättänyt lautamiesten lukumäärästä. 
Loimaalta on valittava 3 (aiemmin 2) lautamiestä Varsinais-Suomen 
käräjäoikeuteen. 
 
Päätös on esityslistan liitteenä. 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Loimaan 
kaupungista seuraavat 3 lautamiestä Varsinais-Suomen käräjäoikeuteen: 
 
___________________________ 
 
___________________________ 

 
 ___________________________ 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
304/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Kaupunginhallituksen päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Loimaan 

kaupungista seuraavat 3 lautamiestä Varsinais-Suomen käräjäoikeuteen: 
 
___________________________ 
 
___________________________ 
 
___________________________  
 

Päätös    
 
 
Liitteet 
17 Saate_Tuomioistuinvirasto vahvisti lautamiesten määrät 
18 Tuomioistuinvirasto_Lautamiesten_lukumaara_2025_paatos 
19 V-S käräjäoikeus_Lausuntopyyntö lautamiesten lukumäärästä 
20 V-S käräjäoikeus_Lautamiesistunnot 2021 - 2024.pdf 
21 V-S käräjäoikeus_Lautamiesten lukumäärän vahvistaminen.pdf 
22 Loimaan kaupunginvaltuusto 27.9.2021 lautamiesten valinta 
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23 
Valtuustoryhmien muodostaminen ja valtuustoryhmien nimi 
  
Kaupunginvaltuusto 02.06.2025       
331/00.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha  
 
 Loimaan kaupungin hallintosäännön 87 §:n mukaan valtuutetut voivat 

muodostaa valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä varten. Valtuustoryhmän 
muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston 
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmään liittyvien 
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. Valtuustoryhmänä pidetään 
myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt edellä tarkoitetun ilmoituksen. 
Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. 
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen muodostaman 
uuden valtuustoryhmän nimestä ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa 
puolueen valtuustoryhmän nimeen.  

 
 Hallintosäännön 88 §:n mukaan valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti 

valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmään liittymisestä ja siitä 
eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhmän 
kirjallinen hyväksyminen. Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmästä, 
valtuustoryhmän on ilmoitettava tästä kirjallisesti valtuuston 
puheenjohtajalle. 

 
Loimaan kaupungin valtuustoryhmät  
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
ovat toimittaneet kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.6.2025 tai sitä 
ennen kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmiensä muodostamisista, 
kokoonpanoista ja niiden nimistä kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle. 
 

 Ilmoitukset laitetaan pöytäkirjan liitteiksi. 
  

 
Puheenjohtajan ehdotus: Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
 
 
Liitteet 
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23 Meidän Loimaa valtuustoryhmä 2025 
24 Loimaan Sosialidemokraattien valtuustoryhmä 

 


