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Hyvinvointitoimikunta §1 04.02.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyto 04.02.2025 § 1

Valmistelija Henkildéstopaallikkd Eveliina Kiiski

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija PuheenjohtajaPuheenjohtaja
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvointitoimikunta §2 04.02.2025

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Hyto 04.02.2025 § 2

Valmistelija Henkildstopaallikkd Eveliina Kiiski
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin hyvinvointitoimikunta tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdsehdotus Hyvinvointitoimikunta paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Annareeta Vuorisen ja Jaana Bostromin
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Hyvinvointitoimikunta §2 04.02.2025

Paatos Hyvaksyttiin
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§ 19 03.12.2024
§3 04.02.2025

Loimaan kaupungin hyvinvointikertomus

Hyto 03.12.2024 § 19

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Henkilostopaallikkd Kiiski Eveliina

Jarjestamislain § 6 mukaan kunnan on edistettava asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Sen on otettava paatdksenteossaan huomioon paatéstensa
arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.
Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteisty6ta hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa. Kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen vastuutaho.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista asioista. Kunnan on
toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja
julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Hyvinvointitoimikunta kasittelee kokouksessaan liitteena olevan
hyvinvointikertomuksen kuluneelta valtuustokaudelta ja erityisesti vuodelta
2024.

Tulevan seuraavan valtuustokauden hyvinvointisuunnitelman keskeisina
painopistealuina ovat mielen hyvinvoinnin ja liikunnan lisaaminen kaikkien
ikdryhmien kohdalta.

Puheenjohtaja

1. Hyvinvointitoimikunta merkitsee hyvinvointikertomuksen tiedoksi, 2.
Lahettda vanhus- ja vammaineuvostolle, seka nuorisovaltuustolle
kommentoitavaksi, 3. Lahettaa kaupunginhallitukselle kasiteltavaksi
neuvostojen kommenttikierrosten jalkeen

Toimikunta paatti yksimielisesti, etta paatésehdotukseen tehdaan seuraava
lisdys: Hyvinvointikertomukseen pyritddn saamaan ikdihmisten mielipiteita
paremmin esiin.

Hyvaksyttiin paatdosehdotus ylla olevalla lisayksella.
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Taytantdédnpano
Hyto 04.02.2025 § 3
606/00.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Péytakirja 1/2025

§ 19 03.12.2024
§3 04.02.2025

Poytakirja tarkistetaan taman pykalan osalta kokouksessa

Vanhus- ja vammaisneuvostot, nuorisovaltuusto ja kaupunginhallitus

Henkildéstopaallikkd Eveliina Kiiski

Hyvinvointitoimikunta kasittelee vanhusneuvoston, vammaisneuvoston,
nuorisovaltuuston ja seurakunnan kommentit hyvinvointikertomukseen.
Hyvinvointitoimikunta viimeistelee hyvinvointikertomuksen 2024.

Puheenjohtaja

Hyvinvointitoimikunta I&hettaa hyvinvointikertomuksen vuodelta 2024
kaupunginhallitukseen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin

Liite 1 Hyvinvointikertomus vuodelta 2024
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Hyto 04.02.2025 § 4

607/00.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Péytakirja 1/2025

§4 04.02.2025

Henkildéstopaallikkd Eveliina Kiiski

1. Liikuntapalveluiden ajankohtaiset asiat

2. Tiedoksi HYTE-tyéryhman 16.1.2025 muistio

3. VAPI Ry:n tilaisuus vammaispalvelulain muutoksista 25.2.2025 klo.
16.30 alkaen Sarkamuseolla. Mukana myds Varhan edustajat.

4. Varha on jakanut avustuksia jarjestéille 15.1.2025

5. Tiedoksi ehkaisevan paihdetydn opas kunnille ja hyvinvointialueille.

6. Liukuesteitad on jaettu + 75 vuotiaille kaupunginhallituksen paatdéksen
mukaisesti.

PuheenjohtajaPuheenjohtaja
Merkitaan tiedoksi

Hyvaksyttiin

Liite 2 Hyte-tyéryhman muistio 16.1.25
Liite 3 Ehkaiseva paihdetyd kunnissa
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,8§2,§3,§ 4

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

¢ yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantdénpanoa (KuntalL 136 §),
¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
¢ valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai
tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatés ei muuttunut.



