Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi tyévoimapalveluiden jarjestamisestad annetun
lain ja valmiuslain muuttamisesta

Kaupunginhallitus 05.08.2024 § 190
394/14.07.00/2024

Valmistelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo, tyéllisyyspaallikkdé Kantola Kaisa,
hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Ty06- ja elinkeinoministerid pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle laeiksi tydvoimapalvelujen jarjestamisesta
annetun lain 83 ja 91 §:n muuttamisesta ja valmiuslain muuttamisesta.
Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annettua lakia (380/2023) ja valmiuslakia (1552/2011).
Muutokset koskisivat palkkatuen myontamista kunnalle tai kuntayhtymalle.
Esityksen mukaan tydvoimaviranomainen voisi myontaa palkkatukea
kunnalle tai kuntayhtymalle ainoastaan alentuneesti tydokykyisen henkilon
tai 60 vuotta tayttaneen pitkdan tyéttdmana olleen henkilén
palkkaamiseen. Palkkatuen myodntdminen kunnalle tai kuntayhtymalle
ammatillisen osaamisen parantamiseen ei olisi enaa mahdollista.
Esityksessa ehdotetaan kuitenkin, ettd tydvoimaviranomainen voisi
myontaa palkkatukea Helsingin kaupungille siltd osin kuin tydllistettava
henkilo tyollistyisi sellaisiin tehtaviin, joista muualla Suomessa vastaa
hyvinvointialue. Valmiuslakiin tehtaisiin tydévoimapalveluiden
jarjestdmisvastuun siirrosta johtuvat viranomaisia ja
tydvelvollisuusrekisteria koskevat muutokset.

Paaministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman mukaan hallitus
uudistaa palkkatukea ja kohdistaa sita erityisesti yksityiselle ja kolmannelle
sektorille. Lisaksi hallitusohjelman mukaan tydllisyysmaararahoja
alennetaan vuodesta 2024 alkaen ja laaditaan lakimuutokset vuodesta
2025 alkaen siten, ettd kuntien tehtavat vahenevat sdastda vastaavasti.
Hallitusohjelman mukainen tavoiteltu saastén maara on vuodesta 2025
alkaen 37 miljoonaa euroa vuodessa ja saastod kohdentuisi kuntien
peruspalvelujen valtionosuuksiin.

Valmiuslaissa saadetaan eraita tehtavia tyovoimaviranomaiselle.
Valmiuslaissa ei sdadeta, mita tydvoimaviranomaisella kyseisessa laissa
tarkoitetaan. Tydvoimapalveluiden jarjestdmisvastuun siirron yhteydessa ei
ole todettu, mita tydvoimaviranomaisella tarkoitetaan valmiuslaissa
1.1.2025 alkaen.

Esityksen tavoitteena on hallitusohjelman mukaisesti sopeuttaa julkisen
talouden menoja. Taman esityksen tavoitteena on saavuttaa kyseinen 37
miljoonan euron saastd. Liséksi tavoitteena on hallitusohjelman mukaisesti
uudistaa palkkatukea ja kohdistaa sita erityisesti yksityiselle ja kolmannelle
sektorille. Esityksen tavoitteena on lisdksi saattaa tydvoimaviranomaista
koskeva saantely valmiuslaissa vastaamaan tydvoimapalveluiden
jarjestdmisvastuun siirron johdosta viranomaisissa tapahtuneita muutoksia.

Lausunnot pyydetaan toimittamaan viimeistaan 26.7.2024.

Lisatietoja asiassa antavat:

Johtava asiantuntija Ville Heinonen, ville.m.heinonen@gov.fi, 28.6.2024
asti (palkkatuki)

Erityisasiantuntija Riku Hurme, riku.hurme@gov.fi, 19.7.2024 asti
Erityisasiantuntija Ahti Avikainen, ahti.avikainen@gov. fi, 22 - 26.7.2022
Saadosvalmisteluavustaja Jenni Markkanen, jenni.markkanen@gov.fi
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