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Osalllistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Valimaki Jari Puheenjohtaja Myds poytakirjanpitaja
klo 17:40 alkaen §:t 8-10.
Vuorinen Annareeta Varapuheenjohtaja
Bostrom Jaana Jasen
Tamminen Timo Jasen Lasna etana.

Poissa

Muu

Friberg Outi
Metsanpera Jarmo
Koivisto Maarit
Saarikko Oili
Penter Roger
Rinne Jorma

Ek-Marjamaki Teija

Rantala Jari
Rinta-Jouppi Juha

Vammaisneuvoston sihteeri

Vanhusneuvoston
puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen
puheenjohtaja
Kaupunginjohtaja
Hallintopaallikko,
poytakirjanpitaja

Lasna etana §:t 7-10.

Lasna etana.

Lasna §:t 6-7. Poistui
kokouksesta klo 17:40.
Poytakirjanpitajana jatkoi
puheenjohtaja.

Allekirjoitukset (sahkdiset allekirjoitukset 16ytyvat poytakirjan lopusta)

Jari Valimaki Juha Rinta-Jouppi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja (§:t 6-7)
Jari Valimaki
poytakirjanpitaja (§:t 8-10)
Kasitellyt asiat
6-10

Poytakirjan tarkastus

Loimaalla 6.6.2024

Jaana Bostrom
poytakirjantarkastaja

Annareeta Vuorinen
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Loimaan kaupungintalo ja kaupungin internet-sivut 10.06.2024
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Hyvinvointitoimikunta §6 04.06.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyto 04.06.2024 § 6

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.



Loimaan kaupunki Poytakirja 2/2024 4

Hyvinvointitoimikunta §7 04.06.2024

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Hyto 04.06.2024 § 7

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Annareeta Vuorinen ja Jaana Bostrom.
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Hyvinvointitoimikunta §7 04.06.2024
Paatos Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta Vammaisneuvoston sihteeri Outi Friberg saapui kokoukseen asian

kasittelyn aikana klo 17:14 alkaen.
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Péytakirja 212024 6
§ 27 24.10.2023
§8 04.06.2024

Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ajankohtaiskatsaus

Hyto 24.10.2023 § 27

Valmistelija

Hyvinvointitoimikunnan puheenjohtaja Valimaki Jari, hallintopaallikkd
Rinta-Jouppi Juha

Hyvinvointialue on kunnista ja valtiosta erillinen julkisoikeudellinen yhteiso,
jolla on alueellaan itsehallinto. Hyvinvointialue tytaryhteisdineen
muodostaa hyvinvointialuekonsernin.

Hyvinvointialueen toiminta kasittda hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekon-
sernin toiminnan lisdksi muun omistukseen, sopimukseen ja
rahoittamiseen perustuvan toiminnan.

Hyvinvointialue jarjestaa sille lailla saadetyt tehtavat. Hyvinvointialueen la-
kisaateisia tehtavia ovat toiminnan alkaessa sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen jarjestaminen.

Hyvinvointialue voi ottaa hoitaakseen alueellaan sen lakisaateisia tehtavia
tukevia tehtavia (hyvinvointialueen rajattu yleinen toimiala). Hyvinvointialu-
een itselleen ottamia tehtavia voivat olla ainakin lakisaateisiin tehtaviin
liittyva kansainvalinen toiminta seka hyvinvointialueiden keskinainen
edunvalvonta. Hyvinvointialueen itselleen ottaman tehtavan hoitaminen ei
saa vaarantaa laajuudeltaan sen lakisaateisten tehtavien hoitamista.

Hyvinvointialue voi alueellaan tai yhdessa toisen hyvinvointialueen kanssa
my06s tdman hyvinvointialueen alueella harjoittaa vahariskista
liiketoimintaa, joka tukee sen lakisaateisten tehtavien toteuttamista.
Hyvinvointialueesta annettavassa laissa saadetdaan myds hyvinvointialueen
toiminnasta kilpailutilanteessa markkinoilla.

Hyvinvointialue voi hoitaa kaikkien alueensa kuntien kanssa tekemallaan
sopimuksella hyvinvointialueen hoidettaviksi kunnista siirretyt kuntien va-
paaehtoiset tehtavat, joiden hoitamiseen kunnat ovat osoittaneet
hyvinvointialueelle rahoituksen ja jotka liittyvat hyvinvointialueen
tehtavaalaan.

Hyvinvointialue voi myds sopia tehtavansa jarjestamisvastuun siirtdmisesta
yhdelle tai useammalle kunnalle, jolla on hyvinvointialueen arvion mukaan
riittavat taloudelliset ja muut voimavarat naiden tehtavien hoitamiseen.

Hyvinvointialueet voivat sopimuksen nojalla hoitaa tehtaviaan yhdessa.
Hyvinvointialueiden julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muotoja ovat yhtei-
nen toimielin, yhteinen virka, sopimus viranomaistehtavan hoitamisesta ja
hyvinvointiyhtyma.

Hyvinvointiyhtyma voi toimia vain tukipalvelujen tuottamiseen liittyvissa
tehtavissa. Hyvinvointiyhtymalle ei voida siirtaa jarjestadmisvastuuta.
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Hyvinvointitoimikunta
Hyvinvointitoimikunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta

Hyto 04.06.2024 § 8
641/06.00.00/2023

Valmistelija

Péytakirja 212024 7

§ 27 24.10.2023
§8 04.06.2024

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisesta vastaavia
hyvinvointialueita on yhteensa 21. Lisaksi Helsingin kaupunki vastaa sosi-
aali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta alueellaan.

HUS-yhtyma on jarjestamisvastuussa niista vaativan erikoissairaanhoidon
toiminnoista, joista sdadetdan erikseen laissa tai joista sovitaan
jarjestamissopimuksessa.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
johtaja Anneli Pahta on asiantuntijana kaynyt kertomassa
hyvinvointitoimikunnalle 18.1.2023 (esitys liitteend) V-S hyvinvointialueen
tehtavista ja yhteistydsta Loimaan kaupungin kanssa yms.

Pahta alustaa hyvinvointitoimikunnan kokouksessa V-S hyvinvointialueen
ajankohtaisista asioista ja yhteistydsta Loimaan kaupungin kanssa.

Puheenjohtaja

Hyvinvointitoimikunta saa selvityksen ajankohtaisista asioista koskien
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asioita Varhassa.

1. Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen johtaja Anneli Pahta asiantuntijana alustaa.

2. Kaydaan keskustelu ja merkitddn mahdolliset johtopaatokset Loimaan
kaupungin kannalta.

Hyvaksyttiin.

Kaytiin keskustelua. Loimaan kaupungin kannalta tarkeaa on laaja-alainen
toimialojen mukaanotto hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyéhon.
Lautakuntien paatésten hyte-vaikutusten ennakkoarviointi tulee ottaa
huomioon mahdollisuuksien mukaan. Verkostoituminen Varhan ja kuntien
hyvinvointikoordinaattorien kesken nahdaan tarkeaksi tiedonkulun
kannalta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamaki saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana.

Varhan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaja Anneli Pahta, joka
osallistui kokoukseen etayhteydella, poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 17:42.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hyvinvointitoimikunnan puheenjohtaja
Valimaki Jari

Hyvinvointitoimikunnan puheenjohtaja alustaa asiassa koskien Varhan
palveluverkon ajankohtaiskatsausta.
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Liitteet

Péytakirja 212024 8

§ 27 24.10.2023
§8 04.06.2024

Kaupunginjohtaja esittelee myés ko. asiakokonaisuutta lyhyesti.
Puheenjohtaja

Kaydaan keskustelu ja merkitddn mahdolliset johtopaatdkset Loimaan
kaupungin kannalta.

Hyvaksyttiin.
Hallintopaallikko ja poytakirjanpitdja Juha Rinta-Jouppi poistui kokouksesta
asian kasittelyn aikana klo 17:40 alkaen. Poytakirjanpitajana jatkoi

puheenjohtaja.

Liite 1 Aluevaltuuston palveluverkkoseminaari_24052024
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Hyvinvointitoimikunta §9 04.06.2024

Mahdolliset tulevat investointisuunnitelmat Loimaan kaupungin alueella hyvinvoinnin
ndkokulmasta

Hyto 04.06.2024 § 9
333/10.03.02.00/2024

Valmistelija Hyvinvointitoimikunnan puheenjohtaja Valimaki Jari, hallintopaallikkd
Rinta-Jouppi Juha

Tekninen johtaja ja sivistysjohtaja esittelivat valtuustoseminaarissa
22.4.2024 mahdollisia tulevia investointeja Loimaan kaupungin alueella.

Hyvinvointitoimikunnan puheenjohtaja on ehdottanut, etta
hyvinvointitoimikunta ottaisi kantaa mahdollisiin tuleviin investointeihin
ainakin liilkuntahallin ja paivakotien osalta, jotka liittyvat merkittavalla
tavalla hyvinvointiasioihin. Hyvinvointitoimikunnalta ei kuitenkaan ole
virallisesti pyydetty mitaan lausuntoa ko. investointisuunnitelmiin liittyen.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdsehdotus Hyvinvointitoimikunta kay keskustelua ko. asiasta seka paivakoti- ja
liikuntahalliinvestoinneista.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 2 Ei julkinen_Keskustan investointien_esiselvitys_22042024
Liite 3 Eijulkinen_Metsamaa_Virttaa_jatko 22042024



Loimaan kaupunki Poytakirja 2/2024 10

Hyvinvointitoimikunta §10 04.06.2024

Mahdolliset muut asiat

Hyto 04.06.2024 § 10
334/05.00/2024

1. | Varsinais-Suomen hyvinvointialue

KUTSU VARHAN SIDOSRYHMATAPAAMISEEN 2.9.2024

Turvaamme, parannamme, pelastamme — hyvinvointia yhdessa, joka paiva!
Tervetuloa Turun Messukeskukseen 2.9.2024

Varsinais-Suomen hyvinvointialue jarjestaa paattajille, hyvinvointialan

yrityksille, jarjestoille ja oppilaitosten ammattilaisille suunnatun Uudistamme palvelujamme
yhdessa -tapahtuman Turun Messukeskuksessa maanantaina 2.9.2024 klo 9.30-16.

Tapahtuman tarkoituksena on saada paattajat niin kunnista, yrityksista, jarjestoista kuin
hyvinvointialueeltakin yhteiseen keskusteluun, Kutsumme mukaan lisaksi Varsinais-Suomessa
toimivia sosiaali-, terveys- ja pelastusalan jarjestdja ja yrityksia esittelemaan toimintaansa.
Ohjelmassa on tarjolla nakdkulmia muun muassa hyvinvoinnin ja terveyden

edistamiseen, palvelujen uudistamiseen, digitalisaation ja tekoalyn mahdollisuuksiin seka sote-
ja pelastusalan ammattilaisten arvostuksen kasvattamiseen yhdessa yritysten ja jarjestojen
kanssa.

Sinulla on my6s mahdollisuus vaikuttaa ohjelman sisaltéon kertomalla ilmoittautumisen
yhteydessa aihetoiveitasi.

limoittaudu mukaan tapahtumaan tasta linkista 26.8. mennessa:
https://www.lyyti.in/uudistammeyhdessa2024

SEMINAARIOHJELMA 2.9.2024

Klo 8.30-9.30 Saapuminen ja rekisterdinti.

Klo 9.30-12

Avauspuheenvuoro, hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikainen

Kuntayhteistyd palveluverkon uudistamisessa seka hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisessa, kuntien ja Varhan paneeli

Digitalisaatio ja tekoaly sote-palveluiden tulevaisuuden ratkaisuissa

Alan arvostus kasvuun henkiléstojarjestojen, yritysten ja oppilaitosten yhteistydna

- Varhan aluehallituksen puheenjohtajiston kommenttipuheenvuoro

Klo 12-13 Lounas ja verkostoituminen

Rinnakkaistapahtumat klo 13—14.30
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Hyvinvointitoimikunta §10 04.06.2024

Klo 13—14.30 Yliopistollisuus palvelujen uudistajana

Klo 13—14.30 Yritysyhteistyd palvelujen uudistajana

Klo 14.30-16.00 Jarjestéareena

Seminaariohjelma paivittyy, uusimman version naet taalta:
https://www.varha.fi/uudistammeyhdessa

Yritysten ja jarjestojen esittelypisteet ovat avoinna koko paivan ja osastoihin voi kayda
tutustumassa omaan tahtiin paivan aikana.

Tilaisuus on maksuton.

Lampimasti tervetuloa mukaan uudistumaan — yhdessa!

Hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikainen

Puheenjohtaja
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.



Loimaan kaupunki Poytakirja 2/2024

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §6,87,88,8§9,§ 10

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

¢ yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantdénpanoa (KuntalL 136 §),
¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
¢ valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai
tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatés ei muuttunut.
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