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Valmistelija

Sivistysjohtaja Parkdé Manne, puh. 050 5936249

Kulttuuripalveluissa on suunnitelmana hakeutuminen museotoiminnan
valtionosuuden piiriin. Haku on aina neljan vuoden valein ja seuraava haku
on vuonna 2027. Yhtena kriteerina valtionosuuskelpoisuuden tayttamiseen
on, ettda museotoimella on vahintaan kaksi kokopaivaista museotyontekijaa,
joista toinen voi toimia myds museon johtajana ja joilla on soveltuva
korkeakoulututkinto seka suoritetut museologian perusopinnot (Museolaki
314/2019 kohta 5 §).

Loimaan kaupunki haki vuonna 2023 museotoiminnan valtionosuuden
piiriin, mutta avustusta ei myonnetty. Erdand perusteena oli se, ettei
toiminnalta vaadittava henkiléstoresurssi tayttynyt.

Sivistyspalveluissa on tehty nimikemuutoksia, jotka tukevat paitsi
kulttuuripalvelujen  jarjestamistd myds  padsyd  museotoiminnan
valtionavustuksen piiriin.  Sivistyslautakunnassa 16.6.2022 (62 §)
musiikinohjaajan toimi muutettiin kulttuurituottajan toimeksi.
Sivistyslautakunnassa 27.10.2022 (97 §) kulttuuriohjaajan toimi muutettiin
museoassistentin toimeksi. Museoassistentin toimi on taytetty 1.1.2024
alkaen.

Mikali Loimaan taidemuseo hyvaksyttaisiin valtionosuuden piiriin,
valtionosuus kattaisi noin 35 prosenttia kahden museotyontekijan
palkkakuluista.  Valtionosuuden laskenta  perustuu opetus- ja
kulttuuriministerion valtionosuuden perusteeksi vahvistamiin
henkilotydvuosiin.  Museoiden henkilotydvuosimaaria vahvistettaessa
otetaan huomioon toteutuneiden henkilétydévuosien maara edeltavalta
nelivuotiskaudelta. Valtionosuuden perusrahoitusta maksetaan talla hetkella
henkilotyovuotta kohden 37 prosenttia museolle vahvistetusta
yksikkéhinnasta.

Museonjohtajan keskeisiin tyétehtaviin kuuluvat kokoelma- ja tutkimustyo,
sijoitustoiminta, nayttelysuunnittelu ja yleis6palvelutehtavat.
Museoassistentin tehtaviin kuuluvat kokoelmatydén avustavat tehtavat,
nayttelyvaihtoihin liittyvat tehtavat, yleisdpalvelu ja viestintaan liittyvat
tehtavat. Museonjohtajan kelpoisuusvaatimukset ovat taidehistorian ylempi
korkeakoulututkinto  sekd  museologian  perusopinnot.  Nykyinen
kulttuurisihteeri tayttda museonjohtajalle asetetut kriteerit. Museoassistentin
osalta hakijan eduksi katsotaan soveltuva toisen asteen koulutus,
tyokokemus ja museologian perusopinnot. Nimikkeet vastaavat paremmin
jo olemassa olevia tydtehtavia. Museotoimintaa ja museopalveluiden
saavutettavuutta on myds jarjestelmallisesti laajennettu vuodesta 2021
alkaen.

KVTES-ryhma on hyvaksynyt liitteena olevan museonjohtajan
tehtavakuvauksen 13.2.2024. Museonjohtajan hinnoittelutunnus on
02MUS022 (Museopalvelujen johto- ja esimiestehtavat) ja tehtavakohtainen
palkka 3494,46 eurca. Tama muutos Ilisdd henkildstokuluja
sivistyspalveluissa noin 7 500 euroa vuodessa.



Hallintosdaannén 38 §n mukaan kaupunginhallitus paattaa viran
muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkanimikkeen muuttamisesta.

Esittelija Kehittdmisjohtaja Laaksonen Paavo

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kulttuurisinteerin nimike muutetaan
museonjohtajaksi 1.7.2024 alkaen. Museonjohtajan tehtavakohtainen
palkka on 3 494,46 euroa.

Paatos Hyvaksyttiin.



