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Kaupunginhallitus § 63 25.03.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 63

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 64 25.03.2024

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 64

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Pekka Ahokas ja Pasi Markula.
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Kaupunginhallitus § 64 25.03.2024

Kasittely Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli tydjarjestyksen osalta
kaupunginhallituksen jasenilta ja varajasenilta voidaanko
kasittelyjarjestysta muuttaa siten, etta talouden toteuman jalkeen
kasitelldan Loimaan kaupungin suorassa omistuksessa olevia vuokra-
asuntoja koskevat menettelytavat. Kaupunginhallitus hyvaksyi tdman
yksimielisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.



Loimaan kaupunki Poytakirja 6/2024 7

Kaupunginhallitus § 65 25.03.2024

Tilinpastos 2023

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 65
194/02.02.02/2024

Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan
laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun
loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Tilintarkastajan on tarkastettava tilinpaatés toukokuun loppuun mennessa,
jonka jalkeen kaupunginhallitus saattaa tilinpaatdksen valtuuston
kasiteltavaksi. Valtuuston tulee hyvaksya tilinpaatés kesakuun loppuun
mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma ja niiden
litetiedot seka talousarvion toteumavertailu ja toimintakertomus. Lisaksi
tilinpaatdksen tulee sisaltda konsernituloslaskelma, konsernitase ja
konsernirahoituslaskelma ja niiden liitetiedot.

Vuoden 2023 tilinpaatos ja toimintakertomus on laadittu edella
selostettujen sdanndsten pohjalta noudattaen Kuntaliiton ja
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston antamia suosituksia ja ohjeita.

Loimaan kaupungin ja Vesiliikelaitoksen tulos oli 3,5 milj. euroa
ylijadmainen. Toimintakate oli 35,5 milj. euroa. (v.2022 toimintakate oli
103,3 milj. euroa). Muutettuun talousarvioon nédhden toimintakate alittui
600 t euroa toimintatuottojen ylityksen johdosta.

Toimintatuottoja kertyi Loimaan kaupungille ja Vesiliikelaitokselle vuonna
2023 yhteensa 11,39 milj. euroa. Toimintatuottoja kertyi 6,5 milj. euroa
vahemman verrattuna vuoteen 2022. Muutettuun talousarvioon ndhden
toimintatuottoja kertyi 1 milj. euroa enemman. Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen sote-kiinteistdjen vuokratuottojen osuus toimintatuotoista
oli 2,6 milj. euroa.

Toimintakulut 46,9 milj. euroa laskivat vuoteen 2022 verrattuna 74,25 milj.
euroa ja muutettuun talousarvioon nahden toimintakulut kasvoivat 535 t
euroa.

Verotuloja vuonna 2023 kertyi yhteensa 33,59 milj. euroa, joka oli 26,9 mil;.
euroa euroa vahemman kuin vuonna 2022 ja alkuperaiseen talousarvioon
nahden 1,1 milj. euroa enemman verohantien johdosta

Kunnallisverotuottoja Loimaan kaupungille kertyi vuonna 2023 yhteensa
25,1 milj. euroa. Tama oli 1 milj. euroa enemman kuin alkuperaisessa
talousarviossa oli arvioitu seka 25 milj. euroa vdhemman kuin vuonna
2022. Kunnallisveroprosenttiin tehtiin muutos vuodelle 2023.
Tuloveroprosentti oli 8,36 %.
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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely
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§ 65 25.03.2024

YhteisOveroa kertyi yhteensa 4,04 milj. euroa, mika oli 2 milj. euroa
vahemman kuin vuonna 2022. Yhteisdveroja kertyi alkuperaisen
talousarvion mukaisesti.

Kiinteistéverotuottoja vuonna 2023 kertyi 4,43 milj. euroa. Alkuperaiseen
talousarvioon verrattuna summa 208 t euroa suurempi seka 24 t euroa
enemman kuin vuonna 2022.

Valtionosuuksia saatiin yhteensa 10,28 milj. euroa, joka oli 38,4 milj. euroa
vahemman kuin vuonna 2022. Alkuperaiseen talousarvioon nahden
summa oli 113 t euroa isompi.

Poistot ja arvonalentumiset (kaupunki ja vesilaitos) 4,4 milj. Poistojen
maara nousi 1,6 % vuodesta 2022. Summassa on kirjattuna 200 000 euroa
kiinteistdjen alaskirjauksia.

Kaupungin ja vesiliikelaitoksen investointimenot vuonna 2023 olivat
yhteensa 5,2 milj. euroa.

Lainakanta 31.12.2023 oli 24,5 milj. euroa, joka on 1 593 euroa/asukas.
Lainakanta ja vuokravastuut 31.12.2023 olivat 40,3 milj. euroa, joka on 2
616 euroa/asukas.

Kaupungin konsernin vuoden 2023 tulos oli 4,12 milj. euroa ylijgdmainen,
kun se vuosi sitten oli 2,07 milj. euroa ylijaamainen. Konsernin lainakanta
oli 27,3 milj. euroa, lainat oli 1 772 euroa/asukas. Konsernin lainat
vuokravastuineen oli yhteensa 46,6 milj. euroa. Lainat ja vuokravastuut

3 023 euroal/asukas.

Tilinpaatoskirja toimitetaan jalkitoimituksena.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus allekirjoittaa Loimaan kaupungin vuoden 2023
tilinpaatdksen.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan
kaupunginhallitus lisaa liitteena olevaan "Arvonalentumat ja ylimaaraiset
poistot 2023” —listaukseen seuraavat kiinteistot:

- Metsdmaan paivakoti (poistetaan kokonaan).

- Hanhenpuisto (tasearvon mukaan poistetaan kokonaan).

Kaupunginhallituksen jasenet Paivi Vanha-Perttula ja Matti Ylitalo
kannattivat jasen Ahokkaan muutosehdotusta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jasenilta ja varajaseniltd voidaanko jdsen Ahokkaan muutosehdotus
hyvaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin.
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Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksittaisista stilistisista korjauksista liittyen
tilinpaatds 2023 —asiakirjaan.

Kaupunginhallitus kasittelee Loimaan kaupungin vuoden 2023
tilinpaatdksen allekirjoittamisen seuraavassa kokouksessaan.

Kaupunginvaltuuston |. varapuheenjohtaja Olavi Ala-Nissila saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 17:15 alkaen.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen poistui
kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 18:00 alkaen.

1 Tilinpaatés 2023
2 Talousjohtajan esitys Tilinpaatés 2023 Kh25.3.2024



Loimaan kaupunki Poytakirja 6/2024 10

Kaupunginhallitus § 66 25.03.2024

Tietotilinpaatos 2023

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 66
175/07.00.00/2024

Valmistelija Digipalvelupaallikkd Suvila Jari

Tietotilinpaatds kuvaa tietojen kasittelyn nykytilaa seka arvioi tietosuojan ja
tietoturvan toteutumista. Lisdksi se sisaltaa tietosuojaan ja tietoturvaan
liittyvia kehittamistarpeita ja -toimenpiteita.

Tietotilinpaatds on tarkoitettu sisdiseen kayttdédn johtamisen raportiksi seka
sidosryhmille tietojen kasittelyn kuvaukseksi. Se toimii myds suunnittelun ja
toiminnan ohjauksen seka raportoinnin ja johtamisen tukena.

Tietotilinpaatds on myods keskeinen dokumentti EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen mukaista osoitusvelvollisuutta. Osoitusvelvollisuus tarkoittaa
lakien, hyvan tietojenkasittelytavan ja hyvan tiedonhallintatavan
noudattamista. Tilinpaatoksella vastataan siis EU:n tietosuoja-asetuksen
(GDPR) edellytykseen, etta organisaatiot kertovat avoimesti tietojensa
kasittelysta. Lisaksi silla luodaan tilannekuvaa siita, miten toimintaa on

kehitetty.
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa tietotilinpaatdoksen 2023 tiedoksi.

Tietotilinpaatds 2023 saatetaan tiedoksi valtuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
3 Tietotilinpaatds 2023
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Kaupunginhallitus § 67 25.03.2024

Talouden toteuma 2/2024

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 67
195/02.02.02/2024

Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja

Vuoden 2023 talousarvion taytantdonpano-ohjeessa on ohjeistettu
talousarvion raportointia.

Saanndllinen raportointi on osa seuranta- ja johtamisjarjestelmaa seka
sisaista valvontaa ja riskienhallintaa.

Kaupunginhallitus seuraa omaa toimialaansa seka koko kaupungin
toimintaa ja taloutta.

Oheismateriaalina talous- ja toimintaraportti, joka jaetaan jalkitoimituksena.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa talous- ja toimintaraportin 1-2/2024 tiedokseen.
Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet

4 pp-esitys talouden toteuma 01-022024
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Kaupunginhallitus § 68 25.03.2024

Loimaan kaupungin suorassa omistuksessa olevia vuokra-asuntoja koskevat menettelytavat

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 68
152/02.07.01/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, kiinteistopaallikkd Laaksonen Harri,
talousjohtaja Makela Katja

Loimaan kaupungin omistaman Kiinteisté Oy Loimaan vuokra-asuntojen
omistuksessa olevien asuntojen ohella Loimaan kaupungin suorassa
omistuksessa ja hallinnassa on muutamia asunto-osakkeita eri asunto-
osakeyhtidissa.

Kaupunginhallituksen paatoksilla on vuosina 2023-2024 ostettu nelja (4)
vapaarahoitteista asuinhuoneistoa. Niiden vuokraamiseen sovelletaan
lakia asuinhuoneistojen vuokraamisesta.

Asuinhuoneistojen hankinnan ja niiden vuokraamisen tavoitteena on osana
paikallisen elinkeinoeldman yleisten edellytysten luomista mydtavaikuttaa
asuntotarjonnan yllapitamiseen ja edistamiseen. Asuntoja tarjotaan ja
markkinoidaan ensisijaisesti Loimaalla toimivien elinkeinoelaman, yritysten
ja palvelulaitosten henkiléstdn vuokrattavaksi.

Kiinteistopaallikkd paattaa kaupungin omistuksessa tai hallinnassa olevien
asuinhuoneistojen vuokraamisen asuinkayttédn seka vuokrasopimusten
purkamisen ja irtisanomisen huoneenvuokralaissa mainituin perustein seka
kaupungin omistamien asuntojen vuokrista ja valtion lainoittamien vuokra-
asuntojen vuokrien maaraytymisperusteiden ja enimmaisvuokrien
vahvistamisesta. Viranhaltija voi siirtaa ratkaisuvaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle. Toimivallan edelleen siirroista pidetdan toimielimittain ja
viranhaltijoittain ajantasaista luetteloa, josta ilmenee toimivaltainen
viranomainen. (Hallintos&ént6 28§ ja 29§)

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa tiedokseen kaupungin omistukseen vuosina
2023-2024 ostettujen vapaarahoitteisten asuntojen vuokrausmenettelyn.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta Talousjohtaja Katja Makela, sivistysjohtaja Manne Parko ja vt.
henkilostopaallikko Leila Lehtinen poistuivat kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:50.
Liitteet
5 Asuntojen vuokrauksen menettelytapaohje 2024
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§ 69 25.03.2024

Kehittamisjohtajan tehtavakuvaus

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 69

192/01.01.03/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Esteellisyys

Paatos

Liitteet

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Valtuuston 11.12.2023 (§65) paatoksen mukaan:

- Hallintosdannon 7 §:8a on muutettu niin, ettd kaupunginjohtaja toimii
esittelijanad myos kaavoitusasioissa ja elinkeinoasioissa.

- Hallintosdannén 16 §:83 on muutettu niin, ettd kaupunginhallituksen
konsernijohdon toimialan palvelualaksi on lisatty kaavoitus.

- Hallintosdannon 24 §:43 on muutettu niin, ettd kaupunginhallituksen
konserni -toimialaan kuuluvat hallintopalvelut ja kaavoitus seka elinvoima -
toimialaan elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut ja tydllisyyden hoito.
Muutokset ovat tulleet voimaan 1.1.2024.

Muutosten yhteydessa kaavoituspalvelujen hallinnolliset tehtavat ovat
siirtyneet kehittamisjohtajan tehtavista teknisen johtajan tehtaviin.
Muutosten yhteydessa on todettu, ettd TE-uudistuksen valmistelun
yhteydessa tyollisyyspalvelujen merkitys kasvaa merkittavasti osana
Elinkeino- ja kaupunkikehityspalveluja.

Hallintosdanndn 20 §:n mukaan tehtdvakuvauksen valmistelee esimies
yhteistydssa viranhaltijan ja tyontekijan kanssa. Tehtavakuvaukset
tarkistetaan tehtavamuutosten yhteydessa seka tarvittaessa esimerkiksi
kehityskeskustelun yhteydessa. Kaupunginhallitus hyvaksyy
tehtavakuvauksen kaupunginjohtajan ja kehittdmisjohtajan osalta ja
kaupunginjohtaja palvelualan johtajan osalta.

Hallintosdédnndén 42 §:m mukaan palkka méaéaréytyy kunnallisten virka- ja
tybehtosopimuksien sekd kaupunginhallituksen soveltamisohjeiden mukaisesti.
Kaupunginhallitus paéattaa harkinnanvaraisista palkantarkistuksista.

KVTES:n (2.luku 2§) mukaan tehtdvékohtaisen palkan maardytymisperusteena on
ensisijaisesti viranhaltijan/tybntekijan tehtévien vaativuus. Tehtdvén vaativuuden
arviointi perustuu tehtdvakuvaukseen ja paikalliseen tehtévien vaativuuden
arviointijérjestelméaan.

Kehittdmisjohtajan tehtavakuvaus toimitetaan jalkitoimituksena.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus hyvaksyy kehittdmisjohtajan tehtavakuvauksen.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui
kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 18:50-18:51.

Hyvaksyttiin.

6 Eijulkinen_Tehtavakuvaus kehittdmisjohtaja 2024 KH 2024 03 25 Liite
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7 Hallintosaanto_kv 11.12.2023
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§70 25.03.2024

Palvelualajohtajien ja johtoryhman jasenten palkat

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 70

191/01.02.01/2024

Valmistelija

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupungin johtoryhman jasenten palkkaukseen sovelletaan kunta-alan
virka- ja tydéehtosopimuksia (Kunnallinen yleinen virka- ja tyéehtosopimus
seka Kunta-alan teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimus).

Johtoryhman jasenien osalta kaytdéssa olevia varsinaisen palkanosia ovat
tehtavakohtainen palkka, henkildkohtainen lisa ja tydkokemus- tai
ammattialalisd. Henkilokohtaisen lisan piirissa ei talla hetkella ole
johtoryhman jasenia.

Kunnan asianomainen viranomainen paattaa tydnantajaa edustavien
viranhaltijoiden palkasta ja palkan maaraytymisperusteista harkintansa
mukaan. (Kunnallinen yleinen virka- ja tyéehtosopimus, KVTES Il luku 17 §).

Johtoryhman jasenet ovat johtavassa tai itsendisessd asemassa olevia
viranhaltijoita (KH 20.2.2023 §43). Johtoryhman jasenista tybnantajan
edustajina toimivat sivistysjohtaja, tekninen johtaja, kehittamisjohtaja,
vesiliikelaitoksen johtaja, talousjohtaja, henkildstopaallikko ja
hallintopaallikkd.

Kaupunginhallituksella on yleinen toimivalta henkildstdasioissa, jollei
hallintosdanndssa tai muutoin ole toisin maaratty (Hallintosaanto 378§).

Palkka maaraytyy kunnallisten virka- ja tydehtosopimuksien seka
kaupunginhallituksen soveltamisohjeiden mukaisesti. Palkasta paattaa se,
joka ottaa viranhaltijan tai tydntekijan palvelussuhteeseen.
Kaupunginhallitus paattda harkinnanvaraisista palkantarkistuksista.
Palvelualajohtaja paattaa palvelualan henkildston henkildkohtaisen
harkinnanvaraisen lisdn myontamisesta. (Hallintosaanto 42§).

Palkkahinnoittelun ulkopuolisia tehtavia ovat mm. hallinnon johtotehtavat,
vaativat paatdksenteko-, esittely- ja valmistelutehtavat seka palkkausluvun
17 §:n mukaiset tydantajat edustajat. (KVTES Liite 1 §1).

KVTES ll-palkkausluvun 17 §:n mukaan kunnan asianomainen
viranomainen voi harkintansa mukaan paattaa tydantajan edustavien
viranhaltijoiden palkasta ja sen maaraytymisperusteesta. Kunta voi
vapaasti paattaa 17 §:ssd mukaisten tydnantajan edustajien palkoista ja
niiden tarkistamisesta ja voimaantuloajankohdasta.

KVTES:n ll-palkkausluvun 8 §:n mukaan palkkahinnoittelun ulkopuolella
olevien viranhaltijoiden palkan maarittelyssa on huomioitava tehtavan
vaativuus seka palkan suhteellisuus niihin palkkoihin, joita voidaan kayttaa
viiteryhmana palkkauksessa. Lisaksi on syytad noudattaa yleisperiaatetta
esimiesten ja alaisten palkkojen suhteesta toisiinsa, jonka mukaan
esimiesasemassa olevan tehtavakohtaisen palkan tulee olla selvasti
korkeampi, ellei tasta ole perusteltua syyta poiketa.
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Palvelualajohtajien ja johtoryhman jasenten tehtavakohtaisten palkkojen
osalta vertailuryhmana voidaan kayttaa vastaavien kuntien vastaavissa
tehtavissa toimivien viranhaltijoiden palkkoja.

Muutosehdotusten perusteluna on tehtavan vaativuuden arviointi ja sen
muutokset sekd palkkojen oikea suhde toisiinsa. Muutosehdotuksilla on
valillisia vaikutuksia osaavan tydvoiman saantiin ja sitouttamiseen.

Kaupunginjohtaja on tammi-maaliskuun 2024 aikana kaynyt
kehityskeskustelut ja

Olemme hyva tydantaja -strategisen tavoitteen mukaisena
kaupunginhallituksen konsernijohdon vuoden 2024 tavoitteena
palkkausjarjestelman ja menettelytapojen uudistaminen.
Kayttdésuunnitelmassa on osittain varauduttu harkinnanvarasiin
henkildkohtaisten palkanosien lisdamiseen.

Vuoden 2024 talousarvion perustelujen mukaan henkiloston
palkitsemisella vaikutetaan tyon tuloksellisuuteen ja tydssa jaksamiseen.

Kunnan ty6- ja virkasuhteisen henkildstdn palkat, palkan osat ja lisét ovat julkisia.
Henkildn nettopalkka seké palkkauksen perustetta varten tehdyt arvioinnit ovat
Salassa pidettéavia. Paatésehdotuksen liitteiden mukaiset yhteenvedot ja taulukot
henkilbista, palkoista ja niiden muutoksista tietoineen muodostaa henkilérekisterin,
Joten niité ei julkaista verkkosivuilla.

Liite toimitetaan jalkitoimituksena.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus hyvaksyy

1. palvelualajohtajien/johtoryhméan jasenten liitteen mukaiset muutokset
tehtavakohtaisiin palkkoihin,

2. palvelualajohtajien ja johtoryhman jasenten harkinnanvaraisiin
henkildkohtaisiin palkanosiin voidaan kayttda yhteensa enintaan 3.500
euroa/kk;

3. kaupunginhallitus oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan
palvelualajohtajien/johtoryhman jasenten henkilékohtaisen
harkinnanvaraisen lisdn myontamisesta.

Muutokset tulevat voimaan 1.5.2024.

Tekninen johtaja Antti Korte, kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen ja
hallintopaallikké Juha Rinta-Jouppi ilmoittivat olevansa esteellisia ja
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 18:52-
19:30.

Asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 18:52-19:30 pdytakirjanpitdjana
toimi kaupunginjohtaja Jari Rantala.



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus

Kasittely

Paatos

Poytakirjamerkinta

Liitteet

Poytakirja 6/2024 17
§70 25.03.2024

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen palasi
kokoukseen etayhteydella asian kasittelyn aikana klo 19:02 alkaen.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi, ettd kaydyn keskustelun
kuluessa kaupunginhallituksen varajasen Juha Vuorinen oli tehnyt
muutosehdotuksen asian palauttamiseksi uudelleenvalmisteluun. Vuorisen
muutosehdotusta kannattivat kaupunginhallituksen jasenet Kari Leppajoki
ja Matti Ylitalo.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus, totesi
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen aanestaa asiassa.
Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutodanestysta, jonka kaupunginhallitus
hyvaksyi danestystavaksi. JAA merkitsi kasittelyn jatkamista ja El asian
palauttamista uudelleenvalmisteluun.

JAA &anesti 7 kaupunginhallituksen jasentd (Ahokas, Lundgren, Onnela,
Suominen, Tissari, Vanha-Perttula, Ek-Marjamaki) ja El aanesti 4
kaupunginhallituksen jasenta (Leppajoki, Markula, Vuorinen, Ylitalo), joten
asian kasittelya jatkettiin &anin 7-4.

Kaupunginhallitus hyvaksyi

1. palvelualajohtajien/johtoryhman jasenten liitteen mukaiset muutokset
tehtavakohtaisiin palkkoihin,

2. palvelualajohtajien ja johtoryhman jasenten harkinnanvaraisiin henkil®-
kohtaisiin palkanosiin voidaan kayttda yhteensa enintdan 3.500 euroa/kk,

3. kaupunginhallitus oikeutti kaupunginjohtajan paattamaan
palvelualajohtajien/johtoryhman jasenten henkilékohtaisen
harkinnanvaraisen lisdn myontamisesta.

Muutokset tulevat voimaan 1.5.2024

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ilmoitti asian kasittelyn ja
paatdksenteon jalkeen, ettd kokouksessa pidetaan lyhyt tauko klo 19:30-
19:33.

8 Tiedote 26.3.2024_Palvelualajohtajien ja johtoryhman jasenten
palkat_Kh 25.3.2024

9 Johtoryhman palkkavertailu 10000-20000 asukkaan kunnissa
maksettuihin palkkoihin Loimaan kaupunki Oheismateriaali KH
25.3.2024

10 Johtoryhman palkat Loimaa Tilanne 1.6.2023 Yhteenveto 2024 03
01 ja 2024 03 22

11 Henkildkohtainen lisd Arviointilomake Johtoryhméa 2024

12 Henkildkohtainen lisa Arviointilomake pisteytys yhteenveto
Johtoryhma 2024
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Kaupunginhallitus §71 25.03.2024

Lausunto TE-palvelut 2024 asetuskokonaisuudesta

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 71
174/14.00.01/2024

Valmistelija Kehittdmisjohtaja Laaksonen Paavo, tyollisyyspaallikkd Kantola Kaisa
Johdanto

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 julkisten tydvoima- ja yrityspalvelujen
uudelleen jarjestamistad koskevan lainsaadantékokonaisuuden.

Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023, jarjestamislaki) tulee
voimaan 1.1.2025. Kyseisella lailla julkisten tyévoimapalveluiden
jarjestamisvastuu siirretdan valtion tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille ja
kuntien muodostamille yhteistoiminta-alueille, tyodllisyysalueille.

Jarjestédmisvastuun siirtoa koskevaan lainsaadantopakettiin sisaltyy lisaksi
lukuisia muita lakimuutoksia, kuten 1.1.2025 voimaan tulevat tydllistymisen
monialaisesta edistamisesta annettu laki (381/2023, TYM-laki) ja
muutokset elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskuksista annettuun lakiin
(897/2009, muutoslaki 382/2023, ELY-KEHA-Iaki). Naihin lakeihin sisaltyy
useita asetuksenantovaltuuksia.

Loimaan kaupungin lausuntoluonnos on laadittu hyédyntéaen Varsinas-
Suomen TYP-johtoryhman lausuntoa. Lausunnossa kiinnitetaan erityista
huomiota hyvinvointialueiden rooliin ja resursointiin monialaisten palvelujen
tuottamissa. Lausuntoluonnos pykalan liitteena.

Tausta
Asetus 1: Valtioneuvoston asetus julkisista tydvoimapalveluista

Jarjestamislakiin sisaltyy useita asetuksenantovaltuuksia, joista osa on
uusia ja osa vastaa voimassa olevan julkisesta tyévoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain (916/2012, JTYPL) asetuksenantovaltuuksia.

Asetuksessa saadettaisiin tarkemmin tyollistymissuunnitelman
rakenteesta, hyvaksymisesta ja arkistoinnista, tydllistymissuunnitelman
toteuttamisesta ilmoitettavista tiedoista, tyonvalityksesta Suomesta
ulkomaille ja ulkomailta Suomeen ja tyévoimakoulutuksen
opiskelijavalintamenettelysta seka eri tukien ja korvausten hakemisesta,
hyvaksymisesta ja maksamisesta. Ehdotettu sdantely vastaisi soveltuvin
osin voimassa olevan JTYP-asetuksen saantelya. Lisaksi asetuksessa
saadettaisiin tydvoimakoulutuksen yhteishankinnan maksuosuuksista.
Maksuosuuksia maarattdessa otettaisiin huomioon valtiontukien yleinen
ryhmapoikkeusasetus, joka asettaa enimmaisrajat yrityksille
mydnnettavalle valtiontuelle. Maksuosuudet maariteltaisiin asetuksella
siten, etta tydvoimaviranomaisen osuus koulutuksen hinnasta ei ylittaisi
sallitun tuen maaraa.

Asetus 2: Valtioneuvoston asetus tyévoimapalveluiden ohjauksesta
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Asetuksella annettaisiin jarjestamislain nojalla tarkempaa saantelya
tyodllistymisen edistamisen valtakunnallisten tavoitteiden valmistelusta ja
tarkistamisesta seka tyollisyyden edistdmisen valtakunnallisen
neuvottelukunnan kokoonpanosta ja jaostoista.

Tyoéllisyyden edistdmisen neuvottelukunnassa olisi laaja sidosryhmien
edustus ja sen puheenjohtaja olisi ty6- ja elinkeinoministeridsta.
Neuvottelukunta voisi asettaa asioiden valmistelua tai tietyn
asiakokonaisuuden tarkempaa kasittelya varten jaostoja.
Neuvottelukunnalla olisi lisdksi kolme pysyvaa jaostoa: kuntajaosto,
tietojaosto ja yhdyspintajaosto.

Asetus 3: Valtioneuvoston asetus elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksista annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Tybvoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtyessa valtiolta kunnille TE-
toimistot lakkautetaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista annetun
lain muutoksella (382/2023).

Jarjestadmisvastuun siirto vaikuttaa elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskusten (jaliempanaELY-keskus) seka elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskusten seka tyd- ja elinkeinotoimistojen kehittamis- ja
hallintokeskuksen (jaljempanakehittamis- ja hallintokeskus) tehtaviin.
Tehtdvamuutokset on toteutettu ELY-KEHA-lakiin tehdyilla

muutoksilla (382/2023) ja ne tulevat voimaan 1.1.2025.

Kehittamis- ja hallintokeskuksen tehtavista saadetaan ELY-KEHA-lain 3 a
§:ssa. Pykalassa saadetaan kehittdmis- ja hallintokeskukselle eraita uusia
tehtavia, joista yhden osalta on tarpeen antaa tarkempaa saantelya.
Kyseinen tehtava on pykalan 2 momentin 2 kohdassa saadetty tehtava
seurata ja arvioida tydvoimapalvelujen tuloksellisuutta ja toimivuutta seka
tuottaa niitd koskevaa tietoa. Pykalan 4 momenttiin sisaltyy valtuus antaa
tarkempia sdanndksia kehittdmis- ja hallintokeskuksen tehtavista
valtioneuvoston asetuksella.

Asetuksesta poistettaisiin sdanndkset, jotka koskevat jarjestamisvastuun
siirron yhteydessa lakkautettavia TE-toimistoja, niiden ohjausta ja
valvontaa seka tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskusta.
Asetuksesta kumottaisiin tehtavien keskittamistd Uudenmaan
ELYkeskukseen tai TE-toimistoon koskevia sdanndksia silta osin kuin
tehtavat on laissa saadetty kehittdmis- ja hallintokeskukselle.

Asetuksessa tarkennettaisiin kehittdmis- ja hallintokeskuksen uutta,
tydvoimapalveluiden tuloksellisuuden ja toimivuuden seuranta-, arviointi- ja
tiedontuottamistehtavaa. Asetuksen nimiketta muutettaisiin siten, etta siina
mainittaisiin myés kehittdmis- ja hallintokeskus, vastaavasti kuin lain
nimikkeessa.

Asetus 4: Valtioneuvoston asetus tyéllistymisen monialaisesta
edistdmisesta

Tyollistymisen monialaisesta edistamisesta annettuun lakiin sisaltyy
asetuksenantovaltuus, jonka nojalla ehdotetussa asetuksessa annettaisiin
tarkempia sdannoksia monilaisen tuen yhteistoimintamallin
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organisoinnista. Saantely koskisi johtoryhman asettamista, kokoonpanoa ja
tehtavia, yhteistydsopimuksen sisaltda seka yhteistoimintamallin
organisointia johtavan henkilon ja tdman varahenkilon nimeamista ja
tehtavia.

Asetus 5: Valtioneuvoston asetus ty6ttdmyysturvalain taytantéénpanosta

Tyoéttdmyysturvalain taytantéonpanosta annetun valtioneuvoston
asetuksen (1330/2002) 3 a §:ssa saadetyt viittaukset tyo- ja
elinkeinotoimistosta ja tyo- ja elinkeinohallinnon
asiakaspalvelukeskuksesta muutettaisiin koskemaan
tydvoimaviranomaista. Mainittu 3 a § koskee ajankohtaa, jona tydnhakijan
katsotaan kieltdytyneen tyosta. Sdanndkseen ei tehtaisi sisallollisia
muutoksia.

Asetus 6: Ty6- ja elinkeinoministerion asetus tyévoimapoliittisen lausunnon
antamisesta ja lausuntoon merkittavista tiedoista

Tyovoimapoliittisen lausunnon antamisesta ja lausuntoon merkittavista
tiedoista annettuun tyd- ja elinkeinoministerién asetukseen (1556/2016)
tehtaisiin tydvoima- ja yrityspalveluiden jarjestamisvastuun muuttamisesta
johtuvat valttamattomat muutokset. Asetuksessa saadetddn muun muassa
maaraajoista, joiden kuluessa tydvoimapoliittinen lausunto on annettava.
Mé&araajat sailytettaisiin samoina kuin nykyisin.

Asetus 7: Valtioneuvoston asetus aluehallintovirastoista annetun
valtioneuvoston asetuksen 13 a §:n muuttamisesta

Asetuksen 13 a §:n 1 momentin 1 kohdaksi lisattaisiin saannds, jonka
mukaan Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto hoitaisi koko maan
alueella tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023)
tarkoitetut aluehallintovirastoille saadetyt tehtavat. Jarjestamislain 25 §:ssa
saadetaan aluehallintoviraston tehtavasta tydvoimaviranomaisen
valvontaviranomaisena.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus lausuu TE-palvelujen 2024 asetuskokonaisuudesta
litteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

13 TE2024 asetukset lausunto 25.3.2024

14 Tyo0- ja elinkeinoministerion lausuntopyyntd TE-palvelut 2024 -
asetuskokonaisuudesta

15 Asetukset
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Elinvoimatoimikunta § 11 12.09.2023
Kaupunginhallitus §72 25.03.2024

Markkinointi- ja viestintasuunnitelma 2024

Evtmk 12.09.2023 § 11

Valmistelija Markkinointi ja viestintdsuunnittelija Heidi Cavén, kehittamisjohtaja Paavo
Laaksonen

Loimaan kaupungin markkinointi tukee kaupunkistrategian toteutumista ja
se liittyy useiden strategisten tavoitteiden seka karkihankkeiden
toteuttamiseen. Markkinoinnin ja viestinnan toiminnallisiksi tavoitteiksi on
suunniteltu vuodelle 2024:
¢ Suunnitelmallinen, laadukas viestinta ja markkinointi kaupungin
palveluista, asumisvaihtoehdoista, sijainnista ja
tydmahdollisuuksista eri yhteistyétahojen kanssa.
o Toteutetun brandiuudistuksen viimeisimpien osuuksien paivitykset.
o Asumisen teemavuoden 2023 jatkon toteutus yhteistydssa muun
kaupunkiorganisaation, asukkaiden ja yhteistyétahojen kanssa.
e Markkinoinnin ja viestinndn monipuolinen kehittdminen ja laajempi
nakyvyys resursointiin ja yhteistydhén panostamalla

Kokouksessa esitelladn markkinoinnin budjettisuunnitelman luonnos
vuodelle 2024, jossa on satsauksia erityisesti asuinpaikkamarkkinointiin ja
osallistamiseen. Markkinointisuunnitelma viimeistellaan talousarvion
hyvaksymisen jalkeen.

Esittelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Paatdsehdotus Elinvoimatoimikunta merkitsee markkinointisuunnitelma valmistelun
tiedokseen seka ohjeistaa kehittdmisjohtajaa ja markkinointi ja
viestintasuunnittelijaa markkinointisuunnitelman viimeistelyssa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Vaikutukset Markkinointiin ja viestintdan on suunniteltu mm. useita toimenpiteita
osaavan tyévoiman saatavuuden edistamiseksi, milla on positiivinen
vaikutus elinkeinotoimintaan.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 72
555/07.02.01.02/2023

Valmistelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo, markkinointi- ja viestintasuunnitelija
Cavén Heidi

Loimaan kaupungin markkinointisuunnitelmaa on tarkennettu valtuuston
hyvaksyman kaupungin talousarvion 2024 ja maararahapaatosten
(18.3.2024) seka elinvoimatoimikunnan kokouksen (14.2.2024)
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§ 11 12.09.2023
§72 25.03.2024

perusteella. Markkinointisuunnitelmaa on toteutettu vuoden alusta alkaen
aktiivisesti talousarviossa maariteltyjen toiminnallisten tavoitteiden pohjalta.

Vuoden 2024 markkinoinnin erityisena panostuksena on
asuinpaikkamarkkinointi mm. valtakunnallisen "Made in Loimaa” -
kampanjan, videoiden ja Turun Rakenna-messuille osallistumisen kautta.
Made in Loimaa -kampanija toteutetaan yhteistydssa loimaalaisten tuotteita
valmistavien yritysten kanssa. Kampanjalla lisataan Loimaan ja
loimaalaisten yritysten tunnettuutta ja vetovoimaa asuin ja
tyoskentelypaikkakuntana.

Markkinointi- ja viestintdsuunnitelma on pykalan liitteena.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus hyvaksyy markkinointi- ja viestintdsuunnitelman.

Hyvaksyttiin.

Markkinointiin ja viestintdan on suunniteltu mm. useita toimenpiteita
osaavan tyévoiman saatavuuden edistamiseksi, milla on positiivinen
vaikutus elinkeinotoimintaan.

16 Markkinointisuunnitelma 2024_190324
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§ 259 09.10.2023
§ 277 23.10.2023
§73 25.03.2024

Loimaan torin ja rannan ideasuunnitelmien paivitys

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 259

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen, tekninen johtaja Antti Korte,
kaavoittaja Arttu Salonen

Loimaan torin ja rannan alueesta on tehty yleissuunnitelma 2016.
Suunnitelma on osin toteutettu mutta toteutus on jaanyt kesken. Torin ja
rannan jatkokehittamistarpeita on noussut toistuvasti esille mutta tehdyn
suunnitelman on arvioitu vaativan muutoksia ennen toteutusta.

Torin ja rannan suunnitelmien paivittdmiseksi kaupunki on kaynnistanyt
ideasuunnittelun, jossa haetaan vaihtoehtoisia toiminnallisuuksia ja
toteutustapoja alueelle. Tavoitteena on paivittaa alueen suunnitelma
vastamaan tulevaisuuden toiminnallisia tarpeita huomioiden taloudelliset
realiteetit ja vaiheittaisen toteutuksen mahdollisuuden. Ensimmaisessa
vaiheessa FCG:n aluesuunnittelun asiantuntijat ja kaupungin viranhaltijat
ovat tydstaneet kolme karkean tason vaihtoehtoista ideasuunnitelmaa
Loimaan torin ja rannan alueesta. Ideasuunnitelmat toimivat pohjana
tulevalle osallistamiselle ja vuoropuhelulle, jolla tarkennetaan millaisella
yleissuunnitelmalla edetdan tarkempaan suunnitteluun ja toteutukseen.

Prosessin seuraava vaihe on osallistaminen, jonka toteutuksesta kaydaan
lahetekeskustelua kaupunginhallituksessa.

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Kaupunginhallitus ohjeistaa Loimaan torin ja rannan suunnitelmien
jatkotydstamista ja siihen liittyvaa osallistamista seka merkitsee
ideasuunnittelun tilanteen tiedokseen.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Anne
Onnela oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka
mukaan kaupunginhallitus paattaa jattaa ko. asian pdydalle.
Kaupunginhallituksen jasen Paivi Vanha-Perttula kannatti Onnelan
muutosehdotusta. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli
kaupunginhallituksen jaseniltd voidaanko Onnelan muutosehdotus
hyvaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin.

Asia jatettiin poydalle.

Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 277



Loimaan kaupunki
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta

Péytakirja 6/2024
§ 259 09.10.2023
§ 277 23.10.2023
§73 25.03.2024

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen, tekninen johtaja Antti Korte,
kaavoittaja Arttu Salonen

Ideasuunnitelmat on alustavasti esitelty kaupunginhallituksen
pdytdkunnalle kaupunginhallituksen kokouksessa 9.10.2023.
Ideasuunnitelmat on toimitettu kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi
sahkopostitse 13.10.2023. Ideasuunnitelmat eivat ole julkisia.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ohjeistaa Loimaan torin ja rannan suunnitelmien
jatkotydstamista ja siihen liittyvaa osallistamista sekd merkitsee
ideasuunnittelun tilanteen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen ja tekninen johtaja Antti Korte
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 19:40.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 73

615/10.03.01.00/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vaikutukset

Poytakirjamerkinta

Liitteet

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen, tekninen johtaja Antti Korte ja
kaavoittaja Arttu Salonen

Loimaan torin ja rannan ideasuunnitelmia on tarkennettu
kaupunginhallituksen ohjeistuksen mukaisesti.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Kaupunginhallitus ohjeistaa Loimaan torin ja rannan suunnitelmien
jatkotydstamista ja siihen liittyvaa osallistamista sekéd merkitsee

ideasuunnittelun tilanteen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

24

Rannan ja torin kehittdminen tukee Loimaan keskusten elinvoimaisuutta ja

alueen liiketoimintaa.

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn

jalkeen klo 20:24.

17 Eijulkinen Alustava_kustanustarkastelu_2 2024
18 Eijulkinen Loimaan_keskusta_Optimized 2_2024
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§74 25.03.2024

Konserniohjaus: Koy Loimaan Vuokra-asunnot

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 74

150/02.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Yhtidkokouksen koollekutsumisen ajankohdasta ja yhti6kokouksessa
kasiteltavista asioista on ilmoitettava hyvissa ajoin yhtidjarjestyksessa
maaratylla tavalla. llmoitus on toimitettava kaupunginjohtajalle, kaupungin
kirjaamoon ja yhtidkokousedustajalle. (Konserniohje 2022; Valtuusto
13.6.2022)

Kiinteisté Oy Loimaan Vuokra-asunnot yhtidkokous on maaliskuussa 2024.
Loimaan kaupunki omistaa 100 % yhtién osakepaaomasta.

Yhtidkokouksessa kasitellaan yhtidjarjestyksen maaraamat asiat, joita ovat
mm. tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen, vahvistetun taseen
mukaisen voiton tai tappion kayttdminen, hallituksen jasenien ja
toimitusjohtajan vastuuvapaudesta paattdminen seka hallituksen jasenten
ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen.

Kaupunginhallitus on 25.4.2022 paattanyt konserniyhtidissa 1.5.2022
alkaen sovellettavista palkkioista.

Yhtiokokousedustajaksi kaupunginhallitus on 16.8.2021 (§ 339) valinnut
toimikaudeksi 2021-2025 teknisen johtajan.

Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteisbjen valvonnan
Jarjestédmisesta. Kaupunginhallitus vastaa tytéryhteiséjen hallitusten jasenten
nimitysprosessista, nimedé kunnan ehdokkaat tytéaryhteiséjen hallituksiin seké
nimeéa yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmat
toimintaohjeet. (Hallintoséénté 21 § ja 22 §).

Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus voi antaa ohjeita yhtibkokoukselle.
Yhtibkokousedustajalle voidaan antaa ohjeita koskien mm. hallituksen jdsenten
valintaa seké kaupungin kannan ottamisesta késiteltéviin asioihin.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus toteaa Kiinteisté Oy Loimaan Vuokra-asunnot
yhtidbkokouksen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

19 Eijulkinen_Tilinpaatds 2023_ 20022024 Loimaan Vuokra-Asunnot
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Kaupunginhallitus §75 25.03.2024

Konserniohjaus Loimaan Kaukolampo Oy

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 75
148/02.00/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteisdjen valvonnan
jarjestamisesta. Kaupunginhallitus vastaa tytaryhteisdjen hallitusten
jasenten nimitysprosessista, nimeaa kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen
hallituksiin sekd nimeaa yhtidkokousedustajat ja antaa heille
omistajaohjauksen edellyttdmat toimintaohjeet. (Hallintoséénté 21 § ja 22 §).

Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus voi antaa ohjeita
yhtidkokoukselle. Yhtibkokousedustajalle voidaan antaa ohjeita koskien
mm. hallituksen jasenten valintaa sek& kaupungin kannan ottamisesta
kasiteltaviin asioihin.

Yhtidkokouksen koollekutsumisen ajankohdasta ja yhtidkokouksessa
kasiteltavista asioista on ilmoitettava hyvissa ajoin yhtidjarjestyksessa
maaratylla tavalla. llmoitus on toimitettava kaupunginjohtajalle, kaupungin
kirjaamoon ja yhtidkokousedustajalle. (Konserniohje 2022; Valtuusto
13.6.2022)

Loimaan Kaukolampd Oy:n varsinainen vuoden 2024 yhtiokokous on
10.4.2024.

Loimaan kaupunki omistaa 51 % Loimaan Kaukolampd Oy:n
osakepaaomasta.

Yhtiokokouksessa kasitellaan yhtidjarjestyksen 12 §:n maaraamat asiat,
joita ovat mm. tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen, vahvistetun taseen
mukaisen voiton tai tappion kayttdminen, hallituksen jasenien ja
toimitusjohtajan vastuuvapaudesta paattaminen seka hallituksen jasenten
ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen.

Varsinaisessa yhtibkokouksessa vahvistetaan hallituksen jasenten ja
varajasenten lukumaara seka valitaan yhtion hallituksen jasenet,
varajasenet seka tilintarkastajat ja heidan varamiehensa.

Kaupunginhallitus on 25.4.2022 paattanyt konserniyhtidissa 1.5.2022
alkaen sovellettavista palkkioista.

Yhtiokokousedustajaksi kaupunginhallitus on 16.8.2021 (§ 339) valinnut
toimikaudeksi 2021-2025 kaupunginjohtajan ja varaedustajaksi
kehittamisjohtajan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus toteaa Loimaan Kaukolampd Oy:n yhtiokokouksen
tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §75 25.03.2024
Liitteet
20 Eijulkinen_A1 Tilintarkastuskertomus 2023 Loimaan Kaukolampé Oy Allekirj. 3.3.2024 JV
21 Eijulkinen_Selvitys rahastojen purkamisesta
22 Eijulkinen_Tilinpaatds 2023 Loimaan Kaukolamp6é Oy Allekirj. 3.3.2024 JV
23 Eijulkinen_Yhteis6saannot 18.3.2024
24  Eijulkinen_Yhtidkokouskutsu 2023
25 Ei julkinen_Yhtiékokouspdytakirja 2022 allekirjoitettu 8.5.2023
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Kaupunginhallitus §76 25.03.2024

Konserniohjaus: Kiinteisté Oy Telkéntie

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 76
151/02.00/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Yhtidkokouksen koollekutsumisen ajankohdasta ja yhti6kokouksessa
kasiteltavista asioista on ilmoitettava hyvissa ajoin yhtidjarjestyksessa
maaratylla tavalla. llmoitus on toimitettava kaupunginjohtajalle, kaupungin
kirjaamoon ja yhtikokousedustajalle. (Konserniohje 2022; Valtuusto 13.6.2022)

Kiinteistdé Oy Telkantien yhtidkokous on 27.3.2024.
Loimaan kaupunki omistaa 100 % yhtién osakepaaomasta.

Yhtidkokouksessa kasitellaan yhtidjarjestyksen maaraamat asiat, joita ovat
mm. tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen, vahvistetun taseen
mukaisen voiton tai tappion kayttaminen, hallituksen jasenien ja
toimitusjohtajan vastuuvapaudesta paattaminen seka hallituksen jasenten
ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen.

Kaupunginhallitus on 25.4.2022 paattanyt konserniyhtidissa 1.5.2022
alkaen sovellettavista palkkioista.

Yhtidkokousedustajaksi kaupunginhallitus on 16.8.2021 (§ 339) valinnut
toimikaudeksi 2021-2025 teknisen johtajan.

Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteis6jen valvonnan
Jérjestémisestd. Kaupunginhallitus vastaa tytéryhteiséjen hallitusten jdsenten
nimitysprosessista, nimeda kunnan ehdokkaat tytéaryhteiséjen hallituksiin sekéa
nimeéa yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttémaét
toimintaohjeet. (Hallintosdanté 21 § ja 22 §).

Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus voi antaa ohjeita yhtibkokoukselle.
Yhtibkokousedustajalle voidaan antaa ohjeita koskien mm. hallituksen jasenten
valintaa sekd kaupungin kannan ottamisesta késiteltéviin asioihin.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus toteaa Kiinteisté Oy Telkantien yhtiokokouksen
27.3.2024 tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet

26 Eijulkinen_A1 Tilintarkastuskertomus 2023 Kiint. Oy Telkantie 1 Allekirj. 3.3.2024 JV
27 Eijulkinen_A2 Tilinpaatoés 2023 Kiinteistd Oy Telkantie 1 Allekirj. 3.3.2024 JV
28 Kiint Oy Telkantie 1 yhtibkokouskutsu 2024
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Kaupunginhallitus §77 25.03.2024

Konserniohjaus Kehitys Kurittula Oy

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 77
149/02.00/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Yhtidkokouksen koollekutsumisen ajankohdasta ja yhti6kokouksessa
kasiteltavista asioista on ilmoitettava hyvissa ajoin yhtidjarjestyksessa
maaratylla tavalla. llmoitus on toimitettava kaupunginjohtajalle, kaupungin
kirjaamoon ja yhtidkokousedustajalle. (Konserniohje 2022; Valtuusto
13.6.2022)

Kehitys Kurittula Oy:n yhtidkokous on maaliskuussa 2024.
Loimaan kaupunki omistaa 100 % yhtién osakepaaomasta.

Yhtiokokouksessa kasitellaan yhtidjarjestyksen 12 §:n maaraamat asiat,
joita ovat mm. tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen, vahvistetun taseen
mukaisen voiton tai tappion kayttdminen, hallituksen jasenien ja
toimitusjohtajan vastuuvapaudesta paattdminen seka hallituksen jasenten
ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen.

Kaupunginhallitus on 25.4.2022 paattanyt konserniyhtidissa 1.5.2022
alkaen sovellettavista palkkioista.

Yhtiokokousedustajaksi kaupunginhallitus on 16.8.2021 (§ 339) valinnut
toimikaudeksi 2021-2025 kaupunginjohtajan ja varaedustajaksi
kaupunginhallituksen puheenjohtajan.

Kaupunginhallitus ohjaa kaupunkikonsernia ja vastaa yhteis6jen valvonnan
Jarjestdmisesta. Kaupunginhallitus vastaa tytéryhteis6jen hallitusten
Jjasenten nimitysprosessista, nimedé kunnan ehdokkaat tytéryhteisbjen
hallituksiin sekd nimeédé yhtibkokousedustajat ja antaa heille
omistajaohjauksen edellyttdémét toimintaohjeet. (Hallintoséénté 21 § ja 22

S)

Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus voi antaa ohjeita
yhtibkokoukselle. Yhtibkokousedustajalle voidaan antaa ohjeita koskien
mm. hallituksen jésenten valintaa seké kaupungin kannan oftamisesta
kéasiteltaviin asioihin.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa Kehitys Kurittula Oy:n yhtiokokouksen
tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Tekninen johtaja Antti Korte poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen
klo 20:43.

29 Eijulkinen_A2 Tilinpaatds 2023 Kehitys Oy Kurittula Allekir;.
3.3.2024 JV

30 Eijulkinen_G4.1 PRH Kehitys Oy Kurittula 2024 01 10

31 Eijulkinen_Tilintarkastuskertomus 2023 Kehitys Oy Kurittula
TALVEA Allekirj. 3.3.2024 JV
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Kaupunginhallitus § 57 04.03.2024
Kaupunginhallitus §78 25.03.2024

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien asettaminen 2024 europarlamenttivaaleja varten

Kaupunginhallitus 04.03.2024 § 57

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Europarlamenttivaalit toimitetaan kesakuussa 2024. Varsinainen vaalipaiva
on sunnuntai 9.6.2024 ja ennakkoaanestys 29.5. — 4.6.2024.

Europarlamenttivaaleissa noudatetaan vaalilakia (714/1998). Vaalilain 15
§:n mukaan hyvissa ajoin ennen vaaleja on asetettava:

1. kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjoh-
taja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintdan kolme; seka

2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoaanestysta ja kotiaanestysta varten
yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten, etta niiden varajasen-
ten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa edellisissa kunnallisvaaleissa
ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia. Vaalilautakunnan varajasenet ja
vaalitoimikunnan varajasenet laitoksissa toimitettavaa ennakkodanestysta
varten on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Valinnassa on myos otettava huomioon tasa-arvolain vaatimus
40 %:n sukupuolikiintidsta, jonka tulee toteutua erikseen jasenten ja vara-
jasenten kohdalla.
Loimaan kaupunki on jaettu viiteen (5) danestysalueeseen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa
1. ettd vuonna 2024 toimitettavia europarlamenttivaaleja varten asetetta-
viin aanestysalueiden vaalilautakuntiin valitaan viisi varsinaista jasenta ja

viisi varajasenta

2. asettaa kaksi vaalitoimikuntaa, ja joihin nimetaan kolme varsinaista
jasenta ja kolme varajasenta

3. valita vuonna 2024 toimitettavia europarlamenttivaaleja varten danes-
tysalueiden vaalilautakuntien jasenet ja néille sisdantulojarjestykseen
asetetut varajasenet:

001 aanestysalue (Yhteiskoulu)
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§ 57 04.03.2024
§78 25.03.2024
Jasenet:
Varajasenet:

002 aanestysalue (Keskuskoulu)
Jasenet:

Varajasenet:

003 aanestysalue (Hirvikoski)
Jasenet:

Varajasenet:

004 aanestysalue (Alastaro)
Jasenet:

Varajasenet:

005 aanestysalue (Mellila)
Jasenet:

Varajasenet:

4. maarata aanestysalueittain edella mainittujen vaalilautakuntien

puheenjohtajiksi ja varapuheenjohtajiksi seuraavat:

001 aanestysalue (Yhteiskoulu)
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

002 aanestysalue ((Keskuskoulu)
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

003 aanestysalue (Hirvikoski)
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

004 aanestysalue (Alastaro)
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

005 aanestysalue (Mellila)

32
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§ 57 04.03.2024
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puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

5. valita vuonna 2024 toimitettavia europarlamenttivaaleja varten seuraa-
vat vaalitoimikuntien jasenet ja naille sisdantulojarjestykseen asetetut
varajasenet:

| vaalitoimikunta
Jasenet:

Varajasenet:

Il vaalitoimikunta
Jasenet:

Varajasenet:

6. maarata vaalitoimikuntien puheenjohtajiksi ja varapuheenjohtajiksi
seuraavat:

| vaalitoimikunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Il vaalitoimikunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa aikaisempien vaalien kaytannon
mukaisesti, ettd koronan tmv. aiheuttamassa erityisessa hairittilanteessa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja taikka
keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja voi omalla paatoksellaan
(keskusvaalilautakunnan sihteerien ehdotuksesta) nimeta vaali-
toimikuntien jasenia ja varajasenia vaalilautakuntien ylimaaraisiksi
varajaseniksi. Lisdksi koronan tmv. aiheuttamassa erityisessa hairio-
tilanteessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja taikka
keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja voi omalla paatoksellaan
(keskusvaalilautakunnan sihteerien ehdotuksesta) nimeta vaali-
lautakuntien jasenia ja varajasenia vaalitoimikuntien ylimaaraisiksi
varajaseniksi.

Taman edella mainitun menettelytavan lainmukaisuuden ja kaytto-
kelpoisuuden Loimaan kaupungin keskusvaalilautakunnan sihteeri on
varmistanut Oikeusministeriosta jo aikaisempien vaalien aikana.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta koronan tmv. aiheuttamassa
erityisessa hairidtilanteessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai
kaupunginjohtaja taikka keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja voi omalla
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paatdksellaan (keskusvaalilautakunnan sihteerien ehdotuksesta) nimeta
vaalilautakuntien jasenia ja varajasenia muiden vaalilautakuntien
ylimaaraisiksi varajaseniksi. Lisaksi koronan tmv. aiheuttamassa
erityisessa hairidtilanteessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai
kaupunginjohtaja taikka keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja voi omalla
paatoksellaan (keskusvaalilautakunnan sihteerien ehdotuksesta) nimeta
vaalitoimikuntien jasenia ja varajasenia muiden vaalitoimikuntien
ylimaaraisiksi varajaseniksi.

Taman edella mainitun menettelytavan lainmukaisuuden ja kaytto-
kelpoisuuden Loimaan kaupungin keskusvaalilautakunnan sihteeri on
varmistanut Oikeusministeriosta jo aikaisempien vaalien aikana.

Vaalilainsaadannon mukaan ei ole estetta valita samaa henkil6a seka
vaalilautakuntaan etta vaalitoimikuntaan, kunhan ko. henkiloé on
vaalikelpoinen molempiin toimielimiin.

Vaalilautakunnan jasenten ja varajasenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisaksi seka jasenten etta
varajasenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava niita puolueita,
jotka asettivat ehdokkaita edellisissa (vuoden 2023)

eduskuntavaaleissa siina vaalipiirissd, johon kunta kuuluu. Jasenena tai
varajasenena ei voi olla vaalien ehdokas. Oikeusministerio kiinnittaa
kuntien huomiota siihen, etta vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa
"mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa myds siten, etta jos puolueet
eivat niille tehdysta pyynndsta huolimatta nimea riittdvasti ehdokkaita
vaalilautakuntiin, jaseniksi voidaan nimeta myos muita kunnan
luottamustoimeen vaalikelpoisia henkiléita. Hallintolain
esteellisyyssaantelya ei sovelleta vaalilautakunnan toimintaan. Tama
tarkoittaa, etta jaseneksi tai varajaseneksi nimitetty voi toimia kaikissa
vaalilautakunnan tehtavissa, kuitenkin yhta poikkeusta lukuun ottamatta:
Vaalilautakunnan jasenena oleva ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai van-
hempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa tarkoitettuna aa-
nestajan avustajana.

Vaalitoimikunnan jésenten ja varajasenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisaksi seka jasenten etta
varajasenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava niité puolueita,
jotka asettivat ehdokkaita edellisissa (vuoden 2023)

eduskuntavaaleissa siina vaalipiirissa, johon kunta kuuluu. Jasenena tai
varajasenena ei voi olla vaalien ehdokas eika ehdokkaan puoliso, lapsi,
sisarus tai vanhempi. Oikeusministerio kiinnittda kuntien huomiota siihen,
etta vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa

"mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa myds siten, etta jos puolueet
eivat niille tehdysta pyynndésta huolimatta nimea riittdvasti ehdokkaita
vaalitoimikuntiin, jaseniksi voidaan nimetd myds muita kunnan
luottamustoimeen vaalikelpoisia henkildita. Hallintolain es-
teellisyyssaantelya ei sovelleta vaalitoimikunnan toimintaan.

Tama tarkoittaa, ettd jaseneksi tai varajaseneksi nimitetty voi toimia
kaikissa vaalitoimikunnan tehtavissa.

Yleisena kelpoisuusrajoituksena on lisaksi, ettd vaaliviranomaisena ei saa
olla vajaavaltainen henkilo (alle 18-vuotias tai vajaavaltaiseksi julistettu).
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Kaupunginhallitus § 57 04.03.2024
Kaupunginhallitus §78 25.03.2024
Esteellisyys Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen ilmoitti

olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi klo 19:42-19:51.

Paatods Asian kasittelya paatettiin jatkaa kaupunginhallituksen seuraavassa
kokouksessa.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 78
145/00.00.00/2024

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallituksen 4.3.2024 § 57 paatdsehdotuksen ja liitteen
mukaisesti.

Esteellisyys Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen ilmoitti

olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
32 Vaalilautakunnat ja -toimikunnat - Europarlamenttivaalit 2024
33 DVV_Kirje_kunnille_2024-europarlamenttivaalit
34 Oikeusministerid_Kirje kunnanhallitukselle Presidentinvaalit
2024 _Europarlamenttivaalit 2024
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Kaupunginhallitus §79 25.03.2024

Valtuuston paatoésten taytiantéoonpano

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 79

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kaupunginvaltuuston kokouksen 18.3.2024 pdytakirja pidetaan
saadetylla tavalla yleisesti nahtavilld Loimaan kaupungintalolla 25.3.2024
alkaen ja kaupungin kotisivulla samasta paivasta lukien kahden vuoden
ajan.

Kokouksessa kasiteltiin seuraavat asiat:

- Vuoden 2024 talousarvion muutokset

- Virttaan ja Metsdmaan paivakotien hankesuunnitelmat

- Luettelo kuntalaisaloitteista

- Luettelo valtuustoaloitteista

- Valtuustoaloite mahdollisuuksien Loimijoki

- Valtuustoaloite liikuntahallin areenakatsomo

- Valtuustoaloite Loimaan keskusta-alueen rakennuskannan tiivistaminen

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus 1. Kaupunginhallitus toteaa, ettd kaupunginvaltuuston paatokset 18.3.2024
ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja ettd ne kuuluvat valtuuston
toimivaltaan ja ovat lain mukaisia.

2. Kaupunginhallitus paattda panna taytantéén kaupunginvaltuuston
18.3.2024 tekemat paatdkset.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto §7 18.03.2024
Kaupunginhallitus § 80 25.03.2024
Valtuustoaloite mahdollisuuksien Loimijoki
Kaupunginvaltuusto 18.03.2024 § 7
Valtuutettu Anne Paljakka jatti Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien

valtuustoryhman valtuustoaloitteen koskien Loimijokea (kaavoitus ja
virkistyskaytto).

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda valtuustoaloitteen
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 80
185/10.00.00/2024

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedokseen.

Kaupunginhallitus lahettaa valtuustoaloitteen teknisten ja
ymparistopalveluiden valmisteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
35 Valtuustoaloite mahdollisuuksien Loimijoki
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Kaupunginvaltuusto §8 18.03.2024
Kaupunginhallitus § 81 25.03.2024
Valtuustoaloite liikuntahallin areenakatsomo
Kaupunginvaltuusto 18.03.2024
Valtuutettu Matti Ylitalo jatti Meidan Loimaa -valtuustoryhman, ja muiden

allekirjoittaneiden, valtuustoaloitteen koskien lilkkuntahallin areenakatsomon
rakentamisen selvittdmista ym.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda valtuustoaloitteen
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 81
186/10.03.02.00/2024

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedokseen.

Kaupunginhallitus lahettaa valtuustoaloitteen sivistyspalveluiden seka
teknisten ja ymparistdpalveluiden valmisteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
36 Valtuustoaloite liikuntahallin areenakatsomo



Loimaan kaupunki Poytakirja 6/2024 39
Kaupunginvaltuusto §9 18.03.2024
Kaupunginhallitus § 82 25.03.2024
Valtuustoaloite Loimaan keskusta-alueen rakennuskannan tiivistaminen
Kaupunginvaltuusto 18.03.2024
Valtuutettu Olavi Suominen jatti Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien

valtuustoaloitteen koskien Loimaan keskusta-alueen rakennuskannan
tiivistamista.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda valtuustoaloitteen
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 82
187/10.02.03/2024

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedokseen.

Kaupunginhallitus lahettaa valtuustoaloitteen teknisten ja
ymparistopalveluiden valmisteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
37 Valtuustoaloite Loimaan keskusta-alueen rakennuskannan tiivistaminen
38 Kuva1
39 Kuva?2
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Kaupunginhallitus § 83 25.03.2024

Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 83

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan
kiinteiston kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttda maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteisto kasittaa
tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka on katsottava
samaksi kaupaksi, myydaan eri kiinteistdja, ndma yhdessa kasittavat 5 000
neliometria tai sitd vahemman, ostajana on myyjan puoliso tai henkild, joka
perintdkaaren (40/65) 2 ja 4 luvun sdanndsten mukaan voisi peria myyjan,
taikka tallaisen henkilon puoliso tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai
muu valtion laitos, tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisdksi Etuostolain 6 §:ssa sdadetaan etta etuosto-oikeutta ei ole, milloin
sen kayttamista, huomioon ottaen ostajan ja myyjan valinen suhde,
luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettava ilmeisen
kohtuuttomana. Etuosto-oikeutta ei mydskaan ole, kun valtio, valtion
likelaitos tai muu valtion laitos myy kiinteiston eduskunnan kaupalle
antamassa suostumuksessa nimeamalle luovutuksensaajalle; tai sellaiselle
yhtidlle, jossa valtiolla on maaraysvalta, valtion rahastolle tai
julkisoikeudellista tehtavaa hoitavalle saatidlle niiden omaa kayttéa varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta kaytettaessa paatdkseen
saavat ostaja ja myyja hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen.

Kunnan paatokseen olla kayttamatta etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan, jos kiinteiston omistajana on luonnollinen
henkilé on kiinteistda kuvaava tieto myds henkilétieto, jolloin
henkilétietolain sdannoksia tiedon kasittelyn suhteen tulee noudattaa.
Tama tarkoittaa, etta sita ettd em. tietoja voidaan kasitelld avoimessa
tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita litteessa olevat kiinteiston-
luovutusilmoitukset tiedokseen ja paattaa, ettei kaupunki kayta etuosto-
oikeuttaan naissa kaupoissa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 83 25.03.2024

Liitteet
40 Salainen_Kiinteistdnluovutusilmoitukset
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§ 84 25.03.2024

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 84

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstéasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka asiaa,
joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat tietyn
viranomaisen ratkaistavaksi yksiloon kohdistuvia opetustoimen,
terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pdytakirjat:

Elinymparistélautakunta 27.2.2024
poytakirja
Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtokunta 28.2.2024
pdytakirja
Lupajaosto 27.2.2024
poytakirja
Sivistyslautakunta 29.2.2024
poytakirja
Hyvinvointitoimikunta 5.3.2024
pdytakirja
Taloustyéryhma 28.2.2024
poytakirja
Tarkastuslautakunta 15.2.2024
poytakirja

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat pdytakirjat,
joihin sisaltyvat paatokset Kuntalain 92 §:n estdmatta voidaan panna
taytantoon.


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024175
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=69
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024162
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024167
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024184
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024178
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024174
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Kaupunginhallitus § 84 25.03.2024

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 85 25.03.2024

Viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 85

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan, palvelu
alueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstdasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnan varaista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat

tietyn viranomaisen ratkaistavaksi.

- yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden tekemat
paatokset:

Hallintopaallikkd

Dynasty 10 -asianhallintajarjestelman versiopaivitys; paatés | 4/2024

Vt. henkilostopaallikkd

Palkkasihteerin valinta; paatos 1/2024

Kaupunginjohtaja

Kauppakirjan hyvaksyminen 430-1-30-11; paatds 11.3.2024

Kehittamisjohtaja

Loimaan kaupungin tapahtumakalenterin uudistamisen 2/2024
hankinta; paatoés

Kehittamisjohtaja

HanketyOntekijan valinta - Loimaan alykkaat kylat -hanke; 3/2024
paatos

Talousjohtaja

Tietoturvan ja verkkoinfrastruktuurin suojauksen 11/2024
paivittdminen; paatos

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decision&id=20246794
https://loimaad10.oncloudos.com/vhp/20246827.PDF
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=KJ
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decision&id=20246788
https://loimaad10.oncloudos.com/vhp/20246792.PDF
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=TALJ
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Kaupunginhallitus § 85 25.03.2024

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat viranhaltijoiden
paatdkset, jotka Kuntalain 92 §:n sdannésten estamatta voidaan panna
taytantdoon.

Paatods Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 86 25.03.2024

Saapuneet paatokset, ilmoitukset ja kirjelmat
Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 86

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

1. | Liikenne- ja viestintaministerio

Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi EU:n
vaihtoehtoisten polttoaineiden infrastruktuurin kayttdonotosta
annettua asetusta taydentavaksi lainsdadannoksi.

2. | Etela-Suomen aluehallintovirasto

Paatos 6.3.2024 koskien maa-ainesten ottamista Virttaankankaan
tekopohjavesilaitoksen suoja-alueelta Sakylanharju-Virttaankankaan
pohjavesialueella ja suoja-aluemaarayksista poikkeaminen
(Loimaa).

3. | KVVY Tutkimus Oy

Rouskunsuon turvetuotantoalueen kalataloudellinen velvoitetarkkailu
vuonna 2023. Tutkimusraportti 1.3.2024.

4. | Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

- Aluevaltuusto

- Aluehallitus

- Konserni- ja toimitilajaosto

- Pelastuslautakunta

- Ikddntyneiden palvelulautakunta

- Yhteistoimintaelin

- Tulevaisuuden, tutkimuksen ja osaamisen neuvottelukunta
- Jarjestamisjaosto

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto
- Tarkastuslautakunta

- Sote-palvelulautakunta

- Tyks/sairaalapalvelulautakunta

- Henkilostojaosto

Poytakirjat

5. | Varsinais-Suomen liitto

Maakuntahallitus 26.2.2024; poytakirja
Maakuntahallituksen 25.3.2024 tiedote ja maakuntajohtajan
ajankohtaiskatsaus.

6. | Varsinais-Suomen liitto

Maakuntavaltuusto 4.3.2024; poytakirja

7. | Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus 27.2.2024; poytakirja

8. | Liedon kaupunki

Ymparistoterveyslautakunta 28.2.2024; pdytakirja



https://varha-julkaisu.triplancloud.fi/ktwebscr/pk_kokl_tweb.htm
https://varsinais-suomi.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Maakuntahallitus/Kokous_2622024
https://varsinais-suomi.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Maakuntavaltuusto/Kokous_432024
https://dynastyjulkaisu.novida.fi/D10Julkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202463
http://tweb.lieto.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=7664
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Kaupunginhallitus
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Poytakirja 6/2024 47

§ 86 25.03.2024

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita edelld olevat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatokset seka niiden kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

41

42
43
44

45
46

LVM_Luonnos hallituksen esitykseksi EU_n vaihtoehtoisten
polttoaineiden infrastruktuurin kayttdonotosta annettua asetusta
taydentavaksi lainsdadannoksi

LVM_AFIR-HE luonnos

E-S Avi_Paat6s-58-2024

Rouskunsuon turvetuotantoalueen kalataloudellinen
velvoitetarkkailu 2023

V-8 liitto_Tiedote Maakuntahallitus 25.3.2024

V-S liitto_ Maakuntajohtajan ajankohtaiset_maaliskuu_24
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§ 87 25.03.2024

Kasittelyyn tulossa olevat asiat

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 87

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Pdytakirjamerkinta

Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
1. Hyvinvointisuunnitelma 2024- (valmistelu alkuvuoden 2024 aikana)
2. Hyvinvointialueen palvelurakenne / sote-keskukset -tilanne

3. TE25-uudistus (Valmistelun seuranta ja ohjaus)

o

. Asuntopoliittinen ohjelma (valmistelu alkuvuoden 2024 aikana)

&)

. Liikuntatilojen tilannekatsaus

»

. Henkildstopaallikdn tehtavat

~

. Henkilostokertomus 2024 (huhtikuu-toukokuu 2024)

8. Europarlamenttivaalit

Muita mahdollisia kasittelyyn tulevia asioita:

Konserniohjaus /Yhti6kokoukset maalis-huhtikuu 2024

- Hulmin huolto Oy / Tilannekatsaus; toimitusjohtajan rekrytointi
- LKL Oy /Tilannekatsaus

- Omistajaohjaus / KL:n suosituksen paivitys

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
kokouksiin valmisteltavia asioita.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen varajasen Juha Vuorinen poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 21:07.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 63, § 64, § 65, §66,§67,§71,§73,8§74,8§75, §
76,877,879, §80,§81,§82,§83, §84,§85,§86,§87

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tybehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai

tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 68, § 69, § 70, § 72, § 78

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu-
vaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapun-

paiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kaupunginhallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: PL 9, 32200 Loimaa
Kayntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
Sahképostiosoite:  kirjaamo@loimaa.fi

Puhelinnumero: 02 76110

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapdatoksesta (x §) on pdytakirjassa
erikseen.

Poytakirja
Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Loimaan
kaupungin kirjaamosta.

Asianosaiselle lahetettdvaén valitusosoitukseen merkitdan
léhettamispéaiva:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla



