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Palvelualajohtajien ja johtoryhmän jäsenten palkat; 
kaupunginhallitus 25.3.2024 

Loimaan kaupunginhallitus päätti eilisessä kokouksessaan 25.3.2024 palvelualajohtajien ja 
johtoryhmän jäsenten palkoista. Alla olevassa taulukossa kaupunginhallituksen päättämät 
tehtäväkohtaisten palkkojen muutokset euroina ja tehtäväkohtaiset palkat muutosten jälkeen. 

 

Työnvaativuuteen perustuvien tehtäväkohtaisten palkkojen lisäksi kokonaispalkkaan vaikuttavat työ- 
ja virkaehtosopimuksen mukaiset työkokemus/-ammattialalisät (8 % tk-palkasta). Niiden mukaiset 
kokonaispalkat vaihtelevat välillä 4.800 – 7.700 euroa. 

Kaupunginhallitus oikeutti kaupunginjohtajan päättämään johtoryhmän jäsenten henkilökohtaisista 
lisistä. 

Työnantajien edustajina toimivien palvelualajohtajien ja johtoryhmän jäsenten palkkoja on tarkasteltu 
kokonaisuutena viimeksi kuntaliitosvaiheessa vuosina 2009-2010. 

Yksittäisiä muutoksia on tehty erikseen virkojen rekrytointivaiheessa ja vaativuuden merkittävissä 
muutoksissa. 

Päätetyt muutokset perustuvat: 

- tehtävien vaativuuden muutoksiin, 

- palkkojen oikeaan suhteeseen toisiinsa sekä alaisina toimivien palkkatasoon, 

- ulkoiseen vertailuun 10.000 – 20.000 asukkaan kuntien keskimääräiseen palkkatasoon, sekä 

- osaavan työvoiman saantiin ja sitouttamiseen. 

 

 


