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Kaupunginhallitus §23 05.02.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 23

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 127 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus §24 05.02.2024

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 24

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyojarjestyksen hyvéaksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 132 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 151 §:n mukaan péytakirjan
pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Péytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkildn tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Paivi Vanha-Perttula ja Matti Ylitalo.
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Kaupunginhallitus §24 05.02.2024

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Péytakirja 3/2024 6
§ 207 21.08.2023
§ 25 05.02.2024

Palvelualajohtajien nimeaminen

Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 207

Valmistelija

Esittelija

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Palveluala vastaa toimialansa palvelujen, hallinnon ja muiden tehtavien
jarjestamisesta seka palvelualansa kehittdmisesta ja henkildston tydnjaon
yhteensovittamista. Palveluala jakautuu palvelualueisiin ja palvelualue
tarvittaessa palveluyksikdihin (Hallintosééanté 16 §).

Palvelualajohtaja vastaa palvelualansa tehtavista, johtaa ja kehittaa
toimintaa seka huolehtii sen taloudenhoidon ja sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta kaupunginhallituksen, toimialansa
valiokunnan ja kaupunginjohtajan alaisuudessa.

Kaupunginhallitus nimeaa palvelualajohtajan ja tdman sijaisen johtavassa
tai itsendisessd asemassa olevista viranhaltijoista. Liikelaitoksen johtaja
toimii kuitenkin vesihuoltopalveluiden palvelualajohtajana. (Hallintos&énté 18
8).

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittda johtokunnan alaisena liikelaitoksen
toimintaa, huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Liikelaitoksen
johtokunta maaraa liikelaitoksen johtajalle sijaisen, joka hoitaa
liikelaitoksen johtajan tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.
Johtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa johtokunnan puolesta.
Liikelaitoksen johtajaan ja hanen toimivaltaan hallintosdannén
henkil6stbasioissa sovelletaan palvelualajohtajan toimivaltaa.
(Hallintos&énté 19 §).

Kaupunginhallitus on aiemmin 19.6.2017 nimennyt palvelualajohtajat ja ndiden
Sijaiset seuraavasti:

- Hallintopalvelut: kaupunginjohtaja (talousjohtaja);

- Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut: kehittdmisjohtaja (kaava-arkkitehti);

- Sivistyspalvelut: sivistysjohtaja (varhaiskasvatusjohtaja);

- Sosiaali- ja terveyspalvelut; sosiaali- ja terveysjohtaja (johtava ylilddkari);

- Tekniset ja ympéristépalvelut; tekninen johtaja (johtava rakennustarkastaja).

Vesihuoltopalvelut —palvelualajohtajana toimii hallintosdanndén mukaisesti
likelaitoksen johtaja ja taman sijaisena liikelaitoksen johtokunnan
maaraama viranhaltija.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari



Loimaan kaupunki Poytakirja 3/2024 7

Kaupunginhallitus § 207 21.08.2023
Kaupunginhallitus § 25 05.02.2024
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus nimeaa palvelualajohtajat ja ndiden sijaiset seuraavasti:

- Hallintopalvelut: kaupunginjohtaja (talousjohtaja);

- Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut: kehittamisjohtaja (kaavoittaja);
- Sivistyspalvelut: sivistysjohtaja (varhaiskasvatusjohtaja);

- Tekniset ja ymparistdpalvelut; tekninen johtaja (johtava
rakennustarkastaja).

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 25
484/01.01.03/2023

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus on kasitellyt 27.11.2023 (§321) kaavoituksen
organisaatiojarjestelyja ja kaupunginvaltuusto paattanyt 11.12.2023 (§ 65)
tahan liittyvista hallintosdannén muutoksista.

Kaavoittaja on hallinnollisesti siirtynyt Tekniset ja ymparistépalvelut -
palvelualalle.

Kaupunginhallituksen 21.8.2023 (207 §) paatoksen mukaan
Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut -palvelualajohtajan
(kehittamisjohtaja) sijaisena on kaavoittaja.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus nime&a Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut -
palvelualajohtajan (kehittamisjohtaja) sijaiseksi tydllisyyspaallikon.

Paatos Hyvaksyttiin.

Pdytakirjamerkinta Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Olavi Ala-Nissila saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 17:06 alkaen.
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§9 12.09.2023
§ 26 05.02.2024

Yrittdjien ja kaupungin yhteinen elinvoimalupaus

Evtmk 12.09.2023 § 9

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vaikutukset

Taytantdédnpano

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Varsinais-Suomen Yrittdjat seka Loimaan yrittajajarjestot ovat tehneet
aloitteen yrittajien ja kaupungin yhteisen elinvoimalupauksen tekemisesta.
Lupauksen tavoitteena on edistaa yhteistydssa yrittajaystavallista ilmapiiria
seka vahvistaa elinvoimaisuutta. Elinvoimalupauksesta on luonnospohjat
Varsinais-Suomen yrittajiltd pykalan liitteena ja kokoukseen on luvattu
erillinen jalostettu versio Loimaan ja Alastaron yrittdjiltd. Luonnoksessa
kiinnitetddn huomiota mm. seuraaviin asioihin:
. Toimiva vuoropuhelu
Sujuvat kaavoitus- ja lupaprosessit
Yrittdjamyonteiset hankinnat
Yritysvaikutusten arviointi
Yrittajyyteen kannustaminen ja Kuntabarometrin
hyédyntaminen

Tavoitteena on muokata elinvoimalupauksesta Loimaan aluetta
mahdollisimman hyvin palveleva versio.

Kehittdmisjohtaja Laaksonen Paavo

Elinvoimatoimikunta ohjeistaa elinvoimalupauksen viimeistelya kaupungin
hallitukselle esiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Kaupungin ja yrittajien yhdessa tekema elinvoimalupaus tiivistaa ja
jasentaa entisestaan yhteisty6ta ja parantaa tata kautta elinkeinotoiminnan
toimintamahdollisuuksia.

Kehittamisjohtaja viimeistelee yhdessa yrittajajarjestdjen kanssa
kaupunginhallitukselle paatettavaksi vietavan elinvoimalupauksen.

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 26

554/00.04.02/2023

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Loimaan elinvoimalupaus on viimeistelty yhteistydssa Loimaan ja
Alastaron Yrittdjien seka Varsinais-Suomen Yrittajien kanssa.
Elinvoimalupaukseen on kutsuttu mukaan myds Loimaan
kauppakamariosasto, Loimaan Seudun Yrittajanaiset seka Loimaan
kauppa ja palvelut.
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Elinvoimatoimikunta
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vaikutukset

Liitteet

Péytakirja 3/2024 9

§9 12.09.2023
§ 26 05.02.2024

Elinvoimalupauksessa nostetaan esille viisi teemaa:
. Toimiva vuoropuhelu
. Sujuvat kaavoitus- ja lupaprosessit
. Yrittdjamyonteiset hankinnat
° Yritysvaikutusten arviointi
o Kuntabarometrin hyddyntaminen ja elinvoimaohjelmatydn
kaynnistaminen

Elinvoimalupaus kokoaa ja tuo esiin yhteista tahtotilaa Loimaan
elinvoimaisuuden kehittdmiseksi. Elinvoimalupaus on tarkoitus allekirjoittaa
erillisessa tilaisuudessa esimerkiksi elinkeino ja kaupunki -aamukahvien
yhteydessa.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus hyvaksyy Loimaan elinvoimalupauksen liitteen
mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Kaupungin ja yrittdjien yhdessa tekema elinvoimalupaus tiivistaa ja
jasentaa entisestaan yhteisty6ta ja parantaa tata kautta elinkeinotoiminnan
toimintamahdollisuuksia.

1 Elinvoimalupauspohja-Loimaa ja Loimaan Yrittéjat PAIVITETTY
23.1.2024
2 elinvoimalupauksen-mallipohja 9_2023
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§ 68 27.03.2023
§ 115 15.05.2023
§ 157 05.06.2023
§ 172 19.06.2023
§ 229 18.09.2023
§ 237 25.09.2023
§ 41 02.10.2023
§ 27 05.02.2024

Yhteistoimintasopimus Turun tyéllisyysalueesta

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 68

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo
Kh 06.09.2021 § 362
Valmistelija: vs. kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Sanna Marinin hallitus paatti puolivalirihessa kevaalla 2021 jatkaa
valmistelua TE-palvelujen siirtdmiseksi kunnille 2024. Uudistuksen
valmistelun aikana maaritetddn muun muassa, mitka palvelut jarjestetaan
paikallisesti ja mitkd keskitetysti, miten kuntien kannustava rahoitusmalli
jatkossa toimii ja millaiseksi uuden palvelujarjestelman tietojarjestelma- ja
kokonaisarkkitehtuuri- seka tiedolla johtamisen rakenteet maarittyvat.

Liitteena on esitys, johon on koottu keskeiset tiedot tyodllisyyspalveluista ja
TE-palveluiden uudistuksen valmistelun tilanteesta.

Loimaan kaupunginhallituksessa 16.8.2021 kasiteltiin kyselya Suomen
kunnille: TE -palvelut 2024 -uudistus. Kaupunginhallitus valtuutti
kaupunginjohtajan, kehittdmisjohtajan ja ty6llisyyspaallikén vastaamaan
kyselyyn ja valittdmaan vastaukset kaupunginhallitukselle tiedoksi.
Kokouksen jalkeen TEM on jatkanut toistamiseen kyselyn vastausaikaa
8.9.2021 saakka.

Liitteena luonnos Loimaan kaupungin vastauksesta kyselyyn.

Valtakunnan tasolla uudistuksen valmistelussa ensimmaisia paatettavia
asioita on jarjestamisvastuun ja rahoitusmallin linjaaminen. Nykyisilla
tiedoilla todennakdisin jarjestamismalli on kuntaperusteinen mutta
jarjestamisalueen minimikokoa tultaneen rajoittamaan. Oletettavaa on, etta
Loimaan seudulla tyéllisyyspalvelujen jarjestaminen edellyttdd uudistuksen
myota kuntayhteistyota. Seudullisen tahtotilan kartoittamiseksi ja
valmisteluyhteistydn edistamiseksi on 6.9.2021 paivalla Loimaan seudun
kuntajohtajilla yhteinen palaveri.

Vs. kehittamisjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus hyvaksyy Loimaan kaupungin lausunnon TEM:n TE-
palvelut 2021 -uudistuskyselyyn ja merkitsee tiedoksi tydllisyyspalvelujen

uudistuksen valmistelun valtakunnallisen ja seudullisen tilanteen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 68 27.03.2023
§ 115 15.05.2023
§ 157 05.06.2023
§ 172 19.06.2023
§ 229 18.09.2023
§ 237 25.09.2023
§ 41 02.10.2023
§ 27 05.02.2024

Poytakirjamerkinta:

Tyollisyyspaallikkd Kaisa Kantola saapui kokoukseen asian kasittelyn
ajaksi klo 19:15-19:50.

Kh 10.10.2022 § 285

Valmistelija: kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

TE2024-uuidstuksesta jarjestettiin Loimaan seudun kuntien hallituksille ja
johtaville virkamiehille yhteinen infotilaisuus 29.9.2022. Tilaisuudessa
asiantuntija Mikko Kesa avasi uudistuksen vaikutuksia seudulle ja kaytiin
keskustelua seudullisesta valmistelusta.

Suomen hallitus on myds antamassa uudistusta koskevan lakiesityksen
eduskunnalle 6.10.2022.

Kehittamisjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen tiedoksi ja
ohjeistaa jatkovalmistelua.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta:

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 19:36.

Kh 28.11.2022 § 343
Valmistelija: Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

TE2024-uudistuksesta jarjestettiin maakunnallinen tilaisuus kunnille Turun
kutsumana 10.11.2022. Tilaisuudessa Turku esitti ohjaus- ja
valmisteluelimen perustamista maakuntaan. (Pykalan liitteena Turun esitys
10.11. tilaisuudesta.) Esitys kokoonpanosta tulee kuntiin marraskuussa
2022 ja nimeaminen tulisi tehda joulukuussa 2022.

Kehittamisjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus § 68 27.03.2023
Kaupunginhallitus § 115 15.05.2023
Kaupunginhallitus § 157 05.06.2023
Kaupunginhallitus §172 19.06.2023
Kaupunginhallitus § 229 18.09.2023
Kaupunginhallitus § 237 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 41 02.10.2023
Kaupunginhallitus § 27 05.02.2024

Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen tiedoksi ja
ohjeistaa jatkovalmistelua.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus nimesi ohjaus- ja valmisteluelimeen kehittdmisjohtajan ja
tyollisyyspaallikon.

Esittelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Turun aloitteesta TE2025-uudistusta varten nimettiin maakunnalliset
ohjaus- ja valmisteluryhmat, jotka aloittivat toimintansa 2023 vuoden
alusta. Talle maakunnalliselle valmistelutyodlle annettiin toiminta-aikaa
maaliskuun 2023 loppuun. Valmisteluryhman esitys ohjausryhmalle
valmistuu 22.3.2023 ja kuntajohtajista koostuva ohjausryhma kasittelee
sitd 31.3.2023 kokouksessaan. Ohjausryhman kokoukseen on toivottu
kuntien kannanottoja valmisteluryhman esitykseen seka uudistuksen
jatkovalmisteluun.

Valmisteluryhman esitys pykalan liitteena.

Paatésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen ja
maakunnallisen valmisteluryhman esityksen tiedoksi seka ohjeistaa
jatkovalmistelua.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen ja tyollisyyspaallikké Kaisa Kantola
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 19:50.

Kaupunginhallitus 15.05.2023 § 115

Valmistelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Varsinais-Suomeen ollaan valmistelemassa kahta tyollisyysaluetta
TE2025-uudistukseen liittyen: Salon ja Turun vetdmina. Loimaan seudun
kunnista Koski ja Marttila ovat ilmoittaneet osallistuvansa Salon alueen
valmisteluun. Poytya, Aura ja Oripaa ovat paattaneet osallistua Turun
valmisteluun.
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Loimaalta keskustelua on kayty virkamiestasolla seka Salon etta Turun
suuntaan. Keskustelujen ja maakuntaan muodostuneiden alueiden
pohjalta Loimaan virkamiehet ovat mukana 2.5.2023 kdynnistyneessa
Turun valmisteluryhmissa. Turun tyollisyysalueella on tavoitteena tuoda
aiesopimukset kuntiin kesdkuussa 2023 ja varsinaiset
jarjestamissopimukset loppu kesasta 2023.

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Loimaan kaupunki osallistuu Turun vetaman tydllisyysalueen valmisteluun
tavoitteena varmistaa Loimaan seudun monipuoliset tydllisyyden hoidon
lahipalvelut ja kuntien mahdollisuudet vaikuttaa oman alueensa palveluihin.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:42.

Kaupunginhallitus 05.06.2023 § 157

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Poytakirjamerkinta

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen

Turun johtaman tydllisyysalueelle on valmisteltu aiesopimusta.
Kuntajohtajista koostuvan ohjausryhman on tarkoistus osaltaan hyvaksya
aiesopimus 7.6.2023 ja tuoda sen jalkeen kuntien paatdoksentekoon.
(Ohjausryhmalle esitettava aiesopimus toimitetaan hallitukselle ennen
kokousta erikseen.)

TE-uudistuksen valmisteluun liittyen Loimaa on teettanyt selvityksen Mikko
Kesalla. Selvitys on pykalan liitteena.

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Kaupunginhallitus ohjeistaa uudistuksen jatkovalmistelussa ja
aiesopimuksen viimeistelyssa seka merkitsee selvityksen tiedoksi.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 19:09.

Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 172
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Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta. Paatoksella julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestdmisvastuu siirretdan tyo- ja elinkeinotoimistoilta
kunnille 1.1.2025. Uudistuksella halutaan parantaa tydvoiman kysynnan ja
tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa tyollistymista. Tavoitteena on tuoda
julkiset tyollisyyspalvelut Ahemmaksi asiakkaita osaksi kuntien
elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallot koskevat jarjestamisvastuuta, palveluja,
rahoitusta, henkildstda ja tietojarjestelmakokonaisuutta.

Jarjestamisvastuu:

Kunta voi jarjestaa kunnan vastuulle kuuluvat tydévoimapalvelut itse, jos
kunnan tyévoiman maara on vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan
tydvoiman maara on alle 20 000 henkilda, sen on muodostettava
palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa
yhden tai useamman kunnan kanssa niin, ettd tyévoiman maara on
vahintaan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Maantieteelliselld yhtenaisyydella tarkoitetaan sita, etta jokaisella
tyollisyysalueeseen kuuluvalla kunnalla on yhteinen raja vahintdan yhden
muun samaan tyollisyysalueeseen kuuluvan kunnan kanssa.
Tyémarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimivalla alueella tarkoitetaan
aluetta, jolla tydssakayntiin liittyva pendeldinti kuntien valilla tai toiseen
kuntaan on yleista. Tydmarkkinoiden toimivuus Iahtokohtaisesti edellyttaa
esimerkiksi keskuskaupungin, jonne pendeldinti padasiassa kohdistuu,
sisaltymista alueeseen.

Jarjestadmisvastuun kriteereista voidaan poiketa muun muassa
saaristolaisuuden tai pitkien etaisyyksien vuoksi.

Tyobllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalveluiden ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa
lakisaateisessa yhteistoiminnassa. Talléin viranomaiselle kuuluvaa
toimivaltaa kayttaa vastuukunta tai kuntayhtyma. Jarjestdmisvastuussa
oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa palveluiden ja tehtavien

osalta yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
maarittamisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta, viranomaiselle
kuuluvan toimivallan kayttdmisesta. Vastuukunta tai kuntayhtyma voi
sopia, ettad viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia hoitaa myos jokin muu
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tyodllisyysalueen kunta kuin jarjestamisvastuussa oleva kunta.
Viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan myds siirtaa toiselle
tyollisyysalueelle.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot: tydnvalityspalvelut; tieto-,
neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus; tydvoimakoulutus;
muutosturvakoulutus; henkildasiakaan palveluprosessiin liittyva
asiantuntija-arviointi; lain mukaiset kokeilut; ty6ttémyysetuudella tuettu
tydnhakijan omaehtoinen opiskelu; tydnantajalle ja henkildasiakkaalle
myonnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon
osoitetaan 100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden
lisays kohdennetaan tyoikaisen vaeston (47 %) ja tyottdomien maaran (47
%) perusteella seka vieraskielisyyskriteerin (6 %) kautta. Rahoitus
tarkistetaan vuosittain. Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden
siirtymaaika. Tyodllisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta,
vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyéttdmyystuen perusosan kustannuksista
laajenee. Kunnan vastuu tydttdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista
aiemmin ja kasvaa portaittain. Kunnan vastuu tyottdmyysetuuksien
rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta.
Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tydnhakijan tyottomyysetuuspaivien
kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka tyéttdoman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen tyéttomyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu
kompensoidaan valtionosuuksina. Korvaus lasketaan
poikkileikkaustilanteessa.

Henkildsto:

TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkilosto siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
liikkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoina. Kuntien henkiléstoon uudistus
voi vaikuttaa muuttuvina tydétehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee
noudattaa ennakoivaa seka henkilostdon nykyisen osaamisen huomioivaa
henkildstopolitikkaa. Henkildstd otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun
ja toteutukseen, etenkin uusien toimintatapojen kehittdmiseen. Varsinais-
Suomessa uudistus koskee 300-350 TE-hallinnon tydntekijaa.
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Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttovelvoite valtion TE-palveluihin tarjoamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tydvoimapalveluiden valtakunnallisen
tietovarannon, palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden
kehittamisesta ja yllapidosta vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia
asiakastietojarjestelmakokonaisuutta taydentavia lisdosia, joiden osalta
KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:

Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla
2023 ja yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun
aikana toteutetun skenaariotydn tavoitteena oli maarittaa maakuntaan
muodostettavat tydllisyysalueet. Taman tydn lopputuloksena Varsinais-
Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta. Salon tyéllisyysalueen ovat
muodostamassa Salon kaupunki, Someron kaupunki, Kosken Tl kunta ja
Marttilan kunta. Turun tydllisyysalueen ovat muodostamassa Auran kunta,
Kaarinan kaupunki, Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan
kaupunki, Liedon kaupunki, Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Myndmaen
kunta, Naantalin kaupunki, Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion
kaupunki, Paraisten kaupunki, Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision
kaupunki, Rusko kunta, Sauvon kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki,
Uudenkaupungin kaupunki ja Vehmaan kunta. Turun tyollisyysalueen
vaestopohja on 422 000 henkea ja tydvoimapohja 202 000 henkea.

Turun tyollisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:

Turun tyéllisyysalueen valmistelu kaynnistyi toukokuussa 2023.
Valmistelun tueksi on laadittu aiesopimus. Aiesopimuksen tarkoituksena on
ilmaista kuntien tahtotila tyollisyysalueen muodostamiseksi
vastuukuntamallilla ja sopimusperusteisesti. Aiesopimuksessa linjataan
tyollisyysaluevalmistelun ohjauksesta, operatiivisesta valmistelusta ja
valmistelun rahoituksesta seka valmistelua ohjaavista periaatteista.
Sopimusperusteisuudella tarkoitetaan sita, etta jarjestamisvastuussa oleva
vastuukunta voi sopia, ettd viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia hoitaa
my0s jokin muu sopimuksen osapuolena oleva kunta kuin
jarjestamisvastuussa oleva kunta.

Aiesopimuksessa esitetdan, etta tyodllisyysalueen hallintomuoto on
vastuukunta ja vastuukuntana toimii Turun kaupunki.

Turun tyollisyysalueen valmistelun aikataulu:

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on
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toimitettava suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamisesta.
Suunnitelmasta on kaytava ilmi:

1) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilostovoimavarat seka niiden kohdentuminen;

2) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat
ratkaisut;

3) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;

4) yhteistydtahot ja -muodot;

5) tybperaisen maahanmuuton, tyévoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
seka tydvoiman liikkkuvuuden edistaminen;

6) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

liImoitus jarjestamisvastuun toteutuksesta ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta on valmisteltava elo-syyskuussa
kaikkien valmisteluun osallistuvien kuntien paatdéksentekoaikataulut
huomioiden.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Loimaan kaupunki paattaa hyvaksya aiesopimuksen Turun
tydllisyysalueen muodostamisesta vastuukuntamallilla. Loimaan kaupunki
osallistuu tydllisyysalueen valmistelusta aiheutuvien kustannusten
rahoitukseen.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 229

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestdmisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa TE2024-uudistukseen
littyen. Samassa yhteydessa on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Loimaa on mukana Turun tydllisyysalueen valmistelussa.
Valmisteluaikataulun mukaisesti yhteistydsopimukseen tehdaan viimeiset
tarkennukset 20.9.2023 kuntajohtajien ohjausryhman kokouksessa, jonka
jalkeen sopimus lahetetdan kuntiin paatettavaksi 22.9.2023. Kuntien
paatdkset tulee ilmoittaa tiedoksi Turkuun 29.10.2023. (Tarkempi
valmisteluaikataulu pykalan liitteend.)
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Pykalan liitteena on yhteistydsopimuksen ja jarjestamissuunnitelman
luonnokset. Hallituksen jasenille toimitetaan ennen kokousta paivitetyt
luonnokset, jotka ovat kasittelyssa viimeisessa ohjausryhman kokouksessa
ennen kuntapaatoksentekoa.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhteistydésopimuksen viimeistelya ja merkitsee
TE2024-uudituksen valmistelun tilanteen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:53.

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 237

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa TE2024-uudistukseen
littyen. Samassa yhteydessa on toimitettava suunnitelma
tyovoimapalvelujen jarjestamisesta.

Loimaa on mukana Turun tydllisyysalueen valmistelussa.
Valmisteluaikataulun mukaisesti yhteistydsopimus Iahetetaan kuntiin
paatettavaksi 22.9.2023 ja toimitetaan edelleen kaupunginhallitukselle
ennen kokousta. Kuntien paatdkset tulee ilmoittaa tiedoksi Turkuun
29.10.2023. Turku ilmoittaa tydllisyysalueen muodostumisesta
valtioneuvostolle lokakuun 2023 loppuun mennessa.

Valtioneuvostolle tehtavan ilmoituksen yhteydessa tulee myds kertoa
siirretdanko nykyisten TE-palvelujen toimitilojen vuokrasopimukset
tydllisyysalueelle tai jollekin sen kunnalle. Turun tydllisyysalueella on
linjattu, etta tilojen vuokrasopimukset siirretaan tarvittaessa toimipisteen
sijaintikunnalle. Loimaalla toimii Varsinais-suomen TE-toimiston toimipiste
Virastotalossa (Vareliuksenkatu 2), jossa tydskentelee vajaa parikymmenta
tydntekijda. Loimaan kaupungin, Loimaan TE-toimiston toimipisteen ja
Turun kaupungin edustajat ovat tutustuneet tiloihin. Loimaan TE-
toimipisteen tilat on arvioitu tarpeellisiksi ja tarkoitusta vastaaviksi myos
TE2024-uudistuksen toteuduttua.
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Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestdmisesta. Vastuu tydnhakijoille ja
yrityksille ja muille tydnantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirretdan
valtiolta padosin kuntien vastuulle 1.1.2025. Uudistuksella halutaan
parantaa tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa
tydllistymista. Tavoitteena on tuoda julkiset tydllisyyspalvelut Iahemmaksi
asiakkaita osaksi kuntien elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallt koskevat jarjestdmisvastuuta, palveluja,
rahoitusta, henkildstéa ja tietojarjestelmakokonaisuutta.

Jarjestadmisvastuu:

Kunta voi jarjestda kunnan vastuulle kuuluvat tydvoimapalvelut itse, jos
kunnan tyévoiman maara on vahintdan 20 000 henkiléa. Jos kunnan
tydvoiman maara on alle 20 000 henkil6d, sen on muodostettava
palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa
yhden tai useamman kunnan kanssa niin, ettd tydvoiman maara on
vahintaan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydomarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Tyobllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa
lakisaateisessa yhteistoiminnassa.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot. Tydllisyys- ja yrityspalveluja
ovat: tydnvalityspalvelut tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus;
tydvoimakoulutus; muutosturvakoulutus; henkiléasiakaan palveluprosessiin
liittyva asiantuntija-arviointi; lain mukaiset kokeilut; tydttdmyysetuudella
tuettu tydnhakijan omaehtoinen opiskelu; tydnantajalle ja
henkildasiakkaalle mydnnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon
osoitetaan 100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden
lisdys kohdennetaan tydikaisen vaeston ja tyéttdmien maaran perusteella
seka vieraskielisyyskriteerin kautta. Rahoitus tarkistetaan vuosittain.
Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden siirtymaaika.
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Tyollisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyottdomyystuen perusosan kustannuksista
laajenee. Kunnan vastuu tyottdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista
aiemmin ja kasvaa portaittain. Kunnan vastuu ty6ttdmyysetuuksien
rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta.
Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tydnhakijan tyéttémyysetuuspaivien
kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka tyottoman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen tyéttémyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu
kompensoidaan valtionosuuksina. Korvaus lasketaan
poikkileikkaustilanteessa.

Henkilosto:

TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkil6std siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
likkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoind. Kuntien henkildstéon uudistus
voi vaikuttaa muuttuvina tyotehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee
noudattaa ennakoivaa seka henkiloston nykyisen osaamisen huomioivaa
henkilostopolitiikkaa. Henkildstd otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun
ja toteutukseen, etenkin uusien toimintatapojen kehittamiseen.

Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttdvelvoite valtion TE-palveluihin tarjpamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tyovoimapalveluiden valtakunnallisen
tietovarannon, palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden
kehittamisesta ja yllapidosta vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia
asiakastietojarjestelmakokonaisuutta taydentavia lisdosia, joiden osalta
KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:

Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla
2023 ja yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun
aikana toteutetun skenaariotydn tavoitteena oli maarittaa maakuntaan
muodostettavat tydllisyysalueet. Taman tydn lopputuloksena Varsinais-
Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta, Turun tydllisyysalue ja Salon
tyollisyysalue, jotka kattaisivat kaikki maakunnan kunnat. Salon
tyodllisyysalueeseen kuuluisivat Salon kaupunki, Someron kaupunki,
Kosken Tl kunta ja Marttilan kunta.

Turun tydllisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:
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Turun tyéllisyysalueen valmistelu kaynnistyi toukokuussa 2023.
Valmisteluun ovat osallistuneet Auran kunta, Kaarinan kaupunki,
Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki,
Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Mynamaen kunta, Naantalin kaupunki,
Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki, Paraisten kaupunki,
Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision kaupunki, Rusko kunta, Sauvon
kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki, Uudenkaupungin kaupunki ja
Vehmaan kunta. Valmistelua on koordinoinut Turun kaupunki.

Tyodllisyysalueen valmistelua on ohjannut kuntien hyvaksyma aiesopimus.
Aiesopimuksessa linjattiin tyollisyysalueen muodostamisesta
vastuukuntamallilla. Vastuukuntana Turun tydllisyysalueella toimisi Turun
kaupunki. Viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia voisi hoitaa myos jokin
muu sopimuksen osapuolena oleva kunta.

Turun tydllisyysaluetta koskeva yhteistoimintasopimus ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta:

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestdmisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on
toimitettava suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Yhteistoimintasopimus:

Yhteistoimintasopimuksen osapuolet sopivat tydvoimapalvelujen
jarjestdmisesta annetussa laissa (380/2023) tarkoitettujen julkisten
tyévoimapalvelujen jarjestamisesta. Sopimuksen osapuolet muodostavat
tydvoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-alueen. Tydllisyysalueen
kunnat jarjestavat jarjestamislain mukaiset tydvoimapalvelut ja niihin
littyvat tehtavat kuntalain 8 §:n tarkoittamana yhteistoimintana niin
sanotulla vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.

Tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunta vastaa kuntalain 8 §:n 2
momentin mukaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden

1. yhdenvertaisesta saatavuudesta,

2. tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta,

3. tuottamistavasta,

4. tuottamisen valvonnasta ja

5. viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestdmisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.
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Jarjestamisvastuussa oleva kunta voi sopia tyévoimaviranomaiselle
kuuluvan toimivallan delegoimisesta tydllisyysalueen jasenkunnalle siten
kuin kuntalain 54 §:ssa saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavan
hoitamiseksi. Lainsaadannon muuttuessa myos
yhteistoimintasopimukseen sisaltyvat tehtavat muuttuvat vastaavasti.
Muista kuin lakisaateisista palveluista, tehtavista ja yhteistydsta seka niista
aiheutuvista kustannuksista sovitaan erillisin sopimuksin.

Tyoéllisyysalueen paatdksenteossa ja hallinnossa noudatetaan kuntia
koskevaa lainsdadantda sekd Turun kaupungin saantoja, maarayksia ja
ohjeita. Turun tydllisyysalueen paatoksentekoelin on lautakunta, joka toimii
osana Turun kaupungin organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisaateisten
tehtavien jarjestamisessa tyollisyysalueen kuntien yhteisena
monijasenisena toimielimena ja tyollisyysalueen tydévoimaviranomaisena.

Toimielimessa on kolmetoista (13) tydllisyysalueen kuntien valtuustojen
toimikaudekseen valitsemaa jasenta. Turun kaupunginvaltuusto valitsee
kuusi (6) jasenta ja kullekin henkilékohtaisen varajasenen.

Kaarinan kaupungin, Liedon kaupungin, Paimion kaupungin ja Sauvon
kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille
henkilbkohtaiset varajasenet.

Maskun kunnan, Mynamaen kunnan, Naantalin kaupungin, Nousiaisten
kunnan, Raision kaupungin ja Ruskon kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille henkilokohtaiset varajasenet.

Vakka-Suomen seudun kuntien, eli Kustavin kunnan, Laitilan kaupungin,

Pyharannan kunnan, Taivassalon kunnan, Uudenkaupungin kaupungin ja
Vehmaan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja

talle henkilokohtaisen varajasenen.

Loimaan seudun kuntien: Auran kunnan, Loimaan kaupungin, Oripdan
kunnan ja Péytyan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1)
jasenen ja talle henkildkohtaisen varajasenen.

Turunmaan seudun kuntien: Paraisten kaupungin ja Kemiénsaaren kunnan
valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja télle
henkilokohtaisen varajasenen.

Varajasenten on oltava eri kunnasta kuin varsinaisten jasenten. Kullakin
toimielimen jasenella on yksi aani.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee toimielimen jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja on valittava Turun
kaupunginvaltuuston nimeamista jasenista ja varapuheenjohtaja muiden
jasenkuntien nimeamista jasenista. Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain
kuntien suomenkielisen nimen aakkosjarjestyksen mukaisesti.
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Otto-oikeus lautakunnan paatdksiin sailyy. Turun kaupunki voi kayttaa otto-
oikeutta lautakunnan paatdksiin mikali lautakunnan paatdés on
yhteistoimintasopimuksen, lain, maaraysten tai valtuuston
talousarviopaatdksen vastainen, rikkoo kuntien yhdenmukaista kohtelua
taikka aiheuttaa vahinkoa tai haittaa tyodllisyysalueen kunnalle.

Ennen otetun paatdksen uudelleenkasittelya asia tulee kasitella
kuntajohtajakokouksessa. Niille kunnille, joita asia koskee, tulee varata
tilaisuus lausua asiassa. Otto-oikeuden kayttdmista voi pyytaa mika
tahansa tyéllisyysalueen kunta.

Lahtokohtaisesti palveluja ja tehtavia hoitava henkilosto siirtyy
vastuukunnan palvelukseen. Silta osin, kun vastuukunnan toimivaltaa
lakisaateisista palveluista siirretdan muulle jasenkunnalle, naita tehtavia
hoitava henkildsto voi siirtya kyseisen kunnan palvelukseen. Lakisdateisia
palveluja tuottava kunta voi palkata myds muuta henkildstda
viranomaistehtavien hoitoon.

Tyollisyysalueeseen kuuluvat kunnat rahoittavat yhteistoiminnasta
aiheutuvat kustannukset. Tyovoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamiseksi kunnille osoitetaan uusi valtionosuus, jonka suuruus
maaraytyy kunnan tydikaisen vaeston, tyottomien ja vieraskielisten maaran
mukaan.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestdmisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.

Kunkin tydllisyysalueen kunnan suhteellinen prosenttiosuus kaikkien
alueen kuntien TE-palveluiden rahoitussiirtoon liittyvista tyollisyyden
valtionosuuksista maaraa sen rahoitusosuuden tydllisyysalueen yhteisten
palvelujen nettokuluista.

Kustannuksia kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaan edellyttaen,
ettd laskutusta varten on saatavissa riittdva ja luotettava tieto seka
kustannustenjako ja laskutus on toteutettavissa kohtuullisin kustannuksin.
Kustannukset, jotka saadaan suoraan maksatusjarjestelmasta,
kohdennetaan kaytdon mukaan aiheuttamisperusteisesti.

Kuntalain 54 §:n mukaisilla toimivallan delegointia koskeville sopimuksilla
myds muut tyodllisyysalueen kunnat kuin vastuukunta voivat tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja. Talldin palveluiden tuottamiseen tarvittava
rahoitus kohdennetaan palvelua tuottavalle kunnalle. Kunta, jolle tehtavat
on delegoitu, vastaa kaikista niista aiheutuvista kustannuksista.
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Turun tyéllisyysalueen rahoitus- ja kustannustenjakomallia tarkastellaan
kahden vuoden siirtymaajan jalkeen.

Jarjestamissuunnitelma:

Yhteistydsopimuksen kanssa valtioneuvostolle on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta Turun tydllisyysalueella.
Tyollisyysalueen tulee varmistaa yhdenvertainen palvelujen saatavuus ja
laatu koko jarjestdmisvastuualueella. Suunnitelma kuvaa paapiirteittain,
mitd lakisdateisia palveluista tydllisyysalueelle siirtyy ja miten nama
palvelut on tarkoitus tydllisyysalueella jarjestaa. Suunnitelmaa
tarkennetaan ja tdydennetdan suunnittelun edetessa ja toimielimen
paatosten mukaisesti. Palvelusuunnittelu ja kehittdminen on jatkuvaa ja
lahtee alueen tydnhakija- ja tydnantaja-asiakkaiden palvelutarpeesta.

Suunnitelman mukaisesti varmistetaan, ettd vastuukuntaan keskitettavien
yhteisten palvelujen tuottamiseen varataan riittdvat, vahintdan nykyista
vastaavat henkiléstdévoimavarat. Lahipalveluina tuotettavia palveluja
voidaan tarjota paitsi vastuukunnassa sijaitsevassa toimipisteessa, myds
kuntiin sijoittuvissa aluetoimipisteisséa, jotka voivat palvella useampaa
lahekkain sijoittuvaa kuntaa. Lisaksi lahipalvelua voidaan tarjota kussakin
tyodllisyysalueen muussa kunnassa kuntien omissa toimitiloissa
jalkauttamalla henkildst6a joko vastuukunnasta tai aluetoimipisteista.

Tyollisyyspalvelujen toimipisteverkkoa laajennetaan nykyisesta.
Laajentumisen yksityiskohdat varmistuvat jatkovalmistelussa.
Henkildasiakaspalveluun varattavan henkildston tulee kuitenkin sijoittua
mahdollisimman lahelle asiakaskuntaa kunnissa ja naiden muodostamilla
toimialueilla. Tydllisyysalueen vastuulla on myds yritys- ja
tydnantajapalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden ja laadun
varmistaminen koko jarjestamisvastuualueella. Palveluja voidaan
taydentaa kuntien omilla henkiléstdévoimavaroilla ja tydllisyys- ja
elinkeinopalveluilla.

Keskitetysti hoidettujen palveluiden henkildsto sijoittuu vastuukunnan
palvelukseen. Liikkeenluovutuksessa henkildstéa on niin sovittaessa
mahdollista siirtdd myo6s palvelua paikallisesti toteuttavien kuntien
palvelukseen.

Tyodllisyysalueen omana palvelutuotantona jarjestetdan viranomaispalvelut,
paasaantoisesti tydnvalityspalvelut, tieto- neuvonta- ja ohjauspalvelut seka
osa asiantuntija-arvioinneista. Ostopalveluina voidaan tuottaa valtaosa
valmennuksista, osa asiantuntija-arvioinneista, tydvoimakoulutukset ja
muutosturvakoulutukset seka koulutuskokeilut. Ostopalvelut hankitaan
lahtokohtaisesti siten, etta ne ovat koko tydllisyysalueen asiakkaiden
kaytdssa. Yksittaisia palveluja voidaan kuitenkin kohdentaa palvelutarpeen
mukaan tietyille asiakasryhmille ja/tai tiettyihin kuntiin. Palveluiden
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hankinnan suunnittelu koordinoidaan vastuukunnassa kaikkia kuntia
osallistaen ja asiakkaiden palvelutarpeen perusteella.

Erityisesti heikommassa tydmarkkina-asemassa olevien asiakkaiden
palveluihin panostetaan kytkemalla kuntien olemassa olevat palvelut seka
kumppanien ja hankkeiden tarjoamat palvelut lakisaateisiin
tydvoimapalveluihin. Heikommassa asemassa olevilla asiakkailla
tarkoitetaan mm. pitkaan tyéttdmana olleita, vieraskielisia, osatyokykyisia
ja nuoria asiakkaita.

Tyollisyysalueen sisalla tehdaan laajaa ja monipuolista yhteistyota mm.
muiden viranomaisten, hyvinvointialueen, yritysten, oppilaitosten ja
jarjestdjen kanssa. Turun tydllisyysalue tekee yhteistydtd muiden
tyollisyysalueiden kanssa, joiden kanssa se voi solmia tehtavien siirron
sopimuksia; ndistad suunnitteilla on jo Turun ja Salon tydllisyysalueen
maksatustehtavien keskittdminen Turkuun.

Valtakunnallista yhteisty6ta tehdaan mm. tilanteissa, joissa joko
henkilbasiakkaan tai yritysasiakkaan palvelutarve edellyttaa yhteisty6ta
muiden tyollisyysalueiden kanssa. Turun tyollisyysalueen keskeisia
valtakunnallisia yhteisty6tahoja ovat ty6- ja elinkeinoministerid, jolla on
vastuu tydvoimapalvelujen jarjestdmisen valtakunnallisesta ohjauksesta,
seka KEHA-keskus, joka hoitaa tydvoimapalvelujen kansallisia palvelu- ja
yleishallintotehtavia ja tarjoaa viranomaisille tiettyja keskitettyja
tukipalveluita.

Erityistd huomiota palvelujen jarjestdmisessa on kiinnitettava siirtymien
vauhdittamiseen ylitarjonta-aloilta kohti osaajapula- ja kohtaanto-
ongelmista karsivia aloja seka vieraskielisen vaeston kotouttamiseen ja
tyollistymiseen. Myds tyovoiman liikkuvuutta edistetaan seka
tyollisyysalueen sisalla etta laajemmin. Rakennemuutostilanteisiin
varaudutaan varmistamalla joustava ja nopeasti reagoiva
palvelujarjestelma.

Turun tyéllisyysalueen valmistelun aikataulu:

Yhteistoimintasopimus tyovoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisaateisessa
yhteistoiminnassa ja ilmoitusvelvollisuuteen siséltyva suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta toimitetaan valtioneuvostolle
31.10.2023 mennessa. Valtioneuvosto vahvistaa tyollisyysalueet
27.2.2024.

Kunnat, jotka hyvaksyvat Turun tydllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen, kaynnistavat toimeenpanosuunnitelman
laadinnan. Turun tydllisyysalueen palvelutuotannon ylésajoa ja muuta
tehtavien hallittua siirtoa koskeva toimeenpano kaynnistetaan 1.1.2024.
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Julkiset tydvoimapalvelut siirtyvat kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025.
Samalla tehtavia valtiolla hoitava henkil6sto siirtyy kuntien palvelukseen
likkeenluovutuksella.

Paatoksen ilmoittaminen Turun kaupungille:

Tieto kunnan yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksesta tulee
ilmoittaa Turun kaupungille 27.10.2023 mennessa.

Tahdonilmaus palvelujen tuottamisesta:

Yhteistoimintasopimuksen allekirjoittavat kunnat voivat ilmaista tahtonsa
tuottaa lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain 54 §:n mukaisesti.
Tahdonilmaus toimitetaan vastuukunnalle samassa yhteydessa, kun
sopimuksen allekirjoittava kunta ilmoittaa vastuukunnalle
yhteistoimintasopimusta koskevasta paatdksestaan. Tahdonilmaukset
kootaan yhteistoimintasopimukseen liitettavaan lisapoytakirjaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle Turun
tyollisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen ja tydvoimapalvelujen
jarjestamista koskevan suunnitelman.

Kaupunginhallitus paattaa, ettd TE2024-uudistuksen yhteydessa Loimaan
TE-palvelujen toimipisteen (Vareliuksenkatu 2) vuokrasopimukset voidaan
siirtda Loimaan kaupungille, mikali valtuusto hyvaksyy
yhteistoimintasopimuksen.

Loimaan kaupunki on valmis ottamaan delegoitua tydllisyyspalvelujen
tuottamisvastuuta vastaan Loimaan ja sen lahikuntien osalta, mikali siita
erikseen sovitaan tyollisyysalueen ja muiden kuntien kanssa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamaki toimi kokouksen
puheenjohtajana ko. pykalasta (klo 18:22) lahtien kokouksen loppuun
saakka.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:30.

Kaupunginvaltuusto 02.10.2023 § 41
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Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen
Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen alustaa ko. asiassa.

Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kasittely

Paatos

Poytakirjamerkinta

Kaupunginhallitus esittaa hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle Turun
tyodllisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen ja tydvoimapalvelujen
jarjestamista koskevan suunnitelman.

Loimaan kaupunki on valmis ottamaan delegoitua tydllisyyspalvelujen
tuottamisvastuuta vastaan Loimaan ja sen ldhikuntien osalta, mikali siita
erikseen sovitaan tyollisyysalueen ja muiden kuntien kanssa.
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen alusti ko. asiassa.

Keskustelun aikana puheenvuoron kaytti valtuutettu Olavi Suominen.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, ettd muita pyydettyja
puheenvuoroja ei ollut ja paatti asiasta kdydyn keskustelun.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:30.

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 27

77/14.00.01/2024

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Tybvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025.
Loimaa on paattanyt jarjestaa tydllisyyspalvelut osana perustettavaa Turun
tydllisyysaluetta. Turun kaupunki toimii tydllisyysalueen vastuukuntana ja
vastaa tydllisyysalueen valmistelusta.

Turun tydllisyysalueen valmistelusta vuoden 2024 aikana aiheutuvien
kustannusten jakamisesta ollaan solmimassa sopimus sopijapuolten
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kesken. Sopimusta kasitellaan 2.2.2024 kuntajohtajien ohjausryhman
kokouksessa pdytakirjan litteen mukaisen esityksen mukaisesti.

Sopijapuolet  osallistuvat  yhteisesti  tyollisyysalueen valmistelusta
aiheutuvien yhteisten kustannusten rahoitukseen.

Muutos pyritdan toteuttamaan mahdollisimman kustannustehokkaasti.
Perustettava toiminto tukeutuu ensisijaisesti vastuukunnan olemassa
oleviin tukipalveluihin.

Ensisijaisesti kustannukset rahoitetaan valtion kunnille uudistuksen
valmisteluun osoittamilla muutoskustannuskorvauksilla. Alustavan tiedon
mukaan Turun tyéllisyysalueelle tullaan osoittamaan
muutoskustannuskorvauksia 2,59 miljoonaa euroa. Mahdolliset valtion
myontdmat  muutoskustannuskorvaukset  ylittavat  tydllisyysalueen
valmistelusta aiheutuvat kustannukset maaraytyvat sopijapuolen tydvoiman
maaran perusteella.

Liitteena olevalla sopimuksella jdsenkunnat sitoutuvat siirtAmaan valtiolta
muutoskustannuskorvauksena saamansa maararahat vastuukunnalle.
Mahdollisten valtion muutoskustannuskorvauksen ylittdvan kustannuksen
Turun kaupunki laskuttaa jasenkunnalta.

Mahdollisesta muutoskustannuskorvausten allokoinnista ja kaytdsta
kunnissa, jotka tulevat tuottamaan lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain
54 §n mukaisin sopimuksen, sovitaan erikseen valmisteluryhman
esityksesta.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

3 Eijulkinen LIITE 3 SOPIMUS KUSTANNUSTEN JAKAMISESTA
luonnos 26.1.2024

4 eijulkinen Kopio_LIITE 3.2 TTA-valmistelu kustannukset ja rahoitus
ver 27.1.2024

5 eijulkinen LIITE 3.1 TTA toimeenpano-ohjelma
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Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 28

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan
kiinteiston kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttda maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteisto kasittaa
tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka on katsottava
samaksi kaupaksi, myydaan eri kiinteistdja, ndma yhdessa kasittavat 5 000
neliometria tai sitd vahemman, ostajana on myyjan puoliso tai henkild, joka
perintdkaaren (40/65) 2 ja 4 luvun sdanndsten mukaan voisi peria myyjan,
taikka tallaisen henkilon puoliso tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai
muu valtion laitos, tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisdksi Etuostolain 6 §:ssa sdadetaan etta etuosto-oikeutta ei ole, milloin
sen kayttamista, huomioon ottaen ostajan ja myyjan valinen suhde,
luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettava ilmeisen
kohtuuttomana. Etuosto-oikeutta ei mydskaan ole, kun valtio, valtion
likelaitos tai muu valtion laitos myy kiinteiston eduskunnan kaupalle
antamassa suostumuksessa nimeamalle luovutuksensaajalle; tai sellaiselle
yhtidlle, jossa valtiolla on maaraysvalta, valtion rahastolle tai
julkisoikeudellista tehtavaa hoitavalle saatidlle niiden omaa kayttéa varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta kaytettaessa paatdkseen
saavat ostaja ja myyja hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen.

Kunnan paatokseen olla kayttamatta etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan, jos kiinteiston omistajana on luonnollinen
henkilé on kiinteistda kuvaava tieto myds henkilétieto, jolloin
henkilétietolain sdannoksia tiedon kasittelyn suhteen tulee noudattaa.
Tama tarkoittaa, etta sita ettd em. tietoja voidaan kasitelld avoimessa
tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita litteessa olevat kiinteiston-
luovutusilmoitukset tiedokseen ja paattaa, ettei kaupunki kayta etuosto-
oikeuttaan naissa kaupoissa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Liitteet
6 Salainen_Kiinteistonluovutusilmoitukset
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§ 29 05.02.2024

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 29

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstéasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka asiaa,
joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat tietyn
viranomaisen ratkaistavaksi yksiloon kohdistuvia opetustoimen,
terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pdytakirjat:

Keskusvaalilautakunta (vain tiedoksi) 26.1.2024
poytakirja
Keskusvaalilautakunta (vain tiedoksi) 28.1.2024
pdytakirja
Vanhusneuvosto 12.12.2023
poytakiria

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edelld olevat pdytakirjat,
joihin sisaltyvat paatokset Kuntalain 92 §:n estamatta voidaan panna
taytantoon.

Hyvaksyttiin.


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=648
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=648
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=695
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§ 30 05.02.2024

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 30

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdanndn mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallintosdannén 5.
luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan, palvelu
alueen/palveluyksikdn esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkildstdasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myénnettya
harkinnan varaista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuulu- vat

tietyn viranomaisen ratkaistavaksi.

- yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden tekemat
paatokset:

Kehittdmisjohtaja

Tyobvalmennuspalveluiden hankinta Loimaan Seudun 1/2024
tydkeskuksen tuki ry:lta; paatds

Talousjohtaja

Talousdokumenttijarjestelman hankinta; paatos 10/2024

Talousjohtaja

Kuntatodistuslainan uusiminen; paatos 1/2024

Talousjohtaja

Kuntatodistuslainan uusiminen; paatos 2/2024

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattada merkita tiedokseen edella olevat viranhaltijoiden
paatdkset, jotka Kuntalain 92 §:n sdannésten estamatta voidaan panna
taytantdon.

Hyvaksyttiin.


https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=KEHJ
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=TALJ
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=TALJ
https://loimaad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=TALJ
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Saapuneet paatokset, ilmoitukset ja kirjelmat

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 31

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

33

1.

Eteld-Pohjanmaan Ely-keskus

Lausuntopyyntd koskien vesienhoidon keskeisia kysymyksia ja
tydohjelmaa Kokemaenjoen-Saaristomeren-Selkdmeren
vesienhoitoalueella 2028-2033.

Kaupunginhallitus toteaa, etta silla ei ole lausuttavaa ko. asiassa.

Oikeusministerio

Lausuntopyynto tydryhman mietinndsta koskien julkisuuslain
ajantasaistamista.

Kaupunginhallitus toteaa, etta silla ei ole lausuttavaa ko. asiassa.

Pro Ysitie ry

Ehdotukset yhteysvalivastaavaksi sopivista henkildista.

Varsinais-Suomen Ely-keskus

Lausuntopyynté Suomen meriympariston tila 2024 -arviosta.

Kaupunginhallitus toteaa, etta silla ei ole lausuttavaa ko. asiassa.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

- Aluevaltuusto

- Aluehallitus

- Konserni- ja toimitilajaosto

- Pelastuslautakunta

- Ikddntyneiden palvelulautakunta

- Yhteistoimintaelin

- Tulevaisuuden, tutkimuksen ja osaamisen neuvottelukunta
- Jarjestamisjaosto

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto
- Tarkastuslautakunta

- Sote-palvelulautakunta

- Tyks/sairaalapalvelulautakunta

- Henkilostojaosto

Poytakirjat

Marttilan kunta

Kunnanhallituksen 15.1.2024 péytakirjanote koskien edustajan
nimeamistd maakuntakaavan paivitystydn ohjausryhmaan.

Varsinais-Suomen liitto

Maakuntahallituksen 29.1.2024 tiedote ja maakuntajohtajan
ajankohtaiskatsaus.

Valtiovarainministerio

Toimeenpanokirje. Avoimen hallinnon viides toimintaohjelma.



https://varha-julkaisu.triplancloud.fi/ktwebscr/pk_kokl_tweb.htm
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§ 31 05.02.2024
9. | Varsinais-Suomen liitto
Maakuntahallitus 29.1.2024; poytakirja
10. | Loimi-Hameen Jatehuolto Oy

Jatelautakunta 17.1.2024; poytakirja

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa merkita edella olevat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatdkset seka niiden kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

10
11
12
13
14
15
16

E-P Ely Lausuntopyyntd_Vesienhoidon keskeiset kysymykset ja
tydohjelma Kokemaenjoen-Saaristomeren-Selkdmeren
vesienhoitoalueella 2028-2033

E-P Ely_Vesienhoidon keskeiset kysymykset ja tydohjelma
Kokemaenjoen-Saaristomeren-Selkdmeren vesienhoitoalueella
2028-2033

OM_Lausuntopyyntd_Tydryhman mietint6 julkisuuslain
ajantasaistamisesta

OM_Tyo6ryhman mietinto

V-S Ely_Lausuntopyynté_Suomen meriympariston tila 2024
PRO YSITIE_nimeamispyynto

Marttilan kunta_Ptk-ote edustajan nimeaminen

Tiedote maakuntahallitus 290124

Ajankohtaiset_tammikuu_24

VM_Toimeenpanokirje_Avoimen hallinnon viides toimintaohjelma
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Kasittelyyn tulossa olevat asiat

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 32

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

1.

2.

3.

7.

8.

Hyvinvointisuunnitelma 2024- (Valmistelu alkuvuoden 2024 aikana)
TE25-uudistus (Valmistelun seuranta ja ohjaus)

Asuntopoliittinen ohjelma (Valmistelu alkuvuoden 2024 aikana)

. Toimitilojen hallintaochje / Asuntojen vuokrausmenettely
. Liikuntatilojen tilannekatsaus

. Tilinpaatoés 2023 (maaliskuu 2024)

Vuoden 2024 talousarvion muutokset (mm. valtionosuus)

Henkildstokertomus 2024 (helmi-maaliskuu 2024)

Muita mahdollisia kasittelyyn tulevia asioita:

- Omistajaohjaus / KL:n suosituksen paivitys

- Konserniohjaus / Tilannekatsaukset / LKL Oy osingot vuodelta 2023

- Kunnan hallitustyoskentely / KL:n suositus -luonnos (12.12.2023)

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
kokouksiin valmisteltavia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin.

35
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

¢ yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantdénpanoa (KuntalL 136 §),
¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
¢ valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai
tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatés ei muuttunut.

36
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25, § 26

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu-
vaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapun-
paiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kaupunginhallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:

Kayntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa

Postiosoite: PL 9, 32201 Loimaa

Sahkopostiosoite: kifaamo@loimaa.fi

Puhelinnumero: 02 76110

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapaatoksesta (x §) on poytakirjassa
erikseen.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loimaan
kaupungin kirjaamosta.

Asianosaiselle ldhetettdavaan valitusosoitukseen merkitdan
lahettémispéaiva:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
l&hetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla



