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Valmistelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Tama sopimus on tydllistymistd edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta
(jaliempana TYP) lain (935/2022, jaliempana TYP-laki) ja sen nojalla annetun
asetuksen (1389/2022, jaliempana TYP-asetus) mukainen sopimus ty6ttomille
tarjottavan monialaisen yhteispalvelun jarjestamisestd Varsinais-Suomessa.
Aikaisemmin voimassa ollut sopimus on paivitetty TYP-lain muutoksen takia
hyvinvointialueen tultua lakisaateiseksi TYP-toimijaksi.

Tyollistymistd  edistavalla  monialaisella  yhteispalvelulla  tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa Kansanelakelaitos, hyvinvointialue ja ty6- ja
elinkeinotoimisto yhdessa arvioivat tyéttémien palvelutarpeet, suunnittelevat
tyéttdmien tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet
sekd vastaavat tyottomien tylllistymisprosessin etenemista ja seurannasta
siten kuin TYP-laissa — ja asetuksessa saadetaan. Kuntakokeilualueiden (lain
1269/2020 ja sen muutoksen 287/2022 mukaiset Turun seudun ja Salon seudun
kuntakokeilut) osalta lain mukaisen yhteistydverkoston muodostavat
kuntakokeilualueiden kunnat, hyvinvointialue ja Kansanelékelaitos.

Tyollistymista edistdvan monialaisen yhteispalvelun tavoitteena on edistaa
tyéttdmien tyollistymistad tarjoamalla heille heidan palvelutarpeensa mukaisia
julkisia tydévoimapalveluja seka sosiaali- terveys- ja kuntoutuspalveluja, joilla
tuetaan ja parannetaan tyo- ja toimintakykya, ammatillista osaamista ja muita
tydbmarkkinavalmiuksia. Edelleen tavoitteena Varsinais-Suomessa on
maakunnallisen yhteistydn kehittdminen tyollisyyden edistamiseksi ja
asiakkaiden aktivoimiseksi, tydmarkkinatuen kuntaosuusmaksujen aleneminen,
pitkaaikaistyottomyyden vahentyminen, tydvoiman saatavuuden parantuminen
ja  lahipalveluiden  turvaaminen  asiakkaille sekd  TYP-toiminnan
vakiinnuttaminen ja tulevien uudistusten huomioiminen toiminnassa.

Yhteistydsopimuksessa sovitaan TYP-asetuksen 3§:n mukaisesti seuraavia
asioista:

1) tyo- ja elinkeinotoimiston, kuntakokeilujen, hyvinvointialueen ja
Kansanelakelaitoksen yhteisistd toimipisteistd monialaisen yhteispalvelun
tarjoamiseksi;

2) monialaisen yhteispalvelun tarjoamisesta muualla kuin yhteisissa
toimipisteissa;

3) tyé- ja elinkeinotoimiston, kuntakokeilujen, hyvinvointialueen ja
Kansanelakelaitoksen monialaiseen yhteispalveluun osoittamasta
henkil6stosta;

4) tyoéttomille monialaisen yhteispalvelun yhteisissa toimipisteissa ja muualla
kuin yhteisissa toimipisteissa tarjottavista palveluista.

Sopijapuolet:

1) kunnat/kaupungit (27):

a) Turun seudun kuntakokeilu: Laitila, Paimio, Sauvo, Turku, Uusikaupunki

b) Salon seudun kuntakokeilu: Koski Tl, Marttila, Salo

c) kuntakokeilujen ulkopuolella olevat kunnat: Aura, Kaarina, Kemidnsaari,
Kustavi, Lieto, Loimaa, Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen, Oripa3,
Parainen, Pyharanta, Poytya, Raisio, Rusko, Somero, Taivassalo ja Vehmaa



2) Varsinais-Suomen hyvinvointialue (jaljiempana hyvinvointialue)
3) Varsinais-Suomen tyo- ja elinkeinotoimisto (jaljempana TE-toimisto)
4) Kansanelakelaitos (jaliempana Kela)
Yhteyshenkilot sopimukseen liittyvissa asioissa ovat Varsinais-Suomen TYP-
johtoryhman jasenet ja Varsinais-Suomen TYP:n johtaja.
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy yhteistydsopimuksen.
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