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V1. henkildstopaallikkdé Lehtinen Leila

Yhteistydtoimikunta on kasitellyt asiaa kokouksessaan 8.6.2023.

Loimaan kaupunkistrategian yhtena karkiteemana on 'Olemme hyva
tydnantaja’. Panostamme hyvinvointiin, seka edistamme tyontekijoiden
saatavuutta ja pysyvyytta. Polkupydraedun kayttéonotto henkildstolle on
kaupungin strategista tavoitetta toteuttavaa henkilostopolitikkaa seka
edistaa vihreaa siirtymaa.

Kayttdéonoton taustatietoja on valmisteltu henkildéstohallinnossa, ja vertailtu
eri leasingyhtididen tarjouksia. Naiden vertailujen perusteella nayttaa, etta
GoByBiken tarjoamat ehdot ovat kokonaisuutena parhaimmat ja
selkeimmat ottaa kayttéon. Tybnantajan on mahdollista ottaa pydraetu
kayttdéon allekirjoittamalla sdhkdinen palvelusopimus leasingyhtion kanssa,
senjalkeen leasingyhtio ilmoittaa sopimuksesta pyoraliikkeisiin
(GoByBikella on jo sopimus olemassa mm Loimaan Sportian, Loimaan
Pyoérahuollon ja Loimaan Konepisteen kanssa). Pydraedun kayttaja
valitsee pyoran, ja pyoraliike ilmoittaa sen leasing -firmaan. He tarkistavat,
ettd sopimusasiat ovat kunnossa ja antavat pyoraliikkeelle luvan luovuttaa
pyoOran ja laskuttaa siité leasing -firmaa.

Pydraetu tarjotaan henkildstolle niin, etta edun arvo vahennetaan
tyéntekijan rahapalkasta ja tastd summasta pidatetaan vero.
Tyontekijamaksut (elakemaksu ja tydttdmyysvakuutusmaksu) lasketaan
alkuperaisesta vahentamattomasta summasta.

Tybsuhdepolkupydra on tydntekijalle veroton etu vuosittain 1200 euroon
asti. Polkupyo6raedun osuus tydsuhdepydrapaketin hankintahinnasta
varusteineen saa olla enintaan 4000 €. Hankintahinta voi olla myé6s tata
korkeampi, mutta talléin 4000 € ylittdva osuus laskutetaan tyontekijalta
etukateen palveluntarjoajan toimesta.

Ty6suhdepolkupydraetu koskee kaupungin vakituista henkildstéa.
Polkupydra voi olla joko sahkdavusteinen tai perinteinen.
Tybsuhdepolkupydra on tydntekijan henkilokohtaisessa kaytdssa ja hanella
on oikeus lunastaa se itselleen sopimuskauden paattyessa. Jos tydsuhde
paattyy kesken vuokrausajan, tyontekijan on lunastettava pyora itselle tai
siirrettava seuraavalle tydnantajalle, mikali siella on kaytdssa pyodraetu.
Henkildston kiinnostusta polkupyoraedun kayttdéon on kartoitettu webropol -
kyselylla. Kiinnostuneita oli 89 henkil6a. Tydnantajalle syntyva kustannus
on 15 €/hl6/Kk, joten vuositasolla se tulisi olemaan alussa noin 16000 €.
Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus hyvaksyy tydsuhdepolkupy6raedun kayttéénoton.

Hyvaksyttiin.






