Virka- ja ty6vapaat seka perhevapaat

Ytt 23.03.2023 § 15

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

V1. henkildstojohtaja Lehtinen Leila
Kvtes V luku Virka- ja tydvapaat seka perhevapaat;
11§ Eraat virka- ja tydvapaat, 2 mom:

"Tydpaivaksi sattuvat 50- ja 60-vuotispaivat, oma vihkidispaiva,
parisuhteen rekisterdimispaiva, aviopuolison, rekisterdidyn parisuhteen
osapuolen, vanhemman, lapsen, veljen ja sisaren hautajaispaiva
(siunauspaiva) seka asevelvollisuuslain mukainen kutsuntapaiva ovat
palkallisia vapaapaivia. Soveltamisohje: Vapaapaiviksi sattuvat tai
vuosiloma-aikaan ajoittuvat em. paivat eivat oikeuta saamaan vastaavaa
vapaapaivaa muuna ajankohtana.”

Tyontekijajarjestdjen taholta on esitetty, etta vapaapaiviksi sattuvat tai
vuosiloma-aikaan ajoittuvat 50- ja 60-vuotispaivat oikeuttaisivat saamaan
vastaavan vapaapaivan jonakin muuna ajankohtana, esimerkiksi 3
kuukauden sisalla ko. merkkipaivasta.

Tana vuonna henkildstéstdmme on 50 tai 60 vuotta tayttavia 23 henkilda,
ja heista kahdeksalla merkkipaiva osuus lauantaille tai sunnuntaille
(opettajia, joilla merkkipaiva olisi koulujen loma-aikana, ei ole tana
vuonna). Paivapalkan ollessa noin 100-150 euroa sivukuluineen/henkild,
kustannukseksi muodostuisi noin 800 — 1200 euroa vuositasolla.

Yhteisty6toimikunta kasittelee asiaa.

Keskustelun jalkeen yhteistydtoimikunta esittaa, ettd Loimaan kaupunki
antaa mahdollisuuden 50- ja 60-vuotispaivan siirtdmiseen, tyontekijan nain
halutessa, 3 kuukautta suuntaansa riippumatta siita, mille paivalle paiva
muutoin osuisi. Kaytanto tulee voimaan 1.1.2023 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.04.2023 § 91

277/01.04.00/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

V1. henkildstopaallikkd Lehtinen Leila

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus paattaa, etta tyontekijan halutessa henkilén 50- ja 60-
vuotispaivasta saatava palkallinen vapaapaiva voidaan siirtda kolme (3)
kuukautta suuntaansa riippumatta siita, mina paivana merkkipaiva on.

Kaytanto on voimassa 1.1.2023 alkaen.

Hyvaksyttiin.



