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1. Osapuolet

Taman sopimuksen osapuolet ovat

1. Varsinais-Suomen hyvinvointialue
(y-tunnus XXXXXXX-X)
Jakeluosoite
Postitoimipaikka

2. X kaupunki (y-tunnus Xxxxxxx-x)
Jakeluosoite

Postitoimipaikka

3. X kaupunki (y-tunnus Xxxxxxx-x)
Jakeluosoite
Postitoimipaikka

4, X kunta

Osapuolista kdytetdan jaljempana yhdessa nimitystd "Osapuolet” tai yk-
sittdisend "Osapuoli”.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue myéhemmin "Varha”

Osapuolista 2-n mydhemmin yhdessa "Kunnat” tai yksittdisena "Kunta”.

Osapuolet sitoutuvat yhdessa edistamaan tdman sopimuksen ja tdhan so-
pimukseen liitettyjen yhdyspintayhteisty6ta koskevien ja muiden sopi-
musten ("Liitesopimus”) tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista.
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2. Sopimuksen lahtokohdat ja
tarkoitus

Hyvinvointialueilla ja kunnilla on yhteiset asukkaat sekad asukas- ja asia-
kaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia yhteistydtarpeita. Yhteis-
tyon yleisinad tavoitteina ovat saavutettavat ja saumattomat palveluketjut
ja eri osapuolten kattava yhteistyd yhdyspintatehtavissa.

Lainsdadantd edellyttdd kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan yhteis-
tydssd. Yhteisty6std on sdddetty muun muassa hyvinvointialueesta anne-
tussa laissa (611/2021, "hyvinvointialuelaki”) seka sosiaali- ja terveyden-
huollon jarjestdmisestd annetussa laissa (612/2021, ”sote-jarjestamis-
laki”). Sopimuksessa huomioidaan ainakin hyvinvointialuelain 14 §, sote-
jarjestamislain 6, 7, 10, 32, ja 50 §.

Talla sopimuksella edistetaan Osapuolten yhteistyota maarittelemalld yh-
teistydn periaatteet ja rakenteet. Sopimuksen Osapuolina ovat Varha ja
Varsinais-Suomalaiset kunnat.

Yhteistyon rakenteilla tarkoitetaan niitd poliittisen tason, virkajohdon ta-
son sekd ammattilaisten yhteistydn muotoja, joissa yhteisty6ta ja toimin-
taa suunnitellaan, asetetaan tavoitteita, seurataan ja kehitetdan. Yhteis-
tyon periaatteista sovitaan jaljempana kohdassa 3. ja yhteistydn raken-
teista kohdassa 4.
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3. Yhdyspintayhteistyosta sopi-
minen ja siihen sitoutuminen

Varhan ja kuntien valista yhteistyotd tehdaan eri yhdyspinnoilla. Nditd ovat
muun muassa

e hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

e lasten, nuorten ja perheiden tukeminen

e tydllisyyden hoito

¢ maahanmuutto ja kotoutumisen edistaminen
e turvallisuus ja hairiétilanteisiin varautuminen

Yhdyspintayhteistydlle asetetuista tavoitteista, tehtavistd, menettelyta-
voista sekd tiedonkulusta sovitaan erikseen kunkin yhdyspinnan osalta.
Yhdyspintayhteistyostad laaditut sopimukset tulevat osaksi tdta sopi-
musta. Mikdli yhdyspintayhteistydsta ei laadita erillistd sopimusta, tulee
kirjallinen yhdyspintayhteistydn kuvaus osaksi tatd sopimusta sen jalkeen,
kun kunta ja Varha ovat toimintamalliin sitoutuneet.

Yhdyspintayhteistyotd voidaan tehda, vaikka kaikki kunnat eivat siihen
voisi sitoutua. Tavoitteena kuitenkin on, ettd Varsinais-Suomessa voidaan
tarjota asukkaille yhdenmukaisia palveluita ja toimintaa myd&s yhdyspin-
noilla tapatuvissa toiminnoissa. Yhdyspintayhteisty6ssa voi olla mukana
myo&s muita osapuolia kuin Varha ja kunnat.
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4. Yhteistyon periaatteet

Sopimuksen allekirjoittajat toimivat yhteisty6ssa seuraavien periaattei-
den mukaisesti:

e tuotamme yhteistydssa asukas- ja asiakaslahtoisia palveluita

e teemme yhteistyotd kuntien kesken, sekd Varhan ja kuntien kes-
ken

e teemme yhteistydotd muiden julkisen sektorin, yksityissektorin ja
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa

e toimintamme tavoitteena on elinvoimainen Varsinais-Suomi ja hy-
vinvoivat asukkaat

¢ vahvistamme yhteistydssa asukkaiden hyvinvointia ja terveytta

e jne.
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5. Yhteistyon rakenteet

5.1 Poliittisen paatoksenteon yhteistyofoorumi

Poliittisen paatdksenteon tason osapuolina ovat Varhan ja kuntien val-
tuustojen ja hallitusten puheenjohtajat sekd Varhan ja kuntien viranhalti-
jajohto erikseen sovitulla tavoin. Foorumin kokoonkutsujana on X. Foorumi
kokoontuu vuosittain ja muuten tarvittaessa.

Poliittisen paatdoksenteon foorumin tehtdvanad on varmistaa strategisen
tason yhteisty6n toimivuus. Foorumi hyvaksyy strategisen tason tavoitteet
ja neuvottelutulokset, kuten yhteistydsopimuksen ja alueellisen hyvin-
vointikertomuksen ja -suunnitelman.

Mahdollisia muita poliittisen paatéksenteon foorumeita ovat: xx, xx ja xx.

5.2 Viranhaltijajohdon yhteisty6foorumi(t)

Osapuolet perustavat ylimman viranhaltijajohdon yhteistyéfoorumin,
jonka tehtavana on johtaa talld sopimuksella sekd yhteen sovittaa strate-
gisen ja operatiivisen tason yhteisty6ta hyvinvointialueen ja kuntien valilla
pyrkien yhteistydn ennustettavuuteen, pitkdjanteisyyteen seka tehokkuu-
teen.

Ylimman viranhaltijajohdon yhteisty6foorumi vastaa tallda sopimuksella
sekd tdhan sopimukseen liitetyilla sopimuksilla sovitun yhteistydn tavoit-
teiden toteutumisen kalenterivuosittaisesta seurannasta. Johdon yhteis-
ty6foorumiin osallistuvat hyvinvointialuejohtaja ja kunnanjohtajat, seka
muu Varhan ja kuntien virkajohto erikseen sovitulla tavoin.

Johdon yhteisty6foorumin kokoonkutsujana on X. Foorumi kokoontuu 3-
4 kertaa kalenterivuodessa ja muuten tarvittaessa.

Lisdksi hyvinvointialueen ja yksittdisen kunnan vililld kdydaan tarpeen
mukaan kahdenvailisid johdon tapaamisia strategisten tavoitteiden toteut-
tamisesta.
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5.3 Asiantuntijatason yhteisty6

Osapuolet tunnistavat yhteistydn kannalta keskeiset yhdyspinnat ja niiden
merkityksen. Osapuolet sopivat, ettd palvelusektoreiden yhdyspinta- ja
integraatioty6ta pyritdan vahvistamaan ja sujuvasti edistamaan kasittele-
malla tarvittaessa tahan liittyvid kysymyksia toimialajohdon vilisissa ko-
kouksissa.

Yhdyspinnoilla tehtavdstd yhteistyOstd, asetetuista tavoitteista, tehta-
vista, menettelytavoista sekd toimivasta tiedonkulusta sovitaan erikseen
kunkin yhdyspinnan osalta. Asiantuntijatason yhteistydssa voidaan perus-
taa erillisia epévirallisia verkostoja (tyéryhmid) operatiivisen tydn edista-
miseksi. Verkostot sopivat itse omista kokoonpanoistaan, toimintatavois-
taan ja kokouskaytanndistaan.

Yhdyspintayhteistydsta laaditut sopimukset tulevat osaksi tata sopimusta
(liitesopimus). Yhdyspintayhteistydsta sovitaan Varhan ja niiden kuntien
kesken, jotka ovat mukana yhdyspintayhteistydssd. Yhdyspintayhteis-
tyOdstd sopiminen ei edellyta, etta kaikki varsinaissuomalaiset kunnat ovat
mukana yhteistydssa. Yhdyspintayhteistydssa voi olla mukana my&s muita
osapuolia kuin Varha ja kunnat.

6. Tietojen jakaminen

Varhan ja kuntien vélinen toimiva yhteisty6 perustuu yhteiseen tilanne-
kuvaan. Yhteisia asukkaista ja palvelutarpeita koskevan tilannekuvan yl-
lapidon tulee olla jatkuvaa. Yhteisen tilannekuvan tietopohjana voidaan
hyddyntaa hyvinvointikertomuksia ja -suunnitelmia seka naihin liittyvaa
yhteisty6ta. Yhteisen tilannekuvan yllapitamisessad hyédynnetdan luvussa
5. madariteltyja yhteisty6foorumeita sekd muita sovittuja yhteistyon toi-
mintamalleja.

Kukin Osapuoli on yhteistydn onnistumiseksi velvollinen voimassa olevan
lainsdddanndn sekd Osapuolta mahdollisesti rajoittavien sopimusehtojen
puitteissa jakamaan sen hallussaan olevia yhteisty6hdn tarvittavia tietoja
toistensa kanssa.
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7. Yhteistyo muiden toimijoiden
kanssa

Osapuolet tekevat yhteisty6ta niiden julkisten toimijoiden, yksityisten
yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa, jotka toimivat Varsinais-
Suomen alueella. Osapuolet sitoutuvat edistdmaan niiden toimintaedel-
lytyksia. Varha ja alueen kunnat maarittelevat sidosryhmien rooleja yh-
teistydssa.

Jarjestimislain 6 ja 7 §:ssd saadetdan, ettd kuntien ja hyvinvointialuei-
den on tehtava yhteisty6td kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edista-
mistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa ja edistettava niiden toimintaedelly-
tyksia.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien valinen
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8. Sopimuksen hyvaksyminen

8.1 Sopimuksen voimaantulo

Sopimus tulee voimaan, kun Osapuolten toimivaltaiset luottamuselimet
ovat sen hyvaksyneet ja kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoituksillaan
vahvistaneet.

8.2 Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa toistaiseksi, kunnes se korvataan Osapuolten vili-
selld uudella yhteistydsopimuksella seuraavan valtuustokauden alettua
tai muutoin tarvittaessa.

8.3 Sopimuksen irtisanominen

Sopimuksen irtisanomisaika on 12 kuukautta. Sopimuksen irtisanominen
on toimitettava kirjallisessa muodossa ja irtisanominen tulee tehda kir-
jallisesti.
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9. Muut ehdot

9.1 Sopimusasiakirjat

Yhteisty6sopimus koostuu varsinaisesta Yhteissopimuksesta seka sen
liitteista. Liitesopimus on voimassa sen ehtojen mukaisesti sovitun ajan.
Liitesopimuksen tulee voimassa olon ajan toteuttaa tassa Sopimuksessa
sovittuja strategia tavoitteita.

9.2 Kustannukset

Taman Sopimuksen yhteistydn kustannuksista vastaa kukin taho oma-
kustannusperiaatteella eli osallistuva taho vastaa osallistuvan henkil6-
kuntansa kustannuksista, ellei muuta ole erikseen sovittu Liitesopimuk-
sissa.

Eri foorumeiden, kokousten ja verkostojen kokouspaikkakustannuksista
vastaa kukin jarjestava organisaatio, ellei muuta ole erikseen sovittu Lii-
tesopimuksissa. Yleisperiaatteena on, ettd kokouspaikat kiertavat yhteis-
ty6hon osallistuvien organisaatioiden kesken.

9.3 Sopimuksen muuttaminen

Yhteistyotda Osapuolten vililld kehitetddn ja parannetaan, ja tarvittaessa
tehddan muutoksia yhteistydsopimukseen. Yhteistydsopimusta voidaan
muuttaa vain kirjallisesti. Yhteisista tavoitteista ja nakékohdista voidaan
sopia tarkemmin liitteissa. Liitteissd sovittujen asioiden tulee olla yh-
teensopivia tdman sopimuksen tavoitteiden ja sen hengen kanssa. Ta-
man Sopimuksen paivittdminen ei vaikuta Liitesopimusten voimassa
oloon.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien valinen
yhteistydsopimus



10. Sopimuksen seuranta

Sopimuksen ja sen liitesopimusten tavoitteita ja niiden toteutumista

seurataan ja arvioidaan niissd yhteisty6foorumeissa, joista sdddetdan so-

pimuksen viidennessa luvussa. Sopimuksen sisaltéd, ajanmukaisuutta ja
paivitystarpeita tarkastellaan kokonaisvaltaisesti ylld mainituissa fooru-
meissa sekd Osapuolten hallituksissa ja valtuustoissa. Yhteistydsopi-
muksen seurantaa toteutetaan myds lakisdateisissd kuntien ja hyvin-
vointialueiden neuvotteluissa, jotka on toteutettava alueilla vdhintaan
valtuustokausittain.
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11. Erimielisyyksien ratkaisemi-
nen

Tastad sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan Osa-
puolten vilisin neuvotteluin. Osapuolten tulee tosiallisesti neuvotella va-
hintdan kolme (3) kertaa erimielisyyden ratkaisemiseksi.

Muutoin erimielisyys ratkaistaan hallintoriitana hallinto-oikeudessa tai
yksityisoikeudellinen erimielisyys toimivaltaisessa yleisessd tuomioistui-
messa.
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12. Allekirjoitukset

Tama sopimus allekirjoitetaan sahkdisesti ja kukin Osapuoli saa Sopi-
muksesta yhtépitavan kappaleen.

Tama sopimus allekirjoitetaan x kappaleena ja kukin Osapuoli saa Sopi-
muksesta yhtépitavan kappaleen.

Paikka ja aika:

Varsinais-Suomen hyvinvointialue

Paikka ja aika:

Kunta X

Paikka ja aika:

Kunta X

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien valinen
yhteistydsopimus

15



13. Liitteet

Osapuolet voivat laatia liitteitd, jotka sisadltavat tarkemmat tavoitteet ja
yhteistoimintaperiaatteet. Liitteissa sovittujen asioiden tulee olla yh-
teensopivia tdman sopimuksen tavoitteiden ja sen hengen kanssa.

1. Liitesopimus X
2. Liitesopimus X
3. Liitesopimus X
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