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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Välimäki Jari Puheenjohtaja  
 Boström Jaana Jäsen  
 Metsänperä Jarmo Jäsen  
 Koivisto Maarit Jäsen  
 Kiviranta Juuso Varajäsen  
 Laaksonen Ari Varajäsen Etänä 
 
Poissa Vuorinen Annareeta 
 Tamminen Timo 
 Hiiterä Eeva  
 
Muu Ek-Marjamäki Teija Kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
Etänä 

 Rantala Jari  Kaupunginjohtaja  
 Rinta-Jouppi Juha Hallintopäällikkö, ptk-pitäjä Etänä 
 
Allekirjoitukset (sähköiset allekirjoitukset löytyvät pöytäkirjan lopusta) 
 
 
 Jari Välimäki Juha Rinta-Jouppi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

30 - 34 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Loimaalla 20.12.2023 
 
 
 Maarit Koivisto Jarmo Metsänperä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loimaan kaupungintalo ja kaupungin internet-sivut 08.01.2024  
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Hyvinvointitoimikunta § 30 19.12.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyto 19.12.2023 § 30    
      
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Loimaan kaupungin hallintosäännön 130 §:n mukaan toimielin päättää itse 
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. Hallintosäännön 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotuksen toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai 
oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla 
on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouskutsu on toimitettu vähintään viisi (5) päivää ennen kokousta ja 
samassa yhteydessä esityslista on julkaistu luottamushenkilöiden 
sähköisessä kokouspalvelussa. 
 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa 
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat läsnä kokouspaikalla. 
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, 
johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). 
Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (sähköinen 
päätöksentekomenettely). 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointitoimikunta § 31 19.12.2023 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyto 19.12.2023 § 31    
      
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen  
 
Loimaan kaupungin hallintosäännön 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti. Esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään ko-
kouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. Kokouskutsu lähetetään 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla. Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään pääsääntöisesti sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä. Esityslista sisältää ehdotuksen kokouksen työjärjestykseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta  
 
Loimaan kaupungin hallintosäännön 151 §:n mukaan pöytäkirjan 
pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen 
johtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja 
tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä päätöksenteko menettelyssä tehtyjä 
päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen 
kokousta. Pöytäkirjaan liitetään päätöksiä koskevat oikaisuvaatimusohjeet 
ja valitusosoitukset sekä muutoksenhakukiellot. Toimielimen pöytäkirjan 
sisältöä koskevia määräyksiä noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja 
luottamushenkilön tekemissä päätöksissä. Hallitus antaa tarvittaessa 
tarkempia ohjeita pöytäkirjan laatimisesta.  
 
Vakiintuneen käytännön mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi 
pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös äänten laskijoina. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointitoimikunta päättää 
 
 1. hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen, ja 
 2. valita pöytäkirjantarkastajiksi Maarit Koiviston ja Jarmo Metsänperän. 
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Hyvinvointitoimikunta § 31 19.12.2023 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Vanhusneuvosto § 4 09.03.2023 
Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 17 05.09.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 32 19.12.2023 
 

 

 
Kyselyn tulokset liittyen Loimaan kaupungin kutsutaksipalveluun 
 
Vanhneu 09.03.2023 § 4  
  
 
 
Valmistelija Arkistosihteeri Männistö Sami 

 
Loimaan kaupungin vanhusneuvosto päätti 15.12.2022 (§ 22) laatia 
kaupunginhallitukselle kutsutaksiliikenteen laajentamista koskevan 
aloitteen sekä oikeutti puheenjohtajan ja sihteerin laatimaan alotteen 
tekstin. 
 
Kokouksen jälkeen kävi ilmi, että myös vammaisneuvosto oli halukas 
osallistumaan aloitteeseen ja vammaisneuvosto käsitteli asian 
kokouksessaan 16.2.2023 (§ 5).  
 
Vammaisneuvoston kokouksen jälkeen vanhusneuvoston sihteeri on 
muokannut aloitetta vammaisneuvostolta saadun palautteen pohjalta.  
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Vanhusneuvosto päättää: 
 
1. Hyväksyä liitteenä olevan aloitteen.   
2. Toimittaa aloitteen edelleen kaupunginhallitukselle vanhusneuvoston ja 
vammaisneuvoston yhteisenä aloitteena. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 80  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantala Jari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedokseen. 

 
Kaupunginhallitus lähettää aloitteen hyvinvointitoimikunnan 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Hyto 05.09.2023 § 17  
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Vanhusneuvosto § 4 09.03.2023 
Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 17 05.09.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 32 19.12.2023 
 

 

  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Loimaan kaupunki on toteuttanut loppukevään ja kesän 2023 aikana 
kyselyn liittyen kutsutaksipalveluun. Kyselyssä on tiedusteltu muun 
muassa vastaajan asuinpaikkaa, tietoisuutta kutsutaksipalvelusta, ko. 
palvelun käyttömääriä, käyttöajankohtia ja käytön vaivattomuutta sekä 
toiveita kutsutaksitoiminnan kehittämiseksi. Kyselylomake on liitteenä. 
 
Kyselyssä on hyödynnetty Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varha) 
kotihoidon (https://www.varha.fi/fi/palvelut/kotihoito) nykyistä koko Loimaan 
kaupungin kattavaa maantieteellisesti ja lukumäärältään laajaa 
asiakasverkostoa ja kyselylomake on jaettu kotihoidon työntekijöiden 
toimesta asiakkaille seuraavasti: 
 - 50 kpl (eteläisen kotihoidon asiakkaat) 
 - 200 kpl (pohjoisen kotihoidon asiakkaat) 
 
Kyselylomake on pitänyt palauttaa kaupungille kotihoidon henkilökunnan 
avustuksella 30.6.2023 mennessä. 
 
Loimaan pohjoisen kotihoidon osalta kyselylomakkeita on palautettu 
kaupungille 3.7.2023 kolme kappaletta.  
 
Eteläinen kotihoito ilmoitti 2.8.2023, että asiakkaita, jotka olisivat halunneet 
palauttaa kyselylomakkeen ei ollut, joten eteläisen kotihoidon osalta 
vastauksia ei ole saapunut lainkaan. 
 
Varhan kotihoidon päällikkö on muistuttanut kotihoidon esihenkilöitä 
vastauslomakkeiden palauttamisesta 9.8.2023. Uusia vastauslomakkeita ei 
ole tämän jälkeen kuitenkaan kaupungille enää saapunut. 
 
Loimaan kaupungin hallintopäällikkö on vielä 22.8.2023 varmistanut 
Varhan kotihoidon päälliköltä ja esihenkilöiltä, että kyselylomakkeita ei ole 
edelleenkään palautettu enempää. 
 
Palautettujen kyselylomakkeiden vähäisen lukumäärän perusteella 
voitaneen yleisellä tasolla todeta, että nykyiset Loimaan kaupungin 
kotihoidon asiakkaat, jotka ko. kutsutaksipalvelua käyttävät, ovat melko 
tyytyväisiä siihen eivätkä näe sen osalta erityisiä kehittämistarpeita tai 
lausuttavaa ko. asiassa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointitoimikunta merkitsee tiedokseen ko. kyselyn tulokset ja toteaa 
tilanteen tältä osin. 
 
Selvitystyötä kutsutaksiliikenteen mahdollisen laajentamisen osalta / 
paikallisen joukkoliikenteen mahdolliseksi käynnistämiseksi jatketaan. 

https://www.varha.fi/fi/palvelut/kotihoito
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Vanhusneuvosto § 4 09.03.2023 
Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 17 05.09.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 32 19.12.2023 
 

 

Väliraportointi ko. asiassa hyvinvointitoimikunnalle vuoden 2023 loppuun 
mennessä.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Hyto 19.12.2023 § 32    
211/08.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Loimaan kaupungissa on käytössä kutsutaksipalvelu, joka on kaikille 
kaupunkilaisille avointa palveluliikennettä Loimaan kaupungin alueella.  
 
Kaupunki on tiedustellut asukkailtaan kutsutaksipalvelun käytöstä, sen 
tarpeellisuudesta sekä mahdollisista kehittämistarpeista. Kyselyyn on ollut 
mahdollista vastata 13. - 24.11.2023 välisenä aikana sähköisesti 
Webropolin linkin kautta. Kyselyyn oli mahdollista vastata toissijaisesti 
myös paperilomakkeella, joita oli saatavilla Loimaan kaupungin kirjastoissa 
ja joihin täytetyn lomakkeen voi myös palauttaa. Vastauksia toivottiin 
ensisijaisesti sähköisen linkin kautta. 
 
Kaupungin alueella toimivien yhdistysten sähköpostiosoitteisiin lähetettiin 
myös ko. kyselylomake. 
 
Kyselyyn saatiin vastauksia kaikkiaan yhteensä 76 kappaletta ja ne 
jakautuivat seuraavasti: 
 
- 51 kpl sähköisen webropol -linkin kautta 
- 21 kpl paperilomakkeina kirjastojen kautta 
- 4 kpl sähköpostitse yhdistyksiltä ja muilta vastaavilta 
 
Vastausten yhteenveto on liitteenä. 
 
Yhteenvedonomaisesti voidaan todeta, että vastaajat olivat 
pääsääntöisesti ikäihmisiä. Miltei kaikki tiesivät kutsutaksipalvelun ja sitä 
oli käyttänyt hieman alle puolet vastaajista. Merkittävä osa vastanneista on 
palvelun saavutettavuusalueella asuen nykyisen kutsutaksireitin varrella. 
Kyseistä palvelua käytetään pääsääntöisesti kerran viikossa tai useammin, 
aamuisin tai keskellä päivää. Palveluun ollaan pääsääntöisesti tyytyväisiä 
ja se koetaan tärkeäksi. Kehittämisehdotuksina esitettiin muun muassa 
useampia vuoroja ja säännöllistä markkinointia ko. palvelusta. 
 
Hallintopäällikkö esittelee kutsutaksikyselyn tulokset 
hyvinvointitoimikunnalle kokouksessa. 
 
-------------------------- 
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Vanhusneuvosto § 4 09.03.2023 
Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 17 05.09.2023 
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Valonia on 6.9.2023 todennut, että useita vuosia sitten se on tehnyt 
yhteishankkeen Pöytyän kunnan kanssa asiointiliikenteen kehittämiseksi, 
jolloin rahoittajana on ollut Leader -organisaatio. Viime vuosina Valonia ei 
ole ollut asiointiliikennettä koskevissa hankkeissa enää varsinaisena 
yhteistyökumppanina, mutta on kuitenkin tehnyt kuntien kanssa yhteistyötä 
ko. asioissa. 
 
Lisäksi Valonia on ilmoittanut mahdollisesta EAKR-hankeaihiosta, jossa 
kehitettäisiin yrityskeskittymien ja työpaikka-alueiden kestävää 
työmatkaliikkumista. Loimaan kaupungin osalta tarpeita on noussut esiin 
liittyen esimerkiksi kutsukyyti -tyyppisten ratkaisujen selvittämiseen ja 
tarkempiin tarvekartoituksiin kaupungin työpaikka-alueilla. Mahdollisen 
hankkeen pohjalta saattaisi olla mahdollista tulevaisuudessa esimerkiksi 
pilotoida jonkinlaista bussireittiä asemalta joihinkin yrityksiin. Lisätietoja 
asiasta saa tarvittaessa Loimaan kaupungin elinkeino- ja 
kaupunkikehityspalveluista. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointitoimikunta merkitsee tiedokseen kutsutaksikyselyn tulokset. 
 
Hyvinvointitoimikunta keskustelee mahdollisista jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Hyvinvointitoimikunta totesi jatkotoimenpiteinä seuraavaa: 
 
- Kutsutaksipalvelun markkinointia tehostetaan. 
- Kutsutaksipalveluyrittäjien kanssa käytävää vuoropuhelua kehitetään 
(esimerkiksi elinvoimapalveluiden järjestämät kilpailutuksiin ja hankintoihin 
liittyvät yrittäjätilaisuudet jne). 
- Yhteistyötä Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varha) kanssa 
selvitetään kuljetuspalveluiden mahdollisten synergiaetujen ym. osalta. 
- Tiedustellaan Huittisten kaupungilta esittelyä Huitsikka -
palveluliikenteestä hyvinvointitoimikunnan kevään kokoukseen. 

 
 
Liitteet 
Liite 1 Saate_Kysely Loimaan kaupungin nykyiseen kutsutaksipalveluun liittyen 
Liite 2 Kysely liittyen Loimaan kaupungin kutsutaksipalveluun_20231106 
Liite 3 Kutsutaksipalvelu_Kyselyn tulokset 
Liite 4 Kutsutaksipalvelu_Kyselyn tulokset_netti 
Liite 5 Kutsutaksiliikenteen reitit 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-kerroin; 
valtionosuuden suuruus 
 
Hyto 24.10.2023 § 28  
  
Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopäällikkö Rinta-Jouppi Juha 

 
Sote-uudistuksessa sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivät 
hyvinvointialueiden järjestettäväksi (1.1.2023 alkaen), mutta vastuu 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä säilyy kunnilla. 
Kuntien palkitseminen vaikuttavasta hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä on tärkeää, koska  hyvinvoiva väestö on elinvoimaisen 
kunnan ja hyvinvointialueen edellytys. Lisäksi sosiaali- ja terveydenhuollon 
kustannusten kasvun hillitseminen vaatii, että hyvinvointia ja terveyttä 
edistetään laajalti ihmisten arkiympäristöissä. Edellytyksiä väestön 
hyvinvoinnille ja terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- ja 
kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejärjestelyt sekä monet muut kunnan 
tehtävät. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-
kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, että kuntien rahoituksen 
valtionosuuden suuruus määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyön mukaan. Tällä halutaan varmistaa kuntien 
aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi 
myös sote-uudistuksen jälkeen.  
 
Laskennassa käytettävät indikaattorit: 
 
Lisäosan suuruus määräytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella: 
 
- toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja 
- tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista. 
 
Yhteensä indikaattoreita on 21. Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan 
määräajoin, eivätkä ne tule olemaan aina samoja.  
 
Kuntien hyte-kerroin muodostuu kahdenlaisista indikaattoreista: prosessi-
indikaattoreista ja tulosindikaattoreista: 
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Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit: 
 
Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit (15 kpl) mittaavat nykytilannetta. 
Niillä haetaan vastausta kysymykseen "Minkälaista kunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen työ on".  
 
Toimintaa kuvaavat indikaattorit: 
 
- peruskoulut (4 yksittäistä indikaattoria)  
- liikunta (5 yksittäistä indikaattoria)  
- kuntajohto (5 yksittäistä indikaattoria)  
- kulttuuri (1 yksittäinen indikaattori) 
 
Toimintaa kuvaavien indikaattoreiden määrä on kohtalaisen suuri, jotta 
toimintaa voidaan arvioida mahdollisimman laajasti. Jos indikaattoreita olisi 
vain muutama, olisi vaarana että tehtäisiin vain niitä asioita, joita HYTE-
kertoimessa mitataan. Nyt valitut indikaattorit mittaavat laajasti tekemisiä 
aina johtamisesta, seurannasta ja arvioinnista, resursseista ja kuntalaisten 
osallisuuden edistämisestä käytännön tekemisiin. Tärkeää on myös työn 
pitkäjänteisyys ja suunnitelmallisuus. 
 
Lisää prosessi-indikaattoreista: 
 
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-
kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit 
 
Tuloksia kuvaavat tulosindikaattorit: 
 
Tulosindikaattorit (6 kpl) mittaavat muutosta väestön hyvinvoinnissa ja 
terveydessä. Tulosindikaattorit on valittu näiden periaatteiden mukaan: 
 
- kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin 

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
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Hyvinvointitoimikunta § 28 24.10.2023 
Hyvinvointitoimikunta § 33 19.12.2023 
 

 

- eri ikäryhmät ovat edustettuina 
- jotta kunnan väestörakenne, sairastavuus tai työttömyystilanne ei 
vaikuttaisi tulokseen, mitataan tulosindikaattoreissa lähtökohtaisesti 
muutosta 
- tavoite on, että kunnat olisivat mahdollisimman paljon samalla viivalla ja 
niillä on mahdollisuus saada todettavia, hyviä muutoksia näissä asioissa 
aikaan 
 
Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimmän vuoden tai 
mittausajankohdan erotus kuvaamaan tapahtunutta muutosta. Jos jonkin 
indikaattorin arvo on jo tavoitetilanteessa, saa kunta sen osalta 
maksimipisteet.  
 
Lisää tulosindikaattoreista: 
 
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-
kerroin-kannustin-kunnille/tulosindikaattorit 
 
Hyte-kertoimen laskeminen: 
 
Kunnan saama summa lasketaan seuraavasti: Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen perushinta x kunnan asukasluku x kunnan hyte-kerroin / koko 
maan hyte-kerroin, joka vuonna 2023 on 67.  
 
Esimerkiksi 10 000 asukkaan kunta voi saada hyte-työn onnistumisesta 
riippuen vaikkapa 
- 18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 40/67 = 112 500 euroa tai  
- 18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 80/67 = 225 000 euroa 
 
Laskelma on julkaistu Sotkanet-verkkopalvelussa ja valtiovarainministeriön 
sivuilla. https://sotkanet.fi 
 
Tutustu laskelmaan: https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kannustin on kirjattu laissa kunnan 
peruspalvelujen valtionosuuden 15 §:ssä ”hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lisäosa" (618/2021). Esitys kuntien kannustamiseen ei ole 
uusi. Kuntien palkitsemista niiden tekemästä hyvästä työstä asukkaidensa 
terveyden edistämiseksi on esitetty jo 2000-luvun alusta lähtien 
(Valtioneuvoston periaatepäätös Terveys 2015 -kansanterveysohjelmasta 
2001). 
 
Sote-uudistuksen yhteydessä STM:n ja VM:n asettama sosiaali- ja 
terveydenhuollon uudistuksen selvityshenkilöryhmä (STM 2015) kannusti 
kehittämään kannustinjärjestelmiä, joilla voidaan tukea ja palkita kuntia, 
jotka ovat kyenneet parantamaan tai ylläpitämään asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä. Myös kunnilta saatiin selkeä tuki kannustavan 
elementin sisällyttämiseen kuntien valtionosuuteen. Valtiovarainministeriön  
vuonna 2019 tekemässä esiselvityksessä yli 90 prosenttia vastanneista 
kunnista piti hyte-kerrointa perusteltuna (Valtionvarainministeriö 2019).   
 
----------------------------------- 

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/tulosindikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/tulosindikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/tulosindikaattorit
https://sotkanet.fi/
https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia
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Kaupunginjohtaja alustaa talousarvion sisältämistä merkittävimmistä 
asiakohdista, jotka vaikuttavat Loimaan kaupungille laskettuun 
hytekertoimeen. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 
Hyto 19.12.2023 § 33    
642/06.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Hiiterä Eeva 

 
Kaupunginjohtaja Jari Rantala informoi hyvinvointitoimikuntaa ns. hyte-
rahan saamisesta kuntaan. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.  
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Liitteet 
Liite 6 Miten toimia että kunta saa hyvin hyte-rahaa 
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Hyvinvointitoimikunta § 34 19.12.2023 
 

 

 
Muut asiat 
  
Hyto 19.12.2023 § 34    
755/06.00.00/2023    
 

1. Liikunnallisen elämäntavan paikalliset kehittämisavustukset -
valtionavustus 
 
2. Hyvinvointitoimikunnan kokoukset vuonna 2024 
 
Hyvinvointitoimikunnan kokoukset pidetään 5.3., 4.6., 10.9. ja 3.12.2024. 
Puheenjohtaja voi kutsua kokouksen koolle tarvittaessa myös muuna 
ajankohtana. 
 
3. Varhan ja V-S -kuntajohtajakokous ma 18.12.2023 
 
- Elintapaohjauksen kehittäminen 
- Työllisyyden kuntakokeilukunnat ja Varha - keskustelutilaisuuden anti 
- Yhdyspintatyöryhmien toimintasuunnitelmat 2023–2025 
- Kuntien yhteisen nuoristyön edustajan nimeäminen Ankkurin 
ohjausryhmään 
- Kunnilta vuokrattujen tilojen vuokratasot 
- Varhan palveluverkkovalmistelun tilannekatsaus 
 
4. Asumisen rahoitus- ja kehittämiskeskus (ARA) 15.12.2023 
 
- Ara hyväksynyt Suomen Hoiva ja Asunto Oy:n kohteen 
rakennussuunnitelmia ja kustannuksia erillisten päätösten mukaisesti. 
 
5. Mahdollinen liukuesteiden hankinta 
 
- Asia valmistellaan kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Hyväksytään hyvinvointitoimikunnan vuoden 2024 kokouksien ajankohdat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite 7 Valtionavustushakemus - Liikunnallinen elämäntapa 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 33, § 34 

 

Muutoksenhakukielto 

 

 

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai 
hankintaoikaisua ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 

 yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), 
 kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §),
 valtuuston päätöstä toimittaa kunnallinen kansanäänestys (KuntaL 24 §) tai 

tehtyä hankintaoikaisua, missä alkuperäinen hankintapäätös ei muuttunut.


