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Ajankohtaista Varhalla

* Varhan palvelustrategia « Toiminnan kehittaminen
valmistuu syksyn aikana > Ohjaavat dokumentit

* Ensi vuoden aikana » Rakenteet, yhteistyo
palveluverkkosuunnitelma > Toimintamallit, palvelurakenne

- Alueellinen » Toimintakulttuurin muutos
hyvinvointisuunnitelma - Talouden tasapainottaminen
hyvaksyttavana 2024-2026

- Jarjestojen avustushaku .
kaynnissa lokakuun ajan ‘;@ \
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Hyvinvoinnin ja Al e
terveyden edistamisen Hyte-jaosto

terveyden edistamisen valvelut o el
palvelut (hyte-yksikkd) Anneli Pahta

hteistyo = Varhan sisainen, ERINEVERESEWOBIE
unnat, jarjestot, seurakunnat Karoliina Luukkainen
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Hyvinvointikertomu
S ja -suunnitelma
Paula Sundqvist

Nuoriso-
valtuusto \

Marjo Marjaméaki
Paivi Syrjanen
Susanna Yliskyla
Minna Pohjola
Lisa Salonen
Elintapaohjaus ja Merja Mannikko
kulttuurihyvinvointi Sari Sirkela
Karoliina Salminen

Mielen hyvinvointi, Jenni Tahkavuori
Sirkku Opacic

ehkaiseva paihdetyo y
) . Niina Jalo
ja vakivallan ehkaisy Arja Iho
Johanna-Maria Toivonen

-

* Osallisuus ja
asiakaskokemus
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Vanhus-
neuvosto

Jarjestoyhteistyo
Anri Niskala
Rea Breilin
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Vammais-
neuvosto
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Arkeen Voimaa
Katja Marjanen
Jouni RAysko
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Hyte-yksikon tehtavat

1. Hyvinvoinnin ja terveyden (hyte) edistamisen
kehittaminen ja koordinaatio, alueellisesti ja Varhan sisaisesti.

2. Kuntien, jarjestojen ja muiden toimijoiden kanssa yhteistydssa.
3. Alueellisen hyvinvointikertomus ja —suunnitelma.

4. Asukkaiden elinolojen, hyvinvoinnin ja terveyden tilan seka niihin
vaikuttavien tekijéiden seuranta ja raportointi alueittain ja
vaestoryhmittain.

5. Jarjestoyhteisty0 ja jarjestojen toimintaedellytysten ja
vaikuttamismahdollisuuksien kehittaminen.

6. Kuntayhteisty0 ja asiantuntijatuki kunnille hyten edistamisessa seka
muun yhdyspintayhteistyon sujumisesta (mm. tyéllisyys,

maahanmuutto, oppilashuolto, arjen turvallisuus).
Val‘ha



wn =

©o~NO O~

Yhdyspintayhteisty6 kuntien ja muiden toimijoiden

kanssa

Hyte-koordinaattoreiden verkosto

Pamiva ja Pakka -verkostot
Maahanmuuttajakoordinaattoreiden

verkosto

Tydllisyyden hoidon verkosto

TYP-verkosto

Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointiryhméa
Alueellinen oppilashuollon yhteistyoryhma
Varsinais-Suomen Turvallisuusfoorumi
Toimitilat, erityisryhmien asuminen, maankaytt6
ja liikkuminen tyéryhma

Varsinais-Suomen kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyérakenne

atiy

Kuntajohtajat = Varhan virkajohto

Poliittinen ohjaus - kunnat, Varha

Varautuminen ja
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Maahanmuutto
ja
kotoutuminen

Hyvinveinnin ja
terveyden
edistdiminen

turvallisuus
(V-S:n turvallisuus-
foorumi ym.)

Jérjestamisvastuulliset tehtdvd - kunnat, Varha

* Yhdyspintatydssd mukana tarvittaessa myGs muita kuin Varhan tai kuntien edustajia.

Lasten, Toimitilat, erityis-
nuorten ja ryhmien asuminen, Tydllisyyden H
perheiden maankiytts ja hoito

palvelut liilkkuminen :

Yhteinen tietopohja

Jaettu tilannekuva

Tulevaisuuden
nakymét

taso

taso

Virkajohdon : Poliittinen

Asiantuntijataso

varh a

Val‘h a



Sisaltotyd — Mielen hyvinvoinnin edistaminen

« Erityisasiantuntija Jenni TAhkavuori

 Alueellisen mielen hyvinvoinnin edistamisen tyon asiantuntijatuki alueen kuntien ja soten
toimijoille sek& muille yhteistyotahoille.

« Johtaa laaja-alaista ja tavoitteellista yhteisty6ta mielen hyvinvoinnin edistamisessa alueella

+ Tuottaa ajantasaista tilannekuvaa alueen mielenterveystilanteesta seka mahdollistaa
ehkaisevan mielenterveystyon toimia Varhan palveluissa.

+ Vastaa mielen hyvinvoinnin edistamisen toimintasuunnitelman laatimisesta yhteistydossa
kuntien, jarjesttjen ja muiden toimijoiden kanssa.

» Vastaa suunnitelman toimeenpanosta alueella seka raportoi suunnitelman etenemisesta.
« Varmistaa hyvin kaytant6jen ja menetelmien hyddyntadmisen alueellisesti.
* Vahvistaa alueellista osaamista tiedottamalla ja jarjestamalla tarpeen mukaan koulutusta.

+ Fasilitoi alueellista mielen hyvinvoinnin kehittdmistyoté ja tukee lakisdateisten ja suositusten
mukaisten rakenteiden luomista kuntiin.

Val‘h a



Sisaltotyo — Ehkaiseva paihdetyo

« Erityisasiantuntija Niina Jalo, aloittaa kokoaikaisesti 1.1.2024.

« Erityisasiantuntijan tehtavana on ehkaisevan paihdetyon asiantuntijatuki alueen kuntien ja soten
toimijoille sek& muille yhteistyotahoille.

+ Alueen kuntien, jarjestdjen, viranomaisten, elinkeinoelaman (anniskelun ja alkoholimyynnin) ja
muiden toimijoiden sitouttaminen yhteisiin ehkaisevan paihdety6n tavoitteisiin,
toimintasuunnitelmaan ja vaikuttaviin menetelmiin.

+ Ehkaisevan paihdetyon kuntayhdyshenkiléverkoston johtaminen ja koordinointi.

« Ehkaisevan paihdetyon yhteisten tavoitteiden maarittaminen kuntien ja Varhan palvelutuotannon
yhdyspinnoilla.

+ Ehkaisevan paihdetydn yhdyspintojen palveluketjujen kuvaaminen ja kehittaminen.

+ Eri toimijoiden osaamisen vahvistaminen jarjestamalla koulutuksia ja toimimalla ehkéisevan
paihdetydn asiantuntijana, kouluttajana ja konsultoijana alueella.

- Tiedotus ja viestinta paihdeasioissa. Val‘h a



Sisaltotyo — Vakivallan ehkaisy

« Erityisasiantuntija aloittanut 1.8.2023 Sirkku Opacic

« Erityisasiantuntijan tehtdvana on monialaisen vakivallan ehkaisytydn yhteensovittaminen ja
koordinointi alueellamme

« Alueen kuntien, jarjest6jen, viranomaisten ja muiden toimijoiden sitouttaminen yhteiseen
toimintasuunnitelmaan ja toimivaksi todettuihin menetelmiin.

« Kuntien yhdyshenkiloverkoston koordinointi ja rakenteiden vahvistaminen yhteistygssa
aluehallintoviraston kanssa

« Kuntiin jaadvan sisallon vahvistaminen (varhaiskasvatus, opetus, nuorisotyon ja harrastus- ja vapaa-
aikatoiminnan tuki, tydikaisten ja ikdantyneiden tuki)

« Kuntien véakivallan ehkaisytydn tukeminen (toimintamallien jalkauttaminen kuntiin, palvelupolkujen
kehittaminen ja niista tiedottaminen kuntiin pain, Luotsi-toimintamallin levittaminen koko alueelle / kaikkiin
kuntiin)

Val‘h a



Sisallot - Ravitsemus

« Ravitsemusterapeutti/asiantuntija Karoliina Salminen, aloittanut 1.8.2023.
 Asiantuntijan tehtavana on alueellisen vaestotasoisen ravitsemusterveyden edistaminen.

« Tyohon kuuluvat mm. elintapaohjauksen kehittaminen, ravitsemusterveyden edistdminen ja
uusien toimintamallien jalkauttaminen Varhan alueelle.

+ Ravitsemusterveyden edistamisen asiantuntijatuki alueen kuntien ja soten toimijoille seka
muille yhteistydtahoille.

. II(Elintapaohjauksen palveluketjun luominen Varhan alueelle yhteistydssa muiden toimijoiden
anssa

« Ravitsemuskoulutusten suunnittelu ja pitdminen Varhan henkilékunnalle
+ Ravitsemusterapiatyon koordinointi ja kehittdminen palvelutuotannossa
 Finger -toimintamalli jalkauttaminen Varhan alueelle

* Eri toimijoiden osaamisen vahvistaminen jarjestamalla koulutuksia ja toimimalla
ravitsemuksen asiantuntijana, kouluttajana ja konsultoijana alueella.

* Tiedotus ja viestinta ravitsemusasioissa.
Val‘ha



Elintapaohjauksen kehittdminen Varhassa

Hyvinvointialue/ 8 sote-aluetta

Elintapaohjauksen kehittajaverkosto

Hyte-yksikké elintapaohjauksen tiimi

Varhan palvelutuotanto,
perusterveydenhuolto, sosiaalipalvelut ja

RRP; e
Unihoitajien RRP; Liikunnan
koulutus palveluketjut

RRP;
RRP; f Arkeen
Onnikka Tarmoa okl

sovellus

Hyte-jaosto

Maakunta/27 kuntaa

Hyte-
koordinaattoriverkosto

Elintapaohjaus, Yhteistyo kuntatoimijat, kulttuuri-, sivistys- ja liikuntatoimet
vaikuttavat Rajattomasti liikkuntaa kuntakumppanuusverkosto
toimintamallit PTV/palvelutarjotin

EPT verkosto

Yhteistyo:
yhdistykset, sote-
jarjestot,
seurakunnat ja
ksityiset toimijat




Sisallot — Litkuntaneuvonnan palveluketju

Lilkuntaneuvonta Lapset ja nuoret Opiskelijat Tydikaiset Ikdantyneet
kuuluu kaikille

Perusterveydenhuolto

Otetaan liikkumi- Koulut den- » Tybterveyshuolto » Idkausitarkastukset
nen puheeksi ja ) hlc;:nuoervev en , Opiskelu- » Tydttémien terveys- » Senlorl—lnfom §
ohjataan liikunta- » Neuvola terveydenhuolto tarkastukset * E"'?a!_taeh!‘?'mat
neuvontaan » Sosiaalihuolto kotikdynnit ja

palveluohjaus
Ar:'.'mitt“"aise" Kunnan liilkuntaneuvonta tai liilkuntaneuvonta osana elintapaohjausta
ohjauksella
askeleita arkeen Kunnan liikuntapalvelut ja/tai terveydenhuolto
Liikkuminen Omatoiminen liikkkuminen Ohjattu liikkunta
tavaksi Kunnan liikuntapalvelut, paikallisyhdistykset, yksityiset palveluntuottajat, kansalais- ja tydvaenopistot

Kuvio 1. Esimerkki terveydenhuollosta kdynnistyvdstd liikuntaneuvonnasta

| https://liikkuvaaikuinen.fi/wp-
content/uploads/2021/03/Liikuntaneuvonnan_suositukset_FINAL.pdf varh a



Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan tehtava. Sen
tavoitteena on

* lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya
» ehkaista sairauksia ja syrjaytymista ja
* vahvistaa osallisuutta.
* Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla.
« parantaa kuntalaisten elamanlaatua,
« lisaa tyollisyytta ja tuottavuutta seka
* hillitsee sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Val‘h a



Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on lakisaateista

* Tieto ohjaa suunnittelua

« Kunnanvaltuusto tekee strategiset paatdkset

- Johtoryhma ja hyvinvointiryhma vastaavat toteutuksesta
 Luottamushenkil6t mahdollistavat tyon

» Hyvinvointikoordinaattori yhteistyon edistgjana

* Ennakkoarvioinnilla huomioidaan paatosten vaikutukset kuntalaisiin
» Hyvinvointia edistetaan yhteistyodlla

 Tarkastuslautakunta hyvinvoinnin valvojana

Val‘h a



Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa

Kunnan tehtdvana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita eri vaestoryhmissa.

« Tama tarkoittaa tiedon tuottamista esimerkiksi sosioekonomisen aseman,
koulutustaustan tai asuinalueen mukaan.

+ Kunnanvaltuusto on vastuussa paatoksista, joilla kunnassa edistetaan
hyvinvointia ja terveytta.

 Valtuusto velvoittaa eri toimialat ottamaan hyvinvointi- ja terveysnakdkulmat huomioon
omassa toiminnassaan.

* Luottamushenkildiden tehtavana on varmistaa, etta strategisista painopisteista
pidetdan kiinni erityisesti silloin, kun kohdennetaan resursseja.

« Tehtavana on lisaksi huolehtia, ettéa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamisesta
ja vastuista sovitaan selkeasti.

 Hyvinvointikoordinaattori on keskeinen kunnan eri toimialoja yhdistava seka
alueellista yhteistyota koordinoiva toimija.

 Tarkastuslautakunta voi ottaa aktiivisesti kantaa myos hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen tilaan ja kunnan asettamien tavoitteidén toteutumiseen kunnassa.
Val‘ha



Kiltos huomiostanne

Varsinais-Suomen hyvinvointialue + Egentliga Finlands valfardsomrade varha



