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Sote siirtyi - hyte jäi



Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa

• Kuntalain (2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä 
huolehtiminen on kunnan perustehtävä. 

• Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (6 §) velvoittaa kunnan 
edistämään asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä.

• Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin 
tehtäviin.

• Terveydenhuoltolaissa (2010) määritellään laajasti kunnan tehtäviä 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. 





Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävät

• Arvioida ja ottaa huomioon päätösten ja ratkaisujen vaikutukset väestön 
terveyteen ja sosiaaliseen hyvinvointiin (EVA),

• Seurata asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia ja niihin vaikuttavia tekijöitä 
väestöryhmittäin,

• Seurata ja arvioida kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä 
ja raportoida niistä vuosittain valtuustolle,

• Valmistella laajempi hyvinvointikertomus valtuustokausittain,

• Asettaa terveyden ja hyvinvoinnin tavoitteet, määritellä niitä tukevat 
toimenpiteet ja osoittaa ne kuntakohtaisilla hyvinvointi- ja terveysosoittimilla,

• Nimetä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen vastuutahot.

Hyvinvoinnin edistämisen hyvät käytännöt kunnissa
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimielimet-ja-johtaminen/kunnan-
johtaminen/hyvinvoinnin-edistaminen//hyvinvoinnin-edistamisen-hyvat-kaytannot

https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimielimet-ja-johtaminen/kunnan-johtaminen/hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvoinnin-edistamisen-hyvat-kaytannot


Miten kunta johtaa hyte-työtä

• Kunta ottaa hyten mukaan kuntastrategiaan.

• Kunta varmistaa, että hyte on mukana taloussuunnittelussa.

• Kunta tekee päätöstensä hyte-vaikutusten ennakkoarviointia.

• Kunta laatii valtuustokausittain hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman, 
jonka toimenpiteiden toteutumista se arvioi ja seuraa.

• Vuosittain raportointi valtuustolle hyvinvointikertomuksen toteutumisesta.

• Kunnassa toimii poikkihallinnollinen hyvinvointiryhmä.

• Kunnan on edistettävä järjestöjen toimintaedellytyksiä.

• Kunnassa toimii hyvinvointikoordinaattori.
• Raportoi kunnanjohtajalle ja mukana johtoryhmässä



Ennakkovaikutusten arviointi (EVA)









HYTE-kerroin – kannustin kunnille

• Kuntien käyttöön tuleva hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
valtionosuuden lisäosa eli HYTE-kerroin. 

• HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, että kuntien rahoituksen 
valtionosuuden suuruus määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistyön mukaan. 

• Tällä halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi myös sote-uudistuksen jälkeen. 

• Lisäosan suuruus määräytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella: 
• toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja 

• tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista. 

• Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan määräajoin, eivätkä ne tule 
olemaan aina samoja. 



Kuntien HYTE-kerroin
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Hyte-jaoston toimivalta

1. toimii sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain mukaisena hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen vastuutahona 

2. esittää aluehallitukselle hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyviä strategisia linjauksia 

3. esittää aluehallitukselle hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 

4. seuraa asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin 

5. esittää aluehallitukselle raportin asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 

6. päättää avustusten myöntämisestä järjestöille ja muille yhteisöille talousarvioon varatun 
määrärahan puitteissa 

7. antaa aluehallitukselle lausuntoja hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyvistä asioista 

8. edistää kuntien kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen sekä yhdyspintatyöhön 
liittyvää yhteistyötä 

9. edistää hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä.





Luottamus ja hyvin toimiva yhteistyö

Varsinaissuomalaisten asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden kysymykset, 
toimivat palvelut ja arjen turvallisuus ovat kuntien, hyvinvointialueen ja 
järjestöjen yhteinen asia.

• Asiakaslähtöiset ja toimivat palvelut

• Asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen

• Alueiden ja kuntien elinvoiman vahvistaminen

Hyvin toimivan yhteistyön kannalta on tärkeää: 

• Tunnetaan toisemme riittävän hyvin, myös henkilötasolla

• Keskinäinen luottamus, että tiedämme ja ymmärrämme mitä tavoitteita eri 
osapuolilla on ja mitkä ovat yhdessä sopimamme tavoitteet.

• Sitoudutaan yhteistyöhön, sitoutuminen tapahtuu silloin kun osapuolet 
tuntevat ja tietävät, että jokainen voi hyötyä yhteistyöstä. 



Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
tarkastuslautakuntien arviointikertomuksissa

Johtopäätökset

1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen tapahtuu kunnan kaikilla toimialoilla, minkä 
vuoksi myös tarkastuslautakuntien arviointikertomuksissa tarvitaan vahvempaa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen näkökulman huomiointia.

2. Arviointikertomuksista nousi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen eri osa-alueita 
esiin monipuolisesti, vaikka taloustavoitteiden arvioinnit korostuivatkin useissa 
arviointikertomuksissa. Kaikkia arvioituja hyte-tavoitteita tai kannanottoja ei 
välttämättä yhdistetty suoraan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen.

3. Hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen nousi aineistosta eniten esille, joten 
tarve hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamiselle tunnistetaan hyvin. Tarvitaan 
konkreettisia toiminta- ja kehittämisehdotuksia siitä, miten arvioituihin hyvinvointi-
ja terveyserojen kaventamiseen tähtääviin tavoitteisiin voidaan jatkossa vaikuttaa. 

4. Lapset, nuoret ja työikäiset nousivat kohderyhmistä eniten aineistossa esille. 
Kunnissa tunnistetaan tarve etenkin lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen kunnan tulevaisuuden näkökulmasta. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
ja terveyden edistäminen nähdään merkityksellisenä toimintana.



Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
tarkastuslautakuntien arviointikertomuksissa

Johtopäätökset

• Tarvitaan kehittämistoimia, jotta hyten edistäminen saadaan juurrutettua 
osaksi arviointikertomuksia yhä useammassa kunnassa. 

• Olisi tarpeellista koota konkreettista ja selkeää tietoa siitä, mitä 
tarkastuslautakuntien tulisi arviointikertomuksen valmistelussa huomioida, 
jotta hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen saadaan vahvemmin näkyviin. 

• Tarkastuslautakunnan arviointikertomus voi parhaimmillaan tukea muuta 
kunnan hyvinvointi-dokumentaatiota hyvinvointisuunnitelman sekä -
kertomuksen ohella ja tätä kautta vahvistaa kunnan terveyden edistämistä. 

• Lähde: Annika Grönroos, Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
tarkastuslautakuntien arviointikertomuksissa 
(https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/747317/Gronroos_Annika.
pdf?sequence=2&isAllowed=y)

https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/747317/Gronroos_Annika.pdf?sequence=2&isAllowed=y

