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Hyvinvointitoimikunta §14 05.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyto 05.09.2023 § 14

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupungin hallintosaannén 129 §:n mukaan toimielin paattaa itse
kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Hallintosaannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta. Kokouskutsu Iahetetaan jasenille ja muille, joilla
on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkiléiden
sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 126 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistuja ovat lasna kokouspaikalla.
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).
Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen
paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvointitoimikunta §15 05.09.2023

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Hyto 05.09.2023 § 15

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha
Kokouksen tyéjérjestyksen hyvédksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatéksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, lahetetdan ko-
kouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu lahetetdan
jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannén 131 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan paasaantdisesti sahkdisesti.
Talléin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa. Esityslista sisaltaa ehdotuksen kokouksen tydjarjestykseksi.

Poytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 146 §:n mukaan poéytakirjan
pitdmisesta ja sisallésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheen
johtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytakirja
laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatoksenteko menettelyssa tehtyja
paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta. Poytakirjaan liitetdan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan
sisaltda koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa paatdksissa. Hallitus antaa tarvittaessa
tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aanten laskijoina.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdsehdotus Hyvinvointitoimikunta paattaa

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tyéjarjestyksen, ja
2. valita poytakirjantarkastajiksi Maarit Koivisto ja Jaana Bostrom.
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Hyvinvointitoimikunta §15 05.09.2023
Paatos Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamaki saapui

kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 18:05 alkaen.
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Hyvinvointitoimikunta § 16 05.09.2023

Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelujen suhde hyvinvoinnin edistamiseen

Hyto 05.09.2023 § 16
527/06.01.00/2023

Valmistelija Kehittdmisjohtaja Laaksonen Paavo

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kunnan tehtava. Sen tavoitteena
on

- lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya
- ehkaista sairauksia ja syrjaytymista, ja
- vahvistaa osallisuutta.

Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla myos
elinvoima- ja kaupunkikehityspalveluissa. Se parantaa kuntalaisten
eldmanlaatua, lisda tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten
ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Elinvoimapalveluissa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen vaikutetaan
erityisesti tyodllisyyspalvelujen, kaavoituksen seka viestinnan avulla.

"Tyoéttdmyys vaikuttaa haitallisesti seka terveyteen etta hyvinvointiin. Tama
liittyy erityisesti pitkaaikaistyottomyyteen. ... Ty6ttomat voivat keskimaarin
huonommin ja ovat sairaampia kuin tyolliset. Toisaalta huono terveys ja
varsinkin mielenterveysongelmat ovat yhteydessa korkeampaan
tyottdmyysriskiin ja pidempaan tyéttdomyyden kestoon. Tyottémyys siis voi
johtaa huonoon terveyteen, mutta myds huono terveys voi johtaa
korkeampaan tyoéttomyysriskiin.” (THL https://thl.fi/fi/web/hyvinvointi-ja-
terveyserot/eriarvoisuus/hyvinvointi/tyollisyys) Kaupungin
tyodllisyyspalveluilla edistetdan loimaalaisten tydllistymista seka
loimaalaisten yritysten osaavan tydvoiman saatavuutta. Tyollisyyden
edistdminen vaatii monien tahojen yhteisty6ta (yritykset, Varha, Kela, TE-
toimisto, oppilaitokset jne). Viime vuosia ja tulevia vuosia leimaa
yhteiskunnan tydllisyyden edistamiseen liittyvat uudistukset ja vastuujaon
muutokset. Viime vuodenvaihteessa kuntouttavaty6toiminta siirtyi
hyvinvointialueille mutta samalla kotoutumisessa kuntien rooli vahvistui.
Parhaillaan valmistellaan TE-palvelujen siirtamista valtiolta kunnille 2025
vuoden alussa. Lainsaadantd ohjaa luomaan yli 20 000 tydllisen kokoisia
tydllisyysalueita ja Loimaa on Turun johtamassa valmistelussa mukana.
Samalla lainsaadantoa tyottomyyskorvausten vaatimuksista ja niiden
kustannusten jakautumisesta ollaan muuttamassa ja moni muu
tyodllisyyden lainsdadantd on uudistunut tai uudistumassa (esim.
palkkatuki). Kaikki ndma uudistukset vaikuttavat kuntien mahdollisuuksiin
edistaa tyollisyytta. Loimaa on valinnut aktiivisen roolin tydllisyyden
hoidossa ja kaupungin toimintaa kehitetdan aktiivisesti uudistusten
edellyttamalla tavalla loimaalaisten asukkaiden ja yritysten hyvinvoinnin ja
elinvoiman hyvaksi.
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Hyvinvointitoimikunta

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta

Péytakirja 4/2023 7
§ 16 05.09.2023

Kaavoituksella vaikutetaan pitkalla aikajanteella elinympariston
viihtyisyyteen, toimivuuteen ja turvallisuuteen. Kuulemiset ja eri tahojen
tarpeiden huomiointi suunnittelussa on keskeinen osa kaavoitusprosessia.

Kaupungin viestintaa toteuttaa koko kaupunkiorganisaatio markkinointi- ja
viestintayksikon tukemana ja koordinoimana. Aktiivinen ja osallistava
viestintd asukkaiden ja eri sidosryhmien suuntaan on tarkea osa koko
kaupungin toimintaa. Parhaillaan kaynnissa olevan asumisen
teemavuoden aikana on mm. kiinnitetty erityistd huomiota kylien ja
erilaisten yhteisojen kanssa tehtdvaan yhteistydhon asumisviihtyvyyden
lisddmiseksi.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen esittelee elinkeino- ja
kaupunkikehityspalvelualan toimintaa hyte-nakdkulmasta.

Puheenjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Vammaisneuvoston sihteeri Outi Friberg saapui kokoukseen asian
kasittelyn aikana klo 18:28 alkaen.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 19:10.
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Vanhusneuvosto §4 09.03.2023
Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023
Hyvinvointitoimikunta §17 05.09.2023

Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston aloite kutsutaksiliikenteen laajentamiseksi

Vanhneu 09.03.2023 § 4

Valmistelija Arkistosihteeri Mannisté Sami
Loimaan kaupungin vanhusneuvosto paatti 15.12.2022 (§ 22) laatia
kaupunginhallitukselle kutsutaksiliikenteen laajentamista koskevan
aloitteen seka oikeutti puheenjohtajan ja sihteerin laatimaan alotteen
tekstin.
Kokouksen jalkeen kavi ilmi, ettd myds vammaisneuvosto oli halukas
osallistumaan aloitteeseen ja vammaisneuvosto kasitteli asian
kokouksessaan 16.2.2023 (§ 5).

Vammaisneuvoston kokouksen jalkeen vanhusneuvoston sihteeri on
muokannut aloitetta vammaisneuvostolta saadun palautteen pohjalta.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdsehdotus Vanhusneuvosto paattaa:
1. Hyvaksya liitteena olevan aloitteen.
2. Toimittaa aloitteen edelleen kaupunginhallitukselle vanhusneuvoston ja

vammaisneuvoston yhteisena aloitteena.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 80

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedokseen.

Kaupunginhallitus 1&hettaa aloitteen hyvinvointitoimikunnan
valmisteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Hyto 05.09.2023 § 17
211/08.01.00/2023
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§4 09.03.2023
§ 80 27.03.2023
§17 05.09.2023

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Loimaan kaupunki on toteuttanut loppukevaan ja kesan 2023 aikana
kyselyn liittyen kutsutaksipalveluun. Kyselyssa on tiedusteltu muun
muassa vastaajan asuinpaikkaa, tietoisuutta kutsutaksipalvelusta, ko.
palvelun kayttomaaria, kayttoajankohtia ja kayton vaivattomuutta seka
toiveita kutsutaksitoiminnan kehittamiseksi. Kyselylomake on liitteena.

Kyselyssa on hyddynnetty Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varha)
kotihoidon (https://www.varha.fi/fi/palvelut/kotihoito) nykyista koko Loimaan
kaupungin kattavaa maantieteellisesti ja lukumaaraltaan laajaa
asiakasverkostoa ja kyselylomake on jaettu kotihoidon tyéntekijdiden
toimesta asiakkaille seuraavasti:

- 50 kpl (etelaisen kotihoidon asiakkaat)

- 200 kpl (pohjoisen kotihoidon asiakkaat)

Kyselylomake on pitanyt palauttaa kaupungille kotihoidon henkildkunnan
avustuksella 30.6.2023 mennessa.

Loimaan pohjoisen kotihoidon osalta kyselylomakkeita on palautettu
kaupungille 3.7.2023 kolme kappaletta.

Eteldinen kotihoito ilmoitti 2.8.2023, ettd asiakkaita, jotka olisivat halunneet
palauttaa kyselylomakkeen ei ollut, joten etelaisen kotihoidon osalta
vastauksia ei ole saapunut lainkaan.

Varhan kotihoidon paallikké on muistuttanut kotihoidon esihenkil6ita
vastauslomakkeiden palauttamisesta 9.8.2023. Uusia vastauslomakkeita ei
ole tdman jalkeen kuitenkaan kaupungille enda saapunut.

Loimaan kaupungin hallintopaallikko on viela 22.8.2023 varmistanut
Varhan kotihoidon paallikdlta ja esihenkildilta, ettéa kyselylomakkeita ei ole
edelleenkaan palautettu enempaa.

Palautettujen kyselylomakkeiden vahaisen lukumaaran perusteella
voitaneen yleisella tasolla todeta, ettad nykyiset Loimaan kaupungin
kotihoidon asiakkaat, jotka ko. kutsutaksipalvelua kayttavat, ovat melko
tyytyvaisia siihen eivatka nae sen osalta erityisia kehittamistarpeita tai
lausuttavaa ko. asiassa.

Puheenjohtaja

Hyvinvointitoimikunta merkitsee tiedokseen ko. kyselyn tulokset ja toteaa
tilanteen talta osin.

Selvitystyota kutsutaksiliikenteen mahdollisen laajentamisen osalta /
paikallisen joukkoliikenteen mahdolliseksi kdynnistdmiseksi jatketaan.
Valiraportointi ko. asiassa hyvinvointitoimikunnalle vuoden 2023 loppuun
mennessa.


https://www.varha.fi/fi/palvelut/kotihoito

Loimaan kaupunki

Vanhusneuvosto §4
Kaupunginhallitus § 80
Hyvinvointitoimikunta §17
Paatos Hyvaksyttiin.
Liitteet

Poytakirja

09.03.2023
27.03.2023
05.09.2023

4/2023

Liite 1 Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston aloite kutsutaksilikenteen laajentamiseksi

Liite 2 Aikaisempi kasittely 151222

Liite 3 Ei julkinen_Kutsutaksikysely 2023 Vastaukset_Kotihoito_Varha_Loimaan kaupunki
Liite 4 Kysely liittyen Loimaan kaupungin kutsutaksipalveluun
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Hyvinvointitoimikunta

Muut asiat

Hyto 05.09.2023 § 18
557/00.02.05/2023

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Péytakirja 4/2023

§18 05.09.2023

11

1. | Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

Lausuntopyyntd luonnoksesta alueelliseksi
hyvinvointisuunnitelmaksi 2023 — 2025.

2. | Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha)

Hyvinvointialueen palvelustrategian valmistelutilanne.

| 3. | Hyvinvointitoimikunta keskusteli lastensuojelusta.

4. | Hyvinvointitoimikunnan seuraavat kokoukset 24.10.2023 ja
19.12.2023.

Puheenjohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Liite 5 Varha_Lausuntopyyntd alueellisesta hyvinvointisuunnitelmasta 2023 - 2025 (1)
Liite 6 Varha_Luonnos alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2023 — 2025
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 14, § 15,§ 16, § 17, § 18

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

¢ yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantdénpanoa (KuntalL 136 §),
¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
¢ valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai
tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatés ei muuttunut.
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