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1.1. Yleinen taloudellinen tilanne

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Suomessa tuotannon lieva lasku pysahtyi vuoden ensimmaiselld neljanneksella.
Talouden tilannekuva on kuitenkin kaksijakoinen niin Suomessa kuin maailmalla.
Palvelut ovat vahvassa kasvussa, tyollisyystilanne edelleen kohenee ja palkat
nousevat. Toisaalta teollisuuden tilanne on selvasti heikompi ja korkojen nousu on
saanut rakentamisen syvaan laskuun. Suomen bruttokansantuote (BKT) ei
kasvakaan tana vuonna, vaan pysyy viime vuoden tasolla.

Kysynnan odotetaan kuitenkin piristyvan loppuvuonna, kun hintojen nousu
hidastuu, korkojen nousu pysahtyy ja kotitalouksien tulot kasvavat aiempaa
nopeammin. Lisaksi tuotannollisten investointien nakymat ovat poikkeuksellisen
valoisat, silld vihreaan siirtymaan liittyvia investointisuunnitelmia on Suomeen
ennatyksellisen paljon. Tuotannon kasvu nopeutuukin ja vuonna 2024 BKT kasvaa
1,4 prosenttia ja 1,9 prosenttia vuonna 2025.

My0s euroalueen kasvu on pysdhtynyt. Erityisesti Saksan talous on ollut
ongelmissa. Sen sijaan kasvu on edelleen vahvaa Eteld-Euroopan maissa, jotka ovat
hyotyneet turismin paluusta ja joissa kysyntda ovat lisainneet seka kansalliset
energiakriisiin liittyvat tuet ettd EU-tuet. Yhdysvalloissa talous on pysynyt kasvussa,
vaikka vauhti onkin hidastunut. Kiinan avautuminen koronarajoituksista sujui
odotettua nopeammin ja paremmin, mutta Kiinan kasvu ei ole palautumassa
aiempaan vauhtiin.

BKTn kasvu Suomessa ja siihen vaikuttavat tekijat
prosenttiyksikkéa

| T 5 T - S 4 |
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m MNettovienti m |nvestoinnit mY'ksityinen kulutus
== Julkinen kulutus Varastojen muutos - BKT
Lahde: Tilastokeskus, WM

Inflaation hidastuminen ja palkankorotukset lisdavat kotitalouksien ostovoimaa

Kuluttajahintojen nousu on selvasti hidastunut kevaan aikana, kun energian hinta
on laskenut. Hintojen hidastuminen on kuitenkin ollut hieman odotuksia
hitaampaa. Yllattavaa on ollut ennen muuta tavaroiden hintojen nousun
jatkuminen, vaikka raaka-aineiden ja kuljetusten hinnat ovat tulleet selvasti alas.
Inflaation hidastuminen kuitenkin jatkuu, mikd on omiaan kohentamaan
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kotitalouksien ostovoimaa. Joissain maissa voittojen osuus hintojen noususta on
kasvanut keskimaaraista suuremmaksi, mutta Suomessa ndin ei nayttdisi olevan.

Kotitalouksien ostovoimaa tukee myos palkkojen ja etuuksien totuttua nopeampi
nousu erityisesti tdnd vuonna. Sopimuskorotusten lisdksi palkkoja nostaa tyépaikan
vaihtajien keskimaaraista suuremmat palkankorotukset. Ostovoiman paranemisen
myota yksityinen kulutus kdantyy kasvuun ensi vuonna.

Tyollisyys on jatkanut kasvua alkuvuoden ja seka tyollisyys- etta osallistumisaste
ovat enndatyskorkeat. Tuotannon kasvun pysahtyminen tulee kuitenkin ndakymaan
tyollisyyden lievana laskuna vuoden lopulla. Ty6llisyyden lasku jaa vahaiseksi ja
tyollisyys kasvaa uudelleen jo ensi vuonna. Vuoteen 2025 mennessa 15-64-
vuotiaiden tyollisyysaste nousee 74,6 prosenttiin ja tyottomyysaste laskee 6,6
prosenttiin paatyen alemmalle vuositasolle kuin kertaakaan sitten 1990-luvun alun.
Avoimia tydpaikkoja on edelleen varsin paljon, vaikka niiden maara onkin
vahentynyt huipusta.

Rakentaminen vahenee selvasti, mutta vihrean siirtyman investoinnit tuovat
kasvua

Investoinneissa on suuria riskeja seka alas etta ylospain. Asuntoluottojen korkojen
nopea nousu on hyydyttdanyt asuntomarkkinat, ja rakennusyhtiot eivat ole saaneet
asuntoja kaupaksi samaan tahtiin kuin niitd on valmistunut. Uusien kohteiden
aloitukset ovatkin alkuvuonna vahentyneet noin neljannekselld vuoden takaiseen
verrattuna.

Uusien asuntojen rakentaminen tulee vihenemaan reippaasti seka tana etta ensi
vuonna. Rakentamista pitaa kuitenkin ylla korjausrakentaminen ja muu kuin
asuinrakentaminen. Lisaksi asuntomarkkinoiden pysdhdystila tulee luultavasti
jaamaan lyhytaikaiseksi. Kunhan hinnat ovat sopeutuneet nousseeseen
korkotasoon asuntokauppakin piristyy. Lisdksi enndatysmainen maahanmuutto lisda
asuntojen kysyntaa.

Asuinrakentamisen ennakoitua suurempi lasku on kuitenkin mahdollista, erityisesti
jos hintojen ja korkojen nousu jatkuu ennakoitua pidempaan. Lisdksi rakentamisen
kuoppaa syventadisi rakennus- ja kiinteistoyhtididen ajautuminen taloudellisiin
ongelmiin.

Investointien positiiviset riskit tulevat vihrean siirtyman investoinneista. Suomeen
on suunnitteilla erittdin merkittavd maara tuulivoimainvestointeja ja sen tuottamaa
halpaa ja puhdasta energiaa hyddyntavia tuotantolaitosinvestointeja, esimerkiksi
vedyn ja terdksen tuotantoon. Suunnitelmien yhteismaara on jopa 90 mrd. euroa.
Suurin osa ndista investoinneista tuskin toteutuu, mutta suunnitelmien maara on
moninkertainen normaaliin tilanteeseen verrattuna.

Vientia kasvattaa hintakilpailukyvyn pysyminen kohtuullisen hyvana. Venajan
markkinoiden sulkeutuminen on jattanyt kuitenkin pitkdaikaisen jaljen erityisesti
palveluiden vientiin, jossa nakyy matkailun vdheneminen Suomeen.
Ulkomaankaupan nettokontribuutio on reilusti positiivinen tana vuonna, mutta
pienenee sen jalkeen, kun myds tuonnin kasvu nopeutuu kulutuksen ja
investointien kasvun myota.

Julkisen talouden keskipitkan aikavalin kehityksen arvioiminen edellyttaa tuekseen
kokonaistalouden keskipitkan aikavalin kehityksen arvioimista. Keskipitkalla
aikavalilla talouden tuotannon arvioidaan kasvavan maltillisesti. Vuonna 2026
bruttokansantuotteen arvioidaan kasvavan noin 1,7 prosenttia ja vuonna 2027
kasvun arvioidaan olevan noin 1,3 prosenttia. Kuluttajahintojen kasvun arvioidaan
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tasaantuvan keskipitkalla aikavalilla. Vuosina 2026 ja 2027 kuluttajahintojen
muutoksen arvioidaan olevan 2 prosenttia vuodessa.

Julkinen talous jatkaa alijaamaisena

Julkinen talous vahvistui vuosina 2021 ja 2022, mutta vahvistuminen jaa
valiaikaiseksi. Talous ei kasva vuonna 2023, inflaatio kasvattaa julkisia menoja ja
korkojen nousun pysahtymisestd huolimatta velanhoitokustannukset kasvavat
edelleen ldhivuosina. Lisaksi monet paatosperaiset toimet heikentavat julkista
taloutta. Naistd merkittdavimpia ovat Vendjan hyokkadyssodan vuoksi tehdyt lukuisat
varautumistoimet sekd jo aiemmin paatetyt puolustushankinnat. Kaiken tdman
seurauksena julkisen talouden rahoitusasema alkaa heikentya.

JulkisyhteisOjen alijagdma on vuonna 2023 2,4 prosenttia suhteessa BKT:hen ja
kasvaa siita kolmeen prosenttiin vuonna 2025. Alasektoreista suurinta alijagamaa
tekee valtionhallinto, jonka alijdama on vuonna 2023 3,5 prosenttia suhteessa
BKT:hen. Myds hyvinvointialueet aloittavat toimintansa lievasti alijdamaisina, eika
alijaama ole oikenemassa ennustejakson aikana. Kuntahallinto on kuluvana vuonna
lahelld tasapainoa ja ylipaataan alijagdman odotetaan pysyvan maltillisena koko
ennustejakson ajan. Sosiaaliturvarahastot ovat tuleviin elakkeisiin varautumisen
takia ylijaamaisia.

Julkinen velkasuhde kasvaa lapi ennustejakson. Valtionhallinnon ja paikallishallin-
non yhteenlaskettu mittava alijaama, vaeston ikdantyminen seka edelleen kasvavat
velanhoitokustannukset pitavat velkasuhteen nousevalla uralla jatkossakin.
Korkojen nousun hiipuminen kuitenkin halventaa velanhoitokustannuksiin liittyvaa
epavarmuutta.

VM taloudellinen katsaus kesa 2023, 15.6.2023
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1.2. Vaesto, tyollisyys ja rakentaminen
Vuoden 2022 alussa Loimaalla oli 15 406 asukasta. Kuluvan vuoden aikana tammi-
kesdkuussa vaeston maara on ennakkotietojen mukaan lisdantynyt 67 asukkaalla.
Loimaan seutukunnassa vaeston maara on lisddantynyt vastaavana ajankohtana 37
asukkaalla.
Taulukko 1. Vaestomuutosten ennakkotietoja
Muutos
01/2023 06/2023 Muutos %
Aura 3969 3942 -27 -0,7%
Koski Tl 2226 2233 7 0,3%
Loimaa 15406 15473 67 0,4 %
Marttila 1979 1959 -20 -1,0%
Oripaa 1319 1319 0 0,0 %
Poytya 8 160 8170 10 0,1%
Yhteensa 33059 33096 37 0,1%
Lahde: Tilastokeskus
Syntyneet | Kuolleet |Vaestonlisdys| Tulomuutto|Lahtémuutto| Maahanmuutto| Vaestonlisdys | Vakiluku
Loimaa |2023Q1* 19 66 -47 122 123 85 35 15430
2023Q2* 24 51 -27 153 135 51 40 15473
Lahde: Tilastokeskus
*ennakkotietoja Q1 —1.1.-31.3.2023 sekd Q2 — 1.4.-30.6.2023
Taulukko 2. Tyéllisyyden kehitys
Vuosi Tydvoiman Tyottomyysaste
maara
06/2023 6 626 8,10 %
12/2022 6 664 8,20 %
12/2021 6768 8,90 %
12/2020 6 832 11,00 %
12/2019 6 996 7,90 %

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Lahde: ELY keskus Varsinais-Suomi
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Taulukko 3. Loimaan kaupungin alle 25-vuotiaiden nuorten tyollisyystilanne ja tydmarkkinatuen kuntaosuus

Tydllistdmistoimien seurantaraportti 2023

Tammi | Helmi | Maalis | Huhti |Touko |[Kesa Heind |Elo [Syys|Loka [Marras|Joulu [K.A
Tyottomat tydnhakijat 579 566 510 471 485 535 524
Avoimet tydpaikat Loimaa 208 237 231 186 138 106 184
Kela-lista 163 166 169 155 153 158 161
...Joista 1000 paivaa ty6ttdmana olleet| 87 86 91 80 80 87 85
Toimenpiteiden piirissa tydttdmia
Sakkomaksu,€ 75 910,53|72 995,05| 81723,94 | 65229,93 | 72055,06| 68532,44 72 741,16

Nuorisoty6ttdmyyden kehitys (alle 25.v,yht )

Tammi | Helmi | Maalis | Huhti |Touko |Kesd |Hein&|Elo |Syys|Loka |Marras|Joulu |K.A
alle 20 v 11 9 10 8 8 17 11
alle 20-25v 65 58 54 45 49 69 57
yhteensa 76 67 64 53 57 86 67

Tyodmarkkinatuen kuntaosuuden toteuma kesdakuun loppuun mennessa oli 436 445 euroa.

Taulukko 4: Myonnetyt rakennusluvat 1.1.-30.6.

1-62022 | 1-62023
Myonnetyt rakennusluvat, lukumaara 23 29
Uudet rakennukset, kpl 15 21
Lisdrakentaminen, kpl 8 8
Kerrosala yhteensd m2 4613 5512

Lahde: Loimaan kaupungin rakennusvalvonta

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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1.3. Loimaan kaupungin taloudellinen tilanne

(kaupunki + vesi)

TP TOT TA M TA+M TOT | TOT% Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 | Poikkeama € 2023
Toimintatuotot 18 208 095 8758 297 9700 079 700000 | 10400079 6 126 535 59 % -4 273 544 -10 400 079
Myyntituotot 7 604 159 3883630 4702074 120 000 4822074 2 436 264 51% -2385810 -4702 074
Maksutuotot 5748 486 2799 402 1246 300 -190 000 1056 300 468 042 44 % -588 258 -1246 300
Tuet ja
avustukset 3 040 895 1274789 996 221 70 000 1066 221 1474163 138 % 407 942 -996 221
Muut
toimintatuotot 1814 555 800477 2 755 484 700 000 3455 484 1748 067 51 % -1707 417 -3 455 484
Toimintakulut -121537 284 | -61623027 | -44871713 | -1133090 | -46 004 803 | -23 831 870 52% 22172933 -46 004 803
Henkilostokulut -48 684 739 | -24 555068 | -24 292 662 -753090 | -25045752 | -12 695 764 51% 12 349 988 -25045 752
Palvelujen ostot -57 367313 | -29472421 | -11287 391 -200000 | -11487 391 -6 371 167 55 % 5116 224 -11 487 391
Aineet, tarvikkeet
ja tavarat -8 062 031 -3 826 325 -5516 224 0 -5516 224 -2995 970 54 % 2520254 -5516 224
Avustukset -4 622 800 -2401434 -2248 122 0 -2248 122 -924 340 41% 1323782 -2248 122
Muut
toimintakulut -2 800 401 -1367778 -1527 314 -180 000 -1707 314 -844 629 49 % 862 685 -1707 314
Toimintakate -103 329188 | -52864 730 | -35171 634 -433 090 | -35604 724 | -17 705 334 50 % 17 899 390 -35604 724
Verotulot 60576870 | 32360717 | 32400000 650000 | 33050000 | 18853434 57 % -14 196 566 33 050 000
Valtionosuudet 48710148 | 24128844 | 10175000 0 | 10175000 5094 851 50 % -5 080 149 10 175 000
Rahoitustuotot ja
-kulut 191 856 164 460 -57 500 -315 000 -372 500 -22 004 6% 350 496 -372 500
Vuosikate 6 149 685 3789 292 7 345 866 -98 090 7247 776 6 220 946 86 % -1 026 830 7247 776
Poistot ja
arvonalentumiset -4 359 226 -2072 528 -4 065 800 0 -4 065 800 -2 099 073 52% 1966 727 -4 065 800
Satunnaiset erat 0 -443 956 0 0 0 0 0% 0 0
Tilikauden tulos 1790 459 1272 808 3 280 066 -98 090 3181976 4121 873 130 % 939 897 3181976
Poistoeron lisdys
(+) tai vdhennys
(-) 53713 26 857 57 900 0 57 900 25 875 45 % -32 025 57 900
Varausten lisdys
(+) tai vdhennys
(-) 0 1] 0 0 0 0 0% 0 0
Rahastojen lisdys
(+) tai vahennys
(-) 0 0 0 0 1] 0 0% 0 0
Tilikauden
ylijaama
(alijadama) 1844172 1299 664 3 337 966 -98 090 3239876 4147 747 128 % 907 871 3239876

*Valtiokonttorille annettu puolivuosiennuste 15.8.2023 mennessa ylla olevilla taulukon luvuilla.
(N&ita ei huomioituna Valtiokonttorille annetuissa ennusteluvuissa)

Sivistyksen taulukoissa ennuste

tuotot +51 200 €

Kulut + 155 182 €

Tekninen taulukoissa ennuste

tuotot -58 300 €

Kulut + 375 152 €

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Toimintakulut — kulurakenne - ulkoinen

Henlkil &stékulut
(47 %)

FAuut taimintakulut

Palvelujen ostot
(28 %)

(10 %]
Avustukset

(3 %]

Aineet, tarvikkeet ja tavarat
(11 %)

Tuloslaskelma

Toimintatuotot olivat kesdkuun loppuun mennessa 6,1 milj. euroa ja toteuma-
prosentti 59 %. Tuotoissa huomioitavaa oli Varhan maksamat sote kiinteistdjen
vuokratuotot seka sivistyspalvelualan tuet ja avustukset. Hankeavustukset olivat
kirjattuna alkuvuoteen, vaikka kohdistuivat osaltaan vasta vuodelle 2024.

Toimintakulut kesdakuun loppuun mennessa olivat 23,8 milj. euroa ja
toteumaprosentti 52 %. Kuluissa huomioitavaa on palvelujen ostot seka aineet,
tarvikkeet ja tavarat. Molemmissa kulut ylittyvat talousarvioon nahden.

Toimintakate ilmoittaa kuinka paljon kayttétalouden kuluista jaa katettavaksi
verotuloilla ja valtionosuuksilla. Toimintakate oli -17,7 milj. euroa ja
toteumaprosentti 50 %.

Vuosikate on kunnan kokonaistulorahoitusta kuvaava valitulos, jota tulee arvioida
seka tuloksen muodostumisen etta rahoituksen riittdvyyden kannalta. Vuosikate
osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin ja lainan lyhennyk-
siin. Vuosikate oli kesakuun lopussa 6,2 milj. euroa. Talousarviossa koko vuoden
vuosikatteeksi oli arvioitu 7,2 milj. euroa.

Loimaan kaupungin, sis. vesiliikelaitos tulos kuuden kuukauden osalta oli 4,1 milj.
euroa. Hyvan verotulokertyman ansiosta tulos oli parempi kuin talousarviossa oli
arvioitu. Tammikuussa maksettiin v. 2022 joulukuun verotuloja seka sote-
uudistuksesta johtuvia jako-osuuksia pienennettiin vasta helmikuun alusta lahtien.

Loimaan veden tulos kuuden kuukauden osalta oli 110 601 euroa ylijdgdmainen.
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Verotulot (1000 €) 2022 |~ tammi ~ helmi * maalis ~ huhti ~ [touko ~ kesd ~ |heind v elo v syys v loka v /marras | joulu |~ Yhteensda ~

Tulovero 5553 4729 4228 4523 4971 4335 3787 3500 3010 4309 3840 3330 50 115
Kiinteistovero 156 215 36 10 18 23 1032 630 1234 567 278 207 4406
Osuus yhteisoverosta 727 1338 398 337 391 369 408 380 531 404 348 416 6047
Véhennykset -807 -678 -731 -661 -681 732 -1041 -653 -796 -668 -679 -825 -8 952

4 1 4 4 4 1 4 4 1 4 4 4 4 1 4

Yhteensd 6436 6282 4662 4870 5380 4727 5227 4510 4775 5280 4 466 3953 60 568
Muutos 2022-2021 737 454 -22 71 392 86 -749 509 625 653 -1 055 -1120 581,
Verotulot (1000 €) 2023 |~ tammi ~ helmi ¥ maalis  ~ huhti ~ [touko ¥ kesa ~ |heind ¥ lelo v syys ~ loka v /marras |7 joulu |~ Yhteensda ~

Tulovero 5482 2671 1968 1984 2143 1937 16 185
Kiinteistévero 96 61 16 33 16 26 126
Osuus yhteisoverosta 570 930 292 264 264 222 2542
Véhennykset -7194 -401 -344 -308 -302 -334 -2 483
Yhteensa 6148 ! 3540 " 2276 ! 2281 g 2423 g 2185 0 0 0 0 0 0 18 853
Muutos 2023-2022 -288 2742 -2 386 -2 589 -2 957 -2 542 -5227 -4 510 -4 775 -5 280 -4 466 -3953 -41715

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Verotuloja oli kertynyt kesdkuun loppuun mennessa 18,8 milj. euroa. Taulukossa
nakyy vuosittainen vaihtelu ja verotulojen erittely verolajeittain. Valtionosuuksien
toteuma on ollut suunnitelman mukainen, 50 %.



Yhteenveto — menot — tulot- netto

TP TOT TA M TA+M TOT TOT %
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik.
Loimaan kaupunki ja
vesilaitos
Toimintatuotot 18 208 095 8 758 297 9700079 700 000 10400079 6126 535 58,9 % -4 273 544
Toimintakulut -121537284 | -61623027 | -44871713 | -1133090 | -46 004 803 | -23 831870 51,8% | 22172933
Toimintakate -103 329188 | -52.864 730 | -35171634 -433 090 | -35604 724 | -17 705 334 49,7% | 17 899 390
Loimaan peruskaupunki
Toimintatuotot 15253 756 6958 540 6483 279 700 000 7 183 279 4364170 60,8 % -2 819 109
Toimintakulut -119 045661 | -60475555 | -42 317 213 -968 259 | -43 285472 | -22 507 839 52,0% | 20777633
Toimintakate -103 791905 | -53 517015 | -35833 934 -268 259 | -36102 193 | -18 143 669 50,3% | 17958 524
Kaupunginvaltuusto
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0,0% 0
Toimintakulut -62 319 -20 780 -54 700 0 -54 700 -21851 39,9% 32849
Toimintakate -62 319 -20 780 -54 700 0 -54 700 -21 851 39,9 % 32849
Tarkastuslautakunta
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0,0% 0
Toimintakulut -27 955 -4730 -33 800 0 -33 800 -13 059 38,6 % 20741
Toimintakate -27 955 -4730 -33 800 0 -33 800 -13 059 38,6 % 20741
Keskusvaalilautakunta
Toimintatuotot 35081 35081 20 400 0 20 400 0 0,0 % -20 400
Toimintakulut -30 640 -27 611 -20 400 0 -20 400 -30778 | 150,9 % -10 378
Toimintakate 4441 7470 0 0 0 -30778 0,0 % -30778
Vaikuttajaelimet
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0,0% 0
Toimintakulut 0 0 -20 000 0 -20 000 -459 2,3% 19 541
Toimintakate 0 0 -20 000 0 -20 000 -459 2,3% 19 541
Kaupunginhallitus
Toimintatuotot 802 376 68572 659 079 0 659 079 93121 14,1 % -565 958
Toimintakulut -8 179 750 -4217 467 -6 271 893 -68 025 -6 339918 -3189 639 50,3 % 3150279
Toimintakate -7377 374 -4 148 895 -5612 814 -68 025 -5 680 839 -3096 518 54,5 % 2584321
Konsernijohto
Toimintatuotot 308 553 214 176 220 0 176 220 -28337 | -16,1% -204 557
Toimintakulut -5258 526 -2 864 746 -3335 785 -29714 -3365 499 -1779 363 52,9 % 1586 136
Toimintakate -4.949 972 -2 864 532 -3159 565 -29714 -3189 279 -1 807 700 56,7 % 1381579
Elinvoima
Toimintatuotot 493 823 68 358 482 859 0 482 859 121 458 25,2 % -361 401
Toimintakulut -2921224 -1352 722 -2 936 108 -38 311 -2974 419 -1410276 47,4 % 1564 143
Toimintakate -2427 401 -1284 363 -2 453 249 -38311 -2 491 560 -1288 819 51,7 % 1202741
Poikkeusolot
Toimintatuotot 205 149 15818 0 0 0 173 207 0,0 % 173 207
Toimintakulut -288 506 -102 784 0 0 0 -129 792 0,0 % -129 792
Toimintakate -83 357 -86 966 0 0 0 43415 0,0 % 43 415
Sivistyslautakunta
Toimintatuotot 2679705 2011453 2394 800 0 2 394 800 2161791 90,3 % -233 009
Toimintakulut -25182964 | -13024 876 | -25104 520 -809298 | -25913 818 | -13 682 635 52,8% | 12231183
Toimintakate -22 503 259 | -11013423 | -22 709 720 -809 298 | -23519018 | -11 520 844 49,0% | 11998 174
Elinympdristolautakunta
Toimintatuotot 1923953 801533 3409 000 700 000 4109 000 1936 052 47,1% | -2172948
Toimintakulut -11 448 505 -5692 611 | -10 811900 -90936 | -10902 836 -5 439 625 49,9% 5463211
Toimintakate -9 524 552 -4 891 078 -7 402 900 609 064 -6 793 836 -3503 573 51,6 % 3290263
Loimaan Vesi -liikelaitos
Toimintatuotot 2 954 340 1799 757 3216 800 0 3216 800 1762 365 54,8% | -1454435
Toimintakulut -2491 623 -1147 471 -2 554 500 -164 831 -2719 331 -1324 030 48,7 % 1395 301
Toimintakate 462 717 652 285 662 300 -164 831 497 469 438 334 88,1 % -59 135

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Loimaan kaupungin toimintakulujen jakaantuminen % 30.6.2023

6&!

palveluloittain

Konsernijohto, luottamustahot,

u :
vaalit

B Elinvoima

B Perusopetus

Varhaiskasvatus

B Vapaa-aikapalvelut

B Vesiliikelaitos

B Tekniikka ja ymparisto

Konsernijohto, luottamustahot, vaalit
Elinvoima

Perusopetus

Varhaiskasvatus

Vapaa-aikapalvelut

Tekniikka ja ymparisto

Vesiliikelaitos

1.4. Vuoden 2023 talousarvion oikeellisuus

Kesdkuun talouskatsauksen perusteella Loimaan kaupungin talous toteutuu

1779363 € 7,5%
1410276 € 6,0 %
7423220€ 314%
4527143 € 19,2 %
1732272€ 7,3%
5439625 € 23,0%
1324 030€ 5,6 %

budjetoidusti kesdakuussa tehtyjen talousarvion maararahamuutoksien vuoksi.

Maararahamuutoksia tehtiin seka tuottoihin etta kuluihin.

Tuotot

verotulot
sivistyslautakunta:
varhaiskasvatus, vahennys
perusopetus, lisdys
vapaa-aika, lisdys
elinymparistolautakunta:

vuokratuotot, lisdys

Kulut
sivistyslautakunta:
perusopetus
vapaa-aika, vahennys

varhaiskasvatus

Osavuosikatsaus 30.6.2023

650 000 €

-200 000 €
125000 €
75000 €

700 000 €
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200000 €



1.5. Henkilosto

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Palkkakulut, kaupunki + vesi 559000 €
Korkokulut 345000 €
Loimaan Vesi, korkokulut 150 000 €

Tavoitteellinen 30.6.2023 talousarvion toteumaprosentti on 50 %, jolloin kulut ja
tuotot toteutuvat talousarvion mukaisesti.

Toimintatuottojen toteumaprosentti 59 %, joka on enemman kuin budjetoitu. Tuet
ja avustukset toteuma on arvioitua suurempi, koska sivistystoimen hankeavustuk-
set kirjataan alkuvuoteen ja hankkeisiin liittyvat kustannukset toteutuvat vasta
talousarviovuoden aikana seka osa tuotoista siirtyy vuodelle 2024.

Toimintakulujen toteumaprosentti 52 %, joka on enemman kuin budjetoitu.
Maararahamuutosten jalkeenkin henkilostokulut toteutuvat suurempina kuin on
arvioitu. Palvelujen ostojen toteumaprosentti 55 % ja aineet, tarvikkeet ja tavarat
toteumaprosentti 54 %. Nadiden poikkeamien selitykset 16ytyvat palvelualojen
tekstiosuuksista.

Verotulojen toteumaprosentti on 57 %, joka on 2,32 milj. euroa enemman kuin
budjetoitu tammi-kesakuu.

Valtionosuuksien toteumaprosentti on 50 %. Toteuma on budjetin mukainen.

Uusi kunta-alan virka- ja tydehtosopimus on voimassa 1.5.2022 — 30.4.2025.

Kunta-alan sopimuskorotukset ovat voimassa 1.6.2023 alkaen. Sopimukset ovat
allekirjoitettu tammikuussa 2023.

KVTES ja SOTESOPIMUS

yleiskorotus 2,20 %

paikallinen jarjestelyerda 0,4 % + 0,3 %
kehittamisohjelmaera (paikallinen erd) 1,20 %

kertaera, maksetaan 30.6.2023 467 € kaikille + 120 €
liite 5 (mm. vaka lastenhoitajat, koulunkdynnin-ohjaajat)
OVTES

yleiskorotus 2,02 %

paikallinen jarjestelyerd 0,4 % + 0,3 %
kehittdmisohjelmaera (paikallinen erd) 1,20 %

kertaerd, maksetaan 30.6.2023 467 € kaikille + 150 € osio G (paivdkotien
esimiehet, varhaiskasvatuksen opettajat ja erityisopettajat, joilla kelpoisuus)

TS
yleiskorotus 2,20 %
paikallinen jarjestelyerda 0,4 % + 0,3 %



kehittamisohjelmaera (paikallinen erd) 1,20 %

kertaera, maksetaan 30.6.2023 kaikille 467 €

TTES

yleiskorotus 2,20 %

paikallinen jarjestelyerd 0,4 % + 0,3 %

kehittdamisohjelmaera (paikallinen erd) 1,20 %

kertaera, maksetaan 30.6.2023 467 € kaikille

Henkilostokulujen maara tammi-kesakuussa 2023 oli 12,65 milj. euroa.

Toteumaprosentti oli 51 %.

Henkilostomaara
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Kokoaikaiset Osa-aikaiset Tyollistetyt

[Vakinaiset |Vakinaiset |Maaraaikaiset |Maaraaikaiset |Vakinaiset |Vakinaiset |Maaraaikaiset |Maaraaikaiset |Tyollistetyt |Tyollistetyt |
Palveluala 31.3.2023(31.3.2023  [30.6.2023 [31.3.2023  (30.6.2023  |31.3.2023 [30.6.2023 [31.3.2023  [30.6.2023  [31.3.2023 |30.6.2023 30.6.2023 |Erotus
Hallinto 19 16 16 0 2 1 2 1 0 0 20 1
Elinvoima 32 14 15 6 13 0 0 0 34 12 12 74 42
Sivistys 412 273 270 88 62 34 30 16 21 1 1 384 -28
Elinymparisto 75 56 54 1 14 5 1 1 1 77 2
Loimaan Vesi 13 13 13 0 0 0 0 0 0 13 0
YHTEENSA 551 372 368 106 91 40 35 19 60 14 14 568 17
Muutos edelliseen kuukauteen kpl -4 -15 -5 41 0

Varhaan siirtyneita ei ole palvelualojen luvuissa mukana, koska 1.1.2023 tilanne vertailuna.
Luvuissa on mukana myds palkattomilla vapailla olevat, joista joillakin on sijaiset palkattuna

Ei sisalld sivutoimisia tuntiopettajia

Elinvoiman henkilostéluvuissa on mukana tyollistetyt 12 kpl sekd kesatyontekijat (maaraaikaiset) 34 kpl.

Sivistystoimen osalta vahennys johtuu kesdkaudesta, jolloin koulut ovat kiinni.

1.1.- 1.1.- 1.1.-
Keskeytykset 30.4.2022 37,3.2023|30.6.2023
Sairauslomat kpv 8014 1952 3594
Tapaturmat kpv 108 8 17
Terveysperusteisten poissaolojen palkkakustannus ilman
sivukuluja 714 676 157 035 281 314
Kuntoutustuki kpv 205 68 164
Talkoovapaat kpv 133 58 96
Talkoovapaat sivukuluineen euroa 16 528 8716 9 882

* sairauslomat sisaltaa vapaa-ajan tapaturmat
** tapaturmat sisaltda tyotapaturmista aiheutuneet

poissaolot

Osavuosikatsaus 30.6.2023




16 (87)

asiantuntijapalvelua joihin ei

Pitkalla vapaalla / henkilomaara 30.4.2022| 31.3.2023| 30.6.2023
Sairausloma (palkaton) 10 0 4
Tyotapaturma (palkaton) 0 0 0
Kuntoutustuki (palkaton) 3 1
Perhevapaat (palkallinen ja palkaton) 33 13 21
Vuorotteluvapaa (palkaton) 5
Opintovapaa (palkaton) 12 9 7
Muu palkaton vapaa 19 16 22
YHTEENSA 81 43 58
2. Kayttotalouden ja toiminnan toteutuminen
2.1. Kaupunginvaltuusto
TP TOT TA M| TA+M TOT | TOT%
€ (Ulk.) 2022 | 6/2022 2023 | 2023 2023 | 6/2023 | 6/2023 | Poik.
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Valmistus omaan kadyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -62319 | -20780 | -54 700 0 | -54700 | -21851 40% | 32849
Henkiléstokulut 24690 | -11217 | -25200 0 | -25200 | -12337 49% | 12863
Palvelujen ostot 26184 | -5711 | -8800 0| -8800 | -7635 87% | 1165
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -486 -116 -200 0 -200 0 0% 200
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintakulut -10959 | -3735 | -20500 0| -20500 | -1879 9% | 18621
Toimintakate -62319 | -20780 | -54 700 0 | -54700 | -21851 40% | 32849
Poikkeama talousarviosta:
Toimintakulut budjetoidun mukaisesti. Palvelujen ostoihin kirjattu
ollut varattu maararahaa.
2.2. Tarkastuslautakunta
TP TOT TA M| TA+M TOT | TOT %
€ (Ulk.) 2022 | 6/2022 2023 | 2023 2023 | 6/2023 | 6/2023 | Poik.
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Valmistus omaan kdyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -27955 | -4730 | -33 800 0 | -33800 | -13 059 39% | 20741
Henkildstokulut 6340 | -4039 | -7500 0| -7500 | -3611 48% | 3889
Palvelujen ostot 21566 -692 | -26 300 0| -26300 | -9448 36% | 16 852
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0 0 0 0 0% 0
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintakulut -49 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakate -27955 | -4730 | -33 800 0 | -33800 | -13 059 39% | 20741

Poikkeama talousarviosta:

Toteuma budjetin mukainen.

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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2.3. Vaalilautakunta

TP TOT TA M| TA+M TOT | TOT%
€ (Ulk.) 2022 | 6/2022 2023 | 2023 2023 | 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 35081 35081 20 400 0 20 400 0 0% | -20400
Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Tuet ja avustukset 35081 | 35081 | 20400 0 | 20400 0 0% | -20400
Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Valmistus omaan kdytt6on 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -30640 | -27 611 | -20 400 0 | -20400 | -30778 151% | -10378
Henkilostokulut -27 151 | -25345 | -18 300 0 | -18300 | -23 213 127 % -4913
Palvelujen ostot -2 098 -1908 -1 600 0 -1 600 -6 964 435 % -5 364
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1391 -358 -500 0 -500 -205 41 % 295
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 -397 0% -397
Toimintakate 4441 7470 0 0 0 | -30778 0% | -30778
Poikkeama talousarviosta:
Vaaleihin liittyvat kulut ylittavat budjetoidun summan.
2.4. Vaikuttajatoimielimet
TP TOT TA M| TA+M TOT | TOT%
€ (Ulk.) 2022 | 6/2022 2023 | 2023 2023 | 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Valmistus omaan kadyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut 1] 0 | -20 000 0 | -20 000 -459 2% | 19541
Henkilostokulut 0 0 | -10 000 0 | -10 000 0 0% | 10000
Palvelujen ostot 0 0 0 0 0 -309 0% -309
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0 0 0 0 0% 0
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintakulut 0 0 | -10 000 0 | -10 000 -150 2% 9 850
Toimintakate 1] 0 | -20 000 0 | -20 000 -459 2% | 19541
Poikkeama talousarviosta:
Ei poikkeamia.
2.5. Poikkeusolot
TP TOT TA M| TA+M TOT TOT %
€ (Ulk.) 2022 6/2022 | 2023 | 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 205 149 15 818 0 0 0 | 173207 0% | 173207
Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Tuet ja avustukset 205 149 15818 0 0 0 | 173207 0% | 173207
Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0
Valmistus omaan kdyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -288 506 | -102 784 0 0 0 | -129792 0% | -129792
Henkil6stokulut -54 501 -39134 0 0 0 0 0% 0
Palvelujen ostot -122 137 -4137 0 0 0 | -128 695 0% | -128 695
Aineet, tarvikkeet ja tavarat | -111 868 -59 514 0 0 0 -1005 0% -1 005
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0
Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 -92 0% -92
Toimintakate -83 357 -86 966 0 0 0 43 415 0% 43 415

Poikkeusolot sisaltavat ukrainalaisiin kohdistuvat tuotot ja kulut ja sotesiirtymakauden kuluja.

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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2.6. Kaupunginhallitus

TP TOT TA M TA+M TOT | TOT%
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 802 376 68 572 659 079 0 659 079 93 121 14 % -565 958
Myyntituotot 236 437 740 230574 0 230574 1834 1% -228 740
Maksutuotot 3236 0 0 0 0 7 065 0% 7 065
Tuet ja avustukset 540 320 67 832 366 721 0 366 721 83317 23 % -283 404
Muut toimintatuotot 22 383 0 61784 0 61784 905 1% -60 879
Valmistus omaan kadyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -8179750 | -4217467 | -6271893 | -68025 | -6339918 | -3 189 639 50% | 3150279
Henkilostokulut -2653957 | -1274634 | -2796062 | -68025 | -2 864087 | -1326343 46 % | 1537744
Palvelujen ostot -3788277 | -1988129 | -2043 341 0 | -2043341 | -1227455 60 % 815 886
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -384 649 -194 731 -327 074 0 -327 074 -137 977 42 % 189 097
Avustukset -1211 798 -693 612 | -1003 422 0 | -1003 422 -454 281 45 % 549 141
Muut toimintakulut -141 069 -66 361 -101 994 0 -101 994 -43 583 43 % 58 411
Toimintakate -7377374 | -4148895 | -5612814 | -68025 | -5680839 | -3096 518 55% | 2584321

2.6.1. Konsernijohto

Toimiala: Konsernijohto
Toimielin: Kaupunginhallitus
Palveluala: Hallintopalvelut
Vastuuhenkil6: Kaupunginjohtaja

Toiminnan kuvaus

Konsernijohto -toimiala sisaltad kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toiminnan seka hallituksen ja
valtuuston valmistelu- ja tdytantoonpanotehtavat.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kaupunginhallitus johtaa toimintaa, hallintoa ja taloutta. Hallitus vastaa toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta seka henkilostopolitiikasta ja huolehtii sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan
jarjestamisesta. Kaupunginjohtaja johtaa hallituksen alaisena hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta hallituksen kasiteltdvaksi (Hallintosdanto 28§).

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla (Kuntalaki 1 §).

Hallintopalvelut -palveluala vastaa konsernijohdon palvelujen, hallinnon ja muiden tehtavien jarjestamisesta
seka palvelualansa kehittamisesta ja henkiloston tydnjaon yhteensovittamista.

Palveluala vastaa keskitetyista hallinto-, henkilosto-, talous- ja it-palveluista.
Hallintopalvelut —palvelualalla on seuraavat palveluyksikét esimiehineen (sijaisineen):
e Talous- ja it-palvelut; talousjohtaja (taloussihteeri),
e Henkilostopalvelut; henkilostopaallikko (henkilostosihteeri),
e Yleishallinto; hallintopaéllikkd (henkilostopaallikko).
e Palvelualaan sisaltyy joukkoliikenne, verotuskustannukset, henkiloston tyoterveyspalvelut. Varsinais-
Suomen liiton, Kuntaliiton ja Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen maksuosuudet.

Toimintaymparistéon muutos

Kuvaus palvelualan toimintaan vaikuttavista olennaisista muutoksista suunnitelmavuosina.

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Valtuuston syyskuussa 2022 hyvaksymassa Loimaa-strategiassa 2022-2025 "Menestystarinoiden Loimaa”
asetetut strategiset tavoitteet ohjaavat vuosittaista talousarvion valmistelua ja talousarviossa ja -suunnitelmassa
asetettavia tavoitteita.

Strategian toteutumista seurataan vuosittain tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa.

e Strategiasta johdettujen tavoitteiden toteutumista seurataan tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa.
e Hallitus seuraa karkihankkeiden toimeenpanoa osavuosiraportoinnin yhteydessa.

Sote-palvelut ja pelastustoimi siirtyivat 1.1.2023 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen jarjestettavaksi.

Kaupunginhallitus on 8.8.2022 paattanyt, etta terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen tehtavista ja

organisoinnista paatetaan vuoden 2022 talousarvion valmistelun yhteydessa.

Hyvinvoinnin koordinointi

Vaikuttaja-toimielimet/ KL 26-28 §): Nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto

Hallintosaanto 14 §: Vaikuttamistoimielimet

Loimaan kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Niiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Kesdkuu 2023 osavuosikatsaus

Eduskuntavaalit jarjestettiin maalis-huhtikuussa 2023.

Kaupunginhallitus hyvaksyi 20.2.2023 osallistuvan budjetoinnin periaatteet ja aikataulun. Loimaan kaupunki
viettdd asumisen teemavuotta ja vuoden 2023 asukasbudjetointi suunnattiin Loimaan alueen kylille. Tavoitteena
oli parantaa asumisviihtyvyytta kylissa.

Kaupunginvaltuusto valitsi 20.3.2023 Loimaan kaupungin ja sen tytdryhteisojen tilintarkastusyhteisdksi vuosille
2023-2026 Talvea Julkishallinnon palvelut Oy:n.

Strateginen tavoite

Toiminnallinen tavoite / -
toimenpide

Tavoitetaso / Arviointiviline / Mittari

Toteuma 30.6.

1.1. Edistamme
osaavan tyévoiman
saatavuutta ja
tyollisyytta

Osaavan tyovoiman
tarjonnan, ongelmien ja
ratkaisukeinojen
saannollinen arviointi seka
ratkaisutoimenpiteet
vhdessa yritysten ja
koulutustahojen kanssa.

Valmistautuminen
paikallisten / seudullisten
tyovoimapalvelujen
jarjestamiseen osana
1.1.2025 TE-palvelu-
uudistusta.

Tyollisyys-/tyottomyysaste

Tyévoiman maara

Tyovoiman maara oli
kesdkuussa 6.626.

Tyottomia tyonhakijoita oli
kesakuussa 485 ja
ty6ttdmien osuus
tyévoimasta oli 8,1 %.

Avoimia tydpaikkoja oli 106.

Tyottdomana oli 32 henkiloa
(6%) vahennan kuin
kesdkuussa 2022. Avoimia
tyopaikkoja oli 106 eli 75
vahemman kuin kesakuussa
2022.

TE-uudistuksen valmistelu
on jatkunut alkuvuoden
2023 aikana. Valmistelu ja

Toteutuu
osittain

D
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paatdksenteko jatkuu syksyn
2023 aikana

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Asumisymparisto/ -
vaihtoehdot ja yritysten
toimintaymparistot ovat
alueellisessa vertailussa
kilpailukykyisia.

Loimaan sisaisten asiointi ja
liikenneyhteyksien tarve-,
vaihtoehto- ja
toimenpidesuunnitelma
2023-2024.

Turku-Loimaa-Toijala
lahijunaliikenteen
toimintaedellytysten
selvitykset 2022-2023 ja
paatokset vuonna 2023.

Yrittdjatyytyvaisyys, nettomuutto

Asumisen ja yritystoiminnan
kustannusvertailut

Loimaalle / Loimaalta muuttaneiden
maara

Asukkaita oli kesdkuussa
15.473. Asukaita oli 67
asukasta (0,4%) enemman
kuin vuoden vaihteessa
2022-2023. Asukasluvun
vuosimuutos kesdakuuhun
2022 oli -41. (Ennakkotieto
6/2023; Lounaistieto)

Toteutuu
osittain

Ll

1.3. Luomme
kilpailukykyisen
toimintaympadristén
elinkeinoille ja
edistdmme vihreaa
siirtymaa

Loimaa on seudullinen
yritys-, asiointi- ja
palvelukeskittyma

Yritys- ja asukaskysely / toimialojen
sisdinen itsearviointi

Yrittdjien arvion mukaan
45% vastaajista arvio
Loimaan yrittdjyysilmapiirin
erinomaiseksi tai hyvaksi.
Loimaan seutu sai
kokonaisuutena parhaat
arviot kuntien ja yritysten
valisestd yhteistyosta
(Varsinais-Suomen
maakuntaennuste 2023)

Toteutuu
osittain

Ll

2.1. Panostamme
ihmisten
hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista
kaikissa ikdryhmissa

Asukkaiden kannustaminen
osallistumaan hyvinvointia
edistaviin harrastuksiin.

Yhdistysten ja jarjestdjen
tukeminen jarjestamaan
yhdessa kaupungin kanssa
hyvinvoinnin tukiverkoston.

Ikddntymissuunnitelman
2021-2024 (KV 21.6.2021)
linjaukset, tavoitteet ja
toimenpiteet otetaan huo-
mioon palvelujen ja
toimintojen suunnittelussa
ja valmistelussa.

Hyte-kerroin

Hyvinvointikertomuksen
seurantatiedot. Arviointi ja raportointi
osana osavuosikatsausta ja
toimintakertomusta.

Ikddntymissuunnitelman tavoitteista,
resursseista ja rahoituksesta paatetaan
vuosittain osana talousarvion
valmistelua ja paatoksentekoa.
Tavoitteiden ja toimenpiteiden
toteutumista seurataan osana toimi- ja
palvelualojen talouden ja toiminnan ra-
portointia.

Hyvinvoinnin edistamisen
arviointia on alkuvuoden
2023 aikana tehty osana
hyvinvointi-toimikunnan
toimintaa seka toimielinten
ja palvelualojen raportointia.
Hyvinvointikertomuksen
rakennetta ja raportointia
uudistetaan osana
hyvinvointialueen
raportointia.

Kunnilla ja
hyvinvointialueilla on
yhteinen vastuu alueen
asukkaiden hyvinvoinnista.
Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen neuvottelut
(HYTE-neuvottelut) ovat osa
kuntien ja
hyvinvointialueiden
yhdyspintaty6ta. Varsinais-
Suomessa ensimmaiset
HYTE-neuvottelut aloitettu
kevdan 2023 aikana
kunnassa toimivien
vaikuttamistoimielimien ja
jarjestéjen edustajien
kanssa. Loimaan Hyte-
neuvottelu 22.5.2023 seka
alueellinen neuvottelu
15.6.2023.

Toteutuu
osittain

Ll
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(Hyvinvointikertomus on
kdsitelty valtuustossa
11.6.2018 ja 9.5.2022.
ikédntymissuunnitelma on
kdsitelty valtuustossa
21.6.2021)

2.2. Tarjoamme
lapsille ja nuorille
viihtyisan ja
turvallisen kasvun ja
oppimisen paikan

Hyvinvointikertomuksen
uudistaminen seka tietojen
saanndllinen seuranta,
arviointi ja toimenpiteet.

HYTE-kerroin

Hyvinvointikertomuksen indikaattorit

Kouluterveyskyselyn indikaattorit

Sotkanet-tietokannan indikaattorit

Hyvinvointikertomus on
kasitelty valtuustossa
9.5.2022.

Toteutuu
osittain

L

2.3. Vahvistamme
yhteisollisyytta ja
osallisuutta

Asukkaiden kannustaminen
osallistumaan hyvinvointia
edistaviin harrastuksiin.

Yhdistysten ja jarjestdjen
tukeminen jarjestamaan
vhdesséa kaupungin kanssa
hyvinvoinnin tukiverkoston.

Osallistamisohjelman (KH
20.12.2021) osallistamisen ja
vaikuttamismahdollisuuksien
menettelytapojen ja
toimenpiteiden
soveltaminen ja
hyddyntaminen.

Suositteluhalukkuus

Osallistuva budjetointi 2023
teemana asumisviihtyvyys
kylissa. Osallistuvan
budjetoinnin 2023
tavoitteena oli parantaa
asumisviihtyvyytta kylissa,
joten 10 000 euron raha
jaetaan hakemuksien
perusteelle eri kylille ympari
Loimaata.

Toteutuu

3.1. Olemme hyva

Henkilostéjohtamisen,

Henkildston tydhyvinvointi

Henkilostotilanteesta ja

Toteutuu

Suunnittelemme ja
johdamme taloutta
ja investointeja
ennakoivasti ja
pitkajanteisesti

Loimaan veden
yhteenlasketun
tuloslaskelman ylijaama seka
kaupunkiorganisaation
taseen ylijaama vuosina
2023-2025.

Vuosien 2023 — 2025
investointikyky arvioidaan ja
padtetaan osana vuosien
2023-2025 talousarvioiden

investointimaara, investointien
suunnittelu, toteutuminen ja
lainakanta)

Seuranta, arviointi ja raportointi osana
kuukausiraportointia,

osavuosikatsausta/toimintakertomusta.

toimintaraportit ovat
kasitelty
kaupunginhallituksessa.
Toimialojen sisdista
talouden ja toiminnan
seurantaa ja arviointia
tehd&dan saanndllisesti.

Kesdkuun osavuosikatsaus
valmistellaan elokuussa.

tydnantaja esimiestyon, tyohyvinvoinnista on
tyohyvinvoinnin ja Ty6tyytyvaisyysmittarit, raportoitu vuoden 2022 B
osaamisen sairauspoissaolot, tyontekijdiden henkilostéraportissa (KH
menettelytapojen vaihtuvuus, osaamisen 27.3.2023).
kehittdéminen sekd kehittamissuunnitelma.
vaikutusten saannollinen Tydhyvinvointia on
seuranta ja arviointi. alkuvuoden 2023 aikana

arvioitu yhdessa
Kaupunkiorganisaation tyoterveyshuollon kanssa.
palkkausjarjestelman ja Sairaspoissaolo-ohje seka
menettelytapojen etdtyon periaatteet on
uudistaminen vuosina 2023- paivitetty ja hyvaksytty
2024. alkuvuoden 2023 aikana (KH
20.2.2023).

Henkiléstoviestinndssa
hyddynnetdan kattavasti Tasa-arvo- ja
viestintdohjetta ja yhdenvertaisuussuunnitelma
menettelytapoja (KH KH 17.4.2023.
8.2.2021).

3.2. Kaupunki-organisaation ja Investointikyky (rahoitus, Tammi-toukokuun talous- ja | Toteutuu

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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ja -suunnitelman valmistelua
ja paatoksentekoa.

Talouden ennakointia ja
paatoksentekoa tukevan
tietojohtamisen
uudistamista jatketaan
osana johtamisen,
esihenkil6tyon, osaamisen
seka raportoinnin
uudistamista.

3.3. Toimimme
aktiivisesti ja
vuorovaikutteisesti
yhteisty6ssa ja
verkostoissa

Suunnitelmallinen
sahkoisten palvelujen
laajentaminen vuosina 2023-
2024. Edistetaan
digitaalisten palvelujen
saatavuutta, laatua,
tietoturvallisuutta, sisallon
saavutettavuutta seka
mahdollisuutta kayttaa
yhdenvertaisesti digitaalisia
palveluita.

Viestinndssa hyodynnetdan
kattavasti viestintdohjetta ja
menettelytapoja (KH
8.2.2021).

Yritysvaikutusten
sadannollinen arviointi osana
kaupungin paatoksentekoa
(KV 26.4.2021).

Sahkdoisen asioinnin palvelujen maara.

Asioinnin laajuus/maéra ja toimivuus.

Asukaskysely / Toimialojen sisdinen
itsearviointi.

Yhdistysten ja jarjestojen
toimintatiedot.

Digipalvelupaallikon
tehtaviin sisaltyy séahkoisen
asioinnin ja digipalvelujen
koordinointia.

Sahkoisten lomakkeiden

laadinta on otettu kayttoon.

Toteutuu
osittain

L

Asukkaiden terveys- ja hyvinvointivaikutukset

Hyvinvointikertomuksen 2017- 2020 (KV 11.6.2018 §39) tietojen sdanndllinen seuranta ja arviointi seka niiden
mukaiset toimenpiteet. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2017-2021 (KV 5.3.2018 § 12)
seuranta, arviointi ja toimenpiteet.

e Hyvinvointikertomuksen uudistaminen 2022 - 2023 osana asukkaiden hyvinvoinnin edistamista ja
hyvinvointialue-uudistusta.

Ikddntymissuunnitelman 2021-2024 (KV 21.6.2021) linjaukset, tavoitteet ja toimenpiteet otetaan huomioon
palvelujen ja toimintojen suunnittelussa ja valmistelussa.

Korona-epidemian vaikutusten arviointi asukkaiden terveyteen ja hyvinvointiin seka palvelutarpeisiin.

Koronankriisin jalkihoito ja taloudellinen taantuma voi lisata sosiaalisten ongelmien riskia ja painetta
hyvinvointipalvelujen jarjestamiseen. Tama huomioidaan hyvinvoinnin edistamisen koordinoinnissa ja

toimenpiteissa.

Asukkaiden osallistamiseen ja vaikuttamismahdollisuuksiin liittyvat perustelutiedot

o Keskustelu- ja kuulemistilaisuudet

e Mielipiteiden selvittaminen ennen merkittavia paatoksia ja mahdollisuudet osallistua talouden

suunniteluun

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Kuntalakiin seka ja kaupungin omiin toimintatapoihin perustuvat osallistamista, osallistumista ja
vaikuttamismahdollisuuksia koskevat menettelytavat.

-Seuranta, arviointi ja raportointi vuosittain osana osavuosikatsauksia ja toimintakertomusta.

-Osallistamisen, osallistumisen ja vaikuttamismahdollisuuksien toimivuuden itsearviointi seka palaute osana
asukaskyselyita.

Vuoden 2023 aikana jarjestetdan osallistamistilaisuuksia mm.:
- Eduskuntavaalit huhtikuussa 2023
-Talousarvion 2024 valmistelu/osallistava budjetointi

- Palvelualojen merkittaviin palveluiden muutos- ja kehittdmistoimenpiteisiin seka niiden valmisteluun liittyvat
osallistamistilaisuudet.

-osallistamisohjelma 2021
Yritys- ja asukaskyselyt vuosina 2023-2024

Henkil6stovaikutukset ja henkilostoon liittyvat perustelutiedot

Henkilostorakenne ja -

MAEErS TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023 TOT 30.6.
Kaupunginjohtaja 1 1(1 1 1
Hallintopaallikko 1 1)1 1 1
Henkilostopaallikkod 1 110 1 0
Henkil6stosihteeri 1 1|1 1 1
Talousjohtaja 1 1{1 1 1
Taloussihteeri 1 1|1 1 1
Arkistosihteeri 1 1(1 1 1
Laskentasihteeri 2 2(2 2 2
Palkkasihteerit 3 414 3 3
Palvelusihteerit 1,5 212 1,5 1,5
It-paallikko / 1 1)1 1 1
Digipalvelupaallikko (8/2020

alkaen)

It-asiantuntija 2 202 2 2
Henkilostomaara yhteensa 16,5 18|18 15,5 15,5

Palvelusihteerin tydpanoksesta osa siirtyy sivistyspalvelualalle, 1 palkkasihteeri siirtyy hyvinvointialueen
palvelukseen.

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Muut olennaiset perustelutiedot
1. Toimitilat

Tarvittavat toimitilat ja niiden olennaiset muutokset

Konsernijohdon toimitiloina ovat Ylistaronkatu 36 seka Alastaron entisen kunnantalon tilat. Kauppalankatu 3 —
tiloissa on edelleen keskusarkisto.

Kauppalankatu 3 (kaupungintalo) jatkokaytto ja toimenpiteet. Kiinteistéjen ylldpito-ohjelman kasittely ja
paatokset.

2. Palvelujen ostot
Merkittdvimmdit palvelujen ostot ja niiden muutokset

It-palvelut (palvelimet, koneiden ja laitteiden leasing -sopimukset, ohjelmistolisenssit), tyéterveyshuolto seka
verotuspalvelut.

3. Muut toiminnan edellyttamat resurssit
Muut merkittdvimmdt toiminnan edellyttéimdt resurssit ja niiden muutokset

Eduskuntavaalit huhtikuussa 2023.

4. Talouden ja toiminnan tunnusluvut ja vertailutiedot
Muut olennaiset tunnusluvut ja vertailutiedot.

Kaupunkikonsernin talouden ja toiminnan tunnusluvat esitetddn osana kayttdsuunnitelmia, talousarviota ja
tilinpaatosta.

5. Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimivuutta seurataan sdannoéllisesti kuukausiraportoinnissa ja
osavuosikatsauksissa. Johtoryhma kasitellee saanndllisesti riskienhallintaa mm. palvelujen jatkuvuuden
turvaamisen seka turvallisuuden riskienhallinnan nakdkulmasta.

Palvelualoja ohjeistetaan yllapitdmaan ja paivittamaan omien toimialojensa riskienhallintaan ja palvelujen
jatkuvuuden hallintaan liittyvat suunnitelmat (mm. pelastussuunnitelmat seka vesihuollon toimivuuteen liittyvat
suunnitelmat).

Sopimusten hallinta ja valvonta on keskeinen osa riskienhallintaa.

Osallistuminen “’Turvallinen ja kriisinkestava kunta” —asiantuntijaverkostoon. Verkoston tavoitteena on kuntien
turvallisuus-, varautumis- ja riskienhallinnan yhteistyd. Toimenpiteind on seminaareja, tydpajoja, koulutuksia
sekd monipuolista viestintaa. Viestinta ja tiedon jakaminen muodostavatkin keskeisen perustan verkoston

toiminnalle.

Talousarvion kdyttésuunnitelmien valmistelussa, kehityskeskusteluissa ja palvelualojen toiminnan ohjauksessa ja
menettelytavoissa painotettaan ennakoivaa riskien hallintaa — riskien tunnistamista ja vaikutusten arviointia.

Kaupunginhallituksen tunnistamat olennaisimmat konsernia ja koko kaupunkia koskevat riskit ovat:
Strateginen riski: Asukasmaaran lasku ja ikarakenteen muutoksen tuomat haasteet

Taloudelliset riskit: Verotulojen ja valtionosuuksien dkilliset muutokset

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Toiminnallinen riski: Soten siirtymisen vaikutus jaljelld olevan kunnan toimintojen ja rahoituksen turvaamisen
kannalta. Valtionosuuksien muutokset lakiperusteisuuteen liittyen ja niiden kompensointi tdysimaaraisesti.

TP TOT TA M TA+M TOT | TOT %
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 308 553 214 176 220 0 176 220 -28 337 -16 % -204 557
Myyntituotot 74 947 120 58 800 0 58 800 1221 2% -57 579
Maksutuotot 0 0 0 0 0 3059 0% 3059
Tuet ja avustukset 211324 94 117 420 0 117 420 -33422 -28 % -150 842
Muut toimintatuotot 22283 0 0 0 0 805 0% 805
Valmistus omaan kadyttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -5258526 | -2864746 | -3335785 | -29714 | -3365499 | -1779 363 53% | 1586136
Henkilstokulut -1317 639 -656 196 | -1309 159 | -29714 | -1338873 -591 865 44 % 747 008
Palvelujen ostot -3315584 | -1787171 | -1661 026 0 | -1661026 | -1026 833 62 % 634 193
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -324 522 -177 893 -286 790 0 -286 790 -118 825 41 % 167 965
Avustukset -216 634 -206 709 -10 000 0 -10 000 -12 404 124 % -2 404
Muut toimintakulut -84 148 -36 777 -68 810 0 -68 810 -29 437 43 % 39373
Toimintakate -4949972 | -2864532 | -3159565 | -29714 | -3189279 | -1807 700 57% | 1381579

Poikkeama talousarviosta:

Palvelujen ostot ylitys johtuu atk-yllapidon toteutuneista kustannuksista seka
asiantuntijapalveluiden toteutuneista kustannuksista. Varsinais-Suomen hyvinvointialueelta
laskutetaan it-kustannuksista ( 48 000 euroa, alv 0 %) ajalta 1.1.-30.6.2023 sopimuksen
mukaisesti. Laskutus ei ole viela kirjanpidossa.

2.6.2 Elinvoima

Toimiala: Elinvoima

Toimielin: Kaupunginhallitus

Palveluala: Elinkeino- ja kaupunkikehitys
Vastuuhenkild: Kehittamisjohtaja

Toiminnan kuvaus

Palveluala vastaa kaavoituksen, yrityspalvelujen, maaseutupalvelujen, ty6llisyyspalvelujen ja markkinoinnin
toteuttamisesta seka vuorovaikutuksesta kylien kanssa.

Toiminta-ajatus on Loimaan elinvoiman vahvistaminen.
Palvelualla toimivat kaavatoimikunta, elinvoimatoimikunta ja kylien neuvottelukunta.
Toimintaymparistén muutos

Helmikuussa 2022 alkanut Venajan hyokkayssota Ukrainaan muutti kerralla talouden nakymia. Suorat
vaikutukset loimaalaisiin yrityksiin kriisilla ovat olleet maltilliset, koska monella yrityksella Vendjan kauppa on
ollut suhteellisen pienta. Kustannusten nousu seka yleinen epdavarmuus taloudessa vaikuttaa laajasti yrityksiin.
Erityisesti rakentamisessa koronan jalkeinen buumi on vaihtunut 2022 lopulla erittdin vahaisten uusien
rakennushankkeiden kauteen, joka on jatkunut 2023. Tama on heijastunut viiveella rakennusteollisuuteen
kytkeytyvien yritysten tilauskantoihin. Tahan liittyen jotkin yritykset ovat jo aloittaneet sopeutustoimenpiteita
2023 ensimmaisella puoliskolla.

Osalla yrityksista tilanne on kuitenkin positiivinen tai neutraali. Useat yritykset ovat investoineet tai aikovat
investoida 2023 epdvarmuustekijoista huolimatta.
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TE2024 uudistuksen valmistelu kdynnistyi kunnolla 2023 ensimmaisella puoliskolla Varsinais-Suomessa.
Varsinais-Suomeen on muodostumassa kaksi tyollisyysaluetta Turun ja Salon johdolla. Loimaa on liittymassa
Turun vetdmaan alueeseen suurimman osan maakunnan kuntien kanssa.

Strategialinjauksiin perustuvat tavoitteet

Strateginen tavoite

Toiminnallinen tavoite /
-toimenpide

Tavoitetaso /

Arviointiviline / Mittari

Toteuma 30.6.

1.1. Edistdmme osaavan
tybévoiman saatavuutta
ja tyollisyytta

Asiakkaiden ohjaaminen
kohti tydomarkkinoita,
koulutukseen tai polku
kohti eldketta

Tyomarkkinatuen kuntalista
<200 henkiloa keskimaarin

Nuorten ty6ttémien
lukumaara < 100 henkil6a
keskimaarin

Toimenpiteissa/palveluissa
olevat asiakkaat

Tyomarkkinatuen kuntalista 1-
6/2023 jaksolla keskiméaarin 161
hl6/kk, joista 1000 paivaa
tyottdmana olleita 85 hlo

Nuoria tyottomia keskimaarin 67
hlé/kk

Omissa palveluissa keskimaarin
n.50hl6a/kk

Toteutuu

1.1. Edistdmme osaavan
tybévoiman saatavuutta
ja tyollisyytta

TE2024-uudistukseen
valmistautuminen

Jarjestamisyhteistyosta
sovittu muiden kuntien
kanssa

Turun kaupungin ja parin kymmenen
muun Varsinais-Suomalaisen kunnan
kanssa solmittu aiesopimus
tyollisyysalueen perustamisesta.
Varsinainen yhteistydsopimus on
tarkoitus solmia lokakuun 2023
loppuun mennessa.

Toteutuu

1.1. Edistdmme osaavan
tybévoiman saatavuutta
ja tyollisyytta

Kansainvdlisen osaavan
tydvoiman saatavuuden
ja kotoutumisen
edistaminen

Maahanmuuttopalvelujen
tavoittama asiakasmaara

®  Ohjauspalvelujen
asiakasmaara 379
asiakasta 1-6/2023
(Yleisimmat asiat: Kelan
etuudet; Migrin asiat
(oleskeluluvat, passit,
perheenyhdistaminen);
Kotikuntarekisterginti,
kuntaan muuttaminen;
terveysasiat,
varhaiskasvatus, opiskelut;
arjen hallinta ja eldmiseen
liittyvat asiat)

®  Yritykset, terveyspalvelut
ja oppilaitokset ovat hyvin
|oytaneet tiensa
maahanmuuttopalveluiden
piiriin ja ottavat yhteytta
matalalla kynnyksella.
Maahanmuuttajien
tyollistymista edistetty
yhteistydssa yritysten
kanssa.

e  Kiintidpakolaiset saapuvat
Loimaalle 17.10.2023 -
23.10.2023 valisena
aikana. Valmistelut tahan
tehty.

e  Pdivitetty
maahanmuuttajien
kotoutumisohjelma
hyvaksyttiin valtuustossa
12.6.2023

e  Maahanmuuton
monialainen tyéryhma
perustettu Loimaalle

Toteutuu
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. Loimaan
rekrytointitarpeita tuotu
kootusti esille myos
Uudenkaupungin
rekrytointitapahtumassa
kevaalla.

1.1. Edistdmme osaavan
tybévoiman saatavuutta
ja tyollisyytta

Edistetdan Loimaalla
tarjolla olevan
koulutuksen ja
koulutetun tyévoiman
tarjonnan laajenemista

Monikampus-
toimintamallin

koordinaatiolle saatu jatkoa

Ketteraa osaamista -
hankkeen jalkeen

Osallistutaan Turun
teknisen yliopiston
lahjoitusprofessuurin
rahoitukseen yritysten
kanssa

Maakuntakampus-yhteistyésopimus
solmittu TurunAMK:n, Novidan ja
kaupungin kesken kesdkuussa 2023.
Loimaan monikampus -
toimintamallin koordinointia
madritelldan Novidan kanssa 2023
jalkimmaisella puoliskolla.

Turun yliopistolle kone- ja
automaatiotekniikan
lahjoitusprofessuuri julkistettiin
toukokuussa 2023. Kaupunki on
rahoittamassa professuuria yritysten
kanssa.

Valmisteilla

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Viestimme ja
markkinoimme Loimaata
ja asumisvaihtoehtoja
suunnitelmallisesti
yhteistydssa

Vuonna 2022
kaynnistetyt
brandiuudistuksen
toteutus

Aktiivinen nakyminen eri
kanavissa

Tiivistynyt yhteistyo kylien
ja muiden yhteisojen
kanssa.

Brandiuudistus toteutettu

- Lehti-ilmoitusten (kesakuun
loppuun 3 kpl) ja digitaalisen
markkinoinnin (verkkosivut, face)
lisaksi yhteistyota eri tapahtumien
kanssa (mm. kesén avaus,
kesdshoppailu ja rasymatot
Kauppalan kanssa. Heindkuussa
Okra, akvarellitaidetapahtuma,
Kuissi, Paalit Maaliin. Elokuussa
Rompe-Loimaa, Seniorisumpit).

- Loimaa-blogi julkaistiin
alkuvuodesta, kirjoitukset
herattaneet hyvin mielenkiintoa ja
vierailuja.

- Iso valtakunnallinen 2 vkoa
kestdanyt kampanja Radio Rockin
kanssa 5.-16.6. , jossa tuotiin esille
Loimaan uutta brandia,
yrityksidmme ja Loimaata laajasti
asuinpaikkana. Kampanjassa
mainoskuunteluja 100 191,
kampanjasivulla vierailijoita 4 449,
arvontaan osallistuneita 603.
Facebookin kautta tavoitettiin 8157
henkil6a. Sanoman sivuilla videota
katsottiin 3500 kertaa. Instagramissa
tavoitettiin 11 686 henkil6a. Banneri
(Sanoman eri medioiden sivuilla)
naytettiin 200 032 kertaa, josta
klikattiin eteenpdin 912 kertaa.
Kampanjassa vahva yhteistyo eri
yritysten kanssa. Kampanjaan
osallistui suoraan 6 yritysta +
kampanjan palkintokohteet 8
kohdetta.

- Kyla- ja asukasiltoja 30 kpl
yhteisty6ssa erityisesti

Toteutuu
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kylayhdistysten kanssa. N&ihin
osallistunut yhteensa n. 425 hloa

- kesan avaus toritapahtuma 27.5.
yhdistys- ja yritysyhteistyossa

- Loimaan uusi brandi julkaistiin
kesdkuussa 2023 ja sen jalkautus
jatkuu

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistimme eri
asumisvaihtoehtoja

Monipuolinen
tonttitarjonta eripuolilla
kaupunkia

Kevyt liikenne,
palvelujen
saavutettavuus ja
viihtyisa elinymparisto
huomioitu erityisesti
kaavoituksessa

Uusia kaavoja laaditaan
kaavoitusohjelman
mukaisesti huomioiden eri
alueiden erityispiirteet ja
hyodynnetdan alueiden
vahvuuksia. Tonttien
riittavyytta seurataan
eripuolilla kaupunkia
pitkajanteisesti ja siihen
reagoidaan
kaavoitusohjelmassa.

Kaavoitusohjelmassa
huomioidaan, etta
taajamissa on kysyntaa
vastaava maara rivitalo- ja
kerrostalotontteja.

Huomioidaan kaavatoissa
tarpeelliset kevyen
liilkenteen reitit, sijoitetaan
tarpeita vastaava maara
tontteja palveluiden
saavutettaviin seka
suunnitellaan viihtyisia
asuinymparistoja.

Hirvikosken asemakaavan muutos

e  Konsultin ohjausta
kaavaluonnoksen
laadinnassa

Korttelin 18 asemakaavan muutos

®  |uonnos nahtavilla 1-
2/2023

o  ehdotus nahtavilla 4-
5/2023

e  kaupunginvaltuusto
hyvaksyi 12.6.2023

Hameentien varren asemakaava

e  Kaava kuulutettu voimaan
6.2.2023

Maenpaan asuinalueen
laajennuksen asemakaava

e  Turun hallinto-oikeus
hylkasi kaavasta tehdyn
valituksen

e  Kaava kuulutettu voimaan
6.3.2023

Juvanportin asemakaava ja
asemakaavan muutos

e  Kaavan ehdotus nahtavilla
1-2/2023

Lamminkadun alueen asemakaava
ja asemakaavan muutos

®  |uonnoksen
valmistelutyota

Toteutuu

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Asumisen teemavuoden
2023 toteutus
yhteistydssd muun
kaupunkiorganisaation,
asukkaiden ja

yhteistyétahojen kanssa.

Asumisen teemavuoden
toteutukseen on
osallistunut
kaupunkiorganisaation
lisaksi laajasti asukkaita ja
yhteisoja. Teemavuodesta
jaa uusia toimintamalleja
jatkuvaan kayttoon.

- Uusia (mm. 27.5. toritapahtuma) ja
uudelleen kayttoon otettuja (mm.
Paalit Maaliin) tapahtumia, jotka
saaneet kiitosta ja joista toivottu
vuosittaisia tapahtumia. Tehty myos
yhteistydssa kokeiluja mm.
Kauppalan kanssa, esimerkkina
Kesashoppailusuunnistus

Toteutuu
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- asukaskyselyt 3 kpl ja kilpailut
(esim. valokuvaus)

- asumisen teemavuosi monessa
mukana. Yhteisty6tahoina eri
yhdistykset mm.
elakeldisyhdistykset, kylayhdistykset,
harrasteyhdistykset, Kauppala, JCI,
Kauppakamari, yritykset

- Tonttikampanja toteutettu yhdessa
teknisentoimen kanssa

- Puistokummi ja muita kaupunki-
asukkaat yhteistyomalleja levitetty
etenkin kylailtojen kautta

1.3. Luomme
kilpailukykyisen
toimintaympadristén
elinkeinoille ja
edistdmme vihreaa
siirtymaa

Tarjoamme monipuolisia
yritystontteja eripuolilla
kaupunkia ja tuemme
kaavoituksella vihreaa
siirtymaa edistavaan
liilketoiminnan kehitysta
Loimaalla

Monipuolista
yritystonttitarjontaa
ylldpidetaan
kaavoitusohjelman kautta.

Laaditaan selvitys vihreaa
siirtymaa edistavien
toimintojen
sijoittamisvaihtoehdoista ja
huomioidaan tarpeet
kaavoitusohjelmassa.

Lamminkadun alueen asemakaava ja
asemakaavan muutostyo
valmistelussa. Alastaron
asemakaavatyo kdynnistymassa,
jossa yhtena tavoitteena lisata
yritystontteja.

Valmisteilla

1.3. Luomme
kilpailukykyisen
toimintaympariston
elinkeinoille ja
edistdmme vihreaa
siirtymaa

Loimaa tukee yrityksia
aktiivisesti niiden
elinkaaren eri vaiheissa

Elinkeinoelamaa tukevia
verkostoja
hy6édynnetdan ja
kehitetaan aktiivisesti
Loimaalla

Yritysneuvonta,
kontaktointi, tilaisuudet
(Ikm):

300 yrityskontaktia/vuosi,
josta osa kohdistetaan
toimivien yritysten akuutin
tarpeen neuvonnan lisaksi
proaktiiviseen
yhteydenpitoon.

Viestimme
monikanavaisesti ja laaja-
alaisesti yrityksille

Loimaa on aktiivisesti
mukana ja kokoamassa
yritys- ja julkisen puolen
verkostoja seka osallistuu
yhteisten tapahtumien
jarjestamiseen
elinkeinoeldman kanssa
(Esim. yhteiset aamukahvit,
yhteisosasto
Alihankintamessuilla)

Kaupunki on aktiivinen ja
aloitteellinen Loimaan
teknologiaklusteriyhteistyon
syvenemisen ja
kehittymisen
selvittamisessa yritysten ja
muiden sidosryhmien
kanssa

Yritysneuvonta, kontaktointi,
tilaisuudet (lkm):

- 144 yrityskontaktia

- Tapahtumia: 14

Viestimme monikanavaisesti ja laaja-
alaisesti yrityksille: Elinvoimaa-lehti,
uutiskirje x 6, Facebook-paivitykset
Loimaa on aktiivisesti mukana ja
kokoamassa yritys- ja julkisen puolen
verkostoja seka osallistuu yhteisten
tapahtumien jarjestdmiseen
elinkeinoelaman kanssa (Esim.
yhteiset aamukahvit,
Biokaasutilaisuus, Virttaan
yhteistyoillat, matkailuyrittajien
tapaaminen).

- Kymmenen loimaalaista
karkiyritysta yhdessa kaupungin
kanssa perusti Loimaan
teknologiaklusterin kevaalla 2023
(KH 15.05.2023 § 114). Klusterille on
luotu verkkosivut
(www.teknologiaklusteri.fi) ja
toimintaa kehitetaan ja
laajennetaan.

Toteutuu
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asuinympariston
kehittamisessa ja siita
viestinndssa

Torin ja
tapahtumatoiminnan
kehittdminen kolmannen
sektorin kanssa

kaupunkiorganisaation ja
yhteisty6tahojen kanssa

Yhteistyosopimuksen
mahdollisuus selvitetty ja
mahdollinen sopimus
solmittu

Hankkeella on viety viestia
mahdollisuuksista vaikuttaa ja
keratty tietoa toiveista kaupungin
suuntaan. Osbu-rahan
kayttésuunnitelmat (1000
euroa/kylad) hyvaksyttiin kesakuussa
aikana. Jokainen kyla haki ja osa jo
kesalla toteuttanut. Toteutukset
jatkuvat vield syksyn aikana.
Kylalaituri, puuvaja, pelikentta,
esiintyjia kylatapahtumiin,
kukkaistutuksia...

Torin ja tapahtumatoiminnan
koordinoinnista ja kehittamisesta
kolmannen sektorin kanssa on
neuvoteltu Loimaan kauppala -
yhdistyksen kanssa. Neuvotteluja
jatketaan 2023 toisella puoliskolla
tavoitteena yhteistydsopimus.

1.3. Luomme Rahoituksen Cap27 -ohjelmakauden Maaseutupalvelut jarjesti uuden Toteutuu
kilpailukykyisen kanavoiminen tiedottaminen maatiloille Cap27-kauden asioista nelja paikan
toimintaympariston tehokkaasti siihen paalla koulutusta, joihin osallistui .
elinkeinoille ja oikeutetuille maatiloille yhteensa 580 henkil6a ja
edistdmme vihreaa yhteystyossa Ely-keskuksen kanssa
siirtymaa kolme tilaisuutta, joihin osallistui

arviolta 400 henkiloa, lisaksi

jarjestettiin verkkokoulutuksia.
2.3. Vahvistamme Kylien ja yhteiséjen Asukkaiden Loimaa Asukkaiden Loimaa -hanke on Toteutuu
yhteisollisyytta ja osallisuuden hankkeen onnistunut merkittavasti lisdnnyt kaupungin ja
osallisuutta vahvistaminen toteutus yhdessa kylien valista vuorovaikutusta. .

Asukkaiden terveys- ja hyvinvointivaikutukset sekd mahdollisuudet osallistua ja vaikuttaa

Asumisen teemavuoden toteutuksessa panostetaan erityisesti asukkaiden, yritysten ja yhteisdjen
mahdollisuuksiin osallistua oman asuinymparistdnsa viihtyvyyden parantamiseen. Osallistamiseen on satsattu
etenkin Asukkaiden Loimaa -hankeen kautta, jolla on jalkauduttu kyliin ja oltu yhteistydssa useiden tapahtumien

kanssa.

Loimaa on mukana LEADER toimintaryhma V-S Jokivarsikumppanit r.y:ssa 2023-2027 -rahoituskaudella. Loimaan
kuntarahoitusosuus on vuosittain noin 80 000€.

Yritys- ja elinkeinovaikutukset ja niihin liittyvat perustelutiedot

Yrityksia osallistetaan ja kontaktoidaan saanndllisesti. Yritysneuvontojen lisaksi jarjestetdan E&K-aamukahveja
yhdessa jarjestdjen ja yhteistydtahojen kanssa muutaman kuukauden vélein. Kesdakuussa 2023 kaynnistetty
Loimaan teknologiklusteri -yhteistyo tiivistda myds osaltaan kaupungin ja teknologiayritysten yhteistyota.

Kestavaan kasvuun, ymparistoon ja ilmastovaikutuksiin liittyvat perustelutiedot

Edistetddn uusituvan energian investointeja kartoittamalla sopivia sijainteja seka tarvittavia yhteistyotahoja.
Esimerkiksi kevaalla 2023 jarjestettiin biokaasutilaisuus yhteistydssa Valion ja muiden yhteisty6tahojen kanssa.

Palvelujen, palvelurakenteiden ja toimintojen uudistamisen vaikutukset ja perustelutiedot

Vuoden 2023 alusta kuntouttava tyotoiminta siirtyi hyvinvointialueelle. Yhteistyo Varhan tyollisyyspalvelujen
kanssa on muotoutunut sitd mukaa, kun hyvinvointialue toiminta on organisoitunut. Hyvinvointialueen
tyollisyyspalvelujen kehittyminen jatkuu yha ja yhteistyota kehitetdan samalla.
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Vastuu kotoutumisesta jai kunnille sote-palvelujen siirtyessa hyvinvointialueelle. Maahanmuuttajien
ohjauspalveluilla on onnistuneesti kurottu umpeen 2023 ensimmaisella puoliskolla ohjaukseen liittyvdaa sumaa,
joka on muodostunut toisaalta ukrainalaisista pakolaisista ja toisaalta jo pidempaéan alueella olleista
maahanmuuttajista. Kaupunki jatkaa 2022 kaynnistynyttd maahanmuuttopalvelujen kehitystyota yhteistydssa
Loimaan seudun muiden kuntien seka koko Varsinais-Suomen kanssa.

Henkilstovaikutukset ja henkilostoon liittyvat perustelutiedot

Tyollisyyspalvelujen henkilokunta vaheni kuntouttavan tyotoiminnan siirtyessa hyvinvointialueelle. Vuonna 2023
on jatkettu "rempparyhma" -toimintaa muilla kuin kuntouttavassa tyotoiminnassa olevilla tyollistettavilla.
Rempparyhmassa on ollut myds Novidan kustantamana oppivelvollisten tydpajatoimintaa.

Kaavoituksen tehostamiseksi palkattiin 2023 alussa kaavoitusassistentti talousarvion mukaisesti.

Markkinoinnin ja viestinndssa on tyoskennellyt 2022 lopulta alkaen kaksi markkinointi- ja viestintasuunnittelijaa
aiemman yhden suunnittelijan ja 50% palvelusihteerin sijasta.

Asukkaiden Loimaa -hankkeelle palkattiin 2023 alussa projektityontekija asumisen teemavuoden toiminnan
jalkauttamiseksi kyliin ja yhteisdihin.

Henkil6storakenne ja -maara TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023 TOT 30.6.
Kehittdmisjohtaja 1 1 1
Kaavoittaja 1 1 1
Yritysneuvoja 2 P 2
Markkinointi- ja 1 2 2
viestintdasuunnittelija

Johtava maaseutuasiamies 1 1 1
Maaseutuasiamies 4 4 4
Tyollisyyspaallikko 1 1 1
Palvelusihteeri 1,5 1 1
Palveluohjaaja 2

Tyotoiminnan ohjaaja 3 1 1
Yksilovalmentaja 3 2 2
Kaavoitusassistentti 1 1
Maahanmuuttokoordinaattori 1 0
Projektikoordinaattori 1 1
(Seudullinen maahanmuuttajien

ohjaushanke)

Projektityontekija (Asukkaiden 1 1
Loimaa)

Yhteensa 20,5 20 19
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Muut olennaiset perustelutiedot
Toimitilat

Elinvoimayksikko on keskittynyt padosin Ahonkadun toimipaikkaan, joka vihittiin virallisesti Elinvoimataloksi
kesakuussa 2023. Tyollisyyspalveluilla kiintea toimipaikka Ahonkadulla siirtynyt 2.kerroksesta 1.kerrokseen
yhdessa yrityspalvelujen kanssa syksylla 2022. Lapidushallissa on nuorten tyopaja seka liikkkuvan ryhman
tukikohta. Maaseutupalvelut siirtyneet 2022 lopulla Ahonkadun toimipaikan 2. kerrokseen.

"Lapidushalli" -tydryhmalta valmistui raportti kesallda 2021, jossa ryhma katsoo ettei ole tarkoituksen mukaista
ryhtya siirtdamaan Lapiduksen toimintoja tdssa vaiheessa SOTE- ja TE2024-uudistusten lahestyessa. Raporttiin
liittyen teetettiin kuntoarvio konsultilla, jonka perusteella tilan kunto on valttava. Tilojen kayton jatkumiselle ei
ilmennyt akuutteja esteita.

Palvelujen ostot

Tyollisyyspalvelussa tyévalmennuksen (1 htv) ostosopimus Loimaan seudun tyétoiminnan tuki r.y:lta.

Muut toiminnan edellyttamat resurssit

Itse tuotettujen ja ostettujen tyollisyyspalveluiden toimitilat

Talouden ja toiminnan tunnusluvut ja vertailutiedot

Ty6ttomyyden kuntaosuusmaksut olivat vuonna 2022 yhteensa 993 600 euroa. Vuoden 2023 talousarviossa on
varattu kuntaosuusmaksuihin 920 000€, joka kesdkuun 2023 tilanteen perusteella tulee riittamaan.

Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta

KELA:lle maksettava kuntaosuus tyomarkkinatuesta ja maararahan arvioiminen. Kaupunki maksaa 70% > 1.000
pv ja 50% > 300 pv maksetusta tyomarkkinatuesta. Kuntouttavan tyétoiminnan siirryttya HVA:lle kuntien
mahdollisuudet vaikuttaa itse tyottomyyteen vahenevat. Lisaksi 2023 hyvaksytty palkkatukiuudistuslaki rajoittaa
entisestaan kuntien mahdollisuuksia kayttaa palkkatukea.

Tyollisyyspalvelujen toimintaa on kehitetty ja kehitetdan jatkuvasti uudistusten myota ja kuntaosuuslistalla
olevien tyottomien maaraa pyritaan vahentamaan kaikilla kdytossa olevilla keinoilla.

Kaupunki osallistuu edelleen TYP-toimintaan ja sopimuksia on uudistettu hyvinvointialueuudistuksen
toteuduttua.

TP TOT TA M TA+M TOT TOT %
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik.
Toimintatuotot 493 823 68 358 482 859 0 482 859 121 458 25% -361 401
Myyntituotot 161 490 620 171774 0 171774 612 0% -171 162
Maksutuotot 3236 0 0 0 0 4 006 0% 4 006
Tuet ja avustukset 328 996 67 738 249 301 0 249 301 116 739 47 % -132 562
Muut toimintatuotot 100 0 61784 0 61784 100 0% -61 684
Valmistus omaan kayttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0
Toimintakulut -2921224 | -1352722 | -2936108 | -38311 | -2974419 | -1410 276 47 % | 1564143
Henkilostokulut -1336318 -618438 | -1486903 | -38311 | -1525214 -734 478 48 % 790 736
Palvelujen ostot -472 694 -200 958 -382 315 0 -382 315 -200 622 52 % 181693
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -60 127 -16 839 -40 284 0 -40 284 -19 152 48 % 21132
Avustukset -995 164 -486 904 -993 422 0 -993 422 -441 877 44 % 551 545
Muut toimintakulut -56 921 -29 583 -33184 0 -33184 -14 147 43 % 19 037
Toimintakate -2427401 | -1284363 | -2453249 | -38311 | -2491560 | -1288 819 52% | 1202741

Poikkeama talousarviosta:

Palvelujen ostot toteutuneiden kustannusten ylitys johtuu alkuvuoteen kohdistuneista ostoista.
Kulut tasaantuvat vuoden aikana. Toimintatuotot toteutuvat viiveella. (hankerahoitus)
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2.7. Sivistyslautakunta

2.7.1 Varhaiskasvatus
Toiminnan kuvaus

Varhaiskasvatuspalvelujen pdamaarana on jarjestaa erilaiset lapset huomioon ottavaa, laadukasta ja tehokasta
kasvatusta turvallisessa ja monipuolisessa oppimisymparistdssd. Paamaaran saavuttamisen kannalta keskeisia
kriittisia menestystekijoita ovat mm.: turvallinen ja ajanmukainen kasvatusymparistd, kodin ja varhaiskasvatuksen
vdlinen yhteistyo, yksiléllinen tuki lapselle, henkiloston oikea mitoitus ja tyontekijoiden tydhyvinvoinnista
huolehtiminen seka palveluprosessien kehittdminen ja toiminnan priorisointi.

Loimaan kaupungissa on vuoden 2022 syksylld 9 omaa paivdkotia. Naiden lisdksi kaupungissa tyoskentelee
12 perhepaivahoitajaa. Kaupungissa toimii myos nelja yksityista paivakotia, Verkanappuloiden Nappulapellon ja
Nappulakosken paivakodit, Nappulan paivakoti sekd Touhula Alastaron paivakoti.

Esiopetusta jarjestetddn kaikissa paivakodeissa paitsi Nappulan paivakodissa. Lisdksi lukuvuonna 2022-2023 yksi
varhaiskasvatuksen esiopetusryhma toimii Kirkonkylan koulun tiloissa.

Kaupungissa on yksi vuorohoitoa jarjestava paivakoti (Peltoinen).

Toimintaymparistén muutos

Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).

Erilaisten poikkeuksellisten tilanteiden mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.
Korona-pandemiasta palautuminen -> lasten hyvinvoinnin edistaminen.

Hyvinvointialue ja kuntien vastuu asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. (palvelujen monipuolisuus,
tarvelahtoisyys, hyva kohdentuminen -> sujuvat arjen palvelut ja hyvinvoinnin edistdminen ennaltaehkaisevasti).
Tunnistetaan palvelujen yhdyspinnat erityisesti hyvinvoinnin edistamiseen, kasvatukseen ja opetukseen,
kulttuuriin ja liikuntaan seka nuorisopalveluihin liittyen.

Loimaan uuden strategian kayttoonottaminen (strategiset tavoitteet, karkihankkeet, toiminnalliset tavoitteet).
Vuonna 2023 varhaiskasvatuksen toiminnalliset tavoitteet painottuvat ldhinnd hyvinvointiin ja osallisuuteen
liittyviin strategisiin tavoitteisiin seka lasten ja nuorten Loimaa -karkihankkeeseen.

Loimaan kaupunki on mukana opetushallituksen kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa. Kokeilu kestda elokuun
2021 alusta toukokuun 2024 loppuun. Kokeilua toteuttavat toimipaikat Loimaalla ovat Touhula Alastaro,
Peltoisten vuoropdivakoti, Puistometsan pdivdkoti ja Metsdamaan pdivakoti. Muut toimipaikat toimivat
verrokkiryhmina kokeilussa.

Vaikka lapsimaara vahenee, osallistumisaste varhaiskasvatukseen on valtakunnan karkea. Lapsimaaran ja hoidon
tarpeen muutokset vaikuttavat palvelujen jarjestamiseen (henkiléstomaara, tilat jne.). Henkilostomaaraa
seurataan ajantasaisesti ja sitd sopeutetaan lapsimaaran muutoksiin.

Kesakuun 2023 osavuosikatsaus

Varhaiskasvatusta jdrjestettiin normaaliolojen lainsééddédnnén mukaisesti. Varhaiskasvatuksen jéirjestéjéd

ohjeistettiin varautumaan koronatilanteen jatkumiseen osana normaalia varautumista. Suositeltavaa on ollut
jatkaa korona-aikana opittuja hyviksi havaittuja hygieniatoimia.
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Ukrainan tilanteella on ollut jonkin verran vaikutusta varhaiskasvatuspalveluihin. Ukrainalaisia lapsia on sodan
syttymisen jdlkeen tullut varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen noin 15.

Varhaiskasvatuksen palveluverkkoselvitys (konsulttiselvitys) hyvdksyttiin sivistyslautakunnassa toukokuussa 2023.
Selvitys toimii ohjaavana suunnitelmana varhaiskasvatuspalvelujen jérjestdmisessd ja
kehittdmisessd. Konsulttiselvityksen valmistumisen jélkeen alkaa palveluverkon tarkempi suunnittelu ja
valmistelu. Jatkovalmistelua varten on perustettu tyéryhmd, johon kuuluvat sivistys- ja elinympdiristélautakunnan
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd viranhaltijoista sivistysjohtaja, varhaiskasvatusjohtaja, tekninen johtaja
ja kiinteistépddllikké. Keskeisimmdit toimenpiteet tulevat kohdentumaan keskusta-alueelle, Metsémaalle ja
Virttaalle.

Varhaiskasvatuksessa on kdynnissé vuonna 2023 mm. varhaiskasvatuksen tasa-arvon edistémiseen ja tukitoimien
uudistamiseen liittyvit hankkeet. Tasa-arvon edistdmiseen liittyvéssé hankkeessa tavoitteena on edistdd
oppimista, hyvinvointia, vuorovaikutusta ja ldhipalveluperiaatetta sekéd lapsen oikeutta vdlttémdttémaddn ja
riittdvddn varhaiseen tukeen. Toisessa hankkeessa tavoitteena on varhaiskasvatuslain tuen uudistuksen
toimeenpanon tukeminen sekd lapsen saaman tuen vahvistaminen ja tuen laadun kehittdminen.

Kevddlld 2023 haettiin valtionavustusta varhaiskasvatuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistdviin toimenpiteisiin 110 000 euroa. Valtionavustusta mydnnettiin 62 000 euroa. Valtionavustusta esi- ja
perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistéviin toimenpiteisiin haettiin 180 480 euroa.
Valtionavustusta myénnettiin 180 480 euroa.

Kevddlld 2023 pdivitettiin esiopetuksen ja kaksivuotisen esiopetuksen opetussuunnitelmat sekd esi- ja
perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Kokonaan uutena suunnitelmana 1.6.2023 tuli
kdyttéon varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma.

Loimaan kaupungilla on ollut MLL:n Loimaan kaupungin yhdistyksen kanssa ohjatun leikkipuistotoiminnan
jarjestamistda koskeva sopimus vuodesta 1984 alkaen. Sopimus paatettiin irtisanoa yhteisymmarryksessa
30.6.2023 alkaen.

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajoja nostettiin 1.3.2023 alkaen noin 30 %, ja samalla asiakasmaksujen
mddré viheni. Noin 65 % lapsista on toukokuun 2023 tilanteen mukaisesti maksuttomia.

Strategialinjauksiin perustuvat tavoitteet

X . Toiminnallinen tavoite / - Tavoitetaso /
Strateginen tavoite toimenpide Arviointiviline / Mittari Toteuma 30.6.
2.1. Panostamme ihmisten | Vahvistetaan Varhaiskasvatus, esi- ja | Nivelvaiheen Toteutuu
hyvinvointiin ja varhaiskasvatuksen ja | perusopetus muodostavat | yhteistyotapaaminen
ennaltaehkdisemme perusopetuksen yhteistyota | yhtenevan kasvun, | perusopetuksen kanssa .
syrjdytymista kaikissa (kasvun ja oppimisen polku). | kehityksen ja oppimisen [ jarjestettiin toukokuussa.
ikaryhmissa polun. Toimintamalleja
kehitetdan ja yhtendistetdaan Toimintamalleja on
(mm. nivelvaiheet, | yohitetty ja yhteniistetty.
avustajapalveluiden ja | gsi- ja  perusopetuksen
muiden tukitoimien | pivelvaiheeseen on valittu
kriteerit, S2-opetus). | yastuuhenkild.

Tunnistetaan lasten ja
nuorten tuen tarpeet ja

) . . | Varhaiskasvatuksen
reagoidaan niihin nopeasti

(oikea-aikaisuus, erityisopettajien ) .turTn
kokoontuu viikoittain
ennaltaehkaisevyys, .
L . kasittelemaan lasten tuen
hyvinvoinnin tukeminen). . N .
tarpeita seka niihin
reagoimista.
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2.1. Panostamme ihmisten | Liikkumisen, hyvien | Pdivdkotien toiminnassa ja | Toimintamalleja kehitetdan | Toteutuu
hyvinvointiin ja elintapojen (ravitsemus, | toimintaymparist6jen jatkuvasti liikunnan ja
ennaltaehkdisemme liikunta, uni) ja hyvinvoinnin | kehittamisessa panostetaan | hyvinvoinnin edistamiseen. .
syrjdytymista kaikissa edistaminen. liikkkumista ja hyvinvointia
ikaryhmissa edistaviin toimintamalleihin.

(mm.  varhaiskasvatuksen

hyvinvointitiimi).
2.2. Tarjoamme lapsille ja Palveluverkkoselvitysten ja | Investointihankkeet Varhaiskasvatuksen Toteutuu
nuorille viihtyisan ja hankeselvitysten  pohjalta | etenevat suunnitellussa | palveluverkkoselvitys on | osittain
turvallisen kasvun ja toteutetaan aikataulussa. valmistunut.  Suunnitelma
oppimisen paikan investointiohjelmaa, jonka toimii ohjaavana I:l

tavoitteena ovat turvalliset, suunnitelmana

Kiinteistot ovat
terveelliset ja | asianmukaisessa kunnossa | varhaiskasvatuspalvelujen
kasvua/oppimista  tukevat ja tilat ajan vaatimusten jarjestamisessa ja
tilat. kehittamisessa.

mukaiset
(oppimisymparistojen
kehittaminen).

Jatkovalmistelua varten on
perustettu tyéryhma, johon
kuuluvat sivistys- ja
elinymparistélautakunnan
puheenjohtajisto seka
sivistys- ja teknisen
palvelualan virkamiehia.

Suunnitelmallinen sisdilman
seuranta paivakodeissa.
Luokkahenki-palvelun
kayttoa laajennetaan
paivakoteihin.

Henkil6stovaikutukset ja henkilostoon liittyvat perustelutiedot

Lapsimadran/hoidon tarpeen muutokset nakyvat henkilostomaaran muutoksina varhaiskasvatuksessa (muutoksia
tapahtuu myo6s toimintakauden aikana). Varhaiskasvatuksessa lapsim&aran ja hoidon tarpeen muutokset tuovat
oman haasteensa henkilostosuunnitteluun. Henkiloston poissaoloilla on merkittava vaikutus sijaistarpeeseen ja
riittavan henkildston varmistaminen voi olla ajoittain ongelmallista.

1.8.2022 voimaan tullut varhaiskasvatuksen tuen uudistaminen merkitsee henkilostoresurssin lisdystd (mm.
erityisopettajien maaran lisdys, resurssin lisdys tuen tarpeisten lasten ryhmissd). Varhaiskasvatuksen tuen ja
hyvinvoinnin tiimid on vahvistettu (nelja konsultoivaa erityisopettajaa, yksi S2-erityisopettaja, varhaiskasvatuksen
kuraattori, hanketyontekijana toimiva alueellinen varhaiskasvatuksen sosionomi).

Sivistyslautakunta pddtti huhtikuussa 2023 perustaa kaksi uutta varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimea, jotka
tdytetddn 1.8.2023 alkaen. Varsinaisen erityisopetuksen liséiksi varhaiskasvatuksen erityisopettajien tehtdviin
kuuluu S2-opetusta ja he osallistuvat myés erilaisiin varhaiskasvatuksen kehittdmishankkeisiin.

Hanketoiminnan laajuudella on vaikutusta myds henkilostomaaraan.

Toistaiseksi avoinna olleisiin tehtdviin on ollut hakijoita kohtaisen hyvin. Vahiten pdtevia hakijoita on
varhaiskasvatuksen opettajien ja erityisopettajien tehtaviin.

Nykyisesta henkilostosta 96 %:1la on muodollinen kelpoisuus tehtdavaan. Maaraaikaisten tydntekijoiden osuus on
noin 8 %. Maaraaikaisuuden perusteena ovat |dhinna erilaiset sijaisuudet ja tehtdvien hoidon jarjestelyt.

Henkilostorakenne ja -maara TP 2022 TA 2023 TOT 30.6.
Varhaiskasvatusjohtaja 1 1 1
Varhaiskasvatuksen ohjaaja 2 2 2
Palvelusihteeri 2 2 2
Hanketydntekija 0 1 1
Perhepaivahoitaja 12 12 12
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Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 5 5 5
Varhaiskasvatuksen kuraattori 1 1 1
Paivakodinjohtaja 7 7 7
Varhaiskasvatuksen opettaja 28 28 28
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 51 51 51
Varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja 2 2 2
Yhteensa 112 112 112

Muut olennaiset perustelutiedot
Toimitilat

Tarvittavat toimitilat ja niiden olennaiset muutokset

Loimaalla on paivikoteja keskusta-alueella kolme (Puistometsd, Peltoinen, Metsamarjat) ja Hirvikoskella

kaksi (Hirvimetsdn paivakoti, pdaivakoti

Metsdamaalla, Niinijoella ja Virttaalla.

Metsamaan paivdkoti toimii sisdilmaongelmien takia vaistotiloissa.

Mahlapuisto).

Lisaksi

paivdkoteja on Kauhanojalla,

Keskusta-alueella on

Mellilassa,

lisddntyneen

hoitopaikkatarpeen takia perustettu kaksi ylimaaraistd ryhmaa vuoden 2022 aikana (lisaryhma Puistometsan
paivakodissa, paivdkoti Metsdamarjat). Helmikuusta 2023 on toiminut yksi ryhmd entisessd Mahlapuiston

pdivdkodissa.

Loimaan varhaiskasvatuksen palveluverkkoselvityksen laadinta kdynnistyy syksylla 2022 (mm. palvelurakenne,

tilakysymykset yms.).

Palvelujen ostot

Merkittdvimmdt palvelujen ostot ja niiden muutokset

Varhaiskasvatuspalvelujen merkittavimmat

palvelujen

ostot

ovat

palvelujen

hankkiminen yksityisilta

palveluntuottajilta (n. 2 300 000 euroa/vuosi). Yksityisen palvelutuotannon menot ovat kasvaneet merkittavasti
Alastaron (2015) ja keskusta-alueen (2016) paivakotiratkaisujen takia. Sivistyslautakunta hyvdksyi 25.5.2023
Touhula Varhaiskasvatus Oy:n 3,9 %:n hinnankorotuksen 1.8.2023 alkaen.

Talouden ja toiminnan tunnusluvut ja vertailutiedot
Muut olennaiset tunnusluvut ja vertailutiedot.

PERUSTIEDOT KYSYNTA/TARJONTA TP 2021 [TA 2022 ITA 2023
TOIMINNAN LAAJUUS |Lapsia varhaiskasvatuksessa 598 600 585
Varhaiskasvatus Hjoista esiopetuksessa 133 120 120*
Hjoista paivakodeissa 535 520 550
Ljoista ryhmaperhepaivakodeissa 0 0 0
Hjoista perhepaivahoidossa 63 80 35
Kunnallisen ja hankitun palvelun osuudet| 60/40 60/40 60/40
paivahoidossa (paivakodit ja
r'yhméaperhepaivakodit, %)
Leikkitoiminta MLL, ldsndolopv. 181 300 300
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Lasten lakisaateinen kotihoidontuki, 137 160 100
kotitalouksia keskim. kk
Hapsia tuen piirissa, keskim. kk 145 220 135

Yksityisen hoidon kuntalisa

Hkotitalouksien lukumaara 2 7 3

Hlapsia tuen piirissa 4 10 5

*lisdksi kaksivuotisessa esiopetuksessa on noin 50 lasta

Kevddn 2023 aikana varhaiskasvatuksessa on olut keskimddrin 620 lasta, joista 580 pdivikodeissa ja 40
perhepdivdhoidossa. Kotihoidon tuen piirissd lapsia on ollut keskimdiéirin 139. Esiopetuksen oppilaita oli 118.

Lasten paivahoidon kustannuksia 2008 - 2020 (nettokustannukset, €/0-6v):

9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

20082009 20102011 2012 2013/2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

| OiMaa 53215618 5837 5880 6154 58355936 6464 6931 6879 7655 8030 7620
Varsinais-Suomi 5267 560457396076 62706318 6460 6640 6838 7019 7593 8156 8366

e Manner-Suomi 5185 5401 5530 5803 6056 6229 6226 6420 6608 6750 7345 7948 8181

| 0iMaa Varsinais-Suomi e NManner-Suomi

Paivahoidon kustannuksissa nakyy 0-6-vuotiaiden osuuden pieneneminen Loimaan vadestosta vuosina 2012 -
2020 (6,6 % -> 5,4 %).

Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta

Strategiset riskit

1. Lainsdadannén muutosten vaikutukset palvelujen jarjestamiseen (mm. varhaiskasvatuslain muutokset,
kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu jne.). Muutokset edellyttavat ennakointia ja varautumista
(toimintaympariston aktiivinen seuranta), edellytyksia nopeaan paatoksentekoon ja valmiutta toimintamallien
muuttamiseen.

2. Koronatilanteen tms. edellyttdamat poikkeukselliset jarjestelyt. Edellyttaa valmiutta nopeaan
paatoksentekoon, valmiutta muuttaa nopeasti toimintamalleja, vaihtoehtoisia malleja tuottaa palveluja,
tyoskentelya nopeasti muuttuvissa tilanteissa ja erilaisissa tehtavissa yms.

Taloudelliset riskit

1. Tulojen vaheneminen (esim. varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutosten vaikutukset toimintatuottoihin,
valtionosuuksien vdheneminen). Saattaa edellyttda palvelujen priorisointia ja sopeuttamista. Olennaista on,
miten muutosten vaikutuksia kompensoidaan valtion taholta.

Toiminnalliset riskit
1. Toimitilojen kunto (esim. sisdilmaongelmat) ja riittavyys. Sisdilmaongelmista aiheutuvat henkiléston
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poissaolot vaikuttavat merkittavasti toimintaan ja aiheuttavat sijaisjarjestelyja. Korvaavissa tiloissa ja
poikkeusoloissa toimiminen vaikuttavat myos palvelujen jarjestamiseen. Tilakysymyksiin varautumisessa
olennaista ovat mm. suunnitelma tilatarpeesta, tilojen rakentaminen ja kunnostaminen seka riittavat resurssit
niiden toteuttamiseen.

2. Palvelutarpeen &killiset muutokset. Varhaiskasvatuksessa lapsimaaran ja hoidon tarpeen muutokset tuovat
oman haasteensa henkildstomitoitukseen ja tilakysymyksiin. Varautuminen edellyttaa palvelutarpeen alueellista
seurantaa ja ennakointia sekd edellytyksia nopeaan paatdksentekoon ja valmiutta muuttaa nopeasti
toimintamalleja.

3. Palvelurakenteen muutokset (rakenteellisten ja toiminnallisten muutosten toteuttaminen). Paatokset
merkittavimmista rakenteellisista muutoksista pitdisi tehda riittavan ajoissa, jotta voidaan asianmukaisesti
valmistautua niiden edellyttamiin muutoksiin.

4. Patevan henkiloston rekrytointi (esim. varhaiskasvatuksen erityisopettajat). Henkiloston
rekrytointihaasteeseen voidaan varautua mm. luomalla positiivista tydnantajakuvaa, huolehtimalla asiallisista
tyoskentelyolosuhteista ja kilpailukykyisesta palkasta sekda mahdollistamalla henkil6ston kouluttautumista.

Varhaiskasvatus Paivahoitotoiminnan laatu koetaan hyvaksi Kyselya ei 3,5-4,0 3,45

palautearviointikyselyissa (vastausten toteutettu

keskiarvo, asteikko 1-4) vuonna 2022.

Hoitopdivan hinta (€/paivad), omatoiminta 156,0 95-100 arv.

- - tilinpaatoksessa

- perhepéivahoito 76,0 90-95

- ryhmaperhepaivahoito

- paivahoito (paivakodit)

Hoitopdivan hinta (€/paiva), hankittu palvelu 68,0 70-75 arv.

- paivahoito (paivakodit) tilinpaatoksessa

Varhaiskasvatus

TP TOT TA M TA+M TOT | TOT% Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 700 073 579 922 727 900 | -200 000 527 900 530 954 101 % 3054 527 900
Myyntituotot 52915 1308 11 000 0 11 000 715 7% -10 285 11 000
Maksutuotot 543 693 307 269 529 600 | -200 000 329 600 225960 69% | -103 640 329 600
Tuet ja avustukset 103 359 271 346 187 200 0 187 200 303471 162 % 116 271 186 400
Muut toimintatuotot 106 0 100 0 100 808 808 % 708 900
Toimintakulut -8140521 | -4131726 | -8349770 | -340922 | -8690692 | -4 527 143 52% | 4163549 | -8 690 000
Henkilostokulut -4 662923 | -2382051 | -4774900 | -110922 | -4 885822 | -2575 035 53% | 2310787 | -4 885 000
Palvelujen ostot -2638271 | -1323879 | -2475350 | -200000 | -2675350 | -1362 350 51% | 1313000 | -2 710000
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -73 902 -40 393 -47 400 0 -47 400 -40 098 85 % 7 302 -55 000
Avustukset -540 015 -272 640 -551 400 0 -551 400 -246 226 45 % 305174 -510 000
Muut toimintakulut -225 410 -112 763 -500 720 | -30000 -530 720 -303 435 57 % 227 285 -530 000
Toimintakate -7440448 | -3551804 | -7621870 | -540922 | -8162 792 | -3 996 189 49% | 4166 603 | -8 162 100

Poikkeama talousarviosta:

Varhaiskasvatuksen toimintatuotot ndyttdisivét toteutuvan budjetoidulla tavalla. Maksutuottojen vihenemisté
vuoteen 2022 verrattuna selittdd hoitopdivimaksujen vdheneminen (varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain
muutos 1.3.2023). Asiakasmaksujen tulorajoja nostettiin noin 30 %, jolloin hoitopdivimaksut ovat véhentyneet
noin 34 — 35 %. Hankerahoitusta (tuet ja avustukset) on télld hetkelld yli budjetoidun, mutta rahoituksesta noin
100 000 — 115 000 euroa siirtyy vuodelle 2024.

Myés toimintakulut vaikuttavat toteutuvan aika lailla talousarvion mukaisesti. Palvelujen ostot sekd aine- ja
tarvikemenot ndyttdisivéit jonkin verran ylittyvdn, mutta vastaavasti avustukset (kotihoidon tuki) alittuvat.
Palvelujen ostoissa nékyy mm. varhaiskasvatuksen ostopalvelujen hinnankorotukset. Henkiléstémenojen kohdalla
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toteutumaan vaikuttavat osaltaan erilaiset sijaisuuskulut, joiden ennakointi on haasteellista. Muiden
toimintakulujen kasvua vuoteen 2022 verrattuna selittdd Hirvimetsdn pdivékodin leasing-vuokra.

2.7.2  Perusopetus ja keskiasteen koulutus
Toiminnan kuvaus

Opetuspalvelujen paamaarana on jarjestdad erilaiset oppilaat huomioon ottavaa, laadukasta ja tehokasta
kasvatusta ja opetusta turvallisessa ja monipuolisessa oppimisymparistdssa. Padmaaran saavuttamisen kannalta
keskeisia kriittisia menestystekijéita ovat mm.: monipuolinen opetustarjonta seka turvallinen ja ajanmukainen
oppimisymparistd, kodin ja koulun vilinen yhteistyd, toimiva opiskeluhuolto ja yksildllinen tuki oppilaalle,
henkiloston oikea mitoitus ja tyontekijoiden tydhyvinvoinnista huolehtiminen seka palveluprosessien
kehittdminen ja toiminnan priorisointi.

Esiopetusta ei jarjesteta lukuvuonna 2022 — 2023 koulujen yhteydessa, mutta Hirvikosken yhtendiskoulussa on
mahdollisuus kehitysvammaisten esiopetukseen.

Perusopetukseen kuuluvat oppivelvollisuuskoulut, joissa annetaan opetusta vuosiluokille 1-9. Loimaan kaupungin
perusopetuksen kouluverkko kasittdd yhteensa kuusi alaluokkien koulua ja yhden ylaluokkien koulun seka yhden
yhtendiskoulun. Osa Mellilan ylakoululaisista kdy Kosken Seudun yldasteella kouluaan (kouluyhteistydsopimus).

Pienryhmaopetusta jarjestetddan Kauhanojan koululla, Keskuskoululla, Puistokadun koululla ja Hirvikosken
yhtendiskoululla. Muilla kouluilla erityisen tuen palveluja jarjestetdan yleisopetuksen ryhmissa. Lisdksi
perusopetuksessa on yhteensa kahdeksan laaja-alaista erityisopettajaa.

Loimaalla on erityisopetussopimuksia naapurikuntien kanssa. Sopimukset on paivitetty joulukuussa 2019.
Yhteistyota on talla hetkellda mm. Kosken Tl kunnan, Marttilan ja P6ytyan kuntien kanssa. Naapurikuntia, jotka
lahettavat erityisoppilaitaan, laskutetaan vuosittain sopimuksen mukaisesti. Yhteistyd Kosken Tl kunnan kanssa
ylakoululaisten opetuksen jarjestamisessa jatkuu vuonna 2011 tehtyjen sopimusten pohjalta (sopimus paivitettiin
vuonna 2020).

Aamu- ja iltapdivatoiminnan tavoitteena on tukea lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia ja terveytta seka luoda
pohjaa hyvdlle kasvulle. Toimintaa jarjestetddan joka padivda Asemanseudun koululla, Kauhanojan koululla,
Keskuskoululla, Kirkonkylan koululla, Metsamaan koululla, Niinijoen koululla sekd Hirvikosken yhtenaiskoululla.
Aamu- ja iltapaivatoiminnan suunnittelu- ja koordinointitehtavat on nimetty kahdelle aamu- ja iltapaivatoiminnan
ohjaajalle ja toimintaa ohjaamaan laaditaan lukuvuodeksi toimintasuunnitelma.

Tukipalveluiden henkildston muodostavat esi- ja perusopetuksen seka toisen asteen opiskelijoiden
opiskeluhuoltohenkilostd (kuraattorit ja psykologit). Opiskeluhuolto siirtyy hyvinvointialueelle vuoden 2023

alussa.

Perusopetuksessa on vuosittain kaynnissa useita erilaisia hankkeita, joilla pyritdadan kehittdmaan palveluja ja
toimintoja. Hankehakemukset ja —raportit kasitellaan sivistyslautakunnassa.

Toimintaymparistén muutos
Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).
Erilaisten poikkeuksellisten tilanteiden mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.

Korona-pandemiasta palautuminen-> lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistaminen.
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Hyvinvointialue ja kuntien vastuu asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. (palvelujen monipuolisuus,
tarvelahtoisyys ja hyva kohdentuminen-> sujuvat arjen palvelut ja hyvinvoinnin edistiminen ennaltaehkaisevasti).
Tunnistetaan palvelujen yhdyspinnat erityisesti hyvinvoinnin edistamiseen, kasvatukseen ja opetukseen,
kulttuuriin ja liikuntaan seka nuorisopalveluihin liittyen.

Oppilasmaaran muutokset ja oppilaiden tuen tarve vaikuttavat palvelujen jarjestamiseen (henkiléstomaara,
tuntikehys, ryhmakoot jne.).

Loimaan uuden strategian kdyttéonottaminen. (strategiset tavoitteet, karkihankkeet, toiminnalliset tavoitteet).
Vuonna 2023 perusopetuksen toiminnalliset tavoitteet painottuvat Iahinna hyvinvointiin ja osallisuuteen liittyviin
strategisiin tavoitteisiin seka lasten ja nuorten Loimaa -karkihankkeeseen.

Perusopetuksessa painottuu myods Osaavan tyovoiman Loimaa -karkihanke. Yritysten ja tydmahdollisuuksien
tunnettavuuden parantamiseen pyritddn mm. suunnitelmallisella yritysten ja koulujen yhteistyolla (esim.
tyopaikkavierailut). Osaavan tydvoiman Loimaa -kdrkihanketta tuetaan opetussuunnitelman mukaisesti
yrittdjyyskasvatuksella (mm. teemapaivat, monialaiset oppimiskokonaisuudet, laaja-alaisten
oppimiskokonaisuuksien painotukset).

Kesdkuun 2023 osavuosikatsaus

Perusopetusta jdrjestettiin normaaliolojen lainsddddnnén mukaisesti. Opetuksen jérjestdjdd ohjeistettiin
varautumaan koronatilanteen jatkumiseen osana normaalia varautumista. Suositeltavaa on ollut jatkaa korona-
aikana opittuja hyvéksi havaittuja hygieniatoimia.

Ukrainan tilanteella on ollut vaikutusta perusopetuksen valmistavaan opetukseen. Hirvikosken yhtendiskoululla on
ollut kolme valmistavan opetuksen ryhmdd ja Keskuskoululla yksi. Oppilaita valmistavassa opetuksessa on ollut 53
(ukrainalaisia 42). Jatkossa tilanteella on merkittdvdd vaikutusta S2-opetukseen.

Vuonna 2023 on kéynnissé mm. perusopetuksen tasa-arvon edistdmiseen liittyvé hanke, jossa oppilaille tarjotaan
lisdtukea opiskeluun (esim. ryhmdkokojen pienentdminen, avustajapalvelut).

Valtionavustusta on myénnetty myds kerhotoiminnan tukemiseen ja harrastamisen Suomen mallin
toteuttamiseen. Ndiden hankkeiden tavoitteena on saada aikaan monipuolista, lapsen ja nuoren kasvua tukevaa
vapaa-ajantoimintaa, mahdollistaa jokaiselle lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton harrastus koulupdivin
yhteydessd. Kevddlld 2023 haettiin jatkorahoitusta harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseksi 53 625 euroa
seké kerhotoiminnan tukemiseen ja kehittdmiseen 18 620 euroa. Valtionavustusta myénnettiin harrastamisen
Suomen malliin 45 000 euroa ja kerhotoimintaan 14 000 euroa.

Uusina hankkeina lukuvuonna 2022 - 2023 kdynnistyivét digitaalisten taitojen ja oppimisympdristéjen
kehittémiseen liittyvét hankkeet. Ndiden hankkeiden tavoitteena on edistdd lasten ja nuorten ymmdirrystd, taitoja
ja osaamista medialukutaidossa, tvt-taidoissa sekd ohjelmointitaidoissa. Tavoitteena on myds kehittdd ratkaisuja
ja toimintamalleja, jotka lisddvét oppimisen digitalisaation laatua ja edistdvdt opetussuunnitelman perusteiden
mukaista tieto- ja viestintdteknologian hyédyntdmistd. Oppimisympdristéjen kehittdmiseen haettiin kevddlld 2023
jatkorahoitusta, mutta rahoitusta ei myédnnetty.

Loimaan kaupungilla on useamman vuoden ollut Kosken, Marttilan, Oripddn ja Péytydn kuntien kanssa sopimus
erityisopetuksen jérjestimisestd. Vuoden 2023 kevddlld vastaava sopimus tehtiin myés Auran kunnan kanssa.

Kevddlld 2023 pdivitettiin esi- ja perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, perusopetuksen
opetussuunnitelman osia (erityisesti opiskeluhuollon osuus) sekd valmistavan opetuksen opetussuunnitelma.

Ketterdié osaamista -hankkeen myété Loimaalle on laadittu yritysvierailukortteja jdsentdmddn oppilaitosten ja
yritysten vdlisid vierailuja. Korttien tarkoitus on toimia viestintédvdlineend ja yhteystietojen sdilytyspaikkana.
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Strategialinjauksiin perustuvat tavoitteet

Strateginen tavoite

Toiminnallinen tavoite / -

toimenpide

Tavoitetaso /
Arviointiviline / Mittari
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2.1. Panostamme ihmisten
hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista kaikissa
ikaryhmissa

Vahvistetaan

varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen yhteistyota
(kasvun ja oppimisen polku).

Varhaiskasvatus, esi- ja
perusopetus muodostavat
yhtenevan kasvun,
kehityksen ja oppimisen
polun. Toimintamalleja
kehitetdan ja yhtenaistetdan

(mm. nivelvaiheet,
avustajapalveluiden ja
muiden tukitoimien
kriteerit, S2-opetus).
Tunnistetaan  lasten ja

nuorten tuen tarpeet ja
reagoidaan niihin nopeasti
(oikea-aikaisuus,
ennaltaehkaisevyys,
hyvinvoinnin tukeminen).

Nivelvaiheen
yhteisty6tapaaminen
varhaiskasvatuksen kanssa
jarjestettiin toukokuussa.

Toimintamalleja on
kehitetty ja yhtendistetty.
Varhaiskasvatuksessa on
nimetty vastuuhenkild esi- ja
perusopetuksen
nivelvaiheeseen.

Perusopetuksen
tuntikehykseen on varattu
S2-opetuksen resurssia
aiempaa enemman, koska
maahanmuuttajataustaisten
oppilaiden maara on
lisddntynyt.

Toteutuu

2.1. Panostamme ihmisten
hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista kaikissa
ikaryhmissa

Liikkumisen, hyvien
elintapojen (ravitsemus,
liikunta, uni) ja hyvinvoinnin
edistaminen.

Koulujen toiminnassa ja
toimintaymparistdjen
kehittdmisessa panostetaan
liilkkumista ja hyvinvointia
edistaviin toimintamalleihin.

Hyvinvoinnin vuosikellon
laatiminen ja toteuttaminen
ylékouluissa (mm.
turvataidot, arjen valinnat,
itsetuntemus ja vahvuudet,
kaveritaidot, tunnetaidot,
selviytymiskeinot, arvot ja
asenteet, unelmat ja
luottamus elamaan).

MOVE-testien tulokset ovat
keskimaarin valtakunnan
keskitasolla.

Kouluterveyskyselyn

Hyvinvoinnin vuosikello on
otettu kayttoon ylakouluissa

ja sen kayttoa ollaan
laajentamassa my0s
alakouluihin.  Henkilstolle

on jarjestetty ja jarjestetaan
myds jatkossa aiheeseen
liittyvaa koulutusta.

Loimaan MOVE-tulokset
ovat testattavasta lajista
riippuen  pddosin  maan
keskitason alapuolella,
joiltakin osin myos
keskitasoa parempia.
Fyysisen toimintakyvyn

kokonaistulos Loimaalla on
43,4 %, kun koko maan tulos
on 40 %, eli 40 %:lla 5. ja 8.
luokkalaisista fyysinen
toimintakyky on tasolla, joka

Toteutuu
osittain

L

hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista kaikissa
ikdryhmissa

eri  kouluilla. Toiminnalla
voidaan osaltaan tukea
opetussuunnitelman
tavoitteiden toteutumista,
tarjota mielekasta tekemista
vapaa-aikaan ja herattaa
kiinnostusta
harrastustoimintaan.
Toimintaan haetaan
valtionavustusta.

maard (40-45 kerhoa).

Osallistujamaara  (400-450
opp.).
Myo6nnetty  valtionavustus

(55 000 - 60 000 euroa).

toteutui 36 kerhoa, joissa
osallistujia oli 340-360.

Valtionavustusta
kerhotoiminnan tukemiseen
on myonnetty 16 000 € ja
harrastamisen Suomen
mallin toteuttamiseen 45
000 €.

voi  vaikeuttaa arjessa
tulokset ovat parantuneet . .
o jaksamista.
edellisesta mittauksesta.
2.1. Panostamme ihmisten | Monipuolinen kerhotarjonta | Toteutuneiden kerhojen | Lukuvuonna 2022-2023 | Toteutuu

osittain

L
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2.2. Tarjoamme lapsille ja Palveluverkkoselvitysten ja [ Investointihankkeet Sisdgilmaa on kevdan 2023 | Toteutuu
nuorille viihtyisan ja hankeselvitysten  pohjalta | etenevat suunnitellussa | aikana seurattu | osittain
turvallisen kasvun ja toteutetaan aikataulussa. Asemanseudun koululla,
oppimisen paikan investointiohjelmaa, jonka Keskuskoululla, Kirkonkyldan I:l
tavoitteena ovat turvalliset, Kiinteistot ovat koululla, Puistokadun
terveelliset ja | asianmukaisessa kunnossa | koululla ja HYK:ssa
kasvua/oppimista  tukevat ja tilat ajan vaatimusten (Luokkahenki).
tilat. mukaiset
(oppimisymparistojen Lukuvuoden 2023-2024
Suunnitelmallinen sisdilman | kehittdminen). aikana seurantaa siirretdan
seuranta kouluissa. muihin kouluihin.
Luokkahenki-palvelun
kayttd toteutuu kaikissa
kouluissa.

Henkil6stovaikutukset ja henkilost6on liittyvat perustelutiedot

Henkilostomaadra on pystytty palveluverkon muuttuessa sopeuttamaan eldkoitymisten ja maaradaikaisten
virkasuhteiden kautta.

Oppilasmaaran vaheneminen, tuntikehyksen ja opetusryhmien maiaran muutokset vaikuttavat myos opettajien
madraan ja tyotunteihin. Joillakin opettajilla voi olla haastetta saada opetusvelvollisuus tayteen ja toisaalta pitda
opettaa useammalla koululla. N&illda voi olla jatkossa oma vaikutuksensa henkiléston pysyvyyteen ja uusien
henkildiden rekrytointiin. Oppilaiden tuen tarve vaikuttaa erityisesti koulunkdynninohjaajien maaraan ja
resurssitarve vaihtelee vuosittain merkittavasti.

Henkiloston poissaoloilla on merkittdava vaikutus sijaistarpeeseen ja riittavan henkiloston varmistaminen voi olla
ajoittain ongelmallista.

Hanketoiminnan laajuudella on vaikutusta myos henkilostomaaraan.

Toistaiseksi avoinna olleisiin tehtdviin on ollut hakijoita kohtaisen hyvin. Vahiten patevid hakijoita on
erityisopettajien tehtaviin.

Opettajista muodollinen kelpoisuus on 97 %:lla ja koulunkdynninohjaajista 98 %:lla. Henkilostosta maaraaikaisessa
virka- ja tyOsuhteessa on noin 26 %. Maaraaikaisuudet perustuvat ldhinna sijaisuuksiin ja tehtdvien hoidon
jarjestelyihin.

Seuraavassa henkildstotaulukossa paatoimisten tuntiopettajien maardssa nakyvat nelja valmistavan opetuksen
opettajaa ja yksi hanketoimintaan liittyva resurssiopettaja. Opiskeluhuollon kuraattorit ja psykologit siirtyivit
1.1.2023 alkaen hyvinvointialueelle.

Henkilostorakenne ja -maara TP 2022 TA 2023 TOT 30.6.
Sivistysjohtaja 1 1 1
Palvelusihteeri 5 5 4,4
Rehtori 4 4 4
Luokanopettaja 51 51 51
Lehtori 30 30 30
Pt. tuntiopettaja 23 23 23
St. tuntiopettaja 0 0 0
Erityisluokanopettaja 14 14 14
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Erityisopettaja 8 8 8
Esikoulun opettaja 0 0 0
Koulunkdynninohjaaja 48 48 48
Apip-toiminnan ohjaaja 4 4 3
Koulukuraattori 3 0 0
Koulupsykologi 3 0 0
Perusopetus (yhteensd) 194 188 186,4

Muut olennaiset perustelutiedot
Toimitilat
Tarvittavat toimitilat ja niiden olennaiset muutokset

Loimaan kaupungin perusopetuksessa on kahdeksan koulua. Kouluverkon muutoksen jalkeen tilojen kdytté on
tehostunut. Koulujen tdméanhetkinen vapaa kapasiteetti mahdollistaa tarvittaessa oppilasmaaran lisdantymisen.

Asemanseudun, Kauhanojan ja Niinijoen koulujen tiloissa on my6s varhaiskasvatusta.

Koulukiinteistoissa on ajoittain esiintynyt sisdilmaongelmia (mm. Hirvikosken yhtendiskoulu ja Kirkonkylan koulu).
Yhtendiskoululla ja Kirkonkyldan kouluilla tehtiin vuonna 2019 sisdilmakorjauksia. Puistokadun koululla ja
Hirvikosken yhtendiskoululla on kevdasta 2021 alkaen toteutettu sisdilmaseurantaa (ns. Luokkahenki).
Sivistyslautakunta paatti syyskuussa 2021 ottaa ko. palvelun kdytt6on laajemminkin. Sopimus mahdollistaa 50 -
55 luokkatilan seurannan kerrallaan ja tarkoitus on toteuttaa seurantaa kaikilla kouluilla tietyn aikataulun
mukaisesti.

Kouluverkkoselvityksen mukaan koulukdytdssa sailyviin kiinteistdihin on perusteltua tehdd suunnitelmat
kunnossapitotoimista ja korjaustarpeista, jotta kiinteistot olisivat asianmukaisessa kunnossa ja tilat ajan
vaatimusten mukaiset. Vuosina 2023-2024 tulisi suunnitella Hirvikosken yhtenaiskoulun korjausten (2019)
jatkaminen, Puistokadun koulun kasityotilan ja piha-alueen kunnostaminen, Asemanseudun koulun vanhan osan
kunnostaminen seka Keskuskoulun ns. kakkosvaiheen toteuttaminen (liikuntatila, ruokala, apip-tilat).

Palvelujen ostot
Merkittdvimmdit palvelujen ostot ja niiden muutokset

Opetuspalvelujen merkittdavimmat palvelujen ostot ovat kuljetusten hankinta. (n.1 300 000 euroa/vuosi).
Kuljetukset on kilpailutettu lukuvuosille 2021-2024 (+ kaksi optiovuotta). Kuljetusten hintatason nousu
kilpailutuksessa, kouluverkkomuutos ja polttoaineen merkittdvda hinnannousu ovat kasvattaneet
kuljetuskustannuksia.

Sivistyslautakunnan pddtéksen (25 §/2023) mukaan oppilaskuljetusten kilometrihintoja korotettiin 0,10 euroa
ajalla 4.1.-3.6.2023. Korotus koski sivistysvaliokunnan 28.1.2021 (8 §) pddtéksen mukaisia linjaliikenteen
ulkopuolisten oppilaskuljetusten hankintoja.

Palvelujen ostoihin kirjataan myo6s lukiokoulutuksesta aiheutuvat kustannukset eli todellisten kustannusten ja
valtionosuuden vilinen erotus (noin 500 000 - 600 000 euroa/vuosi).

Talouden ja toiminnan tunnusluvut ja vertailutiedot
Muut olennaiset tunnusluvut ja vertailutiedot.

PERUSTIEDOT TP 2021 ITA 2022 [TA 2023
Oppilaat kouluittain IAsemanseudun koulu 64,5 65 57
(TA 2023 keskiarvo  syksy|Kauhanojan koulu 58,5 54 51
2022 ja arvio syksy 2023) Keskuskoulu 385,5 372 381
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Kirkonkyldn koulu 7+106 113 108
Kojonkulman koulu 1+17 - * -
Metsdamaan koulu 7+50 49 47
Niinijoen koulu 38,5 39 36
Virttaan koulu 6,5 -* -
IAlastaron ylaaste 42,5 - ¥ -
Puistokadun koulu 286 320 308
Hirvikosken yhtenaiskoulu 415 415 405
Oppilaat Oppilaat yht. 15+1470 1427 1393**
Vleisopetus 1355 1322 1288
perusopetuksessa Luokkamuotoinen erityisopetus 115 105 105
Osa-aikaiseen 347 390 - 400 350 -360
erityisop. osallistuneet
[Tehostetun tuen oppilaat 212 210-215 210-215
Vieraskuntalaisia Perusopetus 4,0% 3,5% 2,5%
Erityisopetus 13,5% 14,5 % 12,5%

* koulun toiminta paattyi 1.8.2021. Kojonkulman koululta oppilaat siirtyvdan paaosin HYK:iin, Virttaalta
Kirkonkylan kouluun ja Alastaron yldasteelta Puistokadun koululle.
** Juvuissa eivat ole mukana mahdolliset valmistavan opetuksen oppilaat, joita lv. 2022-2023 on noin 50

(Keskuskoulu ja HYK).
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Kevdtlukukaudella 2023 oppilasmddrd oli 1 383. Liséksi valmistavassa opetuksessa oli enimmillddn 53 oppilasta.

Perusopetuksen kayttokustannukset 2008 - 2020 (OPH:n raportit):

— | 0imnE@ | 7741
— K unnat | GBE3
Kaikki | 6964

———————
2009 2010 2011 | 2012 2013 | 201
7938 B363 B67B | 9007 9093 | 923
7127 |BO9S5 | B396 | 8703 8978 | 906
7236 |B1B6 |B4B5 | 8799 9084 | 915

4| 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

0 | 9036 | 9315 | 9070 | 9353 | 9612

9| 9170 9243 | 9125 9420 | 9822

9| 9259 | 9312 | 9190 9506 | 9893
Kaikk

| 0iNEE  —unnat

Perusopetuksen kdyttokustannusten kehitykseen vaikuttavat monet tekijat. Loimaalla haastetta tuovat mm. useat
(pienehkot) yksikot, laaja erityisopetus, laaja tuntikehys seka kuljetusoppilaiden merkittava osuus. Koulukohtaiset
erot yleisopetuksen opetuskustannuksissa ovat Loimaalla huomattavat. Erot ovat monen tekijan summa, mutta
ainakin oppilasmaara seka erityisesti kiinteistohuolto- ja kuljetuskustannukset ovat tassd mielessd merkittavia
tekijoita. (taulukon kustannukset sisaltdvat sairaala- ja vammaisopetuksen).
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Vertailutietoja (v. 2020) muutamista (samankokoisista) kunnista (OPH:n raportit):

Kunta Oppilaat Opetustunnit/ | Opetus | Kuljetusoppilaat | Kuljetus | Ruokailu Yhteensa
opp

€/tunti €/opp €/opp/pv | €/opp
Forssa 1433,5 89 70 220,5 1279 2,60 10 005
Kauhajoki 1319 74 69 459 1464 4,25 9444
Lieto 2558 62 70 568,5 918 2,66 8 047
Loimaa 1520 79 62 585,5 1438 2,81 9536
Naantali 1975 72 68 353 2034 3,57 9063
Uusikaupunki | 1368 80 63 362,5 772 2,49 9347
Kunnat 534943 71 70 108 382,5 1535 2,62 9 807
yhteensa

Edelld olevan taulukon perusteella erityisesti opetuksen maarad (tuntikehys) ja kuljetuskustannukset ovat
merkittdvimmat tekijat, jotka nostavat oppilaskohtaisia kustannuksia Loimaalla. Viime vuosina Loimaan ero
keskimaaraisiin oppilaskohtaisiin kustannuksiin on pienentynyt, mika perustuu I[3hinnd tuntikehyksen
vahentamiseen. Pinta-alalta laajassa kunnassa koulukuljetusten kustannukset ovat joka tapauksessa jatkossakin
merkittavat. Taman takia kustannuksissa on ongelmallista paasta valtakunnalliselle tasolle, mutta vuosina 2017 -
2020 Loimaan kaupungissa oppilaskohtaiset kustannukset ovat olleet alle valtakunnan keskiarvon. (edella olevan
taulukon luvut eivat sisalla sairaala- ja vammaisopetusta).

Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta

Strategiset riskit

1. Lainsaadannon muutosten vaikutukset palvelujen jarjestimiseen (mm. opetussuunnitelmien muutokset,
oppivelvollisuuden laajentaminen yms.). Muutokset edellyttdvat ennakointia ja varautumista
(toimintaympariston aktiivinen seuranta), edellytyksia nopeaan paatdoksentekoon ja valmiutta toimintamallien
muuttamiseen.

2. Koronatilanteen tms. edellyttamat poikkeukselliset jarjestelyt. Edellyttaa valmiutta nopeaan
paatdksentekoon, valmiutta muuttaa nopeasti toimintamalleja, vaihtoehtoisia malleja tuottaa palveluja,
tyoskentelya nopeasti muuttuvissa tilanteissa ja erilaisissa tehtdvissa yms.

Taloudelliset riskit

1. Tulojen vaheneminen (esim. valtionosuuksien vdaheneminen). Saattaa edellyttda palvelujen priorisointia ja
sopeuttamista. Olennaista on, miten muutosten vaikutuksia kompensoidaan valtion taholta.

2. Hankerahoituksen vaheneminen. Opetuspuolella on viime vuosina saatu merkittavasti taloudellista resurssia
erilaisiin hankkeisiin, joilla on voitu kehittdaa palveluja. Jatkossakin olennaista on aktiivinen hanketoiminnan
seuranta ja panostaminen hankerahoituksen hakemiseen toiminnan kehittamisen kannalta olennaisiin
hankkeisiin.

Toiminnalliset riskit

1. Toimitilojen kunto (esim. sisdilmaongelmat) ja riittavyys. Sisdilmaongelmista aiheutuvat henkildston
poissaolot vaikuttavat merkittavasti toimintaan ja aiheuttavat sijaisjarjestelyja. Korvaavissa tiloissa ja
poikkeusoloissa toimiminen vaikuttavat myos palvelujen jarjestamiseen. Tilakysymyksiin varautumisessa
olennaista ovat mm. suunnitelma tilatarpeesta, tilojen rakentaminen ja kunnostaminen seka riittavat resurssit
niiden toteuttamiseen.

2. Palvelurakenteen muutokset (rakenteellisten ja toiminnallisten muutosten toteuttaminen). Pdatokset
merkittavimmista rakenteellisista muutoksista pitdisi tehda riittdvan ajoissa, jotta voidaan asianmukaisesti
valmistautua niiden edellyttamiin muutoksiin.

3. Patevan henkildston rekrytointi (esim. erityisopettajat). Henkiloston rekrytointihaasteeseen voidaan
varautua mm. luomalla positiivista tydnantajakuvaa, huolehtimalla asiallisista tyoskentelyolosuhteista ja
kilpailukykyisesta palkasta sekd mahdollistamalla henkiloston kouluttautumista.
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Arviointikohde Mittari TP 2022 TA 2023 Tot 2023
Perusopetus Oppilaita/opettaja perusopetuksessa 11,3 111 11,3
Oppilaita/opettaja laaja-alainen erityisopetus 184 175 184
30.9. jatkokoulutuksen ulkopuolelle 0% 0% -
jaavat/edellisena kevaana 9.luokan
paattotodistuksen saaneet
Perusopetuksen kayttokustannukset (yleis- ja 9540 9 800 arv.
erityisopetus) tilinpaatoksessa
€/opp
Perusopetuksen laatu koetaan hyvaksi 3,4 3,3-3,5 Kyselya ei ole
palautearviointikyselyissa (vastausten toteutettu
keskiarvo, asteikko 1-4) vuonna 2023.
Oppilasmé&érad/opetusryhma 16,1 17-18 16,1
18,0 18-19 18,0
1-2 Ik 15,8 16-17 15,8
3-6 lk
7-9 Ik
lltapdivatoiminta Oppilaita apip-toiminnan piirissa: 1-2-luokat 131 145 150
Oppilaita apip-toiminnan piirissa: 3-9-luokat 27 30 26
Ohjaustuntien maara/vko 405 410 400

Perusopetus ja keskiasteen koulutus

TP TOT TA M TA+M TOT | TOT % Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 1390938 1101751 1124 600 125 000 1249 600 1111 855 89 % -137 745 1249 600
Myyntituotot 880 812 399 706 674 300 65 000 739 300 363525 49 % -375775 739 300
Maksutuotot 116 032 51618 106 000 0 106 000 50610 48 % -55 390 106 000
Tuet ja avustukset 384 227 645 162 339 100 60 000 399 100 694 347 174 % 295 247 399 100
Muut toimintatuotot 9 868 5265 5200 0 5200 3373 65 % -1827 5200
Toimintakulut -13 697928 | -7 076500 | -13 110 000 | -505 021 | -13 615021 | -7 292 046 54% | 6322975 | -13 830 000
Henkilostokulut -10222693 | -5261313 -9805300 | -505021 | -10310321 | -5591019 54% | 4719302 | -10 566 000
Palvelujen ostot -2929515 | -1475452 -2 734 200 0 -2734200 | -1394414 51% | 1339786 -2 734 000
Aineet, tarvikkeet ja
tavarat -403 439 -238 306 -414 000 0 -414 000 -240 674 58 % 173 326 -400 000
Avustukset 0 0 0 0 0 0 0% 0 0
Muut toimintakulut -142 281 -101 429 -156 500 0 -156 500 -65 938 42 % 90 562 -130 000
Toimintakate -12306 990 | -5974 749 | -11985 400 | -380021 | -12 365421 | -6 180 190 50% | 6185231 | -12 580 400

Poikkeama talousarviosta:

Perusopetuksen toimintatuotot ndyttdisivét toteutuvan budjetoidulla tavalla. Myyntituottojen kohdalla ndkyy
kotikuntakorvausten védheneminen (vieraskuntalaisten oppilaiden vidheneminen). Hankerahoitusta (tuet ja
avustukset) on tdlld hetkelld yli budjetoidun, mutta rahoituksesta noin 290 000 — 300 000 euroa siirtyy vuodelle
2024.

Toimintakulut ndyttdisivdt ylittyvén noin 215 000 eurolla. Pddosin tdmd perustuu henkiléstékulujen ylittymiseen
(noin 255 000 €). Henkilbstékulujen lisédntymiseen vaikuttavat mm. lasten/nuorten lisGdntyvd tuen tarve,
maahanmuuttajalasten opetus sekd hanketoiminnan laajuus. Henkiléstémenojen kohdalla toteutumaan
vaikuttavat osaltaan myés erilaiset sijaisuuskulut, joita on vaikea ennakoida tdssd vaiheessa. Palvelujen ostojen
kohdalla mdédrdrahatilanne on niin ikéén tiukka ja méédrérahojen toteutumaan vaikuttavat erityisesti toisiin kuntiin
sijoitettujen lasten opetuskustannukset (laskutus vuoden 2023 lopulla), lukiokoulutuksen maksuosuus ja
mahdollinen kompensaatio polttoaineen hinnannousun takia, joiden arvioiminen on tdssd vaiheessa haasteellista.
Edelld mainittuja ylityksid pyritddn jonkin verran kompensoimaan aine- ja tarvikemenoista sekd muista
toimintakuluista (noin 40 000 €).
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TP TOT TA M TA+M TOT TOT % Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 297 182 100 0 100 26 816 26816 % 26 716 26 900
Myyntituotot 195 80 100 0 100 5 5% -95 89
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0% 0 0
Tuet ja avustukset 37 37 0 0 0 26 811 0% 26 811 26 811
Muut toimintatuotot 65 65 0 0 0 0 0% 0 0
Toimintakulut -272 813 -146 192 -255500 | -4 367 -259 867 -131174 50 % 128 693 -259 900
Henkilostokulut -197 128 -105 703 -205700 | -4 367 -210 067 -94 148 45 % 115919 -189 500
Palvelujen ostot -48 755 -25 050 -33 400 0 -33 400 -35083 105 % -1683 -60 000
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -6 530 -4 150 -4 700 0 -4 700 -718 15% 3982 -1500
Avustukset -6 450 0 -6 400 0 -6 400 0 0% 6400 -6 400
Muut toimintakulut -13 951 -11 289 -5 300 0 -5 300 -1225 23% 4075 -2 500
Toimintakate -272 516 -146 010 -255400 | -4 367 -259 767 -104 359 40 % 155 408 -233 000

Poikkeama talousarviosta:

Toimintatuottoihin on kirjattu vieraskielisten oppilaiden opetukseen myénnetty valtionavustus, jota ei ole ollut
talousarviossa.

Toimintakulut ndyttdvdt toteutuvan budjetoidulla tasolla. Palvelujen ostoissa on otettu huomioon mahdollinen
polttoaineen hinnannousun takia maksettava kompensaatio liikenngitsijéille.

2.7.4 Vapaa-aikapalvelut

Toiminnan kuvaus

Lahtokohtana vapaa-aikapalveluiden toiminnassa on lisdta sellaisia toimintatapoja ja palveluita, jotka edistavat
kuntalaisten kuulumista yhteisdihin. Palveluilla on varmistettava mahdollisuudet osallistua aktiivisesti vapaa-ajalla
myos niille kuntalaisille, jotka eivat ole kansalaisjarjestdjen toiminnan piirissa. Vapaa-aikapalvelut ovat osaltaan
kehittamadssa kaikkien kuntalaisten mahdollisuuksia vaikuttaa omaa elinymparistddaan koskeviin asioihin.

Vapaa-aikapalvelut tuottavat ja edistdavat palveluja, jotka ovat enimmakseen ennaltaehkdisevia. Vapaa-
aikapalvelut toimivat edistdjind ja sellaisten palveluiden tuottajina, joita kansalaisjarjestot eivat voi tuottaa.
Yhdistysten, jdrjestdjen ja seurojen toimintaa tuetaan myontamalld avustuksia ja osoittamalla tiloja niiden
toimintojen jarjestamiseen.

Kirjastopalveluiden tehtdavana on tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltéihin, yllapitda monipuolista
ja uudistuvaa kokoelmaa, edistdaa lukemista ja kirjallisuutta, tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon
hankintaan ja kayttoon seka monipuoliseen lukutaitoon, tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn
ja kansalaistoimintaan seka edistada yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Tehtdvien hoitamiseksi kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisté seka riittava ja
osaava henkilosto.

Kirjastolaitos koostuu paakirjastosta seka Alastaron, Hirvikosken ja Mellilan kirjastoista. Kirjasto tekee yhteistyota
kirjastopalveluiden laadun varmistamiseksi muiden kirjastojen kanssa seutu-, maakunta- ja valtakunnallisella
tasolla.

Kirjastopalvelut on tarkoitettu koko vadestdlle. Keskeinen tavoite on, etta kaikki kayttadjat huolimatta mahdollisista
toimintarajoitteista voivat hyodyntaa kirjaston palveluja. Kirjastopalveluiden saavutettavuutta tuetaan selko- ja
isotekstisten kirjojen teemahyllylla, kirjaston kotipalvelulla ja yhteisty6lla Celia-kirjaston kanssa. Kirjasto valittaa
Celian palveluja asiakkaille, joiden on vaikea lukea tavallista kirjaa, ja opastaa palvelun kaytossa.

Asiakkaiden opastaminen tiedonhallintataitoihin on yksi kirjaston ydintehtavistda. Opastusta jarjestetaan seka
henkilokohtaisena opastuksena etta ryhmille. Lukemiskulttuuria edistetdan vaihtuvin kirjanayttelyin ja erilaisten
luku- ja kirjallisuuspiirien avulla. Kouluille tarjotaan kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisia palveluja.
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Kulttuuripalveluiden tehtdvdand on luoda mahdollisuuksia ja edellytyksid taiteen harjoittamiselle seka
kotiseututyon ja perinteen harrastamiselle.

Kulttuuripalvelut tuottavat kulttuuri- ja perinnetoimintaan liittyvia palveluita sekd toteuttavat muita tehtavia
kuten jarjestavat julkisia tilaisuuksia, vyllapitdvat perinteen tallentamista ja vastaavat osittain
ystavyyskuntatoiminnasta ja matkailuun liittyvista tehtdvistd. Avustuskohteita ovat mm. Suomen
maatalousmuseo Sarka, Loimaan seudun teatteriyhdistys, kulttuuriyhdistykset ja kylat.

Keskeisia tehtdvia ovat musiikkitilaisuuksien ja muun esittdvan taiteen tukeminen ja jarjestaminen,
teatteritoiminnan tukeminen, elokuvatoiminta, taidekokoelman yllapitaminen ja kartuttaminen seka
ndyttelytoiminta. Kulttuuripalvelut vastaavat Loimaan Taidetalon, Alpo Jaakolan patsaspuiston, kuivurigallerian ja
Vesikosken myllyn toiminnasta sekd Heimolinnan juhlatilan vuokrauksesta.

Litkuntapalveluiden perustehtdvana on tuottaa ja kehittaa eri hallintokuntien ja sidosryhmien kanssa laadukkaita
ja monipuolisia liikkkumis-, liilkunta- ja vapaa-ajan palveluita.

Kuntien lilkkuntatoiminnan perustehtavaa linjaa liikuntalaissa asetettu ohjeistus. Liikuntalain tarkoituksena on mm.
edistdaa vdeston hyvinvointia ja terveytta seka tukea lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta lilkkunnan avulla.

Kunnan tulee luoda edellytyksia asukkaiden liikunnalle kehittamalla terveytta ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa,
tukemalla kansalais- ja seuratoimintaa, rakentamalla ja yllapitamalla liikuntapaikkoja, jarjestamalla liikuntaa
ottaen huomioon myds erityisryhmat seka kehittamalla paikallista ja kuntien valista seka alueellista yhteistyota.

Painopisteind ovat erityisliikunta, ikdihmiset, lapsiperheiden liikunta seka liikuntaneuvonta. Voimaa vanhuuteen
ohjelman eteenpéin vieminen. Ohjelman padamaarand on edistda vield kotona tai palvelutaloissa itsendisesti
parjadvien toimintakyvyltdan heikentyneiden ikdihmisten (+75) liikkumiskykyd, osallisuutta ja itsendista
selviytymista terveysliikunnan avulla. Tavoitteena on motivointi elinikdiseen liikkuntaan, terveellisempaan elamaan
ja oman kiinnostuksen mukaisen liikuntapolun [6ytaminen matalan kynnyksen ryhmien, lajikokeilujen yms. kautta.

Uimahalli Vesihovi on “vauvasta vaariin” kuutena paivana viikossa vesiliikuntapalveluja tuottava seutukunnallinen
ohjatun liikunnan ja omaehtoisen virkistyksen keidas. Vesiliikuntaohjelmiston laajennuksen my6ta ohjatut ja
omaehtoiset ohjelmat laajenevat syvanveden jumppiin ja ajastettaviin virtuaalitunteihin. Vesihovin ja Hirvihovin
kunto- ja voimailusalin markkinointiin tulee panostaa entistd enemman.

Loimaa ja muut Saviseudun kunnat ovat mukana LiikU:n organisoimissa eri vuodenaikoihin keskittyvissa
lilkuntakampanjoissa (talviliikkuja, haastepyoraily syksyn kampanja), joissa osanotto kirjataan pé&aasiassa
mobiilisovelluksin.  Saviseudun kunnilla on keskindinen asukaslukujen suhteeseen perustuva "kisa”,
jonka tavoitteena on innostaa kuntalaisia omaehtoiseen liikuntaan ympari vuoden.

Neljan kunnan yhteisen Harjureitin kehitysty6ta jatketaan ja markkinointia kehitetdan. Suunnitteluvaiheessa
olevien talvipyordily- ja  kdvelyreittien toteutuksen eteenpdin  vieminen  monipuolistaa eri
kadyttajaryhmien ymparivuotista ulkoilukayttoa.

Nuorisopalveluiden tehtdvand tuottaa nuorisolain edellyttdmia palveluita nuorille (alle 29-vuotiaille).
Nuorisopalvelut luovat edellytyksia nuorisotoiminnalle, jarjestaa itse toimintaa, tukee nuorten kasvua, kehitysta
ja kansalaisvalmiuksia tiiviissa yhteistydssa viranomaisten, jarjestojen ja yhteisdjen seka yksityisten henkildiden,
erityisesti nuorten ja heidan perheiden kanssa.

Nuorisopalveluiden tehtdavana on huolehtia, ettd nuorilla on mahdollisuus kdyttaa heille suunnattuja palveluja ja
ettda heilld on mahdollisuuksia ja valmiuksia vaikuttaa elinolosuhteisiinsa. Tata tarkoitusta varten kehitetdaan
edelleen nuorten tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluita.

Nuorisopalvelut jarjestavat nuorisotiloilla alakoululaisille (4-6 Ik), ylakouluikaisille seka toisen asteen opiskelijoille
tarkoitettua avointa toimintaa. Avoimen toiminnan lisaksi jarjestetdan tapahtumia, retkia ja leireja. Loimaan
kaupungin kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisesti tuotetaan peruskoululaisille ennalta ehkaisevia palveluja.

Nuorten osallisuuden ja nuorten asioiden edistajana Loimaalla toimii nuorisovaltuusto.

Loimaan kaupungissa toimii lasten ja nuorten monialainen tydryhma. Sen toiminta on yhdistetty paikalliseen LAPE
-ryhmaéan (lapsiperheiden kehittamisohjelma). Tydéryhma toimii nuorisolain edellyttdmana nuorten ohjaus- ja
palveluverkostona.
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Seutukunnallinen nuorisotoiminta (SENU) jatkaa toimintaansa neljan kunnan yhteistyona ja Loimaa toimii ndiden
kuntien etsivan nuorisotyon koordinaattorina.

Tyovdenopisto tuottaa loimaalaisille heiddan tarpeistaan Il3ahtevdda opetusta ja oppimistavoitteista
harrastustoimintaa, joka tukee kuntalaisten aktiivisuutta, kehittda osaamista ja sivistysta seka edistaa henkista ja
ruumiillista hyvinvointia. Paikallisten yhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa tehdadn vyhteistyota
mahdollisimman laajan seutukunnallisen, alueellisen ja paikallisen kurssitarjonnan saavuttamiseksi.

Tybvaenopiston toiminta kasittda perinteisen vapaan sivistystyon lisaksi mm. lapsille ja nuorille annettavaa taiteen
perusopetusta yleisen oppimaaran mukaan. Sita tarjotaan kuvataiteissa seka teatteritaiteessa. Tilauskoulutusta ja
muuta maksupalvelukoulusta tydvaenopisto jarjestdada tarpeen mukaan. Toistaiseksi sen maard ja tarve
paikkakunnalla on ollut vahainen.

Musiikkiopisto jarjestda laajan oppimaaran mukaista taiteen perusopetusta. Taiteenaloja ovat musiikki ja tanssi.
Osana opetusta ovat myds musiikkiin ja tanssiin liittyvat tilaisuudet ja tapahtumat, joita musiikkiopisto jarjestaa.
Oppilaat oppivat musiikin ja tanssin tietoja ja taitoja. Kaikki kuntalaiset voivat saada merkityksellista sisaltoa
vapaa-ajaksi elamanlaatua parantamaan.

Sopimus Loimaan Seudun musiikkiopiston yllapitamisesta paivitettiin vuoden 2022 alkupuolella. Yhteistyokuntina
ovat Auran, Kosken Tl, Oripaan, Punkalaitumen, Péytyan ja Ypajan kunnat.

Musiikkiopistossa on mahdollista opiskella monipuolisesti eri instrumenttien soittoa seka laulua.
Instrumenttiopetuksen lisdksi opintokokonaisuuteen kuuluvat musiikin hahmotusaineiden opiskelu seka
yhteismusisointi erilaisissa yhtyeissda tai kuoroissa. Musiikkileikkikoulu on alle kouluikdisille tarkoitettua
musiikillista valmennusta seka lapsen kasvua tukevaa toimintaa.

Tanssilinjalla opettavina aineina ovat baletti, nykytanssi ja lastentanssi.

Musiikkiopistossa toimii avoin linja, jonka tarkoituksena on tarjota kaikille halukkaille, idstd ja aikaisemmista
musiikkiopinnoista riippumatta, mahdollisuus musiikinopiskeluun.

Toimintaymparistén muutos
Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).
Erilaisten poikkeuksellisten tilanteiden mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.

Korona-pandemiasta palautuminen-> asiakkaiden saaminen palvelujen piiriin, korona-ajan toimivien kdytantojen
hyodyntaminen (digitaaliset palvelut).

Hyvinvointialue ja kuntien vastuu asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. (palvelujen monipuolisuus,
tarveldhtoisyys ja hyva kohdentuminen-> sujuvat arjen palvelut ja hyvinvoinnin edistiminen ennaltaehkaisevasti).
Tunnistetaan palvelujen yhdyspinnat erityisesti hyvinvoinnin edistdmiseen, kasvatukseen ja opetukseen,
kulttuuriin ja liikuntaan seka nuorisopalveluihin liittyen.

Loimaan uuden strategian kaytt6onottaminen (strategiset tavoitteet, karkihankkeet, toiminnalliset tavoitteet).
Vuonna 2023 vapaa-aikapalvelujen toiminnalliset tavoitteet painottuvat |dhinnd hyvinvointiin ja osallisuuteen
liittyviin strategisiin tavoitteisiin seka lasten ja nuorten Loimaa -karkihankkeeseen.

Kesdkuun 2023 osavuosikatsaus

Koronalla ei ollut kevddlld 2023 merkittévdd vaikutusta vapaa-aikapalvelujen jérjestimiseen. Jonkin verran
korona-aika saattoi heijastua vield kdyttdjdmddriin. Vapaa-aikapalveluissa koronaepidemiasta palautuminen ja
asiakkaiden saaminen takaisin palvelujen piiriin vaatii oman aikansa.

Ukrainan tilanteella ei ole ollut erityistd vaikutusta vapaa-aikapalveluihin. Ukrainalaisia nuoria on jonkin verran
kéynyt nuorisotiloilla ja ukrainalaisia on ollut myés liikuntapalvelujen kdyttdjind. Pddkirjastoon on hankittu pieni
kokoelma ukrainankielistd lastenkirjallisuutta. Lisdksi Monikielisestd kirjastosta on tilattu siirtokokoelma lasten- ja
nuortenkirjoja kirjastoista lainattavaksi.

Kirjastopalveluselvityksen aikataulusta poiketen omatoimikirjastojen toteuttaminen ei ole edennyt vuonna 2023.
Loimaan kaupunki on mukana seutuhankintojen kilpailutuksessa ja kilpailutus omatoimikirjastojen
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laitehankinnoista kéynnistyy syksyllé 2023. Hankinnan suunniteltu sopimusaika on 1.1.2024-31.12.2026. Kesdlld
2023 hankittiin pddkirjastoon lainaus- ja palautusautomaatti.

Kevddilld 2023 mydnnettiin ensimmdisen kerran hyvinvoinnin ja terveyden edistimiseen kohdennetut toiminta-
avustukset. Avustuksilla tuetaan ensisijaisesti hyvinvoinnin erojen kaventamista Loimaalla. Toiminnan tulee
edistdd loimaalaisten hyvinvointia ja terveyttd sekd ehkdistd syrjdytymistd ja edistéd kotoutumista. Vuonna 2023
ko. avustuksiin on varattu 11 500 euroa.

Kulttuuripalveluissa tehtiin kevddlld 2023 hakemus museotoiminnan valtionavustuksen piiriin.

Loimaan kaupungilla on sopimus Loimaan Seudun musiikkiopiston ylldpitémisestd Punkalaitumen kunnan kanssa.
Punkalaitumen kunnanhallitus pddtti 13.6.2023 vdhentdd Loimaan Musiikkiopiston oppilaspaikkoja kymmenestd
seitsemddn vuosien 2025-2030 aikana niin, ettd Loimaan musiikkiopisto ei ota Punkalaitumen oppilaita kuin joka
toinen vuosi alkaen kevddstd 2025. Ndin ollen oppilaspaikkoja saadaan laskettua joustavasti vuosien 2025- 2030
aikana. Tdlld hetkelld ja kevddlld 2024 valituilla opiskelevilla oppilailla on subjektiivinen oikeus suorittaa
oppimddrd loppuun.

Vapaa-aikapalveluissa on vuonna 2023 kdynnissé erilaisia kehittdmishankkeita. Liikuntapalveluissa on
liikunnallisen eléimdntavan paikallinen kehittémishanke, johon on mydénnetty rahoitusta 15 000 euroa. Tavoitteena
on kehittdd eri ikdryhmien liikuntaa sekéd edistdd omatoimista liikuntaa, arkiliikuntaa ja tydpaikkaliikuntaa.
Hankkeen puitteissa toteutettiin toukokuussa 2023 liikuntakysely yli 70-vuotiaille loimaalaisille. Vastauksia saatiin
573 (vastausprosentti 11,8 %). Aineiston analyysi ja raportointi toteutetaan syyskaudella 2023. Liséksi toukokuussa
2023 jdrjestettiin Wilman kautta harrastuskysely tuleville 3-9-luokkalaisille. Kysely toteutettiin kaksikielisend
(suomi/englanti) ja vastuksia saatiin 277. Kyselyn analyysi ja raportointi on kédynnissd.

Nuorisopalveluissa on useamman vuoden jatkunut etsivdn nuorisotyén hanke, johon vuodelle 2023 mydnnettiin
avustusta 43 200 euroa. Vuonna 2022 kéynnistyi koulunuorisotyén hanke, jonka tarkoituksena on koulussa
tehtévdn nuorisotyén vahvistaminen. Tavoitteena on véhentdd koronapandemian aikaisten rajoitusten kielteisid
vaikutuksia sekd vahvistaa nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja kiintymysté kouluyhteiséén. Liséiksi
nuorisopalveluissa on ollut European Solidarity Corps- hanke, joka mahdollistaa kansainvdlisen
vapaaehtoistoiminnan Loimaalla.

Musiikkiopistolle on myénnetty Erasmus+ -akreditointi vuosille 2022-2027. Kevddlld 2023 toteutui kahden
opettajan vierailu eurooppalaisissa musiikkiopistoissa. Nykyiselle hankkeelle myénnettiin jatkoaikaa toukokuulle
2024.

Liikuntapaikkaselvitysté on valmisteltu kevddn 2023 aikana ja tyétd jatketaan syksylld 2023.
Liikuntapaikkaselvityksen mukaisia toimenpiteité on tarkoitus hyédyntdd liikuntapaikkojen hoidossa sekd tulevien
investointien valmistelussa ja toteuttamisessa.

Strategialinjauksiin perustuvat tavoitteet

Tavoitetaso /
Arviointiviline / Mittari

Toiminnallinen tavoite / -
toimenpide

Strateginen tavoite

Toteuma 30.6.

2.1. Panostamme ihmisten | Vahvistetaan taiteen | Taiteen perusopetus | Taiteen perusopetus | Toteutuu
hyvinvointiin ja perusopetuksen yhteistyota | tavoittaa 30 % alle 18- |tavoittaa 30 % alle 18-
ennaltaehkdisemme varhaiskasvatuksen ja [ vuotiaiden ikaluokista. | vuotiaiden ikaluokista. .
syrjaytymista kaikissa perusopetuksen kanssa. | Opetussuunnitelmat Opetussuunnitelmat
ikdaryhmissa Tuemme yhtendistd kasvun | pdivitetddn  sdaannollisesti, | paivitetddan  sadnnodllisesti
ja oppimisen polkua lapsille | toimintaa arvioidaan | (esim. Tanssin
ja nuorille. saannollisesti ja kehitetdan | opetussuunnitelma 1/2023).
palautteen pohjalta.
Toimintaa arvioidaan ja
kehitetaan palautteen
pohjalta saanndllisesti.
2.1. Panostamme ihmisten Opistojen tarjonta ottaa | Opistoissa toteutuu | Opistoissa toteutuu | Toteutuu
hyvinvointiin ja huomioon kaikki ikd- ja [ monipuolinen ja | monipuolinen ja
ennaltaehkdisemme vdestoryhmat. Vahvistetaan | kuntalaisten tarpeiden | kuntalaisten tarpeiden .
erityisesti miesten | mukaan hyvin kohdentuva | mukaan hyvin kohdentuva
osallistumismahdollisuuksia. | kurssitarjonta. Opistoissa on | kurssitarjonta. Opistoissa on

Osavuosikatsaus 30.6.2023




51 (87)

syrjaytymista kaikissa
ikaryhmissa

Palveluja jarjestetdan
hajautetusti, lahella
kuntalaisia.

vahintdan 10 alle
kouluikaisille tarjottavaa
kurssia, vahintaan 10
ikdihmisille suunnattua
kurssia seka vahintdaan 20
Loimaan keskustan
ulkopuolella jarjestettavaa
kurssia.

Opistoissa poikien ja
miesten osuus nousee 30
%:iin osallistujista.
Musiikkiopistolla on
vuosittain  vahintaan viisi
vierailua seka
varhaiskasvatukseen etta
perusopetukseen ja
vahintaan viisi
musiikkiopiston ulkopuolella
jarjestettya, suurelle

yleisolle avointa tilaisuutta.

vahintaan 10 alle
kouluikaisille tarjottavaa
kurssia, vahintaan 10
ikdihmisille suunnattua
kurssia sekd vahintdaan 20
Loimaan keskustan
ulkopuolella jarjestettavaa
kurssia.

Musiikkiopistolla on
vuosittain  vahintdaan viisi
vierailua seka
varhaiskasvatukseen  etta
perusopetukseen ja
vahintaan viisi

musiikkiopiston ulkopuolella
jarjestettya, suurelle
yleisolle avointa tilaisuutta.

2.1. Panostamme ihmisten
hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista kaikissa
ikaryhmissa

Kehitamme kotona asuvien
ikdihmisten mahdollisuutta
itsendisen kuntouttavan
liilkunnan toteuttamiseen
teknologiaa hyédyntaen.

Teknologian hyddyntaminen
monipuolisen
liilkuntamateriaalin
tuottamisessa sekd tarjolla
olevien kirjasto- ja
kulttuuripalvelujen
hyddyntamisessa.

Asiakasmaara 70.

Luodaan digitalisaatiota
hyodyntaen palveluja, jotka
aktivoivat kuntalaisia oman
hyvinvoinnin ja
toimintakyvyn
edistamiseen.

Eta- ja digijumpan
toimintoja on  edelleen
kehitetty ja kohderyhmaa
tavoitetaan mm.
tuolijumpissa ja
opintopiireissa.

Liikuntapalveluiden

tabletteja kayttaa 65
asiakasta, alku- ja
lopputestauksen  tulokset
kirjattu.

Liikuntakysely toteutettu yli
70-vuotiaille loimaalaisille.

Toteutuu

2.1. Panostamme ihmisten
hyvinvointiin ja
ennaltaehkdisemme
syrjaytymista kaikissa
ikaryhmissa

Voimaa vanhuuteen
mentorointiohjelman avulla
edistetaan
toimintakyvyltdaan
heikentyneiden ikdaihmisten
(padosin 75+) liikuntakykya,
osallisuutta ja itsenaista
selviytymista
terveysliikunnan avulla.

Uusien vertaisohjaajien
kouluttaminen ja vanhojen
aktivoiminen
vertaisvetureiksi.
Tavoitteena on 15
vertaisohjaajaa.

Tavoitteena 10
ulkoiluystavan
kouluttaminen ja
ulkoiluystavatoiminnan
kaynnistaminen.

10 % kasvu
liilkuntapalvelujen 75+
ryhmien toiminnassa.

Varhan fysioterapeutti on
suorittanut Ikdinstituutin
vertaisohjaajakoulutuksen.

Ulkoiluystavia koulutettu
kevdan aikana 13 henkiloa
yhteisty6ssa  seurakunnan
kanssa.
Kouluttajakoulutukseen
osallistui 4 henkiloa.

Kevaalla suunniteltu
Seniorisumpit liikunta- ja
kulttuuritapahtuma  alkaa
elokuussa yhteistydssa
elinvoimayksikon kanssa.

Toteutuu
osittain

L

2.2. Tarjoamme lapsille ja
nuorille viihtyisan ja
turvallisen kasvun ja
oppimisen paikan

Palveluverkkoselvitysten ja
hankeselvitysten  pohjalta
toteutetaan
investointiohjelmaa, jonka
tavoitteena ovat turvalliset
ja terveelliset tilat.

Suunnitelmallinen sisdilman
seuranta.

Investointihankkeet
etenevat suunnitellussa
aikataulussa.

Kiinteistot ovat
asianmukaisessa  kunnossa
ja tilat ajan vaatimusten
mukaiset.

Talla  hetkella ei ole
kdynnissa palveluverkkoon
liittyvia hankkeita.

Omatoimikirjastojen
toteuttaminen alkaa vuonna
2024.

Yleisesti ottaen nuorisotilat
ovat asianmukaisessa
kunnossa, mutta Alastaron
nuorisotilalle tulisi saada

Toteutuu
osittain

L
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paremmat tilat. Alastaron ja
Hirvikosken nuorisotilat
eivat ole esteettomia.

2.3. Vahvistamme
yhteisollisyytta ja
osallisuutta

Nuorisopalvelut ottavat
toiminnassaan  huomioon
kaikki nuoret ja jokainen on
tervetullut toiminnan piiriin.
Erityishuomiota kiinnitetdan
syrjaytymisvaarassa oleviin
nuoriin ja niihin, joiden
viiteryhmaa kohtaan
kohdistuu stigmaa.
Nuorisotydssa panostetaan
lasten ja nuorten
kohtaamiseen.

Nuoret |6ytavat omia
ryhmidan ja saavat uusia
kavereita. Yksindisyyden
tunne vahenee ja aktiivisuus
lisddntyy. Toimintaan tulee
mukaan nuoria, jotka eivat
aiemmin ole osallistuneet.
Nuori kokee olevansa
arvokas, vahvistetaan
luottamuksellisten
suhteiden syntymista.
Nuoret ovat mukana
kehittdmassa ja
toteuttamassa toimintaa.

Rainbow-klubin toiminta
uutena on aktiivista, ja
nuoria osallistetaan
toimintaan.

Nuorisotaloille kaikki nuoret
ovat tervetulleita.
Koulunuorisoty6é edesauttaa
uusien nuorten tulemista
nuorisotalotoimintaan.

Etsivd nuorisotyd kohdistuu
syrjdytymisvaarassa oleviin
nuoriin.

Nuorisotalotoimikunnat

Toteutuu

osallisuutta

kehittaminen mm.
koulunuorisotyon kautta.

yhteistyd, jolla vahvistetaan
lasten ja nuorten
kokonaisvaltaista
hyvinvointia ja kiinnittymista
kouluyhteis66n (matalan
kynnyksen toimintaa,
yhteisollisyyden ja
osallisuuden vahvistaminen,
yksildiden kasvun ja
kehityksen tukeminen,
kouluviihtyvyyden
lisdédaminen jne.).

nuorisopalveluiden  valista
yhteistyota.

Koulunuorisotyén  resurssi
vaikuttaa alimitoitetulta
tarpeeseen  ndhden ja
koulunuorisotyon osuuden
lisddmista tulisi voida harkita

tulevina vuosina.

antavat  kaikille  nuorille
mahdollisuuden  osallistua
nuorisotalon
paatoksentekoon.
2.3. Vahvistamme Nuorisopalvelujen ja | Koulujen ja | Koulunuorisotyo tukee | Toteutuu
yhteisollisyytta ja koulujen yhteistydn | nuorisopalvelujen saumaton | koulun ja

2.3. Vahvistamme
yhteisollisyytta ja
osallisuutta

Kirjasto on kaikille avoin ja
maksuton tila, jossa erilaiset
ihmiset voivat  kohdata
toisiaan.  Kirjasto  tukee
asiakkaitaan toimimaan
aktiivisina  kuntalaisina ja
jarjestaa tapahtumia kaikille
ikdaryhmille. Kirjasto tarjoaa
tiloja yhdistysten ja ryhmien
kokoontumiseen seka
opiskeluun ja etatydhon.

Kirjasto tarjoaa tiloja
oppimiseen,
harrastamiseen,
tyoskentelyyn ja
kansalaistoimintaan.

Tapahtumien
lukumaéara/vuosi (50 - 55) ja
osallistujamaara (500 - 550).

Padkirjastosta ja Mellilan
kirjastosta voivat ryhmat ja
yhdistykset varata maksutta
kokoontumistiloja.

Padkirjastossa ja Alastaron
kirjastossa on mahdollisuus

jarjestaa nayttelyita.
Nayttelytiloista ei peritd
maksua.

Kirjastoissa on jarjestetty 59
tapahtumaa, osallistujia on
ollut 483.

Toteutuu

2.3. Vahvistamme
yhteisollisyytta ja
osallisuutta

Yllapidetaan ja kehitetdan
vakiintuneita

kulttuuriperinteita ja
luodaan uusia kohtaamisen
paikkoja ja -muotoja.
Tehostetaan yhteistyota
paikallisten yhdistysten
kanssa.

Perinteisten  tapahtumien
jarjestaminen ja
kehittaminen sekd uusien
tapahtumien/palvelujen
toteuttaminen

(monipuolisuus,
tarveldhtoisyys, hyva
kohdentuminen). Tuetaan
kulttuuritoimijoiden
toimintaedellytyksia =~ mm.

korottamalla

Vuonna 2023 vapaa-
aikapalvelujen  avustusten
madrarahoja korotettiin

vuoden 2019 tasolle, mika

on mahdollistanut jonkin
verran  edellistd  vuotta
suuremman avustuksen

myoéntamisen.

Toteutuu
osittain

L
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kylayhdistyksille  jaettavia
yleisavustuksia ~ (asumisen
teemavuosi) ja lisaamalla
kohdeavustusten
madrarahoja. Edistetdan
kulttuurikaveri-toimintaa
esim. yhteistyossa
liilkuntatoimen (Voimaa
vanhuuteen -hanke) tai
SPR:n (ystavatoiminta)
kanssa.

Henkil6stovaikutukset ja henkilostoon liittyvat perustelutiedot

Vapaa-aikapalveluiden paatoiminen henkilésté on suhteellisen vahdinen. Mm. liikuntapalveluissa (uimahalli)
henkilostoresurssin vahaisyys tuo oman haasteen/riskin palvelujen jarjestamiselle. Lisdksi eri sektoreilla monet
tehtdvat ovat yksittdisen henkilon varassa, mika erityisesti poikkeustilanteissa aiheuttaa haavoittuvuutta
tehtdvien hoidossa.

Kulttuuripalveluissa suunnitelmissa oleva hakemus museotoiminnan valtionavustuksen piiriin merkitsee myos
henkildstborganisaation muutosta (nimikkeiden muuttamista, resurssin lisdamista). Kulttuurisihteerin nimeke olisi
jatkossa museonjohtaja ja kulttuurituottajan museoassistentti. Sivistyslautakunta on kevaalla 2022 muuttanut
musiikinohjaajan nimikkeen kulttuurituottajaksi.

Hanketoiminnan laajuudella on vaikutusta my6s henkilostomaaraan (erityisesti nuorisopalvelut).
Hankerahoituksella ovat etsivat nuorityontekijat (1,5 htv) ja koulunuorisotyontekija (1 htv). Uuden strategian
mukaisesti (Lasten ja nuorten Loimaa) on nuorisopalveluihin lisatty yksi nuoriso-ohjaaja.

Musiikkiopistotoiminnan laajeneminen nakyy opiston opettajamaaran kasvussa.

Opistojen rehtorin virka on ollut tdyttdmdttd ajalla 1.11.2022-31.7.2023 ja tehtdvid ovat hoitaneet sivistysjohtaja
ja tyévdenopiston suunnittelijaopettaja. Opistojen rehtorin virka on téytetty 1.8.2023 alkaen. Liikuntasihteerin
virkaa on 1.6.2023 alkaen hoitanut viransijainen ja virka on tarkoitus téyttdd syksyn 2023 aikana.

Viime aikoina avoinna olleisiin tehtaviin on ollut suhteellisen vahan hakijoita ja joidenkin tehtdvien tayttamisessa
on ollut ongelmia.

Henkilostorakenne ja -maara TP 2022 TA 2023 TOT 30.6.
Kirjastotoimenjohtaja 1 1 1
Kirjastonhoitaja 1 2 1
Kirjastovirkailija 8 9 9
Kulttuurisihteeri 1 1 1
Kulttuuriohjaaja 1 1 1
Kulttuurituottaja (ent. musiikinohjaaja) 0 1 1
Liikuntasihteeri 1 1 1
Liikunnanohjaaja 4 5 5
Kassa-/kahviotyontekija 2 2 2
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Laitoshuoltaja 2 2 2
Laitosmies 1 1 1
Tilapaistyontekijat 0 0,5 0,5
Nuorisosihteeri 1 1 1
Nuoriso-ohjaaja 5,6 6 5,6
Nuorisotilan ohjaaja 0 0 0
Rehtori 0 1 0
Opettaja/tyovaenopisto 2 2 2
St. tuntiopettaja/tyovaenopisto 10 11 10
Opettaja/musiikkiopisto 5 6 6
St. tuntiopettaja/musiikkiopisto 5 5 5
Palvelusihteeri 1 1,5 1
Vapaa-aikapalvelut (yhteensd) 51,6 60,0 56,1

Muut olennaiset perustelutiedot
Toimitilat
Tarvittavat toimitilat ja niiden olennaiset muutokset

Tyovdenopisto toimii seuraavissa paaasiallisesti kaupungin omistamissa tiloissa eri puolilla kaupunkia. Tarkeimmat
opetuspisteet ovat kaupungintalo, Taidetalo, Mellilan entinen kirjasto, Lasipalatsi, Virttaan kylatalo, kaupungin
liilkuntahallit seka viisi koulua eri puolilla kaupunkia. Ulkopuolisilta on vuokrattuna yksittaisia tiloja, joista
merkittdvimmat ovat Tanssisali ja Vesikoski-talossa olevat tilat. Musiikkiopisto toimii kaupungintalolla ja
musiikkiopiston kiinteistossa seka ulkopuoliselta vuokratussa Tanssisalissa. Musiikkiopiston toimintaa on myos
Kirkonkylan koululla sekad Punkalaitumella.

Kirjastopalveluita tuotetaan padkirjastossa seka Alastaron, Hirvikosken ja Mellilan kirjastoissa. Kaikki tilat ovat
kaupungin omistamia ja rakennettu tai remontoitu kirjastoksi 1990-luvulla. Vuoden 2024 aikana aloitetaan
omatoimikirjastojen kéyttéénotto Alastaron kirjastosta.

Kulttuuripalveluilla ovat museotilat ja toimisto Loimaan Taidetalossa. Alpo Jaakolan patsaspuisto ja kuivurigalleria
ovat kesdkohteina avoinna kesdkuukausina (kesd-elokuu). Vesikosken mylly on avoinna yleisolle padasiassa
erilaisten tapahtumapadivien yhteydessa. Heimolinna palvelee ulkopuolisten vuokralaisten lisaksi mm.
lilkuntapaleluita ja opiston ryhmia veloituksetta. Alpo Jaakolan patsaspuiston liséiéintyneiden kévijdmddrien takia
tilat ovat kovemmalla rasituksella kuin ennen. Tilat vaativat kunnostusta. Heimolinnaan tehdddn tarveselvitys tilan
akustiikan parantamiseksi ja huomioon otettavaksi seuraavassa talousarviossa. Taidetalon linjasaneerausta
varten on tekeilld kuntotutkimus. Linjasaneerauksen toteutuessa, museon kokoelmat tulee siirtdd vdéistétiloihin ja
museo on suljettu. Kokoelmat valokuvataan siirron yhteydessd.

Nuorisopalvelun toimitiloihin kuuluvat nelja nuorisotilaa sekd Kalikan virkistysalue. Keskustan nuorisotila,
Citynuokkari, alakerta toimii nuorisotilana ja yldkerrassa on nuorisotyontekijoiden toimistotilat, seka tieto- ja
neuvontapalvelut. Hirvikosken nuorisotila on esteellinen ja piha-alue vaikeasti valvottavissa. Mellilan nuorisotalo
tarjoaa hyvat olosuhteet nuorisotyon toteuttamiseen. Alastaron nuorisotilaan on esteellinen paasy, eika tila ole
toimiva nuorisotyoéllisestda nakdkulmasta. Tyoturvallisuudeltaan Alastaron nuorisotila on heikko. Tilassa on vain
yksi uloskaynti ja kuuluvuudet kellarissa rajalliset. Kehittamistarpeet on todettu tyopaikkaselvityksen ja
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palotarkastuksen yhteydessd ja ne tulee korjata tyontekijoiden turvallisuuden ja nuorten hyvinvoinnin
parantamiseksi. Nuorisotydntekijat tyoskentelevat padsaantoisesti tiloilla yksin, mika lisda tyoturvallisuusriskia.
Kalikan virkistysalue ei vastaa leiritoiminnan tarpeita. Kalikan aluetta tulee kehittda palvelemaan kaikkia
kuntalaisia ja erityisesti leiritoimintaa varten. Leiritoiminnan yllapitamiseksi nuorisopalvelut tarvitsevat toimivia
sisa- ja majoitustiloja.

Loimaalla on laaja monipuolinen eri harrastemuodot kattava liikuntapaikkaverkosto. Avoin vuoropuhelu
lilkuntapalvelujen, teknisen viraston ja liikuntapaikkoja aktiivisesti kdyttavien seurojen ja muiden tahojen kanssa
on ensiarvoisen tarkeaa liikuntapaikkaverkoston kunnossapidon ja kehittamisen turvaamiseksi. Liikuntatilojen
riittavyys ja eri kdyttdjaryhmien tarpeiden kohtaaminen ovat haasteellisia. Liigaseurat ja laaja palloilulajien
kokonaisuus vaatisivat lisaa isojen liikuntatilojen kayttévuoroja edustusjoukkueiden ja nuorten laadukkaiden ja
suunnitelmallisten harjoitusmahdollisuuksien turvaamiseksi.

Liikuntapaikkaselvityksen mukaiset toimenpiteet liikuntapaikkojen hoidossa seka tulevien investointien
valmistelussa ja toteuttamisessa.

Vuosina 2023 - 2024 tulisi suunnitella myds Mellilanjarven ja Kalikan alueen kehittaminen. Kalikan alueen
kehittémiselle on tarve ja majoituspaikoille kysyntdd.

Palvelujen ostot
Merkittdvimmdt palvelujen ostot ja niiden muutokset

Vapaa-aikapalvelujen merkittavimmat palvelujen ostot ovat matkustus- ja kuljetuspalveluiden hankinta (noin
75 000 euroa/vuosi) sekd erilaisten asiantuntija sekd ilmoitus- ja painatuspalveluiden hankinta (noin 55 000
euroa/vuosi).

Muut toiminnan edellyttdmat resurssit
Muut merkittévimmdt toiminnan edellyttémdit resurssit ja niiden muutokset

Valtionosuudet ovat opistojen taloudessa merkittavat. Toiminnan volyymilla turvataan jatkossa valtionosuuden
sdilyminen. Kasvaneen oppilas- ja tuntimaaran takia musiikkiopiston valtionosuutta ei enaa leikattu vuodelle 2022.
Kurssi- ja lukukausimaksut ovat samoin opistojen taloudessa merkitykselliset. Maksupolitiilkassa huomioidaan
toiminnan sosiaalinen ulottuvuus. Maksurakennetta selkiytetddan ja tehdddn asiakkaille nykyista
lapindkyvammaksi.

Museoiden valtionosuuden piiriin voi hakea neljan vuoden viélein. Seuraava haku on vuonna 2023.
Minimivaatimus museoiden henkilokunnan suhteen on kaksi kokopaivaistda museotyontekijaa, joista toinen voi
olla museonjohtaja. Vaatimus tulee suoraan museolaista (§5 314/2019). Henkilostorakennetta on tarkasteltu
vuonna 2022. Osa-aikainen musiikinohjaajan toimi on muutettu kokoaikaiseksi kulttuurituottajan toimeksi ja
kulttuuriohjaajalta on siirretty pois torivalvonnan tehtdvat. Kulttuurisihteerin ja kulttuuriohjaajan
tehtdvanimikkeet muutetaan vastaamaan tehtdvankuvia (sis. kokoelma- ja yleisotyd, nayttely- ja
sijoitustoiminta).

Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta

Strategiset riskit

1. Koronatilanteen tms. edellyttamat poikkeukselliset jarjestelyt. Edellyttda valmiutta nopeaan
paatoksentekoon, valmiutta muuttaa nopeasti toimintamalleja, vaihtoehtoisia malleja tuottaa palveluja,
tyoskentelya nopeasti muuttuvissa tilanteissa ja erilaisissa tehtavissa yms.

Taloudelliset riskit

1. Tulojen vaheneminen (esim. valtionosuuksien vdaheneminen, muiden toimintatuottojen viheneminen).
Saattaa edellyttaa palvelujen priorisointia ja sopeuttamista. Opistojen kohdalla tarkeaa on kurssi- ja
opetustoiminnan sailyttaminen vahintaan nykyisessa laajuudessa. Olennaista on, miten muutosten vaikutuksia
kompensoidaan valtion taholta.

2. Hankerahoituksen vaheneminen. Erityisesti nuorisopalveluissa ja opistoissa on viime vuosina saatu
merkittavasti taloudellista resurssia erilaisiin hankkeisiin, joilla on voitu kehittaa palveluja. Jatkossakin olennaista
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on aktiivinen hanketoiminnan seuranta ja panostaminen hankerahoituksen hakemiseen toiminnan kehittdmisen
kannalta olennaisiin hankkeisiin.

Toiminnalliset riskit

1. Toimitilojen kunto (esim. sisdilmaongelmat) ja riittavyys. Sisdilmaongelmista aiheutuvat henkiléston
poissaolot vaikuttavat merkittavasti toimintaan ja aiheuttavat sijaisjarjestelyja. Korvaavissa tiloissa ja
poikkeusoloissa toimiminen vaikuttavat myds palvelujen jarjestamiseen. Mm. liikuntatilojen riittavyys ja eri
kayttajaryhmien tarpeiden kohtaaminen ovat haasteellisia. Tilakysymyksiin varautumisessa olennaista ovat mm.
suunnitelma tilatarpeesta, tilojen rakentaminen ja kunnostaminen seka riittavat resurssit niiden toteuttamiseen.
2. Palvelurakenteen muutokset (rakenteellisten ja toiminnallisten muutosten toteuttaminen). Paatokset
merkittavimmista rakenteellisista muutoksista pitdisi tehda riittdvan ajoissa, jotta voidaan asianmukaisesti
valmistautua niiden edellyttamiin muutoksiin.

3. Henkiloston maara ja osaaminen. Mm. liikuntapalveluissa (uimahalli) henkilostéresurssin vahaisyys tuo oman
haasteen/riskin palvelujen jarjestamiselle. Riskialttein henkildstovaje on laitosmiehen tehtavissa. Tarvittava
osaaminen on yhdella henkil6ll3, jolloin kenelldkdan muulla ei ole uimahallin jarjestelmien sellaista tuntemusta,
etta hallin vesiturvallisuus olisi laitosmiehen poissaolon aikana hallinnassa. Myds kassa- ja laitoshuollon
henkilosto on riittdmatodn ja osa tydstd on tehtava ostopalveluna. Lisdksi eri sektoreilla monet tehtdvat ovat
yksittdisen henkilon varassa, mika aiheuttaa erityisesti poikkeustilanteissa haavoittuvuutta tehtavien hoidossa.
Perehdyttamiskaytantojen seka sijaisuus- /varahenkiljarjestelman kehittdminen ja osaamisen jakaminen ovat
keinoja varautua tahan riskiin.

Arviointikohde Mittari TP 2022 TA 2023 Tot 2023
VAIKUTTAVUUS: lainat/asukas 13,4 14,0 6,9
Kirjastopalvelut
kaynnit 114 158 140 000 60 643
Kulttuuripalvelut taidetalo/kayntikerrat 2111 2 000 1668
patsaspuisto/kayntikerrat 3539 3500 778
Liikuntapalvelut uimahalli / kdyntikerrat 59 936 52 000 34973
erityisliikunnan ryhmia 29 26 27
-osallistujat 464 300 450
-kayntikerrat 7 069 7 000 6451
Nuorisopalvelut avoin toiminta (talotoiminta, muu toiminta) 14 965 12 000 4884
osallistujat
leiritoiminta, leiripdivat 84 200 60
seutukunnallinen toiminta, osallistujat 675 650 -
etsivdn nuorisotyon asiakkaat, Loimaa (koko 67 (82) 100 (130) 41 (51)
hanke)
Tyovaenopisto toteutuneiden opetustuntien maara (% 5655 (79 %) 5600 (>80 %) 3131
suunnitelluista)
opiskelijoiden maara (brutto-opisk.) 3045 3000 1567
opiskelijoiden maara (netto-opisk.) 1491 1800 1154
alle 16 v. opiskelijat 296 215 283
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toimipisteita toiminta-alueella 40 37 21
Musiikkiopisto opiskelijoiden maara 280 300 285
opetustunteja/ viikko ka 243 245 242
TALOUDELLISUUS: kayttokustannukset /asukas 56,70 53,70 arv.
Kirjastopalvelut tilinpaatoksessa
kayttokustannukset /laina 4,25 3,80 arv.
tilinpaatoksessa
Kulttuuripalvelut kayttokustannukset /asukas 32,80 30,80 arv.
tilinpaatoksessa
Liikuntapalvelut kayttokustannukset /asukas 128,80 119,00 arv.
tilinpaatoksessa
Nuorisopalvelut kayttokustannukset /asukas 20,40 23,80 arv.
tilinpaatoksessa
Tyovaenopisto kayttokustannukset /asukas 28,50 34,90 arv.
tilinpaatoksessa
nettomenot / opetustunti € 77,50 96,50 arv.
tilinpaatoksessa
Musiikkiopisto nettomenot / opiskelija € 2045 1870 arv.
tilinpaatoksessa
Vapaa-aikapalvelut
TP TOT TA M TA+M TOT TOT % Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 588 396 329 597 542 200 75 000 617 200 492 166 80 % -125 034 643 000
Myyntituotot 253212 99 424 264 000 55 000 319 000 200 987 63 % -118 013 330000
Maksutuotot 176 929 63 876 149 500 10 000 159 500 72733 46 % -86 767 145 000
Tuet ja avustukset 107 534 146 306 76 400 10 000 86 400 191 301 221% 104 901 115 000
Muut toimintatuotot 50722 19991 52 300 0 52300 27 145 52 % -25155 53 000
Toimintakulut -3071702 | -1670457 | -3 389 250 41012 | -3348238 | -1732272 52% | 1615966 | -3 290 600
Henkilostokulut -2123176 | -1121108 | -2 358 600 41012 | -2317588 | -1138975 49% | 1178613 | -2 260 000
Palvelujen ostot -315752 -124 407 -306 500 0 -306 500 -165 570 54 % 140930 -306 500
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -243 070 -129 224 -250 450 0 -250 450 -166 096 66 % 84 354 -250 400
Avustukset -317 198 -257 444 -402 100 0 -402 100 -222 466 55 % 179 634 -402 100
Muut toimintakulut -72 506 -38 275 -71 600 0 -71 600 -39 166 55 % 32434 -71 600
Toimintakate -2483306 | -1340860 | -2847050 | 116012 | -2731038 | -1240 106 45% | 1490932 | -2 647 600

Poikkeama talousarviosta:
Vapaa-aikapalvelujen toimintatuotot ndyttdisivit jonkin verran ylittévén budjetoidun. Myyntituottojen kasvu
viime vuoteen verrattuna on merkittdvd, mikd selittyy Idhinnd uimahalli- ja kuntosalimaksujen kasvulla sekd
musiikkiopiston opetuspalvelujen myyntituotoilla. Hankerahoitusta toteutuu arvioitua enemmdn, vaikka vuodelle

2024 siirtyykin tai palautetaan rahoituksen myéntdjdlle yhteensé noin 75 000 — 80 000 euroa.

Toimintakulut vaikuttavat muuten toteutuvan aika lailla budjetoidun mukaisesti, mutta henkiléstékulut ovat
alittumassa noin 55 000 euroa. Tdmd selittyy erityisesti silld, etté virkoja/toimia on ollut jonkin verran vuoden

aikana tdyttdmdttd.
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TP TOT TA M TA+M TOT | TOT% Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 2679 705 2011453 2 394 800 0 2394 800 2161791 90 % -233 009 2 446 000
Myyntituotot 1187133 500518 949 400 | 120000 1069 400 565 232 53% -504 168 1080 000
Maksutuotot 836 654 422 763 785100 | -190 000 595 100 349 302 59 % -245 798 580 000
Tuet ja avustukset 595 157 1062851 602 700 70 000 672 700 1215930 181 % 543 230 727 000
Muut
toimintatuotot 60 761 25321 57 600 0 57 600 31327 54 % -26 273 59 000
Toimintakulut -25182964 | -13 024 876 | -25104 520 | -809 298 | -25913 818 | -13 682 635 53% | 12231183 | 26 069 000
Henkilostokulut -17 205 920 -8870175 | -17 144500 | -579298 | -17 723 798 -9399 176 53% 8324622 | -17 900 000
Palvelujen ostot -5932 293 -2948 788 -5549 450 | -200 000 -5 749 450 -2957 417 51% 2792033 -5810 000
Aineet, tarvikkeet
ja tavarat -726 941 -412 073 -716 550 0 -716 550 -447 586 62 % 268 964 -707 000
Avustukset -863 663 -530 084 -959 900 0 -959 900 -468 692 49 % 491 208 -918 000
Muut
toimintakulut -454 148 -263 756 -734 120 -30 000 -764 120 -409 763 54 % 354 357 -734 000
Toimintakate -22503 259 | -11 013423 | -22709 720 | -809 298 | -23 519 018 | -11 520 844 49 % | 11998174 | -23 623 000

Poikkeama talousarviosta:

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ovat toteutumassa jonkin verran (noin 50 000 €) arvioitua suurempina, mikd
perustuu Iéhinné hankerahoitukseen. Vuoteen 2022 verrattuna tulot véhenevdt noin 200 000 euroa. Vihennys
selittyy Idhinné kotikuntakorvausten (myyntituotot) ja hoitopdivimaksujen (maksutuotot) vihenemiselld. Sen
sijaan hankerahoitusta ja erilaisia vapaa-aikapalvelujen myyntituottoja on vuonna 2023 kertynyt enemmdn
(koronatilanteesta palautuminen). Hankerahoituksen kohdalla on otettava huomioon, ettd useimmat hankkeet
kohdentuvat kahdelle vuodelle, mutta rahoitukset maksetaan kuitenkin yhdessd erdssd. Nykyisestd
hankerahoituksesta siirretddn tilinpddtdksen yhteydessd vuodelle 2024 noin 480 000 — 490 000 euroa.

Sivistyslautakunnan toimintakulut ndyttdisivdt ylittyvén noin 155000 euroa. Eniten ovat ylittymdssd
henkilstékulut (noin 175 000 €) ja timd kohdentuu erityisesti perusopetukseen. Henkiléstékulujen lisGdntymiseen
vaikuttavat mm. lasten/nuorten lisddntyvd tuen tarve, maahanmuuttajalasten opetus sekd hanketoiminnan
laajuus. Myés sijaisuuskuluilla on merkittévd osuus henkiléstémenojen toteutumaan. Henkil6stékuluissa nékyy
vuoteen 2022 verrattuna my@s erilaisten palkankorotusten ja kertakorvausten vaikutus.

Palvelujen ostot todenndkdisesti ylittyvét myés jonkin verran (noin 60 000 €) arvioidusta. Ylitys kohdentuu Idhinnd
varhaiskasvatukseen, jossa ostopalveluihin on tullut hinnankorotuksia. Perusopetuksen osalta merkittdvimmdt
palvelujen ostot ovat kuljetuspalvelut, joissa ei pitéisi alkuvuoteen verrattuna olla olennaista muutosta. Palvelujen
ostojen toteutumaan loppuvuoden osalta vaikuttavat myds mm. toisiin kuntiin sijoitettujen lasten
opetuskustannukset, lukiokoulutuksen maksuosuus ja mahdollinen kompensaatio polttoaineen hinnannousun
takia. Ndiden arviointi sen sijaan on tdssd vaiheessa vield haasteellista. Henkiléstémenojen ja palvelujen ostojen
ylittymistd pyritdén kompensoimaan aine- ja tarvikemenojen sekdé muiden kulujen vihentdmiselld. Liséksi
avustukset (kotihoidon tuki) ndyttdisivdt alittuvan budjetoidusta.

Toimintakate ylittyy noin 105 000 euroa. Vuoteen 2022 verrattuna toimintakate kasvaa noin 1 120 000 euroa.
Toimintakulut lisédntyviit noin 886 000 euroa ja toimintatuotot véihenevdt noin 234 000 euroa. Toimintakulujen
kasvu perustuu henkiléstékulujen ja muiden kulujen (leasing-vuokrat) kasvuun ja tulojen védheneminen
kotikuntakorvausten ja hoitopdivimaksujen vihenemiseen.
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2.8. Elinymparistolautakunta

Toimiala: Tekniikka ja ymparisto
Toimielin: Elinympadristolautakunta
Palveluala: Tekniset ja ymparistopalvelut
Vastuuhenkil6: Tekninen johtaja

Toiminnan kuvaus

Palveluala sisaltda palvelualueet: hallinto, rakennus- ja ymparistovalvonta, kunnallistekniset palvelut,
tilapalvelut, mittaus- ja paikkatietopalvelut seka ruoka- ja siivouspalvelut.

Palvelualan hallinto kasittaa teknisen johtajan, turvallisuuspaallikon ja palvelualan palvelusihteerien tehtavat
seka elinympadristélautakunnan ja lupajaoston tehtavat.

Tilapalvelujen palvelualue vastaa kiinteistéjen yllapidosta, korjauksista ja kehittamisesta. Tavoitteena on
jarjestaa kaupungin eri toimialojen kayttoon tarkoituksenmukaiset, terveelliset ja kustannustehokkaat toimitilat.

Kunnallistekniikan palvelualue sisaltda katujen, liikuntapaikkojen ja muiden yleisten alueiden kunnossapidon ja
alueiden hoidon suunnittelun.

Ruoka- ja siivouspalvelujen palvelualue tuottaa kaupungin omat siivous- ja ruokapalvelut ammattitaitoisesti ja
kustannustehokkaasti. Henkiloston oikea mitoitus ja tyontekijoiden tyohyvinvoinnista huolehtiminen ja
toiminnan kehittaminen takaavat hyvan ja laadukkaan palvelun. Ruoka- ja siivouspalveluiden asiakkaina on 10
kaupungin omaa varhaiskasvatusyksikkoa ja 1 yksityinen paivakoti. Lisaksi 2 ylakoulua ja 6 alakoulua.
Siivouspalvelut tuottavat myos kaupungin toimistotilojen ja vapaa-aikapalveluiden tilojen siivouspalvelut.

Rakennus- ja ympadristdvalvonnan palvelualueen tehtavana on rakennusvalvonnan osalta hyvdn rakentamistavan
edistdminen ja asuinympariston parantaminen. Lisdksi sen tehtdvana on valvoa rakennustoimintaa yleisen edun
kannalta seka huolehtia osaltaan, ettd maankaytto- ja rakennuslain maarayksia ja sdadoksia noudatetaan.
Rakennusvalvontaviranomainen huolehtii kunnassa myos rakentamisen yleisestd ohjauksesta ja neuvonnasta.
Rakennusvalvonnan palveluita ovat muun muassa rakennuslupapaatokset ja niitd edeltdvat suunnitteluvaiheen
neuvottelut, rakennustydmaiden katselmukset, kiinteistjen ja rakennusten kunnon yleinen valvonta,
rakennuslupa-asiakirjojen pitkdaikainen arkistointi ja asiakasohjaus.

Osana palvelualuetta ymparistovalvonnan tehtdavana on huolehtia mm. kaupungin
ympadristonsuojeluviranomaisen tehtdvista. Ymparistovalvonnan tehtavida ovat mm. ymparist6- ja maa-
aineslupien kasittely ja valvonta, maasto- ja vesiliikenteen lupien kasittely, ymparistonsuojelulain mukaisten
ilmoitusten kasittely seka ulkoilulain ja kemikaalilain mukainen valvonta. Lisaksi tehtdavdna on huolehtia osaltaan
ympariston tilan seurannasta ja osallistua ymparistonsuojeluun liittyvien asioiden kasittelyyn.

Mittaus- ja paikkatietopalvelut vastaa numeerisen kartaston jatkuvasta ajantasaisuudesta seka tonttijakojen
laadinnasta ja kaupungin yllapitaman rekisteripitoalueen kiinteistétoimitusten suorittamisesta seka kaupungin
metsa- ja pelto- omaisuuden hallinnasta ja vuokraamisesta. Mittaus- ja paikkatietopalvelun tehtavana on ohjata
ja valvoa kaupunkimittaustehtdvien suorittamista, huolehtia kaavoituksen pohjakarttojen ja erilaisten
teemakarttojen laatimisesta, asemakaavojen seka tonttien ja rakennuspaikkojen maastoon merkitsemisesta
sekd korkeusaseman antamisesta.

Toimintaympariston muutos

Tarkasteluvalilla 1.1. - 30.6. merkittavin kustannuksiin vaikuttanut olosuhdetekija liittyy talven vaihteleviin
sadolosuhteisiin, jotka vaikuttivat talvikunnossapidon kustannuksiin korottavasti.
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Osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2023

2.8.1. Tekniikka ja ymparisto-toimialan hallinto

Vaestosuojiatilojen kunnontarkistukset on aloitettu, osaan VSS tiloista korjaustoimet on tehty ja tarvikkeet
paivitetty.

Varautumisen kannalta tarkeiden kohteiden varavoiman liitosmahdollisuuksia on kartoitettu ja yhteen
kohteeseen varavoiman liittdmiseksi tarvittava vaihtokytkin asennettu.

Keskuskoulun ja Mellilanjarven kameravalvontajarjestelmat on paivitetty.
Teknisen palvelualan henkil6kunnalle jarjestetty tieturvakurssi, osallistujia noin 10 henkilda.
Lupapiste fi palvelu on otettu kayttoon yleisia alueita koskevien lupapaatdosten myontamisessa.

Auramaan ja Loimaan seudun vapaaehtoisen pelastuspalvelun kanssa kayty keskustelut miten kunta voi
tarvittaessa auttaa pelastustoimintaa.

2.8.2. Rakennus- ja ympdristovalvonta

Rakentamisen lainsaadannon uudistamisen aiheuttamiin muutoksiin valmistautuminen on aloitettu.
Rakennusjarjestyksen uusimistydssa on selvitetty myos seutukunnallisen yhteistydon mahdollisuuksia ja
lupajaosto on hyvaksynyt alustavan suunnitelman tyota varten. Lisdksi tietojdrjestelmien osalta on tutkittu
rakentamisen tietojdrjestelmien uudistumisen aiheuttamia vaikutuksia kunnan jarjestelmiin.

Ymparistovalvonnan sahkaoisten rekisterijarjestelmien kdyton tehostamista on
edistetty. Henkilokuntaa on koulutettu niiden kdyttoon ja samalla toimintaprosessien uudelleen kuvaaminen on
kaynnistetty.

Ympadristovalvonnan resursseja on vahvistettu rekrytoimalla korkeakouluharjoittelija. Hanen neljan kuukauden
pituinen harjoittelujaksonsa on alkanut 2.5.

Rakennusrekisterin parantamistyon projektisuunnitelma on valmistunut ja elinymparistélautakunta on sen
hyvdksynyt. Suunnitelman mukaan projekti paastaisiin aloittamaan vuoden 2024 alusta mikali talousarvioon
voidaan sisallyttaa tata varten maararaha.

Maa-aineslupia on tarkastelujaksolla mydnnetty kolme kappaletta ja kaksi hakemusta on vireilla.
Ympadristolupahakemuksia on kasitelty kaksi ja vireilla on nelja hakemusta.

Rakennuslupia on myonnetty 50 ja niiden yhteenlaskettu kerrosala on 5512 m2 (uusia rakennuksia 29 kpl
ja lisdrakentamista 8 kpl). Toimenpidelupahakemuksia on kasitelty 30 kpl ja maisematy6lupahakemuksia 16.
Rakennuksen purkamisasioita on paatetty yhdeksan kappaletta.

Poikkeamishakemuksista on tehty kaksi paatosta ja vireilla on rakentamisen lupa-asioita kaikkiaan 35
hakemusta.

Maksutuottoja on kertynyt ajankohtaan nahden arvioitua vihemman ja toteutuma niiden osalta kesdakuun
loppuun mennessa on noin 40 % arviosta. Maa-aineslupien valvontamaksut toteutuvat suunnitellusti mutta
rakennusvalvonnan ja ymparistévalvonnan osalta jdanee arvioidusta toteutumatta n. 40 000 euroa.

Toimintakulut ovat toteutuneet arvioidusti.
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2.8.3. Tilapalvelut

Toimintatuotot raportointiajankohdalta ovat toteutuneet ajankohtaan ndhden etupainotteisesti (104,69%,
69.164,00€) Toimintatuotoissa mukana hyvinvointialueelta laskutettavia lisdpalveluja.

Varhan osalta vuokratulot tulevat ylittymaan alkuperadisesta maararahasta n. 700.000 €, joka on huomioitu
talousarviomuutoksessa.

Henkilostokulut ovat ldhes suunnitelman mukaisella tasolla mutta toteumaa vaaristaa tilapalveluille kirjattujen
varhaiskasvatuksen sijaisten palkat 9630 €, poikkeama pyritdan korjaamaan seuraavan raportointiin.

Tilapalveluissa tyoskentelee touko-syyskuussa vuorotteluvapaan sijaisena yksi kirvesmies, jonka tyépanos
kdytetdan rakennusteknisissd kunnossapitotoissa lahinnd muutamien pienempien kohteiden julkisivujen
huoltokorjauksissa sekd Puistokadun koulun sisatilojen huoltomaalauksissa koulun kesdloman aikana.

Palveluiden ostot kokonaisuutena ovat vertailujaksolla hieman ajankohtaa alemmalla tasolla. Palveluiden ostot
ylittyvat seuraavana neljanneksena nyt alkaneiden korjaussuunnitteluiden seka tehtavien kuntotutkimusten
johdosta. Kesadn aikana tehtavien isompien kunnossapitotéiden vaikutukset nakyvat jo seuraavassa
raportoinnissa, kun urakat valmistuvat elo-syyskuun vaihteessa (julkisivumaalauksia, Vesihovin
laatoituskorjaukset, IV-nuohoukset, jne).

Kesan aikana merkittdvdana kunnossapitotyona tulee olemaan muun muassa Vesihovin laatoitusten korjaukset ja
loisteputkivalaisimien uusiminen LED valaisimiksi seka Niinijoen koulun ja Peltoisten vuoropaivakodin ulkovaippa
maalaukset ja Kauhanojan koulun puuosan alkuperdisen vesikatteen pinnoitus

Tiaisentien D-talon ja Kojonkulman vanhan ryhmiksen purku-urakat on kilpailutettu ja ovat
urakkasopimusvaiheessa, varsinaiset purkuty6t alkavat suunnitelmasta poiketen kesdlomakauden jalkeen
elokuussa.. Purku-urakoiden kustannukset olivat jonkin verran budjetoitua alemmalla tasolla ja kesédn aikana
kartoitetaan muita purettavia kohteita, joita olisi mahdollista purkaa kuluvan tilikauden aikana.

Muut ostot vertailujaksolla ovat 10% ajankohtaa korkeammalla tasolla. Ostoissa ndkyy jonkin verran muilta
palvelualoilta laskuttamattomia, palvelupyyntdihin liittyvia materiaalihankintoja seka Vesihovin korjauksiin
liittyvia valaisinhankintoja

Toimintakulut ovat kokonaisuudessaan 3,13 % (71.233,00€) ajankohtaa korkeammalla tasolla.

2.8.4. Kunnallistekniikka

Kunnallistekniikan koko vastuualueen kulut ovat 2/3 osaa talousarvioon varatusta maararahasta.
Toimintakulujen kertyma ei vuoden aikana ole tasainen, vaan talvikuukausina kuluja muodostuu enemman kuin
kesalla. Tastakin huolimatta ensimmaisen vuosipuoliskon kulut ovat olleet budjetoitua suuremmat. Yksi tekija
tdssa on ollut hintojen edelleen jatkunut noususuunta.

Katuverkoston kunnossapidon maararaha on kaytetty lahes kokonaan. Suurimpana yksittdisena tekijana ovat
olleet talvikunnossapidon nousseet kustannukset, jotka ovat ylittaneet budjetoidun reilulla 50 000

€. Talvikunnossapitosopimuksiin tehtiin vuoden alusta lukien 14 %:n hinnankorotus sopimuksen mukaisesti.
Korotus seka talvihoidon kannalta ongelmallinen talvi, ovat merkittavimmat syyt nousseisiin kustannuksiin.

Puistojen osalta maararahaa on kaytetty 78 % ja vuoden loppuun mennessa talousarvio tulee ylittymaan. Tahan
vaikuttaa Metsamaalla havaitun, ja kaupungin puhdistettavaksi tulleen, 6ljyvahingon puhdistuskulut, joita on
kertynyt kesdkuun loppuun mennessa 70 000 €. Kaikkiaan puhdistukseen tulee kulumaan noin 100 000 €. llman
naita ylimaaraisia kuluja, olisi puistojen taloustilanne suunnitellun mukainen.

Leikkipuistojen talousarvio on ylittymassa selvasti, mutta toisaalta varattu maararahakin on ollut vahainen, alle

10 000 €. Ylitys tulee olemaan noin kolminkertainen, mutta vastaavasti kunnossapitokin on ollut aiempia vuosia
tehokkaampaa.
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Ulkoliikuntapaikkojen maararahasta on kaytetty 75 % ja todenndkoisesti talousarvio tulee ylittymaan.
Talvikunnossapidon osalta maararaha on ylittynyt noin 20 %. Tahan on ollut syyna talven vaihtelevat saat, joiden

vuoksi mm. luistelujdiden jaadytys jouduttiin useaan kertaan aloittamaan alusta.

2.8.5.

Ruokapalvelut

Ruoka- ja siivouspalvelut

Tarkastelujakson osalta toimintatuotot ovat hieman ajankohtaa korkeammalla tasolla. Kaarealle myytyjen
elintarvikkeiden ja non-foodtuotteiden hyvitys nakyy tassa.

Henkilostokulut ovat hieman ajankohtaa alemmalla tasolla. Ruokapalveluissa on dkillisiin sijaistuksiin kaytetty
ostopalvelua jonkin verran, joka nakyy palveluiden ostojen nousuna.

Toimintakate kokonaisuudessaan 1,8 % ( 26 275 €) ajankohtaa korkeammalla tasolla.

Siivouspalvelut

Tarkastelujakson osalta toimintatuotot ja henkilostokulut hieman ajankohtaa alemmalla tasolla.

Toimintakate kokonaisuudessaan 0,7 % ( 6 884 €) ajankohtaa korkeammalla tasolla.

2.8.6.

Mittaus- ja paikkatietopalvelut

Yksi rivitalotontti ja kaksi asumisen teemavuoteen liittyvaa alennettua omakotitonttia on myyty. Kahdesta
yritystontin lisimd&araalasta on tehty myos kaupat. Kolmesta omakotitalotontista on tehty alku vuonna
tonttivaraus, joista varauksista kaksi on nyt umpeutunut. Kahdesta rivitalotontista on tehty varaus, josta toinen

on jatkovaraus.

Kiinteistorekisteriin on viety kaksi omakotitonttia ja yksi terveydenhuoltoapalveleva tontti seka yksi yleinen
tontti. Viisi katualuetta ja nelja puistoaluetta on myos rekisterdity kiinteistorekisteriin.

Yksityisteiden kunnossapitoavustusten haku paattyi 2.5.2023. Avustushakemuksia saapui maaraaikaan
mennessa 258 kpl ja elinymparistélautakunnan kokouksessa 23.5.2023 jaettiin tiekunnille 228 874,66 euron

kunnossapitoavustukset. Yksityisteiden perusparannusavustuksia on saapunut kasiteltavaksi 12 kpl ja

perusparannusavustuksia yksityisteille on myénnetty yhteensa 41.061 euroa.

Paattyneita pelto- ja metsdalueiden vuokrasopimuksia on jatkettu uusilla sopimuksilla.

Uusi metsanhoitosuunnitelma valmistui viime vuoden lopulla ja suunnitelma hyvaksyttiin
elinymparistdlautakunnan kokouksessa 23.5.2023.

Tarkastelujakson osalta toimintatuotot seka toimintamenot ovat keskimaaraista alemmalla tasolla.

Strategialinjauksiin perustuvat tavoitteet

Strateginen tavoite

Toiminnallinen tavoite / -

toimenpide

Tavoitetaso /
Arviointiviline / Mittari

Toteuma 30.6.

1.1. Edistdmme osaavan
tybvoiman saatavuutta ja

Oppisopimuskoulutuksen
lisddminen.

2 - 3 koulutettavaa
vuodessa.

Ruoka - ja siivouspalveluissa on
kaksi oppisopimusopiskelijaa.

Toteutuu

asuinympariston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

painopistealueena
verkostollisesti
merkittavimmat alueet.

tyollisyytta .

1.2. Tarjoamme Esteettomyyden Tehdaan selvitys Esteettomyyskartoitus Valmisteilla
houkuttelevan ja parantaminen. kevyenliikenteen vaylien kaupungin keskustan alueella

saavutettavan esteettdmyyden tilasta, suunniteltu tehtavaksi .

loppuvuoden aikana
asiantuntijakonsultin kanssa.
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1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Huolehdimme ajantasaisen
asemakaavoituksen
pohjakartaston yllapidosta.

Kaupungin
paikkatietojarjestelmaan
liittyvien kartastojen ja
rekisterien seka erilaisten
teemakarttojen
tuottaminen ja yllapito.

Asemakaavoituksen
pohjakartan ennakoiva
ajan tasalla pito.

Kartastojen ja rekisterien
ajantasaisuus.

Taydennyskartoitettu
Hirvikosken
asemakaavamuutoksen
pohjakarttaa

Viety uusia rakennettuja
rakennuksia kantakartalle

Toteutuu
osittain

Ll

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistdmme eri
asumisvaihtoehtoja

Monipuolinen
tonttitarjonta eripuolilla
kaupunkia

Rakennuskelpoisten
tonttien muodostaminen ja
rekisterdinti
kiinteistorekisteriin oikea-
aikaisesti asemakaavan
vahvistuessa.

Tehty erottamattomien
madraalojen ja tonttien
lohkomistoimituksia ja viety ne
rekisteriin

Toteutuu

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistdimme eri
asumisvaihtoehtoja

Asuinympadriston
siisteyteen panostaminen.

Asema-aukion seudun
siisteyteen panostaminen
alueen koneellisen
puhdistamisen
tehostamisella.

Keskustan ranta-alueen
yleisilmeen siistiminen
mm. Rinki kierratyspisteen
uuden sijoittamisen
tarkastelu.

Vierasvenelaiturialueen
heinan niittojen
tehostaminen.

Asema-aukion siisteyden
yllapitamista tehostettu.

Rinki-kierratyspisteelle ei ole
vield l6ydetty uutta paikkaa.

Vierasvenelaituria ei ole
asennettu paikalleen johtuen
Satakunnantien
peruskorjauksesta.
Veneenlaskupaikan ymparisto
on kunnostettu.

Toteutuu
osittain

L

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistdimme eri
asumisvaihtoehtoja

Jatkuvan valvonnan
toimenpiteilld edistetaan
siisteyden tavoitteita
rakennetun ympariston
hoidossa.

Saannollinen
valvontatoiminta
(ymparistokatselmukset
1/vuosi)

Ympaéristokatselmus on pidetty
5.4.2023.

Toteutuu

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Kylien, asukkaiden,
yritysten, yhdistysten ja
muiden toimijoiden
hyddyntaminen
houkuttelevana
asuinymparistén
toteuttamisessa
kaupunkiorganisaation
rinnalla

Tavoitteena puistokummi-
toiminnan tehostaminen ja
lisata puistokummien
maaraa.

Leikkikenttien vanhojen
leikkivalineiden
kunnossapito ja uusiminen
yhdessa kylayhdistysten
kanssa.

Tavoitteena parantaa
vuosittain 5 leikkipuistoa
esim. uudelleen
maalaamalla yhdessa
kylayhdistysten kanssa.

Puistokummien maara on
kasvanut.

Leikkikenttien uusimista ja
kunnossapitoa on toteutettu
padosin kaupungin omana
tyona, koska leikkikentat
sijaitsevat suurelta osin
asemakaava-alueilla.
Kylayhdistysten kanssa tehty
yhteisty6 on ollut vahaista

Toteutuu
osittain

L

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympariston.
Edistimme eri
asumisvaihtoehtoja

Loimaan sisaisten ja
ulkoisten
liikenneyhteyksien selvitys

Laaditaan liikenteen
ideasuunnitelma, jossa
huomioidaan sisdisen ja
ulkoisen liikenteen
kehitysndakymia.

Toteutuu
osittain

L
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1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Keskustan ja ranta-alueen
kehittamissuunnitelman
paivitys

Laaditaan keskustaa ja
ranta-aluetta koskeva
kehittamissuunnitelman
paivitys.

Valmisteilla

1.2. Tarjoamme
houkuttelevan ja
saavutettavan
asuinympadriston.
Edistamme eri
asumisvaihtoehtoja

Asiantuntemuksen
tarjoaminen ja tuki muille
toimialoille.
Lupahakemusten sujuva,
laadukas ja tasapuolinen
kasittely.

Rakentamisen
lupahakemusten
kasittelyaika on 4...8
viikkoa
(viranhaltija/toimielin).

Lupahakemukset on kasitelty
tavoiteajassa.

Valmisteilla

1.3. Luomme

Kasipaperin kayttoa

Siirrytaan

Automaatit asennettu ja

Valmisteilla

toimintaympadristén
elinkeinoille ja edistamme
vihreaa siirtymaa

pidetaan nykyisella tasolla.

kilpailukykyisen vdhennetaan. kasipyyheautomaatteihin seuranta kdynnissa. Asiakkaat
toimintaympariston liikkuntahallilla ja ovat tottuneet uuteen .
elinkeinoille ja edistdmme Keskuskoululla seka jarjestelmaan.
vihreda siirtymaa Hirvihovissa. Seurataan Kokonaisuudessaan ei
kasipaperin kulutuksen kasipyyhkeista voida luopua,
muutosta. kasipaperia kaytetty esim.
kuviksen tunneilla siistimiseen.
Mietinndssa
kertakayttopyyhkeiden
lisddminen
tarkoituksenmukaisuus
huomioiden.
1.3. Luomme Kotimaisten Kotimaisuusaste yli 85 %. Toteutuu
kilpailukykyisen elintarvikkeiden osuus osittain

L

1.3. Luomme
kilpailukykyisen
toimintaympariston
elinkeinoille ja edistamme
vihreaa siirtymaa

Aktiivisella ja kestavalla
metsien hoidolla lisdtaan
kaupungin metsien kasvua
niin, ettd metsat sdilyvat
hiilinieluina ja raaka-
ainetta riittaa samalla
teollisuuden tarpeisiin ja
korvaamaan fossiilisia
raaka-aineita.

Metsien hoitohakkuut
suoritetaan vuonna 2022
valmistuvan
metsanhoitosuunnitelman
mukaisesti.

Metsdnhoitosuunnitelma
hyvaksyttiin 23.5.2023 ja
suunnitelmaa on alettu
toteuttamaan soveltuvasti

Toteutuu
osittain

L

2.2. Tarjoamme lapsille ja
nuorille viihtyisan ja
turvallisen kasvun ja
oppimisen paikan

Koulujen ja pdivdkotien
kulkureittien turvallisuuden
parantaminen
nakemaéesteitd poistamalla.

Koulujen ja paivakotien
Idhialueiden kulkureitit
tarkistetaan ja tehdaan
tarvittavat toimenpiteet.

Liikenneturvallisuussuunnitelma
on valmistunut ja siind
esitettyja toimenpiteita
koulujen ja paivakotien
liikenneturvallisuuden
parantamiseksi on tehty ja
tehdaan.

Toteutuu
osittain

L

yhteisollisyytta ja
osallisuutta

asianmukainen
palvelukokemus ja
lupakasittely tehdaan
sujuvaksi.

kasitelladn tavoiteajassa ja
laadukkaasti.

tavoiteajassa. Palvelun laatua
arvioidaan loppuvuoden aikana
jarjestettavalla asiakaskyselylla.

2.3. Vahvistamme Ylijddmaruoka Yhteistyota ylijagdmaruoan | Kartoitetaan elokuun Toteutuu
yhteisollisyytta ja hyédynnetaan jakamisessa jatketaan yhteistyokumppaneita. osittain
osallisuutta kolmannen sektorin

kanssa. I
2.3. Vahvistamme Kuntalaisille tarjotaan Lupahakemukset Hakemukset on kasitelty Valmisteilla

3.1. Olemme hyva
tydnantaja

Huomioidaan henkil6sto
sote -uudistuksen
jalkeisessa
muutostilanteessa.

Kaydaan kehitys-
palautekeskustelut kaikilla
palvelualueilla.

Toteutuu
osittain

L
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Pidetaan koko henkilostolle
yhteisia infotilaisuuksia.

Asukkaiden terveys- ja hyvinvointivaikutukset

Puistojen ja ulkoilualueiden hoitoon panostamalla ja lisdadamalla mm. puistokummitoimintaa tavoitteena on
asukkaiden ja kaupungissa vierailevien viihtyvyyden ja hyvinvoinnin lisédminen.

Kestdvaan kasvuun, ymparistoon ja ilmastovaikutuksiin liittyvat perustelutiedot

Ruokapalveluissa tarjotaan kasvisruokaa ylakouluikaisille jokaisena koulupdivana perusruoan rinnalla. Muissa
yksikoissa kasvisruokaa tarjotaan kerran viikossa. Elintarvikehankintoja tehdaan paikallisilta yrittdjilta perunan,
salaatinkastikkeiden, leipomotuotteiden ja gluteenittomien leipomotuotteiden sekd muutaman marginaali
elintarvikeoston osalta. Ruokapalveluiden kdyttamien elintarvikkeiden kotimaisuusaste on korkea.

Jaamaruoka ja tahderuokamaariin kiinnitetaan huomiota reseptiikan ja jatkuvan asiakasmaaran seurannalla mm.
paivittaiset ruokailijamaarat varhaiskasvatuksen asiakkaiden osalta paivakohtaisesti. JaAdmaruokaa jaetaan
paikallisille yhdistyksille useana paivana viikossa useasta toimipisteesta.

Kaluston ja irtaimiston kierrdtysta tehdaan toimipisteiden valilla. Myos huutokauppa-alusta -Kiertonetin kautta
myydaan kiertotaloutta edistden kaupungin kdytosta poistettua kalustoa ja irtaimistoa. Ruokapalveluiden
kaytosta poistettuja astioita kierratetddan myos kehitysvammayksikoille seka kuvataiteen opetukseen mm.
lautasia.

Palvelujen, palvelurakenteiden ja toimintojen uudistamisen vaikutukset ja perustelutiedot

Varhaiskasvatuksen palveluverkko ja kirjastopalveluverkko selvityksen mukanaan tuomat muutokset ruoka- ja
siivouspalveluihin.

Henkil6stovaikutukset ja henkilost6on liittyvat perustelutiedot

Siivouspalveluissa erityisesti henkildston vahyys tuo omat haasteensa palvelun jarjestamiselle. Siivoustyota
tehdaan pitkalti ns. omilla tydalueilla yksin, jolloin mm. dkillisissa poissaolotilanteissa tehtdvien hoito
hankaloituu.

Oppisopimuskoulutuksella koulutetaan uutta henkiléstoad. Avoinna olleisiin toimiin on saatu vahan hakijoita.

Henkilostémaaraa seurataan toimintojen muuttuessa ja tarvittaviin muutoksiin reagoidaan ajantasaisesti.
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Henkilostorakenne ja -maara

TP 2022

TA 2023
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TOT 30.6.

Tekniikka- ja ymparistotoimialan hallinto

tekninen johtaja 1 1 1
palvelusihteeri 2 2 2
Turvallisuuspaallikko 1.9.2022 alkaen 1 1 1
Tilapalvelut
kiinteistopaallikko 1.9.2022 alkaen 1 1 1
Kiinteistomestari 1.9.2022 alkaen 1 1
laitosmies 4 4 4
vanhempi kirvesmies 2 2 2
sdhkd/automaatioasentaja/putkimies 1 1 1
Kunnallistekniikka
Kaupungininsindori 1.9.2022 alkaen - 1 1
Kunnallistekniikan tyonjohtaja 1.9.2022 alkaen 1 1 1
vanhempi ammattimies 4 4 4
varastonhoitaja 1 1 1
liikuntapaikan hoitaja 3 3 3
liikuntapaikkamestari 1 1 1
kausityontekija (6 kk tyosopimuksella) 8 (yhteensa 8 hlog, joista 10 | 9 (yhteensa 9 hl63, joista
4 hloa palkkatuella) 7 hl6a saa palkkatukea)
Ruoka- ja siivouspalvelut
ruokapalvelupaallikko 1 1 1
ruokapalveluesimies 3 2 2
kokki 7 4 4
vastaava ruokapalvelutyontekija 8,31 8,62 11
ruokapalvelutyontekija 14 6 6
siivouspalveluesimies 1 - -
siivoustydnohjaaja 1 1 1
laitoshuoltaja 30,23 11,68 11,28
Rakennus- ja ympdristovalvontapalvelut
johtava rakennustarkastaja 1 1 1
rakennustarkastaja 1 1 1
ympadristotarkastaja 1 1 1
palvelusihteeri 0,8 1 0,8
harjoittelija (4 kk tydsopimus) - 1 1
Mittaus- ja paikkatietopalvelut 1.9.2022 alkaen
mittausteknikko 1 1 1
kiinteistorekisterin hoitaja 1 1 1
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kartoittaja 1 1 1
mittamies - 1 -
Elinymparistovaliokunta yhteensa 102,34 76,30 77,08

Muut olennaiset perustelutiedot
Toimitilat

Toimitilojen kdyttd mitoitetaan mahdollisimman kustannustehokkaasti. Tyhjista rakennuksista ja tiloista pyritdan
luopumaan rakennusten yllapito-ohjelman (YPO) mukaisesti joko myymalla, purkamalla tai vuokraamalla ne
pitkdaikaisesti ulkopuolisille toimijoille.

Kiinteistdjen purkamiseen on varattu vuodelle 2023 yhteensa 200 000 euroa. Jos kiinteistdjen purkuun tarvitaan
enemman rahaa, kompensoidaan ne tarvittaessa kayttamattomista korjausrahoista.

Palvelujen ostot

Ostopalveluja kdytetdaan edelleen korjausrakentamisen ja investointihankkeiden suunnittelun, valvonnan ja
valmistelun osalta. Nain turvataan hankkeiden aikataulujen pitavyys ja realistiset kustannusarviot
investointisuunnittelun pohjaksi.

EU-kynnysarvon ylittavat hankintasopimukset:
- Sdhkon hankinnasta sopimus Sallila Energia Oy:n kanssa aj. 1.1.2021 - 31.12.2023. Lisaksi optiot vuosille 2024-
2025. Konsulttina toimii Veni Energia Oy

- Jatteen kerdyksen sopimus Lassila & Tikanoja Oyj:n seka Envor Group Oy:n kanssa aj. 1.1.2021 - 31.12.2023.
Lisdksi optio vuodelle 2024

- Talvikunnossapitosopimus aj. 19.11.2021 - 31.5.2024. Urakoitsijat: Kaskenoja Oy, Loimaan Talohuolto Oy, Tmi
Loimaan Seudun Pihaty6 SR, Urakointi Kai J. Jokinen Oy, Maalog Oy

- Siivouspalvelut hankinnasta sopimukset Arkea Oy:n ja ISS Palvelut Oy:n kanssa aj. 1.1.2022 - 31.12.2023. Lisdksi
optiot 2 vuotta.
Kesdkuu 2023 osavuosikatsaus: Liséksi pédtetty kdyttdd optiota kesdkuulle 2024.

- Ateriakuljetus hankinnasta sopimus Loimaan Aluetaksi Oy:n kanssa aj. 1.8.2021 - 31.5.2023. Lisaksi optio 1
vuotta.
Kesdkuu 2023 osavuosikatsaus: Liséksi pédtetty kdyttédd yhden vuoden optio.

Talouden ja toiminnan tunnusluvut ja vertailutiedot
Talousarvion toteutumisen seuraaminen palvelualoittain ja sen sdanndllinen raportointi lautakunnalle.

e sahkonkulutustiedot vertailutietona edellisten vuosien kulutus

e |lammitysenergian kulutustiedot vertailutietona edellisten vuosien kulutus

e Ruokapalveluiden tunnusluku on euroa / suorite. Ateriasuoritehinta TA 23 1,63 €/ suorite. (TA 2022
suoritehinta 2,16 €/ suorite). Ateriasuoritteita kokonaisuudessaan TA 23 suoritteita 860 545 ( TA 22
suoritteita 985 969 )

e Siivouspalveluiden tunnusluku on euroa / neli6. Siivouksen nelidhinnat; ostopalvelu 17,22 €/nelio, oma
ty6 22,85 €/ neli6. (TA 2022 ostopalvelu 17,25 €/neli6, oma tyo 23,55 €/ nelid) Siivottavia neligita
kokonaisuudessaan TA 23 neli6itd 41 037 (TA 22 nelil6itd 58 164).

Palveluihin ja toimintaan liittyvat olennaiset riskit ja niiden hallinta
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Henkilostémaaran oikea mitoitus ja osaavan seka ammattitaitoisen henkildston rekrytointi.

Pienenevat lapsimaarat varhaiskasvatuksessa ja koulujen oppilasmaarien laskut vahentavat suoriteaikoja
ruokapalveluiden henkildston osalta. Tyon luonteenvuoksi naita "valjyyksia" ei pystyta hyodyntamaan ja tyo ei
kokoaikaisesti ole "tehokasta". Siivouspalveluissa useat pienet yksikot tuottavat tyoalueiden suunnitteluun ja
henkildston siirtymiin useaan kiinteistoon tyopaivan aikana omat haasteensa. Paatoksia tulisi tehda
rakenteellisista muutoksista hyvissa ajoin, jotta muutoksiin ehditaan varautua. Varhaiskasvatuksen nopeasti
muuttuvat hoidon tarpeet tuovat oman haasteensa henkilostomitoitukseen sekd tdhderuoan maaran
minimoimiseen.

Muut perustelutiedot

Vuoden 2023 aikana talousarvion toteutumista seurataan, raportoidaan ja muutetaan tarvittaessa vuoden
aikana.

Tilojen siivottavuudessa “ongelmia”. Osassa toimitiloja ylapolyjen ja tasopintojen puhdistaminen on haastavaa
suuresta tavaramaarasta johtuen. Myos koulujen ja varhaiskasvatuksen yksikdiden sisdantulo ja naulakkotilat
usein “ahtaat” / hankalat siivouksen kannalta. Kivipoly ja huonepély heikentavat suuresti sisdilmaa.

KH lisdys 28.11.2022 elinymparistélautakunnan tavoitteeksi: Hulevesimaksun maardaytymisperusteiden
tarkastelu. Tuodaan paatoksentekoon vuoden 2023 aikana.

Talousvaikutukset ja talouden tasapainotukseen liittyvat perustelut
Vuosi 2023

e Palveluverkkomuutospaatosten tuomat sadstot ruoka- ja siivouspalveluiden jarjestamisessa seka
kiinteiston hoitokuluissa (esim. kouluverkkop&atds, varhaiskasvatuspalvelut, TK verkon jarjestelyt ja
kirjastopalveluiden uudistaminen)

e Tilojen kdyton tehostaminen

e Katuvalaistuksen uusiminen energiatehokkaimpiin valaisimiin

e  Yksityistieavustukset vuodelle 2023 yhteensa 230 000 €

Elinympéristdlautakunta yhteensa, ulkoinen

TP TOT TA M TA+M TOT TOT % Ennuste
€ (Ulk.) 2022 6/2022 2023 2023 2023 6/2023 | 6/2023 Poik. 2023
Toimintatuotot 1923953 801 533 3409000 | 700 000 4109000 | 1936052 47 % | -2172 948 4050 700
Myyntituotot 350199 150 830 305 300 0 305 300 106 834 35% -198 466 305 300
Maksutuotot 374 087 118 657 461 200 0 461 200 111674 24 % -349 526 402 900
Tuet ja avustukset 4749 150 6 400 0 6 400 1709 27 % -4 691 6 400
Muut toimintatuotot 1194918 531897 2636 100 | 700 000 3336100 | 1715835 51% | -1620 265 3337 000
Valmistus omaan
kayttoon 0 0 0 0 0 0 0% 0 0
Toimintakulut -11448505 | -5692611 | -10811900 | -90936 | -10902 836 | -5439 625 50% | 5463211 | -11277988
Henkilostokulut -4223798 | -2087 277 -3499 600 | -90936 -3590536 | -1558422 43% | 2032114 -3 590 536
Palvelujen ostot -2871096 | -1585 148 -3127 100 0 -3127 100 | -1 800 507 58% | 1326593 -3 502 252
Aineet, tarvikkeet ja
tavarat -3990784 | -1924 891 -3 736 600 0 -3736600 | -2 020097 54% | 1716503 -3 736 600
Avustukset -161 610 0 -284 800 0 -284 800 -1367 0% 283 433 -284 800
Muut toimintakulut -201 217 -95 295 -163 800 0 -163 800 -59 233 36 % 104 567 -163 800
Toimintakate -9524 552 | -4891078 -7 402 900 | 609 064 -6 793836 | -3503573 52% | 3290263 -7 227 288

Poikkeama talousarviosta:

Rakennus ja ymparistévalvonta

Maksutuottoja on kertynyt ajankohtaan ndahden arvioitua vahemman ja toteutuma niiden osalta kesakuun
loppuun mennessa on noin 40 % arviosta. Maa-aineslupien valvontamaksut toteutuvat suunnitellusti mutta
rakennusvalvonnan ja ymparistovalvonnan osalta jddnee arvioidusta toteutumatta n. 40 000 euroa.
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Tilapalvelut

Kiinteistjen talvikunnossapidon osalta kaikki talven 2022-23 kustannukset ovat jo laskutettu ja kokonaisuutena
tilikauden talvikunnossapitoon varatuista maararahoista on kaytetty 98,44%. Mikali talvi alkaa aikaisin, jaljella
olevat maararahat (2.500,00€) eivat tule riittdmaan loppuvuonna toteutuviin laskutuksiin.

Kunnallistekniikka

Katuverkoston kunnossapidon maararaha on kaytetty lahes kokonaan. Suurimpana yksittdisena tekijana ovat
olleet talvikunnossapidon nousseet kustannukset, jotka ovat ylittdneet budjetoidun reilulla 50 000

€. Talvikunnossapitosopimuksiin tehtiin vuoden alusta lukien 14 %:n hinnankorotus sopimuksen mukaisesti.
Korotus seka talvihoidon kannalta ongelmallinen talvi, ovat merkittavimmat syyt nousseisiin kustannuksiin.

Puistojen osalta maararahaa on kaytetty 78 % ja vuoden loppuun mennessa talousarvio tulee ylittymaan. Tahan
vaikuttaa Metsamaalla havaitun, ja kaupungin puhdistettavaksi tulleen, 6ljyvahingon puhdistuskulut, joita on
kertynyt kesdakuun loppuun mennessa 70 000 €. Kaikkiaan puhdistukseen tulee kulumaan noin 100 000 €. llman
naita ylimaaraisia kuluja, olisi puistojen taloustilanne suunnitellun mukainen.

Ruoka- ja siivouspalvelut

Palveluiden ostot ovat tarkastelujaksolla ajankohtaa korkeammalla tasolla. Téhan vaikuttaa puhtaanapito- ja
pesulapalveluiden vuokravaatteiden lunastukset seka ATK-lisenssien alkuvuoden laskutus, jossa nakyy jo
heindkuun kulut. Myos alkuvuodesta kaytettyjen asiantuntijapalveluiden kulu nostaa palveluiden ostojen
menoja. Aiemmin tilapalveluiden kustannuksiksi on kirjattu koneiden ja laitteiden korjauskulut, ndma on
siirretty kevaalla 2023 ruokapalveluiden menoihin, ndkyy koneiden ja laitteiden kunnossapito tililla
kustannusnousuna. Kyseinen tilikohta tulee jonkin verran ylittymaan.

Tarkastelujakson osalta Ruokapalveluissa Aineet, tarvikkeet ja tavarat on hieman ajankohtaa korkeammalla
tasolla. Elintarvikkeiden hinnankorotukset nakyvat kulujen kasvuna 4,9 % ajankohtaa korkeammalla prosentilla.

Sisddntulomattojen pesulalaskut tulevat nykyisin kirjatuksi menoksi siivouspalveluille, aiemmin kirjattu
tilapalveluiden kustannuksiksi, tdma nostaa palveluiden ostoa. Siivouspalveluiden ostoihin vaikuttaa
hiihtolomaviikolla tehdyt perussiivoukset sekd kesakuussa suoritetut korkealla sijaitsevien ikkunoiden ja
ylapolyjen puhdistus muutamassa kiinteistdssa ostopalveluna. Akillisiin poissaoloihin on kaytetty
siivouspalveluita ostopalveluna.

Siivouspalveluissa Aineet, tarvikkeet ja tavarat hieman ajankohtaa korkeammalla tasolla, kesaajalla on tehty
syksyn osalta osin pehmopaperi ja pesuaine tilauksia.

Mittaus- ja paikkatietopalvelut

Toimintatuottojen osalla metsan myynti ajoittuu loppuvuoteen tai vuoden vaihteen jalkeen. Suunnittelu- ja
rakennustoimintaan liittyvat laskutettavat mittausty6t ovat vahentyneet aikaisemmista vuosista vahaisen
rakennustoiminnan takia. Tonttikauppojen toteutuma on myés ollut vahaisempaa kuin mita on arvioitu.
Henkilostokulujen toteutumaan on vaikuttanut mm. etta mittamiehen toimi on tayttamatta. Yksityisteiden
kunnossapidon avustusmaksut maksetaan syksyllda. Samoin yksityisteiden perusparannus avustusten maksatus
ajoittuu loppuvuoteen.

Muuten mittaus- ja paikkatietopalveluiden kokonaisuus ndyttaisi toteutuvan talousarvion mukaan.
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TA 2023 [TOTEUMA | Ero TA-
KP MAA- JA VESIALUEET TA 2023 Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kdyttd [Ero %|SELITYS
Viaa-aluerden ostot
092001 Menot -300 000 -300 000 -300000| 0,0
TONTIN Myynnit
092001 Tulot 100 000 100 000 9250 90750 9,2
Netto -200 000 0| -200000 9250 -209250| -4,6
TALONRAKENTAMISOHIJELMA, TA 2023 [TOTEUMA | Ero TA-
KP HANKKEET TAE 2023 | Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kdytto |Ero %|SELITYS
094206 |Paaterveysaseman julkisivukorjaus -10 000 -10 000 -10000| 0,0|Kuntotutkimus ja kustannuslaskenta valmistuu syksylla, tiedot TA24
Kauhanojan koulun julkisivukorjaus ja lj-
094212 |huoneen saneeraus -10 000 -10 000 -10000| 0,0{Julkisivun korjaussuunnittelu kdynnistetty
094308 |Keskuskoulun julkisivukorjauksia -4 000 -4 000 -4000|{ 0,0|{Kuntotutkimusta ei ole vield tilattu
094325 |Puistokadun koulun julkisivukorjauksia -4 000 -4 000 -4000{ 0,0{Kuntotutkimusta ei ole vield tilattu
TALONRAKENTAMISOHJELMA, TA 2023 |[TOTEUMA| Ero TA-
KP HANKERYHMA TAE 2023 | Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kdytté |Ero %|SELITYS
094211 [Hirvikosken terveysasema muutos 2022 -6 363 6 363 #### |Loppuja muutostditd joiden laskutus tehty 2023
Investointihankkeiden ennakkosuunnittelu VAKA:n palveluverkkoselvityksen perusteella tehtava
094097 |ja valmistelu -100 000 -100 000 -100 000| 0,0|hankesuunnittelu kdynnistyy vasta elokuussa
Hyvinvointialueelle vuokratut rakennukset
(terveellisyyteen ja turvallisuuteen liittyvat
094299 [hankkeet) -30 000 -30 000 -30000| 0,0
(sivistyspalvelualan toimintojen Puistometsan paivakodin viilennyslaitteiden hankinta on tehty.
terveellisyys- ja turvallisuusvaatimusten tai Keskuskoulun lukitysjarjestelman uusiminen 30.970 €. Arkea Oy:lta
094399 |oppimisympaéristdjen kehittdmisen -120 000 -120 000 -30970 -89 030| 25,8|laskutetaan uusimisesta 18.325,81 €.
094410 |Paloasema, Lamminkatu,tilamuutos -130 000 -130 000 -130000| 0,0({Hanke ei toteudu.
Paaterveysaseman valiovet tilattu, Kaupungintalon viilennyslaitteet
asennettu. Hirvihovin ikkunoiden uusimisen ja Kauhanojan koulun
PTS-ohjelman mukaiset sekd Alastaron Kirkonkylan koulun julkisivukorjausten suunnittelut
094498 |saneerausinvestoinnit -350 000 -350 000 -16 137| -333864| 4,6|kdynnissa
TALONRAKENNUS YHTEENSA
Menot -758 000 0| -758 000 -53469| -704531| 7,1
TA 2023 |TOTEUMA | Ero TA-
KP KUNNALLISTEKNIIKKA, HANKKEET TA 2023 Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kdytto | Ero % |SELITYS
Vainamoisenkadun loppuosan
095401 | 0 cknriane -6 000 -6 000 -6 000 0,0] Liittyy Turuntien hankkeeseen.
095403 |Turuntien kunnallistekniikan peruskorjaus -15 000 -15 000 -15 000 0,0|Suunnittelusta laaditaan tarjouspyyntd loppuvuoden aikana.
095405 [Méenpéan silta -10 000 -10 000 -10 000 0,0|Yleissuunnitelman laatiminen syskyn aikana.
095407 |Eteldkaari ldnteen -15 000 -15 000 -15 000 0,0
Valmistelevista toista ovat pima-alueen puhdistussuunnitelma
laadittu ja valvonta tilattu. ELYsta tullut paatos avustuksesta
puhdistussuunnitelman laatimiseksi. PIMA-ilmoitus hyvaksytty ELY:ssd
095420 |Juvanportin alueen kunnallistekniikka -25 000 -25 000 -3373 -21627| 13,5(/21.6.2023
Kaava vahvistunut ja my6s kunnallisteknisetsuunnitelmat ovat
valmistuneet ja asetetaan seuraavaksi ndhtdville. Mdararahamuutos
Sieppalankadun jatke itdan (Méenpaan késittelyssd, jotta alueen rakentuminen mahdollistuisi jo tand vuonna.
095428 |alue) -10000| -150 000| -160 000 -6900| -153 100 43 Méaararahan siirto vuodesta 2024 vuodelle 2023 Kvalt 12.6.2023.
Vesilaitoksen hanke. Kilpailutettu ja urakoitsija valittu. Rakennusty6t
ovat alkaneet kesakuun loppupuolella. Teknisen osuus Idhinna tien
asfaltointi ja mahdollisesti katuvalaistuksen uusinta.
Keihaskoskentien kunnallistekniikan Kantavuusmittaus tehty ja todettu, etta tien rakenteiden uusimiselle
095429 [rakentaminen -200 000 -200 000 -700( -199 300 0,4]ei ole tarvetta. Uudelleen paallystys riittaa.
Urakoitsija valittu. Paatoksesta valitettu markkinaoikeuteen.
Satakunnantien kunnallistekniikan Markkinaoikeus antanut valituksesta huolimatta luvan aloittaa tyot.
095432 |peruskorjaus -650 000 -650000| -439668| -210332| 67,6|Rakennusty6t aloitettu huhtikuun alussa.
Kemppilankadun rautatien alikurun
095435 Le -30 000 -30 000 -30 000 0,0|Liittyy Maenpaan sillan hankkeeseen.
095442 |Rantapuiston rakentaminen -50 000 -50 000 -50 000 0,0] Liittyy keskustan kehittamishankkeeseen.
Vuonna 2014 laaditun yleissuunnitelman tarkennus loppuvuoden
095455 [Nahinlahden ranta-alueen rakentaminen -6 000 -6 000 -6 000 0,0[aikana
Puhdistamo on valmistunut ja otettu kdyttoon. ELY:n tarkastus
kohteessa on pidetty. Lisamddrarahan tarve on kasittelyssa.
095477 [Metsdamaan jatevesien kasittely -450000| -170000f -620000|{ -556063| -63937| 89,7|Lisamaararaha Kvalt 12.6.2023.
095478 [Nahkatehtaan alueen kunnallistekniikka -15 000 -15 000 -15 000 0,0
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TA 2023 |[TOTEUMA | Ero TA-
KP KUNNALLISTEKNIIKKA, HANKERYHMAT TAE 2023 | Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kdytto | Ero % [SELITYS
KADUT Katujen saneeraus (mm.
liikenneturvallisuuden ja esteettomyyden
095411 |lisddminen) -300 000 -300 000 -10490| -289510 3,5|Uusia liikkennemerkkeja on hankittu.
095430 |Katujen paallystys -330 000 -330000| -160478| -169522| 48,6|Paallystysohjelma laadittu ja paallystystyot aloitettu.
095440 Turuntien syksylld kesken jaanyt valaistushanke valmistunut.
Myllykylan ja Karsolan alueiden valaistuksien uusimiset ovat
Katuvalaistuksen rakentaminen ja kaynnissa. Hankkeet toteutetaan muiden toimijoiden kanssa
uusiminen -270 000 -270 000 -48 241| -221759 17,9|yhteisty0ssa.
Puistoistutukset, leikkikentat ja
095450 [kohdevalaistukset -150 000 -150 000 -93 993 -56 007 62,7|Uusia leikkivalineita seka puistonpenkkeja hankittu.
095465 |Urheilu- ja ulkoilualueet -50 000 -50 000 -3 846 -46 154 7,7|Frisbeegolfradan parkkipaikan rakentaminen on aloitettu.
095480 [Hulevesiviemarginti -100 000 -100 000 -100 000 0,0|Hankkeita toteutuu loppuvuoden aikana.
KUNNALLISTEKNIIKKA YHTEENSA
Menot| -2 682 000| -320 000| -3 002 000| -1 323 752|-1 678 248| 44,1
TA 2023 |TOTEUMA| Ero TA-
KP KULJETUSVALINEET TAE 2023 Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kaytto Ero % [SELITYS
096401 |Kuljetusvélineet/Tekninen -160000( -30000| -190000( -158327| -31673| 833 i . i i i
Hankittu suunnitellusti: moottorikelkka (15 209 €), tila-auto (22 097
€), iso tasoleikkuri (20 200 €), kerdava ruohonleikkuri (31 200 €),
kelaleikkuri (31 935 €) ja kumirouheen levitin (13 800 €). Kumirouheen
levittimesta ei ole vield tullut laskua. Suunniteltujen hankintojen
lisdksi on ostettu monkija ja siihen karryt (19 194 €) seka auton
perdkarryt (2 193 €). Lisamaararaha Kvalt 12.6.2023 pakettiauton
hankintaan.
KULJETUSVALINEET YHTEENSA
Menot -160000( -30000{ -190000( -158327| -31673| 83,3
TA 2023 TOTEUMA Ero TA-
KP IRTAIN OMAISUUS TAE 2023| Muutos| +muutos| 30.6.2023 kadytto| Ero %|SELITYS
Konsernijohto, keskitetyt atk-hankinnat,
097001 [tiedolla johtamisen jarjestelma -40 000 -40 000 -40 000 0,0
Sivistyspalvelut, omatoimikirjaston
097301 |perustamiseen liityvdt hankinnat -35 000 -35000 -35000 0,0
097402 |Irtaimisto Tek+Ymp, varavoimakone -50 000 -50 000 -50 000 0,0|Lisdmé&araraha Kvalt 12.6.2023 varavoimakoneen hankintaan.
IRTAIN OMAISUUS YHTEENSA
Menot -75000 -50000| -125000 0| -125000 0,0
TA 2023 |TOTEUMA| Ero TA-
KP KAYTTOOMAISUUSARVOPAPERIT TAE 2023 | Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kaytté | Ero % [SELITYS
USaKenankinnat ja paaomasiortus
099100 Menot -300 000 -300000| -600 000 -600 000 0,0
099100 Tulot 0 0 0 0,0
Netto -300 000( -300 000/ -600 000 0| -600000 0,0
TA 2023 |TOTEUMA| Ero TA-
INVESTOINTIOSA YHTEENSA TAE 2023 | Muutos | +muutos | 30.6.2023 | kaytt6 | Ero %
Menot| -4 275000| -700 000| -4 975 000| -1 535 549|-3439451| 30,9
Tulot 100 000 0| 100000 9250 90 750 9,2
Netto| -4175000| -700 000| -4 875 000| -1 526 299|-3348701| 31,3
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2.10. Loimaan Vesiliikelaitos

1 YLEISTA

Loimaan kaupungin hallintosaanndssa mainitaan kaupunginvaltuuston ja kuntalain liikelaitokselle
maarittamat oikeudet ja vastuut.

Tarkeimmat Loimaan Veden toiminnan yllapidon tydkaluista ovat vesihuoltolaki ja kuntalaki, joissa
maaritellddn muun muassa niita velvoitteita, jotka liikelaitoksen on lain mukaan taytettava.

Loimaan Veden tuloksellisuusajattelun ydin on mahdollisimman vaikuttavien palvelujen
kustannustietoisessa tuottamisessa.

2 TOIMINTA

Loimaan Veden hoitamat toiminnot:

Hallinto

Veden hankinta

Veden jakelu

Jateveden johtaminen

Jateveden puhdistus

Puhdistamolietteen kompostointi ja markkinointi
Laskutustyot ulkopuolisille

Rakentaminen, rakennuttaminen ja saneeraus

Loimaan Vesi on kokonaisvaltainen vesihuoltotoimintojen suorittaja, joka sijoittuu myydyn
vesimaaran (noin 1 100 000 m3 vuodessa) perusteella selkeisti keskisuurten vesihuoltolaitosten
joukkoon.

3 HENKILOSTO

Loimaan Vesi -liikelaitoksessa tyoskentelee virka- tai tyosuhteessa vakituisesti 13 henkilda.
Henkildston keski-ikd on noin 55,3 vuotta.

4 TALOUDELLINEN NAKOKULMA

Taloudellista ndkdkulmaa on tarkasteltu tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja investointiohjelman
toteutuman perusteella. Alijaama muodostuu Iahes kokonaan kohonneesta puhdistamon leasing-
maksusta. Budjetin laatimisen jalkeen tapahtuneen yleisen korkotason nousun takia leasing-kulut
tulevat vuositasolla ylittymaan budjetoidusta. Taméanhetkisen arvion mukaan budjetti tulee
ylittym&an noin 150 000 €, mutta korkokannan muutokset muuttavat tatd summaa. Koska leasing-
lainan pddoma on suuri ja korkokanta on aiemmin ollut pieni, on pienillakin korkokannan
muutoksilla suuri vaikutus koron osuuteen. Taksojen korotuksesta huolimatta liikevaihto on
hieman edellisvuotta alemmalla tasolla ts. vedenkulutus tullee olemaan vahemman kuin on
budjetissa ennustettu. Varsinainen toiminta on ollut budjetissa arvioidun mukaista.
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TP 2021 | TP 2022 | TA 2023 TOT Kayttd%
LOIMAAN VESI -LIIKELAITOS 30.06.2023
Liikevaihto 2996 893 2954 340| 3216800 1 762 364,63 54,8
Valm. ja kesk.erdis.tuott. var. lisdys(+) tai vahennys(-)
Valmistus omaan kayttoon
Liiketoiminnan muut tuotot 1781
Tuet ja avustukset kunnalta
Tuet ja avustukset muilta
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana -706 709| -679381| -735300| -389 100,25 52,9

Varastojen lisdys (+) tai vahennys (-)

Palvelujen ostot -501800| -592312| -530800| -232 736,44 43,8
Materiaalit ja palvelut -1 208 509] -1 271 693| -1 266 100| -621 836,69 49,1
Henkilostdkulut

Palkat ja palkkiot -554598| -553 715 -632 700| -295 920,62 46,8

Henkildsivukulut

Elakekulut -117 036] -115166| -135700| -67 249,72 49,6
Muut henkil6sivukulut -18 211 -20 615 -23 100 -9 490,85 41,1

Henkildsivukulut -135247| -135781| -158800| -76 740,57 48,3
Henkildstokulut -689 846| -689496| -791500| -372661,19 47,1
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -620 394 -611754| -669 600| -342 675,15 51,2

Kertaluonteiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset -620 394 -611754| -669 600| -342 675,15 51,2
Liiketoiminnan muut kulut -523 458| -530433| -496 900| -329 532,34 66,3
Liikeylijadma (-alijaama) -43 533 -149 037 -7 300 95 659,26 -1310,4
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 3 774,06 -100,0

Rahoitusavustus kunnalta

Muut rahoitustuotot 3060 2529 3400 1474,18 43,4

Kunnalle maksetut korkokulut

Muille maksetut korkokulut

Korvaus peruspédédomasta

Muut rahoituskulut -493 -58 -700 -39,64 57
Rahoitustuotot ja -kulut 2 568 2471 2700,00 5 208,60 192,9
Ylijdama (alijadmd) ennen satunnaisia eria -40 965 -146 566 -4 600] 100 867,86 -2192,8
Satunnaiset tuotot ja kulut:

Satunnaiset tuotot

Satunnaiset kulut
Ylijadma (alijadma) ennen varauksia -40 965 -146 566 -4 600 100 867,86 -2192,8

Poistoeron lisdys (-) tai vdhennys (+) 22 825 21 069 19 500 9 733,56 49,9

Vapaaehtoisten varausten lisdys (-) tai vahennys (+)

Tilikauden ylijaama (alijaama) -18 141 -125 497 14 900| 110601,42 742,3
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LOIMAAN VESI -LIIKELAITOS TP2021 TP2022 TA 2023 TOT 30.06.2023 | Kiytt6%
Toimintatuotot 2998 674 2 954 340 3216 800 1762 365 55
Sisaiset tuotot 22 979 19 820 28 000 7 547 27
Tuotot yhteensa 3 021 653 2974 160 3 244 800 1769911 55
Toimintakulut -2421 813 -2 491 623 -2 554 500 -1 324 030 52
Sisdiset kulut -22 979 -19 820 -28 000 -7 547 27
Kulut yhteensi -2444 792| -2511443| -2582500 -1 331577 52
Poistot ja arvonalentumiset -620 394 -611 754 -669 600 -342 675 51
LIIKEYLI/-ALIJAAMA -43 533 -149 037 -7 300 95 659 -1 310
Rahoitustuotot ja kulut 2 568 2471 2 700 5209 193
Poistoeron lisays/vahenny 22 825 21 069 19 500 9 734 50
TILIKAUDEN YLI- /ALIJAAMA -18 141 -125 497 14 900 110 601 742
TA 2022 TOT TA 2023 TOT

LOIMAAN VESI -LIIKELAITOS 30.06.2022 30.06.2023
Liikevaihto 3136300 1799 756,58 3216800| 1762 364,63
Materiaalit ja palvelut

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -691 000 -298 178,68 -735300] -389 100,25

Palvelujen ostot -483 7001 -214 176,45 -530 800| -232 736,44
Materiaalit ja palvelut -1174700| -512 355,13 -1 266 100| -621 836,69
Henkilostékulut

Palkat ja palkkiot -631700] -293 341,30 -632 700 -295 920,62

Henkildstosivukulut

Elakekulut -135 300 -73 011,47 -135 700 -67 249,72
Muut henkilstosivukulut -20 300 -10 885,59 -23 100 -9 490,85

Henkildstdsivukulut -155 600 -83 897,06 -158 800 -76 740,57
Henkildstokulut -787 300] -377 238,36 -791500| -372661,19
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -684 700 -305 261,87 -669 600 -342 675,15
Poistot ja arvonalentumiset -684 700 -305 261,87 -669 600f -342 675,15
Liiketoiminnan muut kulut -508 300 -257 877,82 -496 900| -329532,34
Liikeylijadma (-alijadma) -18 700 347 023,40 -7 300 95 659,26
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 3774,06

Muut rahoitustuotot 3300 1 245,98 3400 1474,18

Korvaus peruspédaomasta

Muut rahoituskulut -700 -35,78 -700 -39,64
Rahoitustuotot ja -kulut 2 600 1210,20 2700 5 208,60
Ylijadma (alijddma) ennen satunnaisia eria -16 100 348 233,60 -4 600 100 867,86
Ylijaama (alijadmé) ennen varauksia -16 100 348 233,60 -4 600 100 867,86

Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+) 21 000 10 534,38 19 500 9 733,56
Tilikauden ylijaama (alijaama) 4900 358 767,98 14 900 110 601,42
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TP 2021 | TP 2022 | TA 2023 TOT Kayttd%
LOIMAAN VESI -LIIKELAITOS 30.06.2023
Toiminnan ja invest. rahavirta
Toiminnan rahavirta
Liikeylijadma (-alijaama) -43 533| -149 037 -7 300 95 659,26 -1310,4
Poistot ja arvonalentumiset 620394 611754 669 600 342 675,15 51,2
Rahoitustuotot ja —kulut 2 568 2471 2700 5 208,60 192,9
Tulorahoituksen korjauserat -1781
Toiminnan rahavirta 577 647 465 188 665 000 443543,01 66,7
Investointien rahavirta
Investointimenot -2 197 130] -1 421 435] -2 356 000| -492 913,74 20,9
Pysyvien vastaavien hyod.luovutu 5024
Investointien rahavirta -2 192 106] -1 421 435] -2 356 000| -492 913,74 20,9
Toiminnan ja investointien rahavirta -1 614 458| -956 247 -1691000| -49370,73 2,9
Rahoituksen rahavirta
Antolainasaamisten muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten muutokset
Lainakannan muutokset
Pa-lainojen lisdys kunnalta
Pa-lainojen véhennys muilta
Lainakannan muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Saamisten muutos kunnalta 930 000| 1425000 800 000,00 -100,0
Saamisten muutos muilta -36 252 -111760 -588 069,70 -100,0
Korottomien velkojen muutos kunnalta 6 045 12 844 -264 453,84 -100,0
Korottomien velkojen muutos muilta 182 984| -162 926 107 871,49 -100,0
Muut maksuvalmiuden muutokset 1082777 1163158 55 347,95 -100,0
Rahoituksen rahavirta 1082 777] 1163158 55 347,95 -100,0
Rahavarojen muutos -531682] 206 911| -1691 000 5977,22 -0,4
Rahavarat 31.12 352 396 559 307 565 284,69 -100,0
Rahavarat 1.1. 884 078 352 396 559 307,47 -100,0
Rahavarojen muutos -531 682 206 911 0 5977,22 -100,0
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Loimaan Veden investointimenot kertyvat padosin toisella, kolmannella ja neljannella

vuosikolmanneksella.

TOT
LOIMAAN VESI -LIIKELAITOS TP 2021 TP 2022 TA 2023 30.06.2023 Kaytto %
Investointimenot -2197 130] -1421435] -2 356 000 -492 914 20,9
Investointitulot 3243
Investoinnit netto -2193887] -1421435] -2 356 000 -492 914 20,9
Vuonna 2023 investoinnit painottuvat verkostojen saneeraukseen ja rakentamiseen.

Verkostosaneerauksia tehddan ns. kaivamattomilla tekniikoilla ja auki kaivamalla. Satakunnantien

saneeraus, joka on kaupungin kanssa toteutettava yhteistydhanke, on hyvassa vauhdissa. Virttaalla
on alkanut toiminta-alueen viemardintihanke.

5 KASSAVARAT JA LAINAT

Loimaan Veden kassavarat 30.6.2023 olivat 565 284,69 € ja kaupungille myonnettyna oleva laina

1700 000 €.
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3. Tuloslaskelma, kaupunki ja vesiliikelaitos

Osavuosikatsaus 30.6.2023

EUR
Ulkoinen 01.01.2023 - 30.06.2023
Konserni Eliminoint Konserni Kaupunki Vesilaitos
yhteensa ei elim.
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 6 020 026,43 -106 508,63 6 126 535,06 4 364 170,43 1 762 364,63
Toimintakulut -23 725 360,90 106 508,63 -23 831 869,53 -22 507 839,131 -1 324 030,22
Toimintakate -17 705 334,47 0 -17 705 334,47 -18 143 668,88 438 334,41
Verotulot 18 853 433,53 18 853 433,53 18 853 433,53
Valtionosuudet 5 094 851,00 5 094 851,00 5 094 851,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotusotot 5 300,37 5 300,37 1 526,31 3 774,06
Muut rahoitustuotot 241 995,61 241 995,61 240 521,43 1 474,18
Korkokulut -263 077,20 -263 077,20 -263 077,20
Muut rahoituskulut -6 222,55 -6 222,55 -6 182,91 -392,64
Rahocitustuotot ja -kulut -22 003,77 =22 003,77 -27 212,37 5 208,60
Vuosikate 6 220 946,29 0 6 220 946,29 5 777 403,28 443 543,01
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -2 099 073,45 -2 099 073,45 -1 756 398,30 -342 675,15
Poistot ja arvonalentumiset =2 099 073,45 -2 0899 073,45 =1 756 398,30 =342 675,15
Tilikauden tulos 4 121 872,84 0 4 121 872,84 4 021 004,98 100 867,86
Tilinpdidtéssiirrot 25 874,52 25 874,52 16 140,96 9 733,56
Tilikauden ylij&ami (alijasma) 4 147 747,36 0 4 147 747,36 4 037 145,94 110 601,42
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4. Rahoitus

Ulkoinen 01.01.2023 - 30.06.2023
Konserni Eliminoint KEonserni Kaupunki Vesilaitos
yhteensa ei =lim.

RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan ja inwvestointien rahawirta

Toiminnan rahavirta
Vuosikate & Z20 946,23 6 220 946,29 5 777 403,28 443 543,01

Tulorahoituksen korjauserdt

Tulorahoituksen korjauserat -43 136,32 -43 136,32 -43 136,32
Tulorahoituksen korjauserit -43 136,32 -43 136,32 -43 136,32
Toiminnan rahavirta & 177 805,97 & 177 BO9,97 5 734 266,96 443 543,01

Investointien rahavirta

Investointimenot -2 028 462,66 -2 028 462,66 -1 535 548,92 -492 913,
Pysyvien vastaasvien hySdykkeiden luow 52 3B6,00 52 386,00 52 386,00
Investointien rahawvirta -1 976 OTE, 66 -1 976 076,66 -1 48B3 162,92 -492 913,74
Toiminnan ja investointien rahawirta 4 201 733,31 4 201 733,31 4 251 104,04 -4% 370,73

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisiys -4 420,00 -4 420,00 -4 420,00
Antolainasaamisten wihennys 74 211,30 74 211,30 74 211,30
intolainauksen muutokset B9 791,30 69 791,30 6% 791,30

Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen wvihennys -3 087 251,00 -3 087 251,00 -3 QBT 251,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos -2 000 QDD,00 BOO 000,00 -2 a00 000,00 -2 300 00D, D0
lainakannan muutokset -5 0BT 251,00 BEDO OO0, 00 -5 HE7 251,00 -5 HBT 251,00

Muut maksuvalmiuden muutckset

Toimeksiantojen warojen ja padomien m -74 478,23 -74 478,25 -74 478,29

Vaihto-omaisuwd=n mautos 2 920,68 2 920,68 2 920,68

Sasmisten muoutos 4 616 135,49 -756 691,Bé 5 372 B27,35 5 160 E97,03 211 930,30

Korottomien welkojen muutos -6 458 916,85 -43 30E,14 -6 415 BO0E,71 -6 259 026,36 -156 582,35
Muut maksuvalmiuden muotokset -1 914 338,597 -B00 000,00 -1 114 338,97 -1 16% 686,92 55 347,95
Rahoituksen rahawirta -6 931 798,67 -6 931 738,87 -6 987 146,62 55 347,95
Rahavarcjen muoutos -2 730 065,36 i} -2 730 065,3& -2 736 042,58 5 977,22
Rahavarat 31.12. 5 805 021,52 5 805 021,52 5 239 736,83 565 284,60
Rahavarat 1.1. B 535 0BE,B8 B 535 0A8E6,BE T 9475 779,41 555 307,47
Rahavarocjen moutos -2 730 065,36 i} -2 730 065,36 -2 736 042,58 5 977,22

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Ulkoinarn 01.01.2023 - 30.de6.20023
Eonsarni Eliminoint Konsarni Eaupunii vasilaitos
yhtaanss ai alim.
TAEE
VASTAAVAR

FYSYVAT VASTAAVAT
Alnesttonat hyddykkaat

Alneettomat ocikaudat 5 901,498 5 901,58 % 90L,98
Munt pithivalkotteiset manot 039 334;38 403 934, 36 q09 934,35
Alneattomat hyddykkaat 41% 836,54 41% 836,54 41% B35,34

Alneaslliset hyddykkaat

Maa- ja wvesialuoaat 9 BET 371:62 =318 38%,9% 3 Td2 737,57 % B394 383,31 8 372,08
Fakennuksat 35 073 784,42 1% 073 74,432 12 B35 103,74 2 138 e80,6%
Kiinteit rakentaat ja laittest 16 149 966,13 16 149 966,13 B Ba3 3s6L,T7a 7 284 404,17
HKoneet ja kalusto 467 488,22 467 488,22 404 T44,Ta B2 743,48
Muut aineellisat hyddykkeat 162 823,2% 182 823,2% 162 B23, 259
Ennakkomaksut ja kaskanariiset hankinnat 2 398 206:4E 2 398 206,48 1 3B0 883,41 815 541,05
Alnealliset hyddykkeat 53 917 640;15% -18% 358%,9% B3 953 006,10 531 B43 264,47 10 309 741,83
Eijoituksat
Muut osakkest ja csuudat 4 0%3 587.68% 4 053 587,85 4 033 387,859
Muut laipasaamisat 814 820,78 814 820,78 Bl4 &Z0,TE
Muut saamisat £19 252,400 219 232,00 141 T4Z,00 77 510,00
Eljoituksat 5 087 480,47 5 087 £83,47 3 003 930,47 77 510,00
PYSYWAT VASTAAVAT 29 4230 937,16 -8 385,93 69 458 303,11 3% 063 D3L,4E 14 387 281,83
TOIMEEEIANTOJEN VARAT
Lahjolitusrahastojan wvarat 307 584,67 307 584, &7 107 %80,8T
TOIMEESIAHNTOJEN VARAT 307 583,87 337 5843, &7 107 %80,8T
VAIHTOVAT WASTARVAT
Vaihto-omaisuus
Alpeat ja tarvikkeat 203 {27;61 203 {27,661 203 427,81
Muu valhto-omaisaus 12 377,400 12 577,00 12 377,00
Valbhto-omalisuus 216 J04;81 Z1& J04,8l1 241l 004,85l
Eaamiset
Lybhytaikaisetr saamisaet
Myyntisaamisat 1 300 238,7% -43 308,14 1 343 546,52 iz0 288,59 1 d23 258,33
Eaamiset kunmalta ja kontayhtymalta {(Lla] =1 700 000,00 1 7003 Q404d, 00 1 74090 Q240,00
Muut saamisat 202 397,49 202 397,4% 140 875,58 =138 27%,09
Eaamisat 1 302 B36,2B -1 743 308,14 3 Z8% 944,42 Eal 983,17 2 584 975,2%
Raholtusarvopaparit
Osakkest ja osoudat 30 334,48 50 534, 4B S0 334,48
Raholtusarvopaparit 50 53448 50 534,48 50 334,48
Fahat ja pankkisaamisat 3 7hH4 &ET.04 5 Th4 487,04 % 183 Z0Z,33 363 284,69
VAIHTOVAT WASTARVAT T 523 B6Z,41 -1 743 308,14 9 Z6E 974,35 B 1lla TOg,8l 3 1%0 263,54
VAETAAVAR 77 252 180,24 -1 778 674,08 79 030 854,133 EE 433 I3IE. TS 13 537 51&,87

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Ulkolnan 01.01.2023 - 3d.d&.2021
Honsarnd Eliminoint Honsarnil Kaupunki Vasilaicos
yhtaansa ail alim.
VASTATTAVAA
OMA FAADMA
Paruspiioma 323 873 620,88 3% 6731 &20,BE 311 g95 155,51 3 977 464,37
Edellisten tilikausiaen ylijidmi {alijiimi] 4 388 030,14 -38 35%,5% 4 403 39&,0% -4 298 430,032 8 701 826,12
Tilikavdan ylijaams (alijddmd) 4 147 Ta7:3e 4 187 747,38 4 03T 143,594 110 &d1,42
OMA PAAOMA 44 189 398,38 -3158 355,593 44 224 Te4,32 31 434 BTZ,42 12 789 891,51
POISTOERD JA VAFRREHTOISET WARAUESET TH4 445,45 T84 445,45 333 319,33 281 125,852
TOIMERSTANTOJEN FARACMAT
Lahjoitusrahastojan pasomat 638 836,18 638 836,18 E3E B35,1B
TOIMEREIANTOJEN FRAOMAT 638 836,18 638 836,18 B3E B35, 1B
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainan
Fitkiaikainan (korollinen viaras pidoma)
Lainat raholtus- ja wvakuwetuslailtoksilta 19 5%7% Q0800 19 57% Q038,00 1% 575 QOB, 0D
FPitkdaikainen (korcllinan viaras pddoma) 19 5375 00800 139 373 008,00 1% 375 0O0DE, 00
Fitkiaikainen (koroton vieras pidoma)
Muut wnLI'r..-"Liitt],rrr.i:ruk.!ut Ja muunt walat B4 355,48 B4 335,48 B4 353,48
Pitkiaikainan (korcton wiesras pdidoma) B4 355,48 B4 355,48 B4 3%5.48
Pitkdaikainan 19 B39 363; 4B 19 639 363,48 1% 375 0O0DE, 00 B4 335,48
Lyhytaikainan
Lybhytaikainen (korollinen vieras piddcmal)
Joukkovelkakirjalainat 3 009 Qaagao 3 0J049 daa, oo 3 000 000,00
Pitkdaikaistan lainojan seuraavan wuodan 1 783 327,400 1 783 927,00 1 783 227,00
Laimat muilta lustonantajileca -1 700 000,00 1 700 Q0d, oo 1 700 D00, 00
Lyhytaikainen (korcllinan viaras pddoma) B 783 327:00 -1 700 000,00 | 483 927,00 B QB3 227,00
Lyhytaikainen (koroton vieras pidoma)
Eaadut ennakot 132,55 132,35 =21,05 153,64
Ostovalat 2 347 B8Z,78 -431 308,14 2 390 990,52 4 13E Te9,98 232 220,98
Muut velat/Liittymismaksut ja muut welat 382 813;24 392 815,24 39Z 224,79 390,43
Eliircovelat 2 283 579,14 2 283 579,14 2 07a 401,93 183 177,21
Lyhytaikainan (korocton wisras pdidoma) 4 208 209.7% -41 308,14 3 249 317,89 4 BIT 373,83 422 142,28
Lyhytaikainan 11 990 138,75 -1 7431 308,14 13 733 444,89 131 311 302,83 422 142,328
VIERAE PAADMA 31 629 500,23 -1 743 308,14 33 372 808,27 12 BB& 310,83 486 497,74
VASTATTAVAA 77 252 184,24 -1 778 &74.09 79 030 854,33 &5 453 338,76 13 537 515,57

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Kaupunkikonsernilla tarkoitetaan kaupungin ja yhden tai useamman muun yhteison
muodostamaa taloudellista kokonaisuutta, jossa kaupungilla on yksin tai yhdessa

muiden kaupunkikonserniin kuuluvien yhteiséjen kanssa maaraysvalta.

Liikelaitos:

Loimaan Vesi-liikelaitos 100 %
Tytaryhteisot:

Hulmin Huolto Oy 100 %
Kiinteistd Oy Loimaan Vuokra-asunnot 100 %
Kiinteistd Oy Telkantie 100 %
Kiinteistdosakeyhtio Alastaro-koti 60 %
Energiapoliittinen yhtio:

Loimaan Kaukoldampo Oy 51%
Elinkeinopoliittinen yhtio:

Kehitys Oy Kurittula 100 %
Kuntayhtymat:

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma 45,11 %
Varsinais-Suomen Liitto -kuntayhtyma 3,55%

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Yleiset tavoitteet

Kaupungin strategiset linjaukset, omistajaohjaus ja konserniohjeet otetaan
huomioon tytaryhteis6jen toiminnan suunnittelussa, ohjauksessa ja

paatoksenteossa.

Yhtiot hankkivat omistajan kannan merkittaviin investointeihin.

Tytdryhteisojen taloudesta ja toiminnasta raportoidaan saanndllisesti.
Konserniyhteisot ja kuntayhtymat toimivat taloudellisesti ja kannattavasti.

Konserniyhteisdjen taksojen ja maksujen tarkistukset tehddan vuosittain 2023—

2025 taloustilanteen ja kustannuskehityksen mukaisesti.
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5.1.1. Loimaan Kaukolampo Oy

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Tavoitteet vuodelle 2023

Tavoitteemme vuodelle 2023 on tuottaa ymparistoystavallista ja kilpailukykyista
energiaa asiakkaillemme haasteellisessa markkinatilanteessa. Panostamme
asiakastyytyvaisyyteen ja kehitdmme toimintaamme yhdessa asiakkaittemme
kanssa.

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Loimaan Kaukolampo Oy on perustettu 1979. Omistajina ovat Loimaan kaupunki
(51%) ja Sallila Energia Oy (49%). Yhtion liikevaihto oli vuonna 2022 noin 5,28 M€.
Yhtio tuottaa lampda ympadristdystavallisesti yli 900 asiakkaalle. Lamp6a tuotetaan
yli 99% :sti lahialueella tuotetuista biopolttoaineista. Pyrimme tuottamaan
asiakkaillemme lampda kilpailukykyiseen hintaan. Matalalla hinnoittelulla saamme
omistajillemme pienemmat kdyttokustannukset seka alueen yritystoiminnalle
vetovoimaisuutta. Organisaatiomme on pieni ja tehokas kokoisekseen yhtioksi.
Yhtiolla on palveluksessa 6 henkildd, joista 4 on kaytto- ja kunnossapitohenkil0stda
ja 2 hallinnon henkilostoa. Huolto- ja rakennuspalvelut ostetaan paikallisilta
yrityksiltd ja paikallisuutta pyrimme myds hyodyntamaan kaikessa
ostotoiminnassamme.

Taman vuoden liikevaihtomme tulee todenndkoisesti olemaan lahella budjetoitua,
riippuen kuitenkin vahvasti sdatilojen muutoksista. Tuloslaskelmassa olevat vuodet
eivat ole vertailukelpoisia, johtuen viime vuoden padstooikeuksien myynnista.
Lammon myynti on ollut ajalla 1.1-30.6.2023 yhteensad 47,4GWh ja
energiantuotannon hiilidioksidipdastot / myyty energia on ollut 0,94 g CO2/kWh.

Polttoaineiden hinta on lahtenyt jyrkkdan nousuun Suomessa paasaantoisesti
Ukrainan sodan seurauksena. Biopolttoaineiden hinnat nousivat tdna kesana noin
40 prosenttia ja viime syksyna hinnan nousu oli noin 20 prosenttia. Yleinen hinnan
nousu ja varaosien saatavuus aiheuttaa myds yhtion toimintaan haasteita.

Investointitarpeet ovat lahivuosina kasvavat. Tana vuonna yhtio investoi yhteensa
noin 700 000€ huoltovarmuuden parantamiseen, kaluston uusimiseen ja tuotannon
tehostamiseen. Ensivuodelle on alustavasti suunniteltu uuden lampdpumppulaitok-
sen ja lampodakun rakentamisen aloittamista, joiden budjettihinta on ldhes 8 000
000 €.

Yhtion tavoitteet vuodelle 2023 ovat toteutuneet tahdn mennessa hyvin. Yhtié on
kilpailukykyinen energian toimittaja ja on saanut tehostettua verkoston hyotysuh-
detta. Tarjoamme asiakkaillemme energiaa sdastavaa kiinteisténhallinnan
ohjausjarjestelmaa, seka kaukoldampdpakettien vaihtoa leasing sopimuksella.
Teimme kesalla asiakastyytyvaisyys kyselyn, jonka tulos on hyva energiasektorin
haasteista huolimatta.



5.1.2. Hulmin Huolto Oy

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Tavoitteet vuodelle 2023

Tavoitteena yhti6lla on toimittaa huolto ja isdnndintipalveluita 100 prosenttisesti
omavaraisesti, vaikka se tekisi investointeja.

Toiminnan jatkuvuus tasaisesti ja yhteistyon tiivistdminen kaupungin toimijoiden
kanssa.

Kustannustehokas toiminta vahentyneesta kiinteistokannasta huolimatta.

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Yhtion koko henkilomaara on talla hetkelld 10 henkil6a. Tyontekijoista kuusi on
huoltomiehia, kaksi siistijaa ja kaksi henkilda toimistossa. Kesatyontekijoita on ollut
kuusi. Henkilokuntaa yritykselld on talla hetkella riittava maara. Kausittain tarvitaan
lisatydvoimaa. Pitkilta sairausvapailta on saadstytty. Vuosilomien ajaksi on palkattu
kesatyontekijoita. Henkilokunta on ammattitaitoista, lisdkoulutusta tarjotaan
suoritettavaksi tyon ohessa.

Hulmin Huollolla on huollossa ja isdnndinnissa 468 huoneistoa, 34 eri talokohdetta.
Huoneistot ovat 27 - 77 m2 kokoisia. Lisdksi Hulmin Huolto hoitaa Loimaan
kaupungin omistamien 53 huoneiston vuokrauksen.

Hakemuskasittely on nopeaa ja tasavertaista. Asuntohakemukset kasitelldan kahden
vuorokauden kuluessa saapumisesta. Asunnon vuokraaminen perustuu asunnon
tarpeeseen ja ehtona on tuloselvityksen ja verotustodistuksen toimittaminen. Lisaksi
hakijoiden luottotiedot tarkistetaan, mikali hakijalla ei ole vanhaa vuokravelkaa
voidaan laatia vuokrasopimus. Avaimet luovutetaan vakuusmaksua tai
vakuussitoumusta vastaan.

Riskit:

Pitkat sairausvapaat ovat pienen yrityksen suurin toiminnallinen riski. Riskia
pyritddn hallitsemaan vaihtuvilla ty6jarjestelyilld lomien aikaan seka soveltuvin osin
myds tyonkierrolla.

Rahoitustilanne:
Rahoitustilanne on hyva.

Investointitarve:
Yrityksellad ei ole akuutteja investointitarpeita, kalustohankintoja tehdaan tarpeen
mukaan.

Liikevaihto:

tammi-kesdakuu 2023;314 741,05 €

Vertailutiedot edellisiin vuosiin:

2022; 327 365 €2021; 325 516 € 2020; 322 214, 2019; 321 107 €, 2018; 311 324€

Yhtion omavaraisuusaste on 100 ja maksuvalmius erinomainen. Hulmin Huollon
toiminta on jatkunut tasaisena, joskin vuokra-asuntojen huoltotarve on vahentynyt
puretun kiinteiston verran Alastaron taajamassa. Tavoitteena on pitda huollossa
olevat alueet ja kiinteistot yllapitokorjauksin kunnossa, tavoitteessa on onnistuttu.
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5.1.3. Kiinteisto Oy Loimaan vuokra-asunnot

Tavoitteet vuodelle 2023

Vuokra-asuntojen kayttoaste vahintdan 90 %.

Kayttoasteen tarkastelu ja kiinteistéjen hoitaminen PTS suunnitelmien mukaisesti.
Asukasvaihdon yhteydessd toteutetaan valttdamattomia huoneistoremontteja,
isommat korjaukset kuten ikkunoiden uusiminen, keskitetddn Alastaron alueen
kiinteistoihin.

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Koy Loimaan Vuokra-asunnoilla on 34 taloa, joissa on yhteensa 468 asuinhuoneistoa.
Vuokrausaste asunnoilla on erinomainen, kdyttdaste on 97 % heindkuun lopussa.

Kayttdaste on hieman noussut vuoden vaihteen tilanteesta. Uusia asukkaita on
[6ytynyt vapautuviin asuntoihin ilman suuria viiveita, kysyntaa on riittavasti.

Vuokra-asuntoyhtion taloudellisen tilanteen kohentamista ja alueellista
kysynndn eroa on tasattu purkamalla vuokrakiinteistd Alastaron taajaman
alueelta syksyn 2022 aikana. Taman seurauksena on pystytty toteuttamaan ovi-
ja ikkunaremontti Riihitie 4 rivitalossa. Korjaustarvetta on edelleen ja korjaukset
tullaan lahivuosina keskittdamaan Alastaron taajaman alueelle.

Hirvikoskella ja Loimaan keskustan alueella tyhjien asuntojen maara on
vahdinen. Loimaan keskustan alueella ei ole tyhjana yhtdaan asuntoa kesdakuun
lopulla. Hissittdmien kerrostalojen kolmiot ylakerroksista ovat kysynnaltaan
heikoimpia. Suurin osa Mellilan vapaista asunnoista on rivitaloyksioita
(kaupungin suoraomisteisia). Mellilan Nahkurintien rivitalossa on pysyvasti
tyhjana kaksi asuntoa, vuosia sitten putkirikon vuoksi purettu lattia on jatetty
korjaamatta, vuokra-asunto tilanteesta johtuen.

Tyhjana olevien asuntojen lukumaarissa ovat mukana myoés remontin vuoksi
tyhjana olevat asunnot. Asukkaiden muuttaessa pois, joudutaan yleensa
korjaamaan tai maalaamaan asuntoa kelvolliseksi seuraaville asukkaille.
Tehtavia remontteja toteutetaan valttamattomyysperiaatteella, asunto
vuokrataan eteenpdin siistind ja ehjana.

Alastarolla on jo vuosien ajan peritty huoneistoihin vain kuukauden
vakuusmaksu. Asumisviihtyvyyttd ja asumispysyvyytta pyritaan edistamaan
remontoimalla huoneistoja. Palaute asunnoista ja asukkaiden saamasta
palvelusta on ollut padosin hyvaa. Asukaskyselyiden perusteella asukkaat
kiinnittdavat huomiota aiempaa enemman myds ympadriston viihtyvyyteen.
Kuluneen vuoden aikana on toteutettu julkisivun ja véliaitojen korjauksia.

Huoneistoremontteja on toteutettu pdaosin omana tyéna. Huoltomiehilla on
osaamista remontoinnissa, mutta kosteiden tilojen remontit toteutetaan
ostopalveluna.

1-6/2023 1-6/2022 1-6/2021 1-6/2020

Vaihtuvuus 12,18 % 19,87 % 15,38 % 13,68 %
Kayttoaste 97,00 % 91,85 % 92,80 % 88,00 %
Korjauskulut €/asm?/kk 1,48 0,76 0,67 1,16

Osavuosikatsaus 30.6.2023



Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Riskit

- asuntojen tyhjakaynti

- tuholaiset

- tulipalot ja vesivahingot

Tulipaloja tai tuholaisia ei vuokra-asunnoissa ole ollut kuluvan vuoden aikana.
Kuivausta vaativia vesivahinkoja ei ole ollut kuluvan vuoden aikana.

Rahoitustilanne on tiukka ja tililimiittida on 100.000 €. Kdyttdasteen ollessa yli
80% pystytaan yllapitokorjauksia toteuttamaan jonkin verran ilman
lainarahoitusta. Tarjonnan sopeuttaminen kysyntdaan antaa paremmat
mahdollisuudet yllapitokorjausten toteutukselle.

Talla hetkella kayttoaste ylittda kaupunginvaltuuston asettaman tavoitteen
(90%). Kayttoaste on 97 %. Korkean kayttdasteprosentin jatkuva ylldpitaminen
on mahdollista, kun vuokra-asuntokantaa on vahennetty. Vuokra-asuntoja on
kysyntadan nahden oikea maara, vaikka alueellisia eroja on.

Investointitarve

Lahivuosien investointitarpeina on ikkunoiden ja kattojen uusimisia. Lisaksi
korjaustarpeita tulee asuntokantaan sadnnéllisesti. Korjaukset toteutetaan
valttdmattomyysjarjestyksessa.

Vuokratuotot

tammi-kesakuu 2023; 1 306 588
Vertailutiedot edellisiin vuosiin:
2022; 1261473 €

2021; 1233240 €

2020; 1188974 €

2019; 1222113 €

2018; 1198435 €
2017;1213510€



5.1.4. Alastaro-Koti

Osavuosikatsaus 30.6.2023
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Tavoitteet ja toteutumat vuodelle 2023

Asumisen turvaaminen nykymallin mukaisesti tulevina vuosina.
Yksityisomisteisissa asunnoissa (huoneistot 2-12) asuminen on jatkunut
aikaisemman kéyténnén mukaisena.

Omien sahko- ja vesimittareiden asentaminen llolakotiin.

llola-kodin kulutusten erillismittausten toteutusmahdollisuutta on valmisteltu
esiselvityksin tekniikan ja kulutusten kustannusjaon osalta. Jdlkilaskelmista on
voitu todeta muun muassa llola-kodin sdhkén kulutuksen muutosten aiheuttaneen
yksityisille osakkeenomistaijille virheellisesti kohdistuvaa asumiskustannusten
nousua.

Toimintaan liittyvat olennaisimmat riskit

Merkittavimpia riskeja ovat mm asukkaiden terveyteen ja asiakasymparistoon
liittyvat riskit. Usein kun asukas muuttaa huonokuntoisempana kuin mitd menneina
vuosina.

Myds asukkaiden alentunut fyysinen toimintakyky ja muistin alenema aiheuttaa
vaaratilanteita mm liukastumisina ja kaatumisina.

llola-kodin osalta asukkaiden pdivittéisestd hoidosta vastaa Hyvinvointialue.
Muiden huoneistojen asukasvalinnasta vastaa osakkeenomistaja, joten yhtié ei voi
suoranaisesti vaikuttaa asukkaiksi muuttavien toimintakykyyn. Asiasta on
informoitu osakkeenomistajia.

Korjausvelan kasvu saattaa lahivuosina lisata tarvetta isommille korjauksille.
Esteettémyyden poistaminen huoneistojen sisdtiloista (kph ja parvekeovi) teettdd
merkittdvimmdt kustannukset, korjausten ajoitusta ei ole téissé vaiheessa pddtetty.

Merkittaviad kehittamistoimia

Hyvinvointialueen valmistuminen vaikuttaa selkedsti llola-kodin toimintaan mutta
voi vaikuttaa myads yksityisten omistamiin asuntoihin.

Henkiléstén pysyminen vakiintuneena, ei siirtyminen hyvinvointialueen toimintaan
ole vaikuttanut merkittévid ongelmia.

Huomiota tulee vastaisuudessa kiinnittdd toimivaltuuksiin hyvinvointialueen
henkil6kunnan osalta kiinteistéyhtiétd koskevissa, muun muassa
korjausratkaisuissa ja -teettdmisessd.

Asukaskohderyhman kunto on myds muuttumassa ja siksi esimerkiksi
esteettomyytta tulisi mahdollistaa asunnoissa.

Loimikodissa on talla hetkelld oljylammitys ja siita pyritaan luopumaan ldhivuosina.
Lammitysmuoto tulee vaihtumaan myds Alastaro-kodissa vesi-
ilmalampdpumppuun.

Alastaro-kodille Iimmén ja Iémpimdn kéyttéveden tuottava Loimikoti ry siirtyi
vuoden 2023 alussa kaukoldmpd6dn. Investoinnin Alastaro-kodille laskettava osuus
tulee korvattavaksi Loimikodille joko Iimmén perusmaksuna tai kertakorvuksena.
Kustannuksen arvioidaan aiheuttavan yhtiévastikkeeseen noin 1,00 €/m2/kk
korotuspaineen.



5.1.5. Kehitys Oy Kurittula
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Ei toimintaa 1.1.-30.6.2023

5.1.6. Kiinteisto Oy Telkantie

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Tavoitteet vuodelle 2023

Nykyisen vuokrausasteen sailyttdminen — asunnot ovat ldhes kaikki vuokrattuna
(tyhjat asunnot saneerauksessa).

Osavuosikatsaus 30.6.2023

Vuokraustilanne on pysynyt hyvana. Yhti6lla on talla hetkelld muutama tyhja
asunto, joka ovat remontissa.

Tilikaudella tehdaan kaikkiin taloihin omat kaukoldmmon alajakokeskukset ja
lammitysjarjestelméan tasapainotukset, tyot ovat loppusuoralla ja valmistuvat
elokuun alussa.

Lainatarvetta ei ole, yhtion rahoitusasema on hyva.
Hallituksen arvio viiden vuoden huomattavista ja muista korjaussuunnitelmista:

Huoneistoremontteja tehddan tarpeen mukaan. Talojen ulko-ovet uusitaan tana
vuonna.

LVI-Kuntotutkimus tehtiin vuonna 2018. Kuntotutkimuksen perustuvat
jatkotoimenpiteet:

- Ldmmonsiirtimien uusiminen valmistuu elokuussa 2023

- vesijohtojen ja viemareiden seurantatutkimukset vuonna 2025
Muuta:

- jatepisteen uusiminen

- piha-alueen kunnostus, asfaltoinnin uusiminen

- julkisivun kuntotutkimus valmistunut 2022

- hankesuunnitelma tehtaneen 2023 - 2024

- elementtisaumausten uusiminen on edessa noin 5 vuoden kuluttua



