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Kaupunginvaltuusto § 39 02.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kv 02.10.2023 § 39

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintoséannon 91 §:n mukaan kutsu kau-
punginvaltuuston kokoukseen on lahetettava vahintaan viisi paivaa ennen
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa
Iasndolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
kaupungin verkkosivuilla.

Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tdhan kokoukseen kaupunginval-
tuuston puheenjohtajan 27.9.2023 paivatylla ja samana paivana valtuute-
tuille ja kaupunginjohtajalle lahetetylla kokouskutsulla. Samassa
yhteydessa on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu
Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisaksi kokouskutsu ja asialista on
julkaistu kaupungin ilmoitustaululla 27.9.2023. Kokouksesta on ilmoitettu
28.9.2023 ilmestyneessa Loimaan Lehti -nimisessa lehdessa.

Tassa kokouksessa osallistujat voivat olla 1asna seka kokouspaikalla etta
etayhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3).

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos Kokouksen paatosvaltaisuus lasndolevien valtuutettujen lukumaaraan
nahden todettiin nimenhuudolla.

Suoritetun nimenhuudon perusteella I&sna oli 32 valtuutettua ja viisi
varavaltuutettua. Naista yksi oli lasna etayhteydella.

Keskusta -valtuustoryhman ensimmainen varavaltuutettu Henriikka Punki
oli estynyt, joten lasna oli toinen varavaltuutettu Mikko Vuolle.

Kokoomus ja Kristillisdemokraatit -valtuustoryhman ensimmainen
varavaltuutettu Siiri Jumppanen oli estynyt, joten I&sna oli toinen
varavaltuutettu Teemu Heilala.

Perussuomalaiset ja Sitoutumattomat -valtuustoryhman ensimmainen
varavaltuutettu Jarmo Metsanpera oli I1&sna.

Perussuomalaiset ja Sitoutumattomat -valtuustoryhman toinen

varavaltuutettu Teuvo Kauppi, kolmas varavaltuutettu Kimmo Kannisto,
neljas varavaltuutettu Joni Makela ja viides varavaltuutettu Heidi Laine
olivat estyneita, joten paikalla oli kuudes varavaltuutettu Merja Jamsen.

Meidan Loimaa -valtuustoryhman ensimmainen varavaltuutettu Piia
Makela oli estynyt, joten Iasna oli toinen varavaltuutettu Annareeta
Vuorinen.
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Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginvaltuusto §40 02.10.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kv 02.10.2023 § 40

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdannon 112 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokoukses-
sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan silta
osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuuston pdytakirjaan
sovelletaan, mitd pdytakirjan laatimisesta maarataan hallintosddnnén 112
§:ssa.

Pdytakirjan tulee olla tarkastettuna viimeistdan 9.10.2023, jolloin poytakirja
asetetaan yleisesti nahtaville.

Paatdsehdotus Pdytakirjantarkastajiksi valitaan valtuutetut Annareeta Vuorinen ja Marke
Tissari.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Yhteistoimintasopimus Turun tyodllisyysalueesta

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 68

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo
Kh 06.09.2021 § 362
Valmistelija: vs. kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen

Sanna Marinin hallitus paatti puolivalirihessa kevaalla 2021 jatkaa
valmistelua TE-palvelujen siirtdmiseksi kunnille 2024. Uudistuksen
valmistelun aikana maaritetdan muun muassa, mitka palvelut jarjestetaan
paikallisesti ja mitka keskitetysti, miten kuntien kannustava rahoitusmalli
jatkossa toimii ja millaiseksi uuden palvelujarjestelman tietojarjestelma- ja
kokonaisarkkitehtuuri- seka tiedolla johtamisen rakenteet maarittyvat.

Liitteena on esitys, johon on koottu keskeiset tiedot tyodllisyyspalveluista ja
TE-palveluiden uudistuksen valmistelun tilanteesta.

Loimaan kaupunginhallituksessa 16.8.2021 kasiteltiin kyselyd Suomen
kunnille: TE -palvelut 2024 -uudistus. Kaupunginhallitus valtuutti
kaupunginjohtajan, kehittamisjohtajan ja tyollisyyspaallikon vastaamaan
kyselyyn ja valittamaan vastaukset kaupunginhallitukselle tiedoksi.
Kokouksen jalkeen TEM on jatkanut toistamiseen kyselyn vastausaikaa
8.9.2021 saakka.

Liitteena luonnos Loimaan kaupungin vastauksesta kyselyyn.

Valtakunnan tasolla uudistuksen valmistelussa ensimmaisia paatettavia
asioita on jarjestamisvastuun ja rahoitusmallin linjaaminen. Nykyisilla
tiedoilla todenndkaisin jarjestamismalli on kuntaperusteinen mutta
jarjestamisalueen minimikokoa tultaneen rajoittamaan. Oletettavaa on, etta
Loimaan seudulla tyéllisyyspalvelujen jarjestaminen edellyttda uudistuksen
myo6ta kuntayhteistyota. Seudullisen tahtotilan kartoittamiseksi ja
valmisteluyhteistyon edistamiseksi on 6.9.2021 paivalla Loimaan seudun
kuntajohtaijilla yhteinen palaveri.

Vs. kehittamisjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus hyvaksyy Loimaan kaupungin lausunnon TEM:n TE-
palvelut 2021 -uudistuskyselyyn ja merkitsee tiedoksi tydllisyyspalvelujen

uudistuksen valmistelun valtakunnallisen ja seudullisen tilanteen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Pdytakirjamerkinta:

Tyollisyyspaallikkd Kaisa Kantola saapui kokoukseen asian kasittelyn
ajaksi klo 19:15-19:50.

Kh 10.10.2022 § 285

Valmistelija: kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen

TE2024-uuidstuksesta jarjestettiin Loimaan seudun kuntien hallituksille ja
johtaville virkamiehille yhteinen infotilaisuus 29.9.2022. Tilaisuudessa
asiantuntija Mikko Kesa avasi uudistuksen vaikutuksia seudulle ja kaytiin
keskustelua seudullisesta valmistelusta.

Suomen hallitus on myds antamassa uudistusta koskevan lakiesityksen
eduskunnalle 6.10.2022.

Kehittamisjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen tiedoksi ja
ohjeistaa jatkovalmistelua.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Pdytakirjamerkinta:

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 19:36.

Kh 28.11.2022 § 343
Valmistelija: Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

TE2024-uudistuksesta jarjestettiin maakunnallinen tilaisuus kunnille Turun
kutsumana 10.11.2022. Tilaisuudessa Turku esitti ohjaus- ja
valmisteluelimen perustamista maakuntaan. (Pykalan liitteena Turun esitys
10.11. tilaisuudesta.) Esitys kokoonpanosta tulee kuntiin marraskuussa
2022 ja nimeaminen tulisi tehda joulukuussa 2022.

Kehittamisjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen tiedoksi ja
ohjeistaa jatkovalmistelua.
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Kaupunginhallitus § 68 27.03.2023
Kaupunginhallitus § 115 15.05.2023
Kaupunginhallitus § 157 05.06.2023
Kaupunginhallitus §172 19.06.2023
Kaupunginhallitus § 229 18.09.2023
Kaupunginhallitus § 237 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 41 02.10.2023
Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus nimesi ohjaus- ja valmisteluelimeen kehittdmisjohtajan ja
tyollisyyspaallikon.

Esittelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Turun aloitteesta TE2025-uudistusta varten nimettiin maakunnalliset
ohjaus- ja valmisteluryhmat, jotka aloittivat toimintansa 2023 vuoden
alusta. Talle maakunnalliselle valmistelutyodlle annettiin toiminta-aikaa
maaliskuun 2023 loppuun. Valmisteluryhman esitys ohjausryhmalle
valmistuu 22.3.2023 ja kuntajohtajista koostuva ohjausryhma kasittelee
sitd 31.3.2023 kokouksessaan. Ohjausryhman kokoukseen on toivottu
kuntien kannanottoja valmisteluryhman esitykseen seka uudistuksen
jatkovalmisteluun.

Valmisteluryhman esitys pykalan liitteena.

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee uudistuksen valmistelutilanteen ja
maakunnallisen valmisteluryhman esityksen tiedoksi seka ohjeistaa
jatkovalmistelua.

Paatos Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen ja ty6llisyyspaallikkd Kaisa Kantola
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 19:50.

Kaupunginhallitus 15.05.2023 § 115

Valmistelija Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Varsinais-Suomeen ollaan valmistelemassa kahta tyéllisyysaluetta
TE2025-uudistukseen liittyen: Salon ja Turun vetamina. Loimaan seudun
kunnista Koski ja Marttila ovat ilmoittaneet osallistuvansa Salon alueen
valmisteluun. POytya, Aura ja Oripaa ovat paattaneet osallistua Turun
valmisteluun.

Loimaalta keskustelua on kayty virkamiestasolla seka Salon etta Turun
suuntaan. Keskustelujen ja maakuntaan muodostuneiden alueiden
pohjalta Loimaan virkamiehet ovat mukana 2.5.2023 kaynnistyneessa
Turun valmisteluryhmissa. Turun tydllisyysalueella on tavoitteena tuoda
aiesopimukset kuntiin kesdkuussa 2023 ja varsinaiset
jarjestamissopimukset loppu kesasta 2023.
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Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Loimaan kaupunki osallistuu Turun vetdman tydllisyysalueen valmisteluun
tavoitteena varmistaa Loimaan seudun monipuoliset tydllisyyden hoidon
lahipalvelut ja kuntien mahdollisuudet vaikuttaa oman alueensa palveluihin.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:42.

Kaupunginhallitus 05.06.2023 § 157

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Turun johtaman tydllisyysalueelle on valmisteltu aiesopimusta.
Kuntajohtajista koostuvan ohjausryhman on tarkoistus osaltaan hyvaksya
aiesopimus 7.6.2023 ja tuoda sen jalkeen kuntien paatdksentekoon.
(Ohjausryhmalle esitettava aiesopimus toimitetaan hallitukselle ennen
kokousta erikseen.)

TE-uudistuksen valmisteluun liittyen Loimaa on teettanyt selvityksen Mikko
Kesalla. Selvitys on pykalan liitteena.

Kehittdmisjohtaja Laaksonen Paavo

Kaupunginhallitus ohjeistaa uudistuksen jatkovalmistelussa ja
aiesopimuksen viimeistelyssa seka merkitsee selvityksen tiedoksi.

Hyvaksyttiin.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 19:09.

Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 172

Valmistelija

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta. Paatdksella julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirretaan tyo- ja elinkeinotoimistoilta
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kunnille 1.1.2025. Uudistuksella halutaan parantaa tydvoiman kysynnan ja
tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa tyollistymista. Tavoitteena on tuoda
julkiset tyollisyyspalvelut Ahemmaksi asiakkaita osaksi kuntien
elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallot koskevat jarjestamisvastuuta, palveluja,
rahoitusta, henkildstda ja tietojarjestelmakokonaisuutta.

Jarjestamisvastuu:

Kunta voi jarjestaa kunnan vastuulle kuuluvat tydévoimapalvelut itse, jos
kunnan tydévoiman maara on vahintadan 20 000 henkil6a. Jos kunnan
tydvoiman maara on alle 20 000 henkildéa, sen on muodostettava
palveluiden jarjestdmiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa
yhden tai useamman kunnan kanssa niin, ettd tydvoiman maara on
vahintaan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Maantieteellisellda yhtenaisyydella tarkoitetaan sita, etta jokaisella
tyodllisyysalueeseen kuuluvalla kunnalla on yhteinen raja vahintaan yhden
muun samaan tyollisyysalueeseen kuuluvan kunnan kanssa.
Tyémarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimivalla alueella tarkoitetaan
aluetta, jolla tydssakayntiin liittyva pendeldinti kuntien valilla tai toiseen
kuntaan on yleista. Tydmarkkinoiden toimivuus Iahtokohtaisesti edellyttaa
esimerkiksi keskuskaupungin, jonne pendeldinti padasiassa kohdistuu,
sisaltymista alueeseen.

Jarjestadmisvastuun kriteereistad voidaan poiketa muun muassa
saaristolaisuuden tai pitkien etdisyyksien vuoksi.

Tyobllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalveluiden ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa
lakisaateisessa yhteistoiminnassa. Talléin viranomaiselle kuuluvaa
toimivaltaa kayttaa vastuukunta tai kuntayhtyma. Jarjestdmisvastuussa
oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa palveluiden ja tehtavien

osalta yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
maarittamisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta, viranomaiselle
kuuluvan toimivallan kayttdmisesta. Vastuukunta tai kuntayhtyma voi
sopia, etta viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia hoitaa myos jokin muu
tyollisyysalueen kunta kuin jarjestamisvastuussa oleva kunta.
Viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan myds siirtaa toiselle
tyollisyysalueelle.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot: tyonvalityspalvelut; tieto-,
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neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus; tydvoimakoulutus;
muutosturvakoulutus; henkildasiakaan palveluprosessiin liittyva
asiantuntija-arviointi; lain mukaiset kokeilut; ty6ttémyysetuudella tuettu
tydnhakijan omaehtoinen opiskelu; tydnantajalle ja henkildasiakkaalle
myonnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon
osoitetaan 100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden
lisdys kohdennetaan tyoikaisen vaeston (47 %) ja tyottdmien maaran (47
%) perusteella seka vieraskielisyyskriteerin (6 %) kautta. Rahoitus
tarkistetaan vuosittain. Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden
siirtymaaika. Tyodllisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta,
vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyéttdmyystuen perusosan kustannuksista
laajenee. Kunnan vastuu tydttdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista
aiemmin ja kasvaa portaittain. Kunnan vastuu tyottdmyysetuuksien
rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta.
Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tydnhakijan tyottomyysetuuspaivien
kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka tyéttdoman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen tyéttomyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu
kompensoidaan valtionosuuksina. Korvaus lasketaan
poikkileikkaustilanteessa.

Henkilosto:

TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkilosto siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
liikkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoina. Kuntien henkiléstoon uudistus
voi vaikuttaa muuttuvina tydétehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee
noudattaa ennakoivaa seka henkiloston nykyisen osaamisen huomioivaa
henkildstopolitikkaa. Henkildstd otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun
ja toteutukseen, etenkin uusien toimintatapojen kehittdmiseen. Varsinais-
Suomessa uudistus koskee 300-350 TE-hallinnon tydntekijaa.

Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttovelvoite valtion TE-palveluihin tarjoamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tydvoimapalveluiden valtakunnallisen
tietovarannon, palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden
kehittamisesta ja yllapidosta vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia
asiakastietojarjestelmakokonaisuutta taydentavia lisdosia, joiden osalta
KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:
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Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla
2023 ja yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun
aikana toteutetun skenaariotyon tavoitteena oli maarittaad maakuntaan
muodostettavat tyodllisyysalueet. Taman tyon lopputuloksena Varsinais-
Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta. Salon tyéllisyysalueen ovat
muodostamassa Salon kaupunki, Someron kaupunki, Kosken Tl kunta ja
Marttilan kunta. Turun tyollisyysalueen ovat muodostamassa Auran kunta,
Kaarinan kaupunki, Kemiénsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan
kaupunki, Liedon kaupunki, Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Myndmaen
kunta, Naantalin kaupunki, Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion
kaupunki, Paraisten kaupunki, Pyharannan kunta, Poytyan kunta, Raision
kaupunki, Rusko kunta, Sauvon kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki,
Uudenkaupungin kaupunki ja Vehmaan kunta. Turun tydllisyysalueen
vaestdpohja on 422 000 henkea ja tydvoimapohja 202 000 henkea.

Turun tyollisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:

Turun tyéllisyysalueen valmistelu kaynnistyi toukokuussa 2023.
Valmistelun tueksi on laadittu aiesopimus. Aiesopimuksen tarkoituksena on
ilmaista kuntien tahtotila tydllisyysalueen muodostamiseksi
vastuukuntamallilla ja sopimusperusteisesti. Aiesopimuksessa linjataan
tyodllisyysaluevalmistelun ohjauksesta, operatiivisesta valmistelusta ja
valmistelun rahoituksesta seka valmistelua ohjaavista periaatteista.
Sopimusperusteisuudella tarkoitetaan sita, etta jarjestamisvastuussa oleva
vastuukunta voi sopia, ettd viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia hoitaa
myds jokin muu sopimuksen osapuolena oleva kunta kuin
jarjestamisvastuussa oleva kunta.

Aiesopimuksessa esitetaan, etta tyodllisyysalueen hallintomuoto on
vastuukunta ja vastuukuntana toimii Turun kaupunki.

Turun tyollisyysalueen valmistelun aikataulu:

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on
toimitettava suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Suunnitelmasta on kaytava ilmi:

1) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkiléstovoimavarat seka niiden kohdentuminen;

2) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat
ratkaisut;

3) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;

4) yhteisty6tahot ja -muodot;

5) tydperaisen maahanmuuton, tyévoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
seka tyévoiman liikkuvuuden edistdminen;

6) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.
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limoitus jarjestamisvastuun toteutuksesta ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta on valmisteltava elo-syyskuussa
kaikkien valmisteluun osallistuvien kuntien paatdéksentekoaikataulut
huomioiden.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Loimaan kaupunki paattada hyvaksya aiesopimuksen Turun
tydllisyysalueen muodostamisesta vastuukuntamallilla. Loimaan kaupunki
osallistuu tyollisyysalueen valmistelusta aiheutuvien kustannusten
rahoitukseen.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 229

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kehittamisjohtaja Laaksonen Paavo

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa TE2024-uudistukseen
littyen. Samassa yhteydessa on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Loimaa on mukana Turun tyodllisyysalueen valmistelussa.
Valmisteluaikataulun mukaisesti yhteistydsopimukseen tehdaan viimeiset
tarkennukset 20.9.2023 kuntajohtajien ohjausryhman kokouksessa, jonka
jalkeen sopimus lahetetaan kuntiin paatettavaksi 22.9.2023. Kuntien
paatokset tulee ilmoittaa tiedoksi Turkuun 29.10.2023. (Tarkempi
valmisteluaikataulu pykalan liitteena.)

Pykalan liitteend on yhteistydsopimuksen ja jarjestamissuunnitelman
luonnokset. Hallituksen jasenille toimitetaan ennen kokousta paivitetyt
luonnokset, jotka ovat kasittelyssa viimeisessa ohjausryhman kokouksessa
ennen kuntapaatdksentekoa.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhteistydsopimuksen viimeistelya ja merkitsee
TE2024-uudituksen valmistelun tilanteen tiedokseen.

Hyvaksyttiin.
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jalkeen klo 18:53.

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 237

Valmistelija Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa TE2024-uudistukseen
littyen. Samassa yhteydessa on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta.

Loimaa on mukana Turun tydllisyysalueen valmistelussa.
Valmisteluaikataulun mukaisesti yhteistydsopimus Iahetetdan kuntiin
paatettavaksi 22.9.2023 ja toimitetaan edelleen kaupunginhallitukselle
ennen kokousta. Kuntien paatdkset tulee ilmoittaa tiedoksi Turkuun
29.10.2023. Turku ilmoittaa tyéllisyysalueen muodostumisesta
valtioneuvostolle lokakuun 2023 loppuun mennessa.

Valtioneuvostolle tehtavan ilmoituksen yhteydessa tulee myés kertoa
siirretdanko nykyisten TE-palvelujen toimitilojen vuokrasopimukset
tyollisyysalueelle tai jollekin sen kunnalle. Turun tydllisyysalueella on
linjattu, etta tilojen vuokrasopimukset siirretdan tarvittaessa toimipisteen
sijaintikunnalle. Loimaalla toimii Varsinais-suomen TE-toimiston toimipiste
Virastotalossa (Vareliuksenkatu 2), jossa tydskentelee vajaa parikymmenta
tyontekijaa. Loimaan kaupungin, Loimaan TE-toimiston toimipisteen ja
Turun kaupungin edustajat ovat tutustuneet tiloihin. Loimaan TE-
toimipisteen tilat on arvioitu tarpeellisiksi ja tarkoitusta vastaaviksi myos
TE2024-uudistuksen toteuduttua.

Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta. Vastuu tydnhakijoille ja
yrityksille ja muille tydnantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirretaan
valtiolta padosin kuntien vastuulle 1.1.2025. Uudistuksella halutaan
parantaa tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa
tyodllistymista. Tavoitteena on tuoda julkiset tyollisyyspalvelut IAhemmaksi
asiakkaita osaksi kuntien elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallot koskevat jarjestamisvastuuta, palveluja,
rahoitusta, henkildstda ja tietojarjestelmakokonaisuutta.
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Jarjestadmisvastuu:

Kunta voi jarjestaa kunnan vastuulle kuuluvat tydévoimapalvelut itse, jos
kunnan tyévoiman maara on vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan
tydvoiman maara on alle 20 000 henkilda, sen on muodostettava
palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa
yhden tai useamman kunnan kanssa niin, ettd tydvoiman maara on
vahintaan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Tyobllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa
lakisdateisessa yhteistoiminnassa.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot. Tydllisyys- ja yrityspalveluja
ovat: tyonvalityspalvelut tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus;
tydvoimakoulutus; muutosturvakoulutus; henkildéasiakaan palveluprosessiin
liittyva asiantuntija-arviointi; lain mukaiset kokeilut; tydttdmyysetuudella
tuettu tydnhakijan omaehtoinen opiskelu; tydnantajalle ja
henkilbasiakkaalle myodnnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon
osoitetaan 100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden
lisdys kohdennetaan tydikaisen vaeston ja tyottdomien maaran perusteella
seka vieraskielisyyskriteerin kautta. Rahoitus tarkistetaan vuosittain.
Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden siirtymaaika.

Tyollisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyéttdmyystuen perusosan kustannuksista
laajenee. Kunnan vastuu ty6ttdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista
aiemmin ja kasvaa portaittain. Kunnan vastuu tyottomyysetuuksien
rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta.
Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tyonhakijan tyottdomyysetuuspaivien
kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka tyéttdoman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen ty6ttdmyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu
kompensoidaan valtionosuuksina. Korvaus lasketaan
poikkileikkaustilanteessa.

Henkilosto:
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TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkildstd siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
likkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoind. Kuntien henkildstéon uudistus
voi vaikuttaa muuttuvina ty6tehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee
noudattaa ennakoivaa seka henkiloston nykyisen osaamisen huomioivaa
henkilostopolitiikkaa. Henkildstd otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun
ja toteutukseen, etenkin uusien toimintatapojen kehittamiseen.

Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttdvelvoite valtion TE-palveluihin tarjpamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tydvoimapalveluiden valtakunnallisen
tietovarannon, palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden
kehittamisesta ja yllapidosta vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia
asiakastietojarjestelmakokonaisuutta taydentavia lisdosia, joiden osalta
KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:

Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla
2023 ja yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun
aikana toteutetun skenaariotydn tavoitteena oli maarittaa maakuntaan
muodostettavat tydllisyysalueet. Taman tydn lopputuloksena Varsinais-
Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta, Turun tydllisyysalue ja Salon
tyollisyysalue, jotka kattaisivat kaikki maakunnan kunnat. Salon
tyodllisyysalueeseen kuuluisivat Salon kaupunki, Someron kaupunki,
Kosken Tl kunta ja Marttilan kunta.

Turun tyollisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:

Turun tydllisyysalueen valmistelu kdynnistyi toukokuussa 2023.
Valmisteluun ovat osallistuneet Auran kunta, Kaarinan kaupunki,
Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki,
Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Mynadmaen kunta, Naantalin kaupunki,
Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki, Paraisten kaupunki,
Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision kaupunki, Rusko kunta, Sauvon
kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki, Uudenkaupungin kaupunki ja
Vehmaan kunta. Valmistelua on koordinoinut Turun kaupunki.

Tyollisyysalueen valmistelua on ohjannut kuntien hyvaksyma aiesopimus.
Aiesopimuksessa linjattiin tydllisyysalueen muodostamisesta
vastuukuntamallilla. Vastuukuntana Turun tyéllisyysalueella toimisi Turun
kaupunki. Viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia voisi hoitaa myods jokin
muu sopimuksen osapuolena oleva kunta.

Turun tyéllisyysaluetta koskeva yhteistoimintasopimus ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta:
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Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on
toimitettava suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Yhteistoimintasopimus:

Yhteistoimintasopimuksen osapuolet sopivat tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023) tarkoitettujen julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta. Sopimuksen osapuolet muodostavat
tydvoimapalveluiden jarjestdmisen yhteistoiminta-alueen. Tyodllisyysalueen
kunnat jarjestavat jarjestdmislain mukaiset tydvoimapalvelut ja niihin
liittyvat tehtavat kuntalain 8 §:n tarkoittamana yhteistoimintana niin
sanotulla vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunta vastaa kuntalain 8 §:n 2
momentin mukaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden

1. yhdenvertaisesta saatavuudesta,

2. tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta,

3. tuottamistavasta,

4. tuottamisen valvonnasta ja

5. viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.

Jarjestamisvastuussa oleva kunta voi sopia tydvoimaviranomaiselle
kuuluvan toimivallan delegoimisesta tydllisyysalueen jasenkunnalle siten
kuin kuntalain 54 §:ssa saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavan
hoitamiseksi. Lainsaadannon muuttuessa myos
yhteistoimintasopimukseen sisaltyvat tehtavat muuttuvat vastaavasti.
Muista kuin lakisaateisista palveluista, tehtavista ja yhteistydsta seka niista
aiheutuvista kustannuksista sovitaan erillisin sopimuksin.

Tyoéllisyysalueen paatdksenteossa ja hallinnossa noudatetaan kuntia
koskevaa lainsdadant6a seka Turun kaupungin saantoja, maarayksia ja
ohjeita. Turun tyollisyysalueen paatoksentekoelin on lautakunta, joka toimii
osana Turun kaupungin organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisaateisten
tehtavien jarjestamisessa tyollisyysalueen kuntien yhteisena
monijasenisena toimielimena ja tyollisyysalueen tybvoimaviranomaisena.

Toimielimessa on kolmetoista (13) tydllisyysalueen kuntien valtuustojen
toimikaudekseen valitsemaa jasenta. Turun kaupunginvaltuusto valitsee
kuusi (6) jasenta ja kullekin henkilékohtaisen varajasenen.
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Kaarinan kaupungin, Liedon kaupungin, Paimion kaupungin ja Sauvon
kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille
henkildkohtaiset varajasenet.

Maskun kunnan, Mynamaen kunnan, Naantalin kaupungin, Nousiaisten
kunnan, Raision kaupungin ja Ruskon kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille henkilokohtaiset varajasenet.

Vakka-Suomen seudun kuntien, eli Kustavin kunnan, Laitilan kaupungin,

Pyharannan kunnan, Taivassalon kunnan, Uudenkaupungin kaupungin ja
Vehmaan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja

talle henkilokohtaisen varajasenen.

Loimaan seudun kuntien: Auran kunnan, Loimaan kaupungin, Oripdan
kunnan ja Péytyan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1)
jasenen ja talle henkildkohtaisen varajasenen.

Turunmaan seudun kuntien: Paraisten kaupungin ja Kemiénsaaren kunnan
valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja télle
henkildkohtaisen varajasenen.

Varajasenten on oltava eri kunnasta kuin varsinaisten jasenten. Kullakin
toimielimen jasenella on yksi aani.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee toimielimen jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja on valittava Turun
kaupunginvaltuuston nimeamista jasenista ja varapuheenjohtaja muiden
jasenkuntien nimeamista jasenista. Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain
kuntien suomenkielisen nimen aakkosjarjestyksen mukaisesti.

Otto-oikeus lautakunnan paatdksiin sailyy. Turun kaupunki voi kayttaa otto-
oikeutta lautakunnan paatdksiin mikali lautakunnan paatdés on
yhteistoimintasopimuksen, lain, maaraysten tai valtuuston
talousarviopaatdksen vastainen, rikkoo kuntien yhdenmukaista kohtelua
taikka aiheuttaa vahinkoa tai haittaa tyodllisyysalueen kunnalle.

Ennen otetun paatdksen uudelleenkasittelya asia tulee kasitella
kuntajohtajakokouksessa. Niille kunnille, joita asia koskee, tulee varata
tilaisuus lausua asiassa. Otto-oikeuden kayttamista voi pyytaa mika
tahansa tyéllisyysalueen kunta.

Lahtokohtaisesti palveluja ja tehtavia hoitava henkilosto siirtyy
vastuukunnan palvelukseen. Silta osin, kun vastuukunnan toimivaltaa
lakisaateisista palveluista siirretdan muulle jasenkunnalle, naita tehtavia
hoitava henkildsto voi siirtya kyseisen kunnan palvelukseen. Lakisaateisia
palveluja tuottava kunta voi palkata myds muuta henkil6stda
viranomaistehtavien hoitoon.
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Tyollisyysalueeseen kuuluvat kunnat rahoittavat yhteistoiminnasta
aiheutuvat kustannukset. Tyévoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamiseksi kunnille osoitetaan uusi valtionosuus, jonka suuruus
maaraytyy kunnan tydikaisen vaeston, tyottomien ja vieraskielisten maaran
mukaan.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.

Kunkin tyéllisyysalueen kunnan suhteellinen prosenttiosuus kaikkien
alueen kuntien TE-palveluiden rahoitussiirtoon liittyvista tyollisyyden
valtionosuuksista maaraa sen rahoitusosuuden tydllisyysalueen yhteisten
palvelujen nettokuluista.

Kustannuksia kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaan edellyttaen,
ettd laskutusta varten on saatavissa riittdva ja luotettava tieto seka
kustannustenjako ja laskutus on toteutettavissa kohtuullisin kustannuksin.
Kustannukset, jotka saadaan suoraan maksatusjarjestelmasta,
kohdennetaan kaytdn mukaan aiheuttamisperusteisesti.

Kuntalain 54 §:n mukaisilla toimivallan delegointia koskeville sopimuksilla
myds muut tyodllisyysalueen kunnat kuin vastuukunta voivat tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja. Talldin palveluiden tuottamiseen tarvittava
rahoitus kohdennetaan palvelua tuottavalle kunnalle. Kunta, jolle tehtavat
on delegoitu, vastaa kaikista niista aiheutuvista kustannuksista.

Turun tydllisyysalueen rahoitus- ja kustannustenjakomallia tarkastellaan
kahden vuoden siirtymaajan jalkeen.

Jarjestdmissuunnitelma:

Yhteistydsopimuksen kanssa valtioneuvostolle on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta Turun tydllisyysalueella.
Tyollisyysalueen tulee varmistaa yhdenvertainen palvelujen saatavuus ja
laatu koko jarjestamisvastuualueella. Suunnitelma kuvaa paapiirteittain,
mitd lakisdateisia palveluista tydllisyysalueelle siirtyy ja miten nama
palvelut on tarkoitus tydllisyysalueella jarjestaa. Suunnitelmaa
tarkennetaan ja tdydennetaan suunnittelun edetessa ja toimielimen
paatdsten mukaisesti. Palvelusuunnittelu ja kehittdminen on jatkuvaa ja
l&htee alueen tydnhakija- ja tydbnantaja-asiakkaiden palvelutarpeesta.

Suunnitelman mukaisesti varmistetaan, etta vastuukuntaan keskitettavien
yhteisten palvelujen tuottamiseen varataan riittdvat, vahintadan nykyista
vastaavat henkildstdévoimavarat. Lahipalveluina tuotettavia palveluja
voidaan tarjota paitsi vastuukunnassa sijaitsevassa toimipisteessa, myos
kuntiin sijoittuvissa aluetoimipisteissa, jotka voivat palvella useampaa
Iahekkain sijoittuvaa kuntaa. Lisaksi [&hipalvelua voidaan tarjota kussakin
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tyodllisyysalueen muussa kunnassa kuntien omissa toimitiloissa
jalkauttamalla henkildstda joko vastuukunnasta tai aluetoimipisteista.

Tyobllisyyspalvelujen toimipisteverkkoa laajennetaan nykyisesta.
Laajentumisen yksityiskohdat varmistuvat jatkovalmistelussa.
Henkildasiakaspalveluun varattavan henkil6ston tulee kuitenkin sijoittua
mahdollisimman lahelle asiakaskuntaa kunnissa ja ndiden muodostamilla
toimialueilla. Tydllisyysalueen vastuulla on myos yritys- ja
tydnantajapalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden ja laadun
varmistaminen koko jarjestamisvastuualueella. Palveluja voidaan
taydentaa kuntien omilla henkildstdvoimavaroilla ja tydllisyys- ja
elinkeinopalveluilla.

Keskitetysti hoidettujen palveluiden henkilosto sijoittuu vastuukunnan
palvelukseen. Liikkeenluovutuksessa henkildstda on niin sovittaessa
mahdollista siirtdd myos palvelua paikallisesti toteuttavien kuntien
palvelukseen.

Tyollisyysalueen omana palvelutuotantona jarjestetadan viranomaispalvelut,
paasaantoisesti tyonvalityspalvelut, tieto- neuvonta- ja ohjauspalvelut seka
osa asiantuntija-arvioinneista. Ostopalveluina voidaan tuottaa valtaosa
valmennuksista, osa asiantuntija-arvioinneista, tydvoimakoulutukset ja
muutosturvakoulutukset seka koulutuskokeilut. Ostopalvelut hankitaan
Iahtdkohtaisesti siten, ettd ne ovat koko tydllisyysalueen asiakkaiden
kaytossa. Yksittaisia palveluja voidaan kuitenkin kohdentaa palvelutarpeen
mukaan tietyille asiakasryhmille ja/tai tiettyihin kuntiin. Palveluiden
hankinnan suunnittelu koordinoidaan vastuukunnassa kaikkia kuntia
osallistaen ja asiakkaiden palvelutarpeen perusteella.

Erityisesti heikommassa tydmarkkina-asemassa olevien asiakkaiden
palveluihin panostetaan kytkemalla kuntien olemassa olevat palvelut seka
kumppanien ja hankkeiden tarjoamat palvelut lakisaateisiin
tydvoimapalveluihin. Heikommassa asemassa olevilla asiakkailla
tarkoitetaan mm. pitkaan tyéttdmana olleita, vieraskielisia, osatydkykyisia
ja nuoria asiakkaita.

Tyollisyysalueen sisélla tehdaan laajaa ja monipuolista yhteisty6ta mm.
muiden viranomaisten, hyvinvointialueen, yritysten, oppilaitosten ja
jarjestojen kanssa. Turun tyollisyysalue tekee yhteistyota muiden
tydllisyysalueiden kanssa, joiden kanssa se voi solmia tehtavien siirron
sopimuksia; naista suunnitteilla on jo Turun ja Salon tydllisyysalueen
maksatustehtavien keskittdminen Turkuun.

Valtakunnallista yhteisty6ta tehdaan mm. tilanteissa, joissa joko
henkilbasiakkaan tai yritysasiakkaan palvelutarve edellyttaa yhteisty6ta
muiden tyollisyysalueiden kanssa. Turun tyéllisyysalueen keskeisia
valtakunnallisia yhteistyétahoja ovat tyd- ja elinkeinoministerid, jolla on
vastuu tydvoimapalvelujen jarjestamisen valtakunnallisesta ohjauksesta,
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sekd KEHA-keskus, joka hoitaa tydvoimapalvelujen kansallisia palvelu- ja
yleishallintotehtavia ja tarjoaa viranomaisille tiettyja keskitettyja
tukipalveluita.

Erityistda huomiota palvelujen jarjestamisessa on kiinnitettava siirtymien
vauhdittamiseen ylitarjonta-aloilta kohti osaajapula- ja kohtaanto-
ongelmista karsivia aloja seka vieraskielisen vaeston kotouttamiseen ja
tyollistymiseen. Myds tydvoiman liikkkuvuutta edistetdan seka
tyodllisyysalueen sisalla etta laajemmin. Rakennemuutostilanteisiin
varaudutaan varmistamalla joustava ja nopeasti reagoiva
palvelujarjestelma.

Turun tydllisyysalueen valmistelun aikataulu:

Yhteistoimintasopimus tydvoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisaateisessa
yhteistoiminnassa ja ilmoitusvelvollisuuteen siséltyva suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta toimitetaan valtioneuvostolle
31.10.2023 mennessa. Valtioneuvosto vahvistaa tyollisyysalueet
27.2.2024.

Kunnat, jotka hyvaksyvat Turun tyodllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen, kaynnistavat toimeenpanosuunnitelman
laadinnan. Turun tyollisyysalueen palvelutuotannon ylésajoa ja muuta
tehtavien hallittua siirtoa koskeva toimeenpano kaynnistetdan 1.1.2024.

Julkiset tydvoimapalvelut siirtyvat kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025.
Samalla tehtavia valtiolla hoitava henkil6sto siirtyy kuntien palvelukseen
likkeenluovutuksella.

Paatoksen ilmoittaminen Turun kaupungille:

Tieto kunnan yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksesta tulee
ilmoittaa Turun kaupungille 27.10.2023 mennessa.

Tahdonilmaus palvelujen tuottamisesta:

Yhteistoimintasopimuksen allekirjoittavat kunnat voivat ilmaista tahtonsa
tuottaa lakisaateisia tydévoimapalveluja kuntalain 54 §:n mukaisesti.
Tahdonilmaus toimitetaan vastuukunnalle samassa yhteydessa, kun
sopimuksen allekirjoittava kunta ilmoittaa vastuukunnalle
yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksestaan. Tahdonilmaukset
kootaan yhteistoimintasopimukseen liitettavaan lisapoytakirjaan.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus esittda hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle Turun
tyollisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen ja tydvoimapalvelujen
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jarjestamista koskevan suunnitelman.

Kaupunginhallitus paattaa, ettd TE2024-uudistuksen yhteydessa Loimaan
TE-palvelujen toimipisteen (Vareliuksenkatu 2) vuokrasopimukset voidaan
siirtda Loimaan kaupungille, mikali valtuusto hyvaksyy
yhteistoimintasopimuksen.

Loimaan kaupunki on valmis ottamaan delegoitua tydllisyyspalvelujen
tuottamisvastuuta vastaan Loimaan ja sen lahikuntien osalta, mikali siita
erikseen sovitaan tyollisyysalueen ja muiden kuntien kanssa.
Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamaki toimi kokouksen
puheenjohtajana ko. pykalasta (klo 18:22) lahtien kokouksen loppuun
saakka.

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 18:30.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen
Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen alustaa ko. asiassa.

Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatdésehdotus

Kasittely

Kaupunginhallitus esittda hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle Turun
tyollisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen ja tyévoimapalvelujen
jarjestamista koskevan suunnitelman.

Loimaan kaupunki on valmis ottamaan delegoitua tydllisyyspalvelujen
tuottamisvastuuta vastaan Loimaan ja sen lahikuntien osalta, mikali siita
erikseen sovitaan tyollisyysalueen ja muiden kuntien kanssa.
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun.

Kehittamisjohtaja Paavo Laaksonen alusti ko. asiassa.

Keskustelun aikana puheenvuoron kaytti valtuutettu Olavi Suominen.
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puheenvuoroja ei ollut ja paatti asiasta kaydyn keskustelun.

Hyvaksyttiin.
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Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasittelyn

jalkeen klo 18:30.

OO WN -

Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimus LOPULLINEN
Jarjestamissuunnitelma LOPULLINEN

Kh 19.6.2023_Aiesopimus yhteistyosta

Ei julkinen_Kj-kokous 2023-09-20
Kh 19.6.2023_LIITE 3 valmisteluorganisaatio ja valmistelun aikataulu
Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen esittely Loimaan
valtuustolle 2.10.2023
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Kaupunginhallitus § 218 04.09.2023

Kaupunginvaltuusto §42 02.10.2023

Osavuosikatsaus tammi-kesdakuu 2023

Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 218

Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja

Saannollinen raportointi on osa kaupungin seuranta- ja
johtamisjarjestelmaa seka sisaista valvontaa ja riskienhallintaa.

Kaupunginhallituksen taytantédnpano-ohjeen mukaan toimielimet
kasittelevat sdanndllisesti toiminta- ja talousraportit seka kolme kertaa
vuodessa osavuosikatsauksen.

Osavuosikatsaus valmistellaan 31.3., 30.6. ja 30.9. tilanteiden mukaisesti
valtuuston kasiteltaviksi kesakuun, lokakuun ja marraskuun kokouksiin.

Loimaan Vesi-liikelaitos raportoi toiminnastaan kaupungin
osavuosikatsauksen yhteydessa.

Tytaryhteis6t raportoivat toiminnastaan ja taloudestaan 30.6. tilanteen
mukaisesti kaupunginhallitukselle ja tilinpaatéksen yhteydessa valtuustolle.

Liite:
Osavuosikatsaus tammi-kesakuu 2023
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa osavuosikatsauksen (1-6/2023) tiedoksi.
Osavuosikatsaus saatetaan tiedoksi valtuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kv 02.10.2023 § 42
544/02.02.02/2023
Valmistelija Talousjohtaja Makela Katja
Esittelija Puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen paatdésehdotus
Kaupunginvaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen (1-6/2023) tiedokseen.
Kasittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun.

Keskustelun aikana puheenvuoron kaytti valtuutettu Jari Valimaki.



Loimaan kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Paatos

Liitteet

Poytakirja 4/2023 26
§ 218 04.09.2023
§42 02.10.2023
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, ettd muita pyydettyja

puheenvuoroja ei ollut ja paatti asiasta kdaydyn keskustelun.

Hyvaksyttiin.

7 Esitys_Osavuosikatsaus 30.6.2023_Kh 4.9.2023_KM

8 OVK 30.6.2023
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Tarkastuslautakunta §5 18.01.2023
Tarkastuslautakunta §13 22.03.2023
Tarkastuslautakunta § 20 12.04.2023
Tarkastuslautakunta § 25 03.05.2023
Tarkastuslautakunta §28 17.05.2023
Tarkastuslautakunta § 32 25.05.2023
Tarkastuslautakunta § 38 31.05.2023
Kaupunginvaltuusto §20 12.06.2023
Kaupunginhallitus § 244 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto §43 02.10.2023

Vastineet vuoden 2022 arviointikertomukseen

Tarkla 18.01.2023 § 5

Valmistelija Arkistosihteeri Mannistd Sami

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman
ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan
arvioinnin tulokset.

Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan
selvityksia arvioinnin tuloksista. Loimaan kaupungin tilinpaatés tullaan
todennakoisesti kasittelemaan 12.6.2023 pidettavassa
kaupunginvaltuuston kokouksessa. Tarkastuslautakunnan tulisi saada
arviointikertomus valmiiksi viimeistaan 7.6. mennessa, jolloin kokouksen
esityslista julkaistaan.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta kdy keskustelun vuoden 2022 arviointikertomuksen
rakenteesta ja sisallosta ja aloittaa kertomuksen laatimisen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Tarkla 22.03.2023 § 13

Valmistelija Arkistosihteeri Mannisto Sami
Esittelija Puheenjohtaja
Paatésehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista

Paatos Hyvaksyttiin.
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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Tarkla 03.05.2023 § 25

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tarkla 17.05.2023 § 28

Valmistelija

Esittelija

§5

§13
§ 20
§ 25
§ 28
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§ 38
§ 20
§ 244
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31.05.2023
12.06.2023
25.09.2023
02.10.2023

Arkistosihteeri Mannistdé Sami

Puheenjohtaja

4/2023

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannistd Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannisto Sami

Puheenjohtaja

28
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Tarkla 25.05.2023 § 32

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tarkla 31.05.2023 § 38

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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4/2023

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Hyvaksyttiin.

arkistosihteeri Mannisté Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista-

Hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Mannistd Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta:

1. Allekirjoittaa vuoden 2022 arviointikertomuksen ja esittda sen

kaupunginvaltuustolle kasiteltavaksi.

29

2. Tarkastuslautakunta esittaa, etta hallintokunnat velvoitetaan antamaan
selvityksensa arviointikertomuksessa esitetyn johdosta 30.9. mennessa.

Hyvaksyttiin.
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Arkistosihteeri Mannisté Sami

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Kasittely

Paatos

1. Kaupunginvaltuusto kasittelee vuoden 2022 arviointikertomuksen.

2. Kaupunginvaltuusto velvoittaa hallintokunnat antamaan selvityksensa
arviointikertomuksessa esitetyn johdosta 30.9.2023 mennessa.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Markku Pulliainen esitteli vuoden
2022 arviointikertomuksen.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, ettd muita pyydettyja
puheenvuoroja ei ollut ja paatti asiasta kaydyn keskustelun.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 244

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Oheismateriaali:

- Konsernijohto / Hallintopalvelualan selvitys tarkastuslautakunnan vuoden
2022 arviointikertomukseen.

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus antaa selvitykset tarkastuslautakunnalle seka tiedoksi
valtuustolle.

Hyvaksyttiin.
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Tarkastuslautakunta §5 18.01.2023
Tarkastuslautakunta §13 22.03.2023
Tarkastuslautakunta § 20 12.04.2023
Tarkastuslautakunta § 25 03.05.2023
Tarkastuslautakunta §28 17.05.2023
Tarkastuslautakunta § 32 25.05.2023
Tarkastuslautakunta § 38 31.05.2023
Kaupunginvaltuusto §20 12.06.2023
Kaupunginhallitus § 244 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto §43 02.10.2023

Kv 02.10.2023 § 43
48/00.03.01/2023

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatdésehdotus

Kaupunginvaltuusto merkitsee selvitykset tiedokseen.

Kasittely Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja avasi keskustelun.

Keskustelun aluksi tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Markku Pulliainen
kaytti puheenvuoron.

Lisaksi keskustelun aikana valtuutettu Jorma Rinne kaytti puheenvuoron.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, ettd muita pyydettyja
puheenvuoroja ei ollut ja paatti asiasta kdydyn keskustelun.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet

9

10
11
12
13

Vuoden 2022 arviointikertomus

Arviointikertomus 2022 Vastine hallintopalveluala 7.9.2023

Arviointikertomus 2022 _Vastine Loimaan Vesi

Arviointikertomus 2022 Teknisen johtajan vastine

Sivistyslautakunnan vastine vuoden 2022 arviointikertomukseen_Sivla 30.8.2023
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Kaupunginhallitus § 209 21.08.2023

Kaupunginvaltuusto §44 02.10.2023

Ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaavan toimielimen nimeaminen

Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 209

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha, kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kunnan tulee huolehtia ehkaisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta
organisoinnista alueellaan seka nimeta ehkaisevan paihdetyon tehtavista
vastaava toimielin.

Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta
(https://www.finlex fi/fi/laki/alkup/2015/20150523)

Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta annetun lain muuttamisesta
(https://finlex.fiffi/laki/alkup/2022/20220549) 5 §:n mukaan:

“Kunta huolehtii ehkéisevén péihdetydn tarpeen mukaisesta
organisoinnista alueellaan ja nimeéé ehkéisevan péihdetyén tehtévista
vastaavan toimielimen. Hyvinvointialue tukee alueensa kuntia ehkéisevén
péihdetydn toteuttamisessa ja kehittdmisessé ja huolehtii 2 momentissa
tarkoitetuista ehkaisevéan péaihdetydn tehtévista sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluissa.

Kunnan toimielimen ja hyvinvointialueen tehtdvéné on:

1) huolehtia alueensa pédihdeolojen seurannasta ja niitd koskevasta
tiedotuksesta;

2) huolehtia siita, ettd pdihdehaittoja ja niiden vdhentémistd koskevaa
tietoa tarjotaan yksityisille henkilbille ja koko véestélle;

3) lisété ja tukea péihdehaittoja ehkéisevien toimien osaamista kaikissa
tehtavisséaan;

4) esittdéa ja edistdd ehkéisevén péihdetybn toimia hallinnossaan,
kunnassa erityisesti sivistys-, liikunta- ja nuorisotoimessa seké
elinkeinotoimessa;

5) huolehtia siité, ettd 1-4 kohdassa tarkoitetut toimet sovitetaan yhteen
kunnan ja hyvinvointialueen yhteistybssé seké poliisin, alkoholilain
(1102/2017) ja tupakkalain (649/2016) noudattamisen valvonnasta
vastaavien viranomaisten, elinkeinoeldmén ja erityisesti ehkéisevéén
paihdetybhén osallistuvien yleishybddyllisten yhteisbjen ehkéisevéaén
péihdetybhdn kuuluvien ja sité tukevien toimien kanssa.

Kunnan ja hyvinvointialueen ehkéisevaén paihdetyéhén sovelletaan liséksi,
mité sosiaali- ja terveydenhuollon jérjestdmisestd annetun lain (612/2021)
6 ja 7 §:sséd sdddetaén terveyden ja hyvinvoinnin edistémisesta seké sita
koskevasta suunnittelusta ja raportoinnista.”


https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150523
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2022/20220549
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§ 209 21.08.2023
§44 02.10.2023

Loimaan kaupungin voimassaolevan hallintosaannén 26 §:n (Lautakuntien
ja jaostojen tehtavat, toimivalta ja esittelijat) mukaan

1. Sivistyslautakunta
Sivistyslautakunnan tehtavéné on:

1. Opetuspalvelujen jarjestdminen siiné laajuudessa kuin
perusopetuslaeissa on maarétty.

2. Varhaiskasvatuksen palvelujen jarjestdminen.

3. Kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen seké taiteen
perusopetuksen ja vapaan sivistystyén palvelujen jéarjestdminen.

4. Ystdvyyskunta- ja muu toimialaan liittyva kansainvélinen toiminta.

Sivistyslautakunta paattaa:

1. Opetussuunnitelmien hyvdksymisesta.

2. Opetussuunnitelmaan perustuvan lukuvuosittaisen suunnitelman
hyvéksymisesta.

3. Koulutuksen arvioinnista.

4. Kokeiluihin osallistumisesta.

5. Kaupungin koulujen ty6- ja loma-ajoista.

6. Koulukuljetuksista ja niiden perusteista.

7. Oppilaan opetuksen jarjestdmispaikasta tai sen vaihtamisesta.

8. Oppilaan mééaréaikaisesta enintdén kolmen (3) kuukauden pituisesta
eroftamisesta.

9. Poissaololuvan mydntémisesté oppilaalle lukukautta pidemméksi ajaksi.
10. Oppilaan ottamisesta ja/tai siirtdmisestéa erityisen tuen tai pidennetyn
oppivelvollisuuden piiriin, mikéli huoltaja ei ole suostunut siirtoon.

11. Viran- ja toimenhaltijoiden toimipaikkojen méaéaraémisesta.

12. Koulutuspalvelujen hankkimisesta kaupungin ulkopuolelta.

13. Oppilaaksi/opiskelijaksi oftamisen perusteista.

14. Oppilasalueista ja oppilaaksi oton periaatteista.

15. Lasten péaivahoitolain mukaisten palvelujen jéarjestémisestéa ja
palveluista perittdvien maksujen méaéardéamisesta.

16. Opiston tyé- ja loma-ajoista

17. Opiston toimintasuunnitelmien hyvdksymisesta.

18. Opiston oppilaan méaéaraaikaisesta erottamisesta sekéa opinto-oikeuden
peruuttamisesta.

Lautakunta voi siirtda ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Lautakunnan esittelijanéa toimii sivistysjohtaja ja hdnen estyneené
ollessaan hénen sijaisenaan toimiva viranhaltija.”

Loimaan kaupungin johtoryhma on keskustellut 15.8.2023 asiasta ja
todennut, ettd ehkaisevan paihdetydn tehtavista vastaavaksi toimielimeksi
voidaan nimeta sivistyslautakunta.
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Kaupunginvaltuusto §44 02.10.2023

Hallintosdannon 26 §:aan lisataan sivistyslautakunnan tehtaviin seuraava

kohta:

5. Ehkéisevéan péaihdetydn tehtévistd vastaaminen

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loimaan
kaupungin hallintosdannon 26 §:aan sivistyslautakunnan tehtaviin
seuraavan lisayksen:

"5. Ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaaminen”

Paatos Hyvaksyttiin.

Kv 02.10.2023 § 44
517/00.01.00.00/2023

Valmistelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari, hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loimaan
kaupungin hallintosdannon 26 §:4an sivistyslautakunnan tehtaviin
seuraavan lisayksen:
"5. Ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaaminen"

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
14 Hallintosdanté_kv 2.10.2023
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Kaupunginhallitus § 247 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto §45 02.10.2023

Luettelo kuntalaisaloitteista

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 247

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdannoén 153 §:n mukaan kaupungin asukkaalla seka kau-
pungissa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita
kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oi-
keus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa. Aloite tulee
tehda kirjallisesti tai sahkdisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda
ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteys-
tiedot.

Lisaksi hallintosdannoén 154 §:n mukaan aloitteen kasittelee se kau-
pungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimi-
elin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista
on annettava toimielimelle tieto jaljlempana maaratylla tavalla. Halli-
tuksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava val-
tuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden pe-
rusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa,
mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin valtuus-
ton toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle
niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloit-
teista ovat loppuun kasiteltyja. Jos aloitteen tekijoina on vahintaan
kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden ku-
luessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasitelta-
vaksi.

Hallintosdannén 155 §:n mukaan aloitteen tekijalle on ilmoitettava
kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa
aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta. Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun,
aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittada, ettd kaupunginvaltuusto toteaa aloitteet, niiden
valmistelun seka toimenpiteet tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kv 02.10.2023 § 45
580/00.02.01/2023
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Kaupunginhallitus § 247 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto §45 02.10.2023
Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto toteaa aloitteet, niiden
valmistelun seka toimenpiteet tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
15 Kuntalaisaloitteet kasittely Syksy 2023
16 Kuntalaisaloite - Ajoesteen palauttaminen Vt 9 alittavaan kevyen liikenteen alikulkutunneliin
17 Kuntalaisaloite - Alastaro -hallin kayttd
18 Kuntalaisaloite - Edullinen kuntokortti Vesihoviin 68 vuotta tayttaneille
19 Kuntalaisaloite - Elavyytta keskuspuistoon ja torille
20 Kuntalaisaloite - Enemman ilmaisia harrastusmahdollisuuksia Loimaalle
21 Kuntalaisaloite - Etakokousten lopettaminen
22 Kuntalaisaloite - Hidastetdyssyn rakentaminen Maenpaantielle Peltoisten vuoropaivakodin
kohdalle
23 Kuntalaisaloite - Hirvikosken yhtenaiskoulun katos mopoille
24 Kuntalaisaloite - Katoton pukukoppi Mellilanjarvelle
25 Kuntalaisaloite - Kaupungin EV-alueiden hoito vapaaehtoisvoimin
26 Kuntalaisaloite - Kaupungin urheilukeskuksen ympariston parantaminen
27 Kuntalaisaloite - Keskuspuiston ulkoliikuntapaikan siirtdminen
28 Kuntalaisaloite - Liikennejarjestelyt VT 9 kaupungin keskustan kohdalla
29 Kuntalaisaloite - Liikennepuisto Loimaalle - LITE
30 Kuntalaisaloite - Liikennepuisto Loimaalle
31 Kuntalaisaloite - Liikenteen rajoittaminen Loimijoen Rantatiella
32 Kuntalaisaloite - Maalaismaiseman ehostaminen
33 Kuntalaisaloite - Matkakeskuksen alueen roskaisuus ja roska-astioiden puuttuminen
34 Kuntalaisaloite - Mellildjarven uimarannan esteettémyyden parantaminen
35 Kuntalaisaloite - Moottorikelkkailun kieltdminen niittukulman kaava-alueella
36 Kuntalaisaloite - Niittukulman vadelmapensaiden suojelu
37 Kuntalaisaloite - Pysakdintipaikat Loimaan torille - kartta
38 Kuntalaisaloite - Pysakadintipaikat torilla
39 Kuntalaisaloite - Sammonkatu paattymaan Urheilukadulle
40 Kuntalaisaloite - Sahkoautojen latauspisteita kaupungin toimipisteisiin
41 Kuntalaisaloite - Torialueen ja muraalitaiteen kehittdminen
42 Kuntalaisaloite - Vesihovin suihkujen uusiminen
43 Kuntalaisaloite - Vaarat pyoratienjatkeen tiemerkinnat Loimaan keskustassa
44 Kuntalaisaloitteiden kasittelyprosessi Loimaalla
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Kaupunginhallitus § 248 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 46 02.10.2023

Luettelo valtuustoaloitteista

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 248

Valmistelija Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Hallintosdannon 123 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.
Nuorisovaltuuston jasenilla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan
toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempa kasittelematta lahetettdva kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun ja syyskuun loppuun men-
nessa esitettava luettelo valtuutettujen, valtuustoryhmien, nuorisovaltuus-
ton ja nuorisovaltuutettujen tekemista aloitteista, joita valtuusto ei ole
lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty

loppuun.
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantala Jari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen

litteena olevan luettelon keskeneraisista valtuustoaloitteista ja toteaa
loppuunkasitellyt valtuustoaloitteet.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kv 02.10.2023 § 46
581/00.02.01/2023

Valmistelija Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Esittelija Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatdésehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen
litteena olevan luettelon keskeneraisistd valtuustoaloitteista ja toteaa

loppuunkasitellyt valtuustoaloitteet.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 248 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 46 02.10.2023

Liitteet

45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Valtuustoaloitteet_kasittely Syksy 2023

Valtuustoaloite - Asuntojen rakentaminen Hirvikosken entiseen kunnantaloon
Valtuustoaloite - Esteettdmyyden kartoitus

Valtuustoaloite - Hankinnoilla tydllistaminen

Valtuustoaloite - Hirvikosken ennallistaminen ja pohjapadon rakentaminen
Valtuustoaloite - Hirvikosken pohjapadon rakentamissuunnitelmien edistaminen
Valtuustoaloite - Hoivamuusikon palkkaaminen

Valtuustoaloite - Hybridi- ja sdhkdéautojen latausmahdollisuus

Valtuustoaloite - limainen paivahoito

Valtuustoaloite - Jarjestdtalon ja arkistointitilan perustamista

Valtuustoaloite - Kaupan-, ravintola- ja palvelualan yrityksia koskeva hanke
Valtuustoaloite - Liikunnan investointihankkeiden tarveselvitys
Valtuustoaloite - Loimaan ruoantuotannon turvaaminen

Valtuustoaloite - Oppilasruokailukustannusten lisaaminen

Valtuustoaloite - Tori- ja kylapolitiikka

Valtuustoaloite - Tukipiste digitaalisten palveluiden kaytt66n

Valtuustoaloite - Valtionosuuksien hyédyntaminen yksityisteiden peruskorjauksiin
Valtuustoaloite - Valtuustoseminaarien aiheiden laajentaminen
Valtuustoaloite - Vesihovin toiminnan turvaaminen

Valtuustoaloite - Vieraslajien torjunta Loimaan kaupungissa

Valtuustoaloite - Viljelypalsta-alueen perustaminen loimaalaisille

38
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§ 163 05.06.2023
§ 35 12.06.2023
§ 27 27.09.2023
§ 47 02.10.2023

Luottamushenkilon paikkakunnalta poismuutto ja siitd aiheutuvat toimenpiteet; uuden
varavaltuutetun nimeaminen

Kaupunginhallitus 05.06.2023 § 163

Valmistelija

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Tapio Kuusela on toimittanut Loimaan kaupungille 30.5.2023
eroanomuksen Loimaan kaupungin kaavatoimikunnan kaavatoimikunnan
jasenyydesta. Perusteluna muutto toiselle paikkakunnalle.

Tapio Kuusela on 6. varavaltuutettu (Perussuomalaiset ja
Sitoutumattomat).

Tapio Kuusela toimii seuraavissa luottamuselimissa:
- kaavatoimikunta; jasen
- elinvoimatoimikunta; varajasen

Kuntalain 70 §:n (Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta)
mukaan - - luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.

Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.
Valtuusto mydntaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja
valiokuntaan seuraavasti: Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan

on henkil®, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 1)
asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkild, 2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan

tai valiokunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisdn tai saation palveluksessa, 3) henkild, joka on hallituksen
tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on

sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista

hydtya tai vahinkoa.

Lautakunnan alainen henkiléstd on asemastaan riippumatta vailla
vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sita lautakuntaa,
jonka alainen henkild on.

Kuntalain 79 §:n (Luottamustoimen hoitaminen) mukaan luottamushenkil®
pysyy toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkild. Toimeen valitun luottamushenkilén on myds
hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos
1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus; 2) eroa ei ole mydnnetty; tai 3)
kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jattanyt valtuuston vaalipaatoksen
taytantédn panematta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kv 12.06.2023 § 35

Valmistelija

Esittelija
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§ 163 05.06.2023
§ 35 12.06.2023
§ 27 27.09.2023
§ 47 02.10.2023

Kaupunginjohtaja Rantala Jari

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta

1. kaupunginvaltuusto toteaa Tapio Kuuselan menettaneen
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myoéntaa hanelle
eron kunnallisista luottamustehtavista,

2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytaa vaalilain 93 §:n mukaan
keskusvaalilautakuntaa maaradmaan Perussuomalaisille ja

Sitoutumattomille uuden varavaltuutetun.

3. kaupunginhallitus valitsee Tapio Kuuselan tilalle kaavatoimikuntaan
jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

4. kaupunginhallitus valitsee Tapio Kuuselan tilalle elinvoimatoimikuntaan
varajasenen jaljelld olevaksi toimikaudeksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kohdat 1 ja 2.

Kaupunginhallitus totesi kohtien 3 ja 4 osalta, etta niiden kasittely siirretdan
seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen.

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Puheenjohtaja

Kaupunginhallituksen paatésehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta

1. kaupunginvaltuusto toteaa Tapio Kuuselan menettédneen
vaalikelpoisuutensa paikkakunnalta pois muuton vuoksi ja myontaa hanelle
eron kunnallisista luottamustehtavista,

2. kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytaa vaalilain 93 §:n mukaan
keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Perussuomalaisille ja
Sitoutumattomille uuden varavaltuutetun.

Hyvaksyttiin.

Keskusvaalilautakunta 27.09.2023 § 27
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Keskusvaalilautakunta
Kaupunginvaltuusto

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kv 02.10.2023 § 47
451/00.00.01/2023
Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus
Paatos

Liitteet

66 Maarayspyynto
67 Eroanomus TK
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§ 163 05.06.2023
§ 35 12.06.2023
§ 27 27.09.2023
§ 47 02.10.2023

Hallintopaallikkd Rinta-Jouppi Juha

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja on 13.6.2023 pyytanyt vaalilain 93 §:n
mukaisesti keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Perussuomalaisille ja
Sitoutumattomille uuden varavaltuutetun.

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha

Keskusvaalilautakunta maaraa Perussuomalaisille ja Sitoutumattomille
uuden varavaltuutetun.

Varavaltuutetuksi maarataan Merja Jamsen (vertausluku 73,643).
Keskusvaalilautakunta saattaa ko. asian tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Hyvaksyttiin.

Hallintopaallikké Rinta-Jouppi Juha
Puheenjohtaja
Kaupunginvaltuusto merkitsee asian tiedokseen.

Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 39, § 40, § 42, § 43, § 45, § 46, § 47

Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukielto Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai
hankintaoikaisua ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat

¢ yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai taytantdénpanoa (KuntalL 136 §),
¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),
¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
¢ valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (KuntalL 24 §) tai
tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatés ei muuttunut.

42
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 41, § 44

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista
paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa tdhan paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.
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Kunnallisvalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku
Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4
Sahkdpostiosoite: turku.hao@oikeus fi
Faksinumero: 029 56 42414
Puhelinnumero: 029 56 42410

Valituksen voi tehda myads hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisilto

Valitukseen on liitettava:

Oikeudenkayntimaksu

Valitus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Poytakirja
Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loimaan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 9, 32200 Loimaa

Kayntiosoite: Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
Sahkdpostiosoite: kijaamo@loimaa.fi

Puhelinnumero: 02 76110

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Péytékirja ON Kirjoita tekstida napsauttamalla tai napauttamalla tata. viety nahtavaksi
yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lahetettavaan valitusosoitukseen merkitaan lahettamispaiva

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty

P&aatods on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
|&hetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi muulla tavalla




