Turun tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen
esittely

2.10.2023, Loimaa



Tausta ja tavoitteet

* Tausta:

— Julkisten tybvoimapalvelujen jarjestdmisvastuu siirretdan tyo- ja elinkeinotoimistoilta
kunnille 1.1.2025.

— Uudistus koskee jarjestamisvastuuta, palveluja, rahoitusta, henkilgstda ja
tietojarjestelmakokonaisuutta.

 Tavoitteet:
— Yhdistaa tyollisyyspalvelut kuntien elinvoimatehtaviin
— Parantaa tyovoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa tyollistymista.
— Tuoda julkiset tyollisyyspalvelut lAhemmaksi sek& henkilo- ettd tydnantaja-asiakkaita

— Lisata tyollisyyspalvelujen vaikuttavuutta



Valmistelutilanne



Valmistelutilanne Varsinais-Suomessa

 Maakuntaan on
muodostumassa kaksi
tyollisyysaluetta.

» Toisessa vastuukuntana on
Turun kaupunki, toisessa Salon
kaupunki.

» Tyollisyysalueiden valilla
tehdaan tiivista yhteistyota.




Uudistuksen keskeiset
sisallot



Jarjestamisvastuu

« Kunnan tydvoimapohjan tulee olla vahintaan 20 000 henkilda, jotta se voi
jarjestaa palvelut itse.

 Palvelut voidaan jarjestaa yhdessa muiden kuntien kanssa siten, etta
vaadittava tyovoimapohja tayttyy — tyollisyysalue.

« Lisaksi tyollisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tyomarkkinoiden ja tyossakaynnin kannalta toimiva alue.

« Kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa lakisdateisessa yhteistoiminnassa.

— Naistéa sovitaan Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa.



TE24-uudistus muuttaa kuntataloutta

1. Siirtyvit palvelut

* Tybdvoima- ja yrityspalvelut rahoitetaan valtionosuuksilla
* Rahoitus tarkistetaan vuosittain

* Palveluiden rahoituksessa kahden vuoden siirtymaaika

700 miljoonaa

2. Tyoéttomyysturvamenot
* Etuuskulut kompensoidaan valtionosuuksina

*+ Kompensaatio lasketaan poikkileikkaustilanteessa |

* Sitd korotetaan vuosittain indeksillaV

* Kuntien etuuskulut muuttuisivat seki tydttédmien

méardn ETTA tydttémyyden keston mukaan

Yhteensa n. 700 miljoonaa

(josta: lisdysta vajaa 300 miljoonaa)
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TE25: Tyottomyysturvakulujen kasvu

Tydssdoloehdon tayttyminen katkaisee laskurin.
Kannustimen tyottdmyysjaksojen lyhentamiseen.
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Yhtelstoimintasopimus




Turun tyollisyysalueen valmistelu

« Turun tyo6llisyysalueen valmistelua ohjaa kuntien hyvaksyma aiesopimus.

« Turun tyollisyysalue muodostetaan vastuukuntamallilla, jossa
vastuukuntana Turku.

— Turun tyo6llisyysalueella viranomaistoimivaltaa voidaan siirtdd myos muihin kuntiin.

* lImoitus jarjestamisvastuun toteutuksesta ja suunnitelma
tyovoimapalvelujen jarjestamisesta toimitettava valtioneuvostolle lokakuun
2023 loppuun mennessa.



Yhteinen toimielin

Paatoksentekoelimena lautakunta.

Jasenmaara 13

— Turku 6 (ml. pj.), Turun itaiset kunnat 2 (Kaarina, Lieto, Paimio, Sauvo), Turun
lantiset kunnat 2 (Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen, Raisio, Rusko), Vakka-
Suomi 1 (Kustavi, Laitila, Pyharanta, Taivassalo, Uusikaupunki, Vehmaa), Loimaan
seutu 1 (Aura, Loimaa, Oripda, Poytyd), Turunmaa 1 (Parainen, Kemidnsaari).

Puheenjohtaja valitaan Turun kaupunginvaltuuston, varapuheenjohtaja muiden
kuntien nimeamista jasenista.

Turun kaupunki voi kayttaa otto-oikeutta lautakunnan paatoksiin, mikali lautakunnan
paatds on yhteistoimintasopimuksen, lain, maaraysten tai valtuuston
talousarviopaatdksen vastainen, rikkoo kuntien yhdenmukaista kohtelua taikka
aiheuttaa vahinkoa tai haittaa sopimuksen osapuolelle. Kuntia kuullaan ennen otto-
oikeuden mukaista kasittelya.



Tyollisyysalueen talous (1/2)

 Turun tyollisyysalueen talous on osa Turun kaupungin
talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa

— Kustannukset kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaisesti aina, kun tata varten
on saatavissa riittava tieto ja kustannusten jako seké laskutus on toteuttavissa
kohtuullisin kustannuksin

— Muut kuin aiheuttamisperiaatteen mukaisesti jaettavat kustannukset jaetaan kuntien
tyollisyyden valtionosuuksien suhteessa
o Esimerkki: jos kunnan X osuus koko ty6llisyysalueen yhteenlasketuista ty6llisyyden valtionosuuksista

on 6 %, sen osuus tydllisyysalueen yhteisista, ei-aiheuttamisperiaatteen mukaan jaettavista
kustannuksista on niinikaan 6 %

— Jasenkunnalle delegoitujen tehtavien kustannuksista vastaa jasenkunta; tama otetaan
huomioon tyollisyysalueen kustannusten jaossa.



Tyollisyysalueen talous (2/2)

Yhteinen toimielin laatii tyollisyysalueen vuosittaisen talousarvion ja
seuraavien vuosien taloussuunnitelman

Talouden seuranta raportoidaan Turun kaupungin vuosikellon mukaan
kolme kertaa osavuosikatsauksissa ja tilinpaatoksen yhteydessa

Kustannusten laskutus neljasti vuodessa, mahdollinen tasaus tilivuotta
seuraavan vuoden helmikuun loppuun mennessa

Rahoitus- ja kustannustenjakomallia tarkastellaan kahden vuoden
siirtymaajan jalkeen



Suunnitelma
tyovoimapalvelujen
jarjestamisesta




Suunnitelman tehtava ja luonne

« Kuvaa paapiirteittain, mita lakisaateisia palveluja tyollisyysalueelle siirtyy ja
periaatteet, miten nama palvelut on alustavasti suunniteltu Turun
tyollisyysalueella jarjestettavan.

— Tarkennetaan ja taydennetddn suunnittelun edetessa ja toimielimen paatosten
mukaisesti.

— Kehitetaan henkil6- ja tybnantaja-asiakkaiden palvelutarpeen mukaan.




Lahipalvelut ja toimipisteverkko

 Lahipalvelua voidaan tarjota kuntiin sijoittuvissa toimipisteissa, jotka voivat
palvella myos lahikuntien asukkaita

 Lahipalvelua voidaan tarjota toimipisteiden lisdksi kuntien omissa
toimitiloissa jalkauttamalla henkilgstoa

« Toimipisteverkko laajenee nykyisesta

— Tarkentuu jatkovalmistelussa




Valmistelun ailkataulu




Tydllisyysalueen

VN:n
paatokset
tyollisyys-

alueista

Maakunnal-
linen

skenaariotyo
1-3/2023

Vaihtoehtoiset 1.
vaiheen mallinnukset
siirtyvien palvelujen
ja tehtavien
jarjestamisesta,
tuottamisesta ja
organisoinnista.

Paatoksen tai
sopimusten
toimittaminen

\ARIE
31.10.2023
mennessa

Tai kahden viikon
kuluessa
sopimuksen
hyvéaksymisesta.

Neuvottelut
kuntien valilla
3-4/2023

Skenaariovalmistelun
pohjalta tehtavat
paatokset
ty6llisyysalueen
jatkovalmistelusta.

— V-S:een kaksi
tyollisyysaluetta.

Yhteistoiminta

sopimuksen
hyvaksyminen

Esim. Turussa:
kaupungin
-hallitus 9.-
10.10.2023,
valtuusto
23.10.2023.

Aiesopimus-

valmistelu 5-
6/2023

Turun
tyollisyysalueen
valmistelua koskevan
aiesopimuksen ja
palvelustrategian
valmistelu.

Neuvottelut

kuntien valilla
9/2023

Kuntajohtajien ohjaus-
ryhman kokoukset
13.9. & 20.9.2023.
(Tilannekatsaus 8.9.)
Webinaari kunta-
paattajille 26.9.2023

Neuvottelut
kuntien valilla
6/2023

Aiesopimista
koskevat neuvottelut
ja aiesopimuksen
lahettéminen kuntien
paatoksentekoon.

valmistelun aikataulu 31.10.2023 asti

Aiesopimus
Turun

kaupungin-
hallituksessa

Turun
kaupunginhallitus
hyvéksyi
ty6llisyysaluevalmist
elua koskevan
aiesopimuksen
22.6.2023 (8§ 270)

Tydllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen ja

suunnitelman tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta valmistelu 8-
9/2023

Laaditaan sopimus tydvoimapalveluiden ja niihin
littyvien tehtévien jarjestamisesta kuntalain
(410/2015) tarkoittamassa lakisaateisessa
yhteistoiminnassa ja ilmoitusvelvollisuuteen
sisaltyva suunnitelma tyévoimapalvelujen

jarjestamisesta.



Valmistelun vaiheistus 2023-2025 (paivittyy)

2023 2024 2025

yhteistoiminta-

toimeenpano-

jarjestamisvastuun

aiesopimus — suunnitelma toimeenpano S
*aiesopimus Turun *sopimus toimeenpano- * toimeenpano- «julkiset tydvoimapalvelut
tyollisyysalueen tybvoimapalveluiden ja suunnitelman laatiminen  organisaation ty6 siirtyvat kuntien
valmistelun niihin liittyvien tehtdvien  ja toimeenpano- kaynnistyy 1.1.2024. jarjestamisvastuulle
suuntaviivoista ja jarjestamisesta organisaation ylos ajo - tyollisyys- ja 1.1.2025
valmistelun yhteisesta kuntalain (410/2015) 1.10-31.12.2023 yrityspalveluiden hallitun  +samalla tehtévia valtiolla
resursoinnista 1.8.- tarkoittamassa - toimeenpanon siirron organisointi ja hoitava henkilosto siirtyy
31.12.2023 valiseksi lakisaateisessa edellyttama resursointi toteutus kuntien palvelukseen
ajaksi yhteistoiminnassa ja ja rekrytoinnit likkeenluovutuksella
« Turun tyéllisyysalueen ilmoitusvelvollisuuteen

siséltyva suunnitelma
tybvoimapalvelujen
jarjestamisesta
toimitettava
valtioneuvostolle
31.10.2023 mennessa Virastokohtaiset

yhteistoimintaneuvottelut 11/2023-3/2024

Tieto selvista VN paétokset

tyollisyysalueista tydllisyysalueista
27.11.2023 29.2.2024
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